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SINTESIS

La presente investigacion tiene como propdsito elaborar una concepcion pedagdgica para el proceso
de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia desde la disciplina Formacién
Laboral Investigativa (FLI); se instrumenta de modo sistémico, integral y contextualizado, se estructura
en ideas cientificas y principios que dinamizan y regulan en cada una de sus fases y etapas, las
relaciones que se establecen entre agentes y agencias educativas, para conducir hacia un proceso
formativo, con un caracter socio-profesional. La concepcion se implementa en la practica a partir de
acciones, que involucra a los profesores del colectivo pedagogico (profesores del colectivo de afio y los
tutores del centro donde realizan su practica laboral), grupos cientifico-estudiantiles, directivos
docentes y otras agencias. Para ello se emplearon métodos del nivel tedrico, empirico y estadistico
matematicos. La evaluacion del resultado cientifico se realizd mediante la aplicacién del método criterio
de expertos y el seguimiento y la evaluacion de una experiencia practica, cuyos resultados avalan su

factibilidad tedrica y practica.
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INTRODUCCION

El mundo actual vive inmerso en un desarrollo vertiginoso de la ciencia y la técnica; tal situacion le impone
retos a la Universidad como institucidn, que se convierte en una fuerza transformadora social de
extraordinario alcance. La formacion inicial en la Educacion Superior, es un periodo en el que comienzan a
desarrollarse las bases del desempefio profesional, se enfrentan a las primeras experiencias
sistematizadas y aprenden su rol con cualidades de alto significado humano, preparados para asumir su
autoeducacion, y que, a su vez, incidan en el desarrollo social, profesional y personal.

La sociedad y los centros de Educaciéon Superior cubanos, prestan gran interés a la formacion de los
profesionales de la educacién, investigadores como Addine (1996); Afiorga (1996); Parra (2002); Blanco &
Recarey (2004); Valle (2007); Meléndez (2009); Breijo (2009); Bonilla (2010); Rojas (2015); Rojas (2016);
Alvarez (2016); Gutiérrez (2016) y Barrera (2016) consideran la necesidad de su continuo
perfeccionamiento porque su papel trasciende los marcos de la institucion escolar e irradia, hacia el resto
de los contextos.

La formacion del Licenciado en Pedagogia-Psicologia, como profesional de la educacion, se diferencia del
resto y se le confiere un significado especial. Su rol profesional, trasciende las funciones del docente y se
extiende hasta la asesoria, como una nueva funcién, condicionado por las necesidades de elevar su
desempefio como docentes, asesores y orientadores educacionales, en la solucion de problemas del
quehacer educacional y la de involucrar otros agentes y agencias necesarios, para fortalecer el trabajo
preventivo en cada uno de los contextos y lograr la transformacion educativa.

Para su desempefio eficiente, este profesional debera articular cada una de las funciones. De ellas en
esta investigacion se jerarquiza la funcién investigativa, por las relaciones que establece con el resto de

las funciones, en el proceso interventivo que se aspira.



A nivel nacional, autores como Addine (1996); Pérez (1996); Lopez (2001); Salazar (2001); Castellanos
(2001); Chirino (2002); Tabares (2005) y Alvarez & Orozco (2011) han estudiado la formacion
investigativa del profesional de la educacion, desde diferentes aristas, con el objetivo de mejorar la
formacion y el desempefio profesional de los maestros y profesores.

Sus resultados son relevantes para esta investigacion y orientan a la formacién interdisciplinaria en la
actividad cientifica investigativa; a la direccion del proceso de ensefianza-aprendizaje de la investigacion
educativa; al desarrollo de habilidades cientifico-investigativas y valores éticos profesionales inherentes a
este proceder; asi como el reconocimiento del desarrollo de los componentes de la competencia
investigativa en el profesional de la educacion, como resultado mas integrador del proceso de formacion
investigativa, aspectos que desde sus posiciones tedricas, favorecen de manera significativa los modos de
actuacion profesional.

Sin embargo, en estos resultados, la formacién inicial investigativa se circunscribe al proceso de
ensefianza-aprendizaje, 1o que hace necesario prestar atencidn a las interrelaciones en el proceso entre
agentes, agencias y los contextos, que de manera particular en el estudiante de Pedagogia-Psicologia,
cobran un significado especial porque su actuacidn trasciende la escuela; donde la investigacion como
funcion profesional es una condicion para el desarrollo con calidad del resto de las funciones de este
profesional y desde esta perspectiva no ha sido abordada; lo que corrobora la necesidad de una
fundamentacion tedrico-metodoldgica de la formacion investigativa desde el proceso pedagégico.

Tales resultados, contrastan con la realidad social manifiesta en que los estudiantes de Pedagogia-
Psicologia, presentan insuficiencias en el abordaje, desde la investigacion, de las distintas problematicas
educativas que le permitan por la via cientifica su solucion, asi como poco implicados y comprometidos

con la actividad investigativa.



Un analisis factoperceptual a partir del empleo de métodos tedricos y empiricos (andlisis de documentos,
observaciones a la realidad educativa escolar, entrevista a estudiantes y profesores), en el curso 2014 -
2015, permiti6 identificar las siguientes fortalezas:
- Desde el modelo del profesional de la carrera, se explicita la necesidad de formar un profesional
competente.
- Existe una disciplina integradora que favorece la formacion y desarrollo de acciones investigativas.
- Los profesores del colectivo pedagdgico, reconocen la investigacion como una necesidad en la
formacién del estudiante de Pedagogia Psicologia.
- Flexibilidad del curriculo que posibilita contribuir con la formacién investigativa.
Las carencias teoricas y practicas afloran en las debilidades siguientes:
- El proceso de formacion investigativa se circunscribe, al proceso de ensefianza-aprendizaje.
- Los docentes manifiestan insuficiente orientacion de como conducir un proceso de formacion
investigativa, que posibilite la integracion de lo cognitivo-instrumental y lo afectivo-motivacional.
- Las acciones investigativas que se realizan generalmente son desarticuladas e insuficientes para la
solucion de problemas profesionales.
- Los estudiantes se evidencian poco implicados hacia la actividad cientifico-investigativa y manifiestan
inseguridades en el accionar logico al ejecutar tareas investigativas.
Este estudio permitié identificar como causas las insuficiencias en:
- Launidad del sistema de influencias educativas.
- La preparacion y orientacion de los profesores y otros agentes para lograr implicar y comprometer al
estudiante con la investigacion pedagdgica desde las actividades que desarrollan.
- Enlaformacién y el desarrollo de la competencia investigativa de manera intencionada y transversal en el

curriculo, lo que incide en la concepcién integradora del proceso de formacién investigativa.



Tales resultados, permiten identificar la existencia de un proceso de formacién investigativa del estudiante
de Pedagogia-Psicologia, en el que se evidencia insuficiente motivacion de los que participan, que se
centra mas en el resultado como producto con la entrega de un trabajo final (extracurricular, de curso y de
diploma), con insuficiencias en la unidad del sistema de influencias educativas y en el aprovechamiento de
los contextos educativos, de manera que se articulen los componentes académico, laboral, investigativo y
extensionista.

En la actualidad, la preparacion del estudiante de Pedagogia-Psicologia como profesional investigador
competente es una necesidad social, dada la complejidad de sus contextos de actuacion, lo que exige de
una formacién que integre los saberes investigativos, a las actitudes y a las motivaciones intrinsecas para
la solucion de problemas profesionales por la via cientifica. Aun cuando los curriculos en Cuba, dinamizan
de manera estructural estos elementos, en su accionar evidencian carencias desde una concepcion
integradora en la que su abordaje conduce a la formacion y desarrollo de competencias investigativas
como resultado, aspecto que puede constituir una via fundamental, para satisfacer las exigencias del
modelo del profesional.

Lo que evidencia una contradiccion que se manifiesta entre el estado real, en el que se presenta un
proceso de formacion investigativa en los estudiantes de pedagogia psicologia, con acciones que limitan
el aprender a investigar y aprender a ensefiar a hacerlo, descontextualizado, poco integrador en funcién
de los componentes de formacion y de los sujetos que participan; lo que contrasta con un estado deseado,
en el que el proceso debe proyectarse de manera planificada, integradora y contextual que movilice a los
sujetos y se orienten hacia un desempefio competente.

El reconocimiento de esta situacion permite formular como problema cientifico:

; Como perfeccionar el proceso de formacion investigativa del estudiantes de Pedagogia-Psicologia de la

Universidad de Pinar del Rio?



El objeto de investigacion es el proceso de formacion investigativa de los estudiantes de Pedagogia-

Psicologia.

Objetivo de la investigacion: Elaborar una concepcion pedagdgica que perfeccione el proceso de

formacion investigativa de los estudiantes de Pedagogia-Psicologia de la Universidad de Pinar del Rio,

desde la disciplina Formacion Laboral Investigativa.

Para el cumplimiento del objetivo de investigacion, se proponen las siguientes preguntas cientificas:

¢ Cudles son los referentes tedrico-metodologicos, que sustentan el proceso de formacion investigativa
en la educacion superior, a nivel internacional, nacional y en la carrera Pedagogia-Psicologia?

;Cuadl es el estado actual del proceso de formacién investigativa del estudiante de Pedagogia-
Psicologia de la Universidad de Pinar del Rio?

;Qué elementos estructurales y funcionales seran contentivos en una concepcion pedagégica para el
proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia de la Universidad de Pinar
del Rio, desde la disciplina Formacion Laboral Investigativa?

¢ Qué factibilidad teérica y préactica tiene la concepcion pedagdgica para el proceso de formacién
investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia de la Universidad de Pinar del Rio, desde la

disciplina Formacion Laboral Investigativa?

Para dar respuesta a las preguntas cientificas, se plantean las siguientes tareas de investigacion:

Sistematizacién de los referentes tedrico-metodoldgicos que sustentan el proceso de
formacion investigativa en la Educacion Superior, a nivel internacional, nacional y en la carrera
Pedagogia-Psicologia.

Constatacién del estado actual del proceso de formacién investigativa del estudiante de
Pedagogia-Psicologia de la Universidad de Pinar del Rio, desde la disciplina Formacion

Laboral Investigativa.



- Determinacion de los elementos estructurales y funcionales de la concepcion pedagdgica para el
proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia de la Universidad de
Pinar del Rio, desde la disciplina Formacidn Laboral Investigativa.

- Valoracién de la factibilidad teérica y practica de la concepcion pedagdgica para el proceso de
formacién investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia de la Universidad de Pinar del Rio,
desde la disciplina Formacion Laboral Investigativa.

De los métodos cientificos empleados, se asume como método general de la investigacion el Dialéctico
Materialista, que permite considerar la coincidencia entre Idgica, dialéctica y teoria del conocimiento como
concepcion fundamental y revelar las contradicciones existentes en el proceso de formacion investigativa del
estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina Formacion Laboral Investigativa.

Métodos del nivel tedrico

Historico-l6gico: para el estudio de la evolucién del proceso de formacion investigativa del estudiante
de Pedagogia-Psicologia, con énfasis en la competencia investigativa y determinar las situaciones
inherentes al proceso que se manifiestan en el problema y que pueden ser resueltas en la
investigacion.

Hipotético-deductivo: para el andlisis de hipotesis que permiten hacer inferencias desde la
sistematizacion de los referentes tedricos que se constatan a partir del experimento.
Sistémico-estructural: se utilizo en el estudio y la propuesta de la concepcion pedagogica, su definicion,
relaciones, dindmica y en el disefio acciones para su implementacion en la practica.

Modelaciéon: permitié representar las caracteristicas y relaciones fundamentales que se establecen en la

concepcion pedagdgica del proceso de formacién investigativa.



Procesos légicos como:

Analisis y sintesis: al descomponer el proceso de formacion investigativa en sus fases, etapas, los roles que
desempefian y determinar las posibles relaciones entre ellos.

Induccién-deduccioén: permitié el trabajo con los referentes tedrico-metodologicos, de lo general a lo
particular y viceversa durante la investigacion. La realizacién de inferencias acerca del proceso de formacion
investigativa, en el procesamiento e interpretacion de los resultados, que permiten identificar las regularidades
y llegar a conclusiones en relacion al objeto de estudio.

Generalizacion y transferencia logradas desde la sistematizacién de los referentes tedrico-metodoldgicos,
para hacer transferencias al proceso de formacién investigativa.

Métodos del nivel empirico

La observacion, permitio valorar el desarrollo del proceso de formacion investigativa del estudiante de
Pedagogia-Psicologia, a través de la observacion de actividades curriculares y extracurriculares.

La encuesta y el cuestionario de autorreporte, permitio constatar la percepcion de estudiantes sobre el
proceso de formacion investigativa y las dificultades mas significativas que lo limitan.

La entrevista, permitié constatar el nivel de preparacion tedrico-metodolégica y de preparacion de profesores,
tutores y directivos en torno al objeto de investigacion.

El andlisis documental, permitié constatar la contribucion a la formacién investigativa del estudiante de
Pedagogia-Psicologia de documentos tales como: planes de estudios, modelo del profesional, documentos
normativos de la disciplina Formacion Laboral Investigativa (FLI), informes de reuniones a colectivos de afio,
carrera, disciplina y actividades curriculares y extracurriculares, proyectos de examenes y planes de clase.

La triangulacion metodoldgica, para sistematizar los resultados obtenidos de la aplicacion de los diferentes

métodos, de manera que se precisen las regularidades del objeto.



El criterio de expertos, se empleo en la consulta a un grupo de expertos para buscar la consistencia interna
suficiente que permita la validacion tedrica de la concepcion pedagogica del proceso de formacion
investigativa del estudiante en Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI, con vistas a su elaboracién
definitiva e implementacion en la practica educativa.

Métodos estadisticos-matematicos: se emplean los procedimientos de la estadistica descriptiva descrito por
Campistrous (1998); para organizar, presentar, resumir, analizar, interpretar y presentar la informacion
obtenida de la aplicacion de los métodos empiricos, mediante el analisis de distribucion de frecuencias. Los
procedimientos del método Delphi, para el calculo de los valores mas relevantes que permitieron establecer
regularidades expresadas de forma numérica, de manera que se pudiera interpretar y valorar los juicios
ofrecidos por los expertos, ante la propuesta sometida a su consulta.

Poblacion y muestra: La poblacion esta constituida por 109 estudiantes y 32 profesores de la carrera de
Pedagogia-Psicologia, de la Universidad de Pinar del Rio. Se trabajé con una muestra intencionada de 15
profesores, los cuales poseen mas de tres afios en la Educacion Superior, trabajan en el curso regular diurno
y tutoran trabajos cientifico-investigativos en la carrera. En el caso de los estudiantes, se trabajé con toda la
poblacion, 22 de primer afio, 16 estudiantes de segundo afio, 21 de tercer afio, 17 de cuarto afio y 33 de
quinto afio.

Contribucion teérica: contribuye a la Pedagogia como ciencia que estudia el proceso de formacién del
hombre y de manera particular al proceso de formacion investigativa. La sistematizacion de los aspectos
tedricos permiten, elaborar una concepcion donde se definen ideas cientificas, que fundamentan el proceso
de formacién investigativa con caracter socio-profesional, que conduce a la formacién y desarrollo de la
competencia investigativa, que se jerarquiza dentro del proceso formativo y que se sustenta en fases y
principios, en el rol que asumen los agentes y agencias, y en las tareas investigativas integradoras desde la

disciplina FLI, para los estudiantes de la carrera Pedagogia-Psicologia.



Significacion practica: a partir de la concepcion pedagdgica, se estructuran acciones para la implementacion
de la concepcidn, de la cual resulta un programa de preparacion para el colectivo pedagdgico y el disefio de
talleres para orientar a otros agentes; el redisefio del plan de trabajo metodolégico de la disciplina FLI,
haciendo énfasis en la formacion investigativa; el disefio de talleres integradores con caracter socio-
profesionales y la guia para el asesoramiento de los grupos cientifico-estudiantiles.

La novedad cientifica: radica en concebir un proceso de formacion investigativa con carécter socio-profesional,
desde las potencialidades del proceso pedagogico: asignacion de roles a los diferentes agentes educativos que
intervienen en el proceso de formacidn investigativa, conjugar variadas vias para la formacién en, desde y para
la investigacion, la articulacion del proceso con el trabajo metodoldgico, la investigacion y el proceso de
ensefianza-aprendizaje, conjugar el empleo de estrategias heuristicas con otros métodos y estrategias que
permiten una actuacion flexible, independiente y reflexiva de los sujetos participantes en el mismo.

El informe de la investigacién se estructura a partir de la introduccidn, dos capitulos, conclusiones parciales y
finales, recomendaciones, referencias bibliograficas, bibliografia consultada y anexos. En el capitulo I, se
muestran los antecedentes histdrico-tedricos del proceso de formacion investigativa en la formacion de
profesionales de la educacidn y en especifico, del estudiante de Pedagogia-Psicologia de la Universidad de
Pinar del Rio, lo que permitio caracterizar el objeto de la investigacion. En el capitulo I, se exponen las bases
tedricas, principios e ideas cientificas que permiten fundamentar la concepcion pedagdgica que se propone y
su implementacion, asi como los andlisis realizados para su validacién mediante el método criterio de

expertos y la aplicacion parcial en la practica mediante una experiencia.



CAPITULO I. EL PROCESO DE FORMACION INVESTIGATIVA Y SU DIAGNOSTICO, EN LA
CARRERA DE LICENCIATURA EN PEDAGOGIA-PSICOLOGIA, EN LA UNIVERSIDAD DE PINAR
DEL RIiO

En este capitulo, se ofrece una sistematizacion de los referentes tedrico-metodolégicos en relacion con el
proceso de formacion investigativa a nivel internacional y nacional. Las regularidades que se obtienen de
la aplicacion de métodos cientificos, permiten valorar el estado actual del proceso y su impacto en la
formacién inicial del Licenciado en Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI, que se convierte en el
escenario idéneo, para articular las disciplinas y/o componentes del proceso pedagdgico.

I.1 Referentes tedrico-metodologicos del proceso de formacion investigativa en la Educacion
Superior a nivel internacional y nacional

La investigacion como categoria y su papel en la educacién, ha sido estudiada por investigadores
internacionales como Cafial & Cafal (1995); Porlan (1995); Lépez (1999) y cubanos como Addine (1996);
Pérez (1996); Chirino (1997); Ruiz (1998); Lopez (2001); Salazar (2001); Blanco (2001); Castellanos
(2001); Martinez (2002a); Delgado (2004); Tabares (2005); Alfonso (2010); Martinez & Marquez (2014);
Alfonso (2015); Boza & Keeling (2019). Su contenido y esencia cambian con el contexto historico, son
determinados objetivamente por las condiciones de vida, el tipo de relaciones sociales imperantes y otros
factores.

En el contexto educativo, la investigacion y la ensefianza en la formacidn profesional se relacionan entre
si. Al respecto, Alvarez (1996), sefiala que “el proceso de investigacion cientifica en la educacion superior,
tiene una doble funcion: contribuye a la formacion del profesional; y es, ademas, una via para resolver los
problemas complejos que se presentan en la sociedad” (p. 3).

Desde esta perspectiva, su naturaleza ha variado a lo largo de las diferentes etapas del desarrollo de la

humanidad, dado por su relacion con los cambios sociales y los cambios en la ensefianza. La
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problematica en torno a la formacion investigativa alcanza hoy una vigencia extraordinaria, por la
necesidad de formar profesionales que desarrollen una actividad profesional reflexiva, critica, y
transformadora en y desde su practica mediante la investigacién, como una via para contribuir al
desarrollo social. Con este propdsito, ha sido objeto de estudio a nivel mundial desde diferentes autores
que asumen posiciones tedricas, enfoques y rasgos diferentes que permiten incursionar en este proceso
tan complejo.

Segun estudios de Delgado (2004), antes del siglo XIX, no se hablaba de enfoque investigativo, pero ya
en el pensamiento pedagogico de varias personalidades como Rousseau (1712-1778) y Pestalozzi (1746-
1827), se aludia al vinculo de la teoria y la practica, relacionar los contenidos de la ensefianza con la vida,
a la necesidad de desarrollar la experimentacion y la observacion, y de ensefiar a investigar a los
estudiantes; aspectos que conducen a considerar estos elementos como el germen de una concepcion de
investigacion en la ensefianza.

En el siglo XIX y principios del XX, ocurre una activacion productiva de la ensefianza, con el movimiento
educativo La Escuela Nueva; entre sus representantes se encuentran Dewey (1859-1952) y Decroly
(1871-1932), sus ideas fundamentales, expresaban que el método de ensefianza debe ser el “método del
problema” y la necesidad de propiciar la colaboracion y la ayuda mutua entre los estudiantes. Estas ideas
cambiaron como tendencia pedagdgica la concepcion del profesor y su funcién, que cumple como tarea
esencial movilizar y estimular la actividad indagativa en los estudiantes, despertar sus intereses, fomentar
la cooperacion y estrechar el vinculo de la escuela y la sociedad.

En el pensamiento pedagdgico latinoamericano, se desatacaron figuras precursoras de la ensefianza
como Ponce (1898-1938) y de Hostos (1839-1903), que exigian la actividad cognoscitiva productiva;

consideraban la importancia del descubrimiento, eliminar la ensefianza memoristica y hacer productivos a
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los estudiantes en el aprendizaje y en que la observacion, debe ser instrumento fundamental en el
aprendizaje.

Este andlisis, sobre el vinculo de la investigacion con la ensefianza, permite llegar a la conclusion de que
en sus inicios se concibié como método, sin embargo, de acuerdo con Delgado (2004), no puede negarse
que la experiencia de su aplicacion condujo hacia aspectos positivos y que sirvio de premisa para estudios
realizados en el campo de la investigacion en la ensefianza.

Los aportes de estas experiencias, permiten considerar pautas para la formacion investigativa de los
profesionales, como partir de la ensefianza problémica, del trabajo colaborativo, del empleo de métodos
de investigacion para aprender, entre otros aspectos, lo cual tiene una incidencia innegable en la calidad
del proceso pedagogico en general y en particular, en el proceso de ensefianza-aprendizaje que se
desarrolla en las universidades y un efecto en la calidad del egresado.

Investigadores como Gutiérrez (1997); Hernandez (2001); Ovideo (2003); Restrepo (2004); Aldana (2010);
Moreno (2011); Rojas & Aguirre (2015); refieren en sus resultados cientificos, aspectos que consolidan
una cultura investigativa para la formacidn de profesionales, como la apropiacion de valores investigativos,
el fortalecimiento de habilidades para la investigacion, el fomento de actitudes y la implementacion de
didacticas para la formacidn de competencias investigativas en América Latina.

Sus valoraciones criticas a la formacion investigativa, la caracterizan como: lineal y fragmentada; méas
informativa que formativa; que no facilita la construccion de espacios para integrar todos estos saberes de
manera clara, productiva y amena para el estudiante y para el mismo docente; que la investigacion se
reduce a la ensefianza de la asignatura metodologia de investigacion y por lo general descontextualizada
de problemas especificos del espacio laboral educativo; aspectos que constituyen puntos de andlisis en

esta investigacion.

12



En Cuba, en torno al vinculo de la investigacion con la ensefianza, incidieron de manera significativa los
estudios de la vanguardia del pensamiento pedagdgico cubano, desde el siglo XIX, en el cual se destacan
varios pedagogos como Caballero (1762-1835); Varela (1788-1853); Caballero (1800-1862); Marti (1853
—1895); Varona (1849-1933), entre otros, que aun, cuando no formulan una teoria sobre la produccion en
la ensefianza, aportaron ideas progresistas y vias metodologicas que cambiaran la ensefianza a un
proceso productivo de conocimientos con el interés de transformar el quehacer pedagdégico en un proceso
de desarrollo de las potencialidades intelectuales y profesionales, surgiendo la idea de utilizar la
investigacion en la direccidn del aprendizaje.

En especifico en las universidades cubanas, la formacion investigativa del profesional de la educacién,
desde los afios 90, se encamina a realizar estudios que buscan contribuir con el desarrollo de la actividad
cientifica de los estudiantes y se distingue por considerarse una funcién profesional pedagdgica, lo que
implica la preparacién para la misma en el curriculo de su formacion.

Investigadores cubanos como Garcia (1991); Addine (1996); Alvarez & Sierra (1996); Pérez (1996);
Chirino (1997); Lépez (2001); Salazar (2001); Castellanos (2001); Tabares (2005) y Alfonso (2015);
centran sus estudios en el perfeccionamiento del trabajo cientifico investigativo del profesional de la
educacion, en la busqueda por elevar su desempefio profesional desde el enfoque investigativo del
proceso de ensefianza—-aprendizaje, el desarrollo de habilidades y competencias investigativas, asi como
la preparacion para la funcién investigativa.

Resultan significativos los aportes de Addine (1996), en relacién al componente investigativo y sus
relaciones con el componente laboral las que propician la cooperacién y el aprendizaje profesional de los
estudiantes. Caracteriza la practica laboral investigativa para lograr la articulacion arménica entre los
componentes del curriculo mediante la solucion de problemas profesionales. Tales aspectos, conducen a

cambios necesarios en los planes de estudio de los profesionales de la educacién. Su concepcién permite
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establecer nuevas relaciones entre el estudiante con su objeto de trabajo en el vinculo con la practica
educativa mediante la solucion de problematicas in situ.

En estudios realizados por Salazar (2001), se valora la necesidad de la apropiacién de una cultura
cientifica basica como presupuesto fundamental; la relacién de la funcidn investigativa con el resto de las
funciones, que le confiere un especial significado para estudios posteriores, el trabajo cientifico
interdisciplinario en el colectivo pedagdgico de afio, mediante tareas interdisciplinarias que desarrollan en
la actividad laboral y académica, lo cual ofrece una vision integral del proceso a nivel de afio académico
relevante en esta investigacion.

Sobre este tema, Lopez (2001), ofrece una clasificacion de habilidades investigativas para la formacién
inicial de profesores y centra su atencién en la integracion arménica de los componentes académico,
laboral e investigativo que se jerarquizan en dependencia de las necesidades del contexto, ante lo cual
brinda vias mas efectivas para propiciar el aprendizaje en el estudiante durante el proceso de formacién
investigativa, aunque se considera que limita el proceso al desarrollo de habilidades.

Las investigaciones de Chirino (2002), distinguen un proceso de formacion inicial investigativa dirigido a
preparar al estudiante para el desempefio de la funcidn investigativa y su vinculo con la identidad
profesional donde se establecen premisas pedagdgicas para la formacién de un maestro investigador;
ideas que sirven de punto de partida para esta investigacién por su nivel de contextualizacién y la
necesidad del desarrollo de valores profesionales, desde diferentes acciones metodolégicas, que
constituyen referentes necesarios para un proceso integrador.

Sus resultados, marcan una pauta para las investigaciones que le sucedieron porque concibe la
preparacion inicial para la funcion investigativa del profesional de la educacion, mediante el proceso de
ensefianza-aprendizaje de la investigacion educativa, en el que interactuan los componentes didacticos

con los componentes de la formacion, lo cual le permite la apropiacién del conocimiento cientifico-
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pedagdgico y el desarrollo de habilidades cientifico-investigativas y valores ético-profesionales inherentes
al proceder investigativo en educacion, para interpretar, fundamentar, proyectar y transformar de manera
creadora la realidad educativa.
En tal sentido, logra la orientacién de un proceso de ensefianza-aprendizaje que contribuye al desarrollo
integral de la personalidad y que prepara al futuro profesional de la educacién para la funcién investigativa,
con incidencia en su modo de sentir, pensar y actuar en lo personal y en lo profesional, pero sus
resultados permiten a la autora de esta investigacion, considerar la necesidad de concebirlo desde el
proceso pedagogico, con el fin de lograr mayor integracién de los componentes de la formacién y de los
contextos.
Al respecto autores como Alvarez (1999) y Gonzalez (2014), le confieren a la formacion investigativa un
caracter mas abarcador, donde se integren los contextos y permita un desarrollo personal, profesional en
interconexion con lo social. Estudios de Gonzélez (2014), revelan que considera la formacion investigativa
como:
(...) el proceso en el que el estudiante se apropia del sistema de conocimientos y habilidades investigativas,
que le permiten utilizar el método cientifico para contribuir a la solucion de los problemas que identifica en el
proceso pedagogico en general y el de ensefianza-aprendizaje en particular en los contextos de actuacién
profesional. (p.21)
Desde esta perspectiva se reconoce la necesidad de extender la formacién investigativa a la vision desde
el proceso pedagdgico y no solo circunscribirlo al proceso de ensefianza-aprendizaje, de manera que
articule y logre la unidad en el sistema de influencias educativas en la interrelacion de los componentes
organizacionales del plan de estudio con las posibilidades educativas de los contextos, tribute al
desempefio profesional pedagogico que se aspira; lo cual posibilita al estudiante, que se identifique con la
profesion mediante la interpretacion de los fenémenos socio-psicopedagdgicos en interrelacion dindmica

con otros sujetos que intervienen en el proceso pedagadgico.
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Sin embargo en su definicion se aprecia una formacion que se dirige mas hacia lo cognitivo en detrimento
del desarrollo de intereses profesionales, actitudes y cualidades que deben caracterizar a un profesional
de la educacion como investigador y que pueden ser adquiridas en el proceso formativo.

Sobre este particular, estudios realizados por Delgado (2004), demuestran la validez de una concepcién
del enfoque investigativo integrador desde una disciplina, que se establece entre las tareas investigativas,
los macro-componentes en su interaccion con la extension universitaria y los micro-componentes del
proceso de ensefianza-aprendizaje, lo cual constituye un sistema y le confiere al componente
extensionista el vinculo social y laboral.

Los resultados de Tabares (2005), ofrecen un modelo tedrico-metodoldgico que guia el desarrollo
de habilidades investigativas propedéuticas en la clase, al establecer su vinculo con los
componentes organizacionales del proceso ensefianza-aprendizaje, aspectos que permiten
determinar en esta investigacion, el nivel que ocupa cada una de estas habilidades como punto de
partida en la formacién investigativa; aunque se considera que existen otros espacios de
interaccion que demandan establecer la relacién entre los componentes para el desarrollo de tales
habilidades que complementan la clase.

En este sentido Alfonso (2015), establece tres momentos para la formacion investigativa en el adiestrado y
relaciona las habilidades investigativas con las habilidades informéticas y las comunicacionales, aspectos
que se consideran de interés porque el estudiante, una vez egresado, lograra articular sus funciones
mediado por una contextualizacion y necesidad manifiesta desde los objetivos de la carrera en su vinculo
con aquellos objetivos de las asignaturas que se dirigen a desarrollar habilidades investigativas y de
autoaprendizaje, para su aplicacion en el proceso educativo cubano.

Resulta relevante para esta investigacion la visién integradora que ofrece Alvarez (1999), que

considera que el proceso de formacion investigativa es un proceso formativo, de caracter sistémico
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y profesional que se fundamenta en una concepcion cientifica, pedagdgica que es planificado y
dirigido a preparar al docente para la actividad cientifica a través del trabajo y en funcion de la
sociedad. En tal sentido, las problematicas en las que se integren los contextos diversos, obligan a
la busqueda de respuestas en las que se articulan saberes que provienen de diferentes asignaturas
y disciplinas, por tanto entrenar a los estudiantes de Pedagogia—Psicologia para ello es una
necesidad de su perfil.

En general, el estudio del proceso de formacién investigativa en los profesionales de la educacién cubana
exige seguir la légica del proceso investigativo para que los estudiantes se apropien de una cultura
investigativa, pero también requiere tener en cuenta el componente afectivo-motivacional por la funcién
que juega en el proceso de aprendizaje de la investigacion. Se precisa potenciar procesos y contenidos
psicolégicos que orienten, estimulen y sostengan la actuacion del estudiante en funcién del desempefio
investigativo eficiente y que resulte en una valoracion de la investigacion pedagogica con mayor implicacion
personal y compromiso social, en la colaboracion y el vinculo con otros sujetos, desde la reflexion critica y
autocritica con mayor flexibilidad, donde aprendan y desaprendan acciones y soluciones que conduzcan al
cambio de si mismo y de la realidad educativa.

1.1.1 Antecedentes del proceso de formacion investigativa en la carrera Licenciatura en Pedagogia-
Psicologia

La carrera de Licenciatura en Educacion Pedagogia-Psicologia en Cuba, tiene sus antecedentes en la
Escuela de Pedagogia, que en sus inicios (en el afio 1900), se centrd en los problemas tedricos y
practicos de la educacién de su época para la formacion de un pedagogo general especialista, pero su
proyeccion laboral se limitd a elevar el nivel pedagdgico de los maestros graduados en las Escuelas
Normales y a la calificacion pedagdgica de otros graduados universitarios; aunque mas adelante en el afio

1942, se inaugura la Facultades de Educacion para la formacién de profesores secundarios, que en 1964
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se convierten en los Institutos Pedagdgicos adscritos a las universidades para la formacion regular de
profesores por asignaturas.

Como parte del proceso de perfeccionamiento del Sistema Nacional Educacion, en 1977, los Institutos
Pedagdgicos se transforman en Institutos Superiores Pedagdgicos (I.S.P.) surgiendo con ellos, las
carreras de Licenciatura en Educacion en las diferentes especialidades y la Facultad de Pedagogia, con el
objetivo de llevar a cabo la formacion de profesores de Pedagogia-Psicologia. Los cambios sociales
condujeron al transito por varios planes de estudio en estos profesionales, desde el plan de estudio A en
1980, hasta el plan de estudio E, vigente en la actualidad lo que trajo consigo diferentes miradas del
proceso de formacion investigativa.

En un principio, con los planes de estudio A y B, se establecen las funciones del profesional de la educacion,
con vistas a ampliar las esferas del trabajo educacional para la orientacién educativa en los centros docentes, lo
que contribuyé a una mayor preparacién para la docencia en el sentido de la deteccion de problemas
educativos que requerian de la investigacion, pero aun asi, el proceso de ensefianza-aprendizaje se mostraba
carente de un enfoque investigativo al sobredimensionar el componente académico; lo que reveld un escaso
vinculo con los problemas especificos de la escuela sin aprovechar al méximo las oportunidades del curriculo
en la formacion del pensamiento cientifico pedagogico.

En el afio 1977, inicia la carrera de Pedagogia-Psicologia por Curso Regular Diurno en el ISP “Enrique
José Varona”, desde 1985 hasta 1992 se extiende la carrera a Ciudad de La Habana, Villa Clara, Holguin
y Santiago de Cuba. El objetivo principal de esta carrera continué centrdndose en la preparacion de
profesores de Pedagogia-Psicologia que no poseian especializacion en estas areas, para acometer su

labor docente con la calidad requerida.
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A partir del afio 1990, se implementa el plan de estudio C; en el que el proceso de formacion investigativa
evidencio en su instrumentacion un salto en cuanto a la ampliacion de las esferas del trabajo educacional, en
lo fundamental a la investigacion y a la orientacion educativa en los centros docentes.

En este plan, en el modelo de profesional de la educacion se identifica la investigacion educativa como
funcion profesional, sus tareas distinguen el valor de la actividad cientifico investigativa en el pre-grado por
su campo de accién. Se combina la forma de culminacion de estudios por examen estatal con el trabajo
de Diploma, como modalidad de trabajo cientifico estudiantil que interrelaciona lo académico, lo laboral y
lo investigativo; aspectos que a juicio de la autora, inciden en la vision de una solucion mas integradora
una problematica educativa. Se desarrollan las Jornadas Cientificas Estudiantiles desde el nivel de afio
hasta el nivel nacional, lo que evidencia el lugar que alcanza la preparacion para la investigacion y el
desarrollo de vias que la favorecen.

Sin embargo, en este plan de estudio, el componente investigativo para la carrera se estructur6 en
funcién del desarrollo de habilidades y de métodos de investigacion, sin considerar sus
potencialidades para el desarrollo de actitudes y valores inherentes al proceder investigativo,
cuestion vital para el Licenciado en Pedagogia-Psicologia que debe comprometerse con contextos
variados y que sus resultados tienen un impacto en los estudiantes, directivos, profesores, familias
y el contexto comunitario.

A partir del curso escolar 2001-2002, se adopta una nueva modalidad en la formacion de los
docentes de todos los niveles educacionales, la universalizacién de la educacién superior y ello
significd modificar la concepcién de la formacién presencial a tiempo completo, lo que condujo a
una mirada de la practica educativa como el eje de integracién de todas las actividades curriculares

propuestas.
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De esta manera, se articulan mejor las funciones del profesional de la educacion y en el caso de este
profesional, se evidencian tareas, que no se explicitaban en los planes anteriores. Tal es el caso de la
funcién orientadora, en la que aparecen tareas que se relacionan con la asesoria por sus diferentes
esferas de actuacion, a diferencia del resto de los profesionales de la educacion; lo que le permite reforzar
los analisis criticos con un enfoque profesional-investigativo, orientado a la solucion de los problemas
educativos.

En el afio 2007, la carrera se extiende al curso regular diurno, como una de las medidas tomadas para
fortalecer el trabajo preventivo, aspecto que se considera muy ligado a la investigacion como proceso y su
necesidad de aprender a investigar y enfrentar las problematicas diarias en los centros escolares, con un
caracter proyectivo.

Con la aparicion en el curso 2010-2011 del plan de estudio D, se implementa una disciplina integradora de
la carrera; la disciplina Formacién Laboral Investigativa (FLI), la cual posibilita la familiarizacion del
estudiante con el objeto de la profesion desde el primer afio, mediante su incorporacion a las instituciones
educativas del territorio, por lo que se consideran como sus escenarios de formacion la Universidad, las
instituciones educativas de diferentes ensefianzas y centros de investigacion psicosocial, donde se
promueve la cultura y la interaccion con otros agentes y agencias, asi vivencian la utilidad de su profesion
y de su futuro trabajo como profesional de la educacion.

La disciplina FLI, contribuye a lo largo de la carrera a integrar las diferentes areas de la ciencia en
la profesién, intenciona por su naturaleza la transversalidad curricular del proceso de formacion
investigativa, fomenta la busqueda del conocimiento, el desarrollo del pensamiento cientifico y de
habilidades cientifico-investigativas en el estudiante, como base para solucionar problemas

profesionales.
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Esta disciplina, exige que en el proceso formativo se integren los recursos para la investigacion educativa
al modo de actuacion profesional que se desarrolla, entendido por Chirino (2002), como el sistema de
acciones pedagogicas profesionales sustentadas en conocimientos, habilidades y valores profesionales
pedagdgicos, que permiten interactuar en la realidad educativa, percibir sus contradicciones, interpretarla
y explicarla cientificamente, asi como transformarla creadoramente. A partir de estos elementos se
estructura una actuacion profesional competente, creativa, comprometida, autotransformadora y
transformadora de la realidad educativa.

En la concepcion de esta disciplina se explicita el sistema de conocimientos, las habilidades pedagogicas y
los valores seguin el modelo del profesional, sin embargo no se orienta metodoldgicamente en cdmo integrar
estos componentes con los objetivos por afios, los cuales se evidencian en la practica desarticulados y
asistémicos; carencias que inciden en los modos de actuacion del estudiante de Pedagogia-Psicologia como
futuro profesional y muy particular en lo investigativo.

En cuanto al contenido de la practica laboral (sistematica y concentrada), se limita solo a la reunién
como via para la orientacion, la ejecucion y el control del trabajo en las instituciones, sin ampliar a
otros espacios de ensefianza-aprendizaje, los procesos de socializacion e interaccion que tienen un
impacto significativo en la formacion investigativa y su vinculo con lo académico, lo laboral y o
extensionista.

En este plan de estudio D, se articula durante todo el curriculo la disciplina Metodologia de la Investigacion
(MIE) con la disciplina Formaciéon Laboral Investigativa, lo que conllevd a un proceso de formacion
investigativa donde, de manera paralela, los estudiantes de Pedagogia-Psicologia aprenden a investigar
desde la MIE y aprenden investigando desde la disciplina FLI, sin embargo, es manifiesta la necesidad de
una concepcion de formacion investigativa mas integradora no solo desde su fin, sino también desde el

contenido y de la estructura.
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La experiencia de aplicacion de los planes de estudio “D” vigentes, con un modelo de formacién de
perfil amplio en el pregrado, revelé un incremento en la calidad del proceso docente educativo, sin
embargo una serie de aspectos en su disefio y ejecucion no estan en correspondencia con las
necesidades historico-concretas. El vinculo de la carrera con los organismos empleadores no
alcanzé los niveles deseados, lo que limita la atencidn a los estudiantes de Pedagogia-Psicologia
en la practica laboral e investigativa y no se enfatizé lo suficiente en el desarrollo de la creatividad,
la innovacion y el trabajo en equipo, cualidades esenciales para desarrollar la investigacion; estas
insuficiencias son evidentes en el seguimiento al desempefio de los graduados, identificadas asi
también por el Ministerio de Educacion Superior en el 2016.

Lo anterior unido a las crecientes exigencias sociales y educacionales, suscitaron que en el curso
2016-2017, entre en vigor el plan de estudio E, que acorta el tiempo de formacién a cuatro afios y
reduce las horas lectivas y se elabora por cada provincia a partir de presupuestos generales
relacionados con: el modelo de formacién de perfil amplio, efectiva flexibilidad curricular a partir de
los tres tipos de contenidos curriculares, mayor racionalidad y esencialidad de los contenidos,
integracién adecuada entre las actividades académicas, laborales e investigativas, mayor
protagonismo al estudiante en su proceso de formacion, mayor tiempo de autopreparacion apoyado
con el uso de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TICs) y se fortalecen los
vinculos universidad-sociedad entre otros.

En tal sentido, se integra MIE como asignatura a la disciplina FLI con el objetivo de lograr mayor
articulacion con el resto de las asignaturas, mediante la investigacion como un proceso transversal y se
establece como problema profesional la asesoria sobre investigacion educativa, lo que exige de un

proceso donde los estudiantes de este perfil aprendan a investigar, aprendan investigando y aprendan a
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ensefiar sobre investigacion, aspecto que hace singular la actuacion de este profesional en materia de
investigacion educativa.

En consonancia con el objeto de trabajo del profesional de Pedagogia-Psicologia en el cual se extiende su
campo de accién a otros sujetos e instituciones, Novoa (2011), distingue que su formacion inicial a
diferencia del resto de los profesionales de la educacién, requiere de una formacion socio
psicopedagdgica, intencionalmente dirigida a un modelo de actuacion profesional, inicialmente referencial
y gradualmente practico laboral. Por lo que la autora de esta investigacion, valora como positivo que en el
perfil de este profesional en el plan E, aparece como una nueva funcién la asesoria psicopedagégica, que
antes era una tarea dentro de la funcion orientadora.

El modelo del profesional del Licenciado en Educacion Pedagogia-Psicologia, tiene rasgos que le son
particulares relacionados con sus funciones y competencias dentro de su contexto social de actuacién
profesional. La esencia de su profesion no se reduce a la actividad docente y orientadora, a la escuela, a
la familia y a la comunidad.

Mediante la asesoria psicopedagdgica como funcion, su rol trasciende otras instituciones sociales e
investigativas (Centro de diagnostico y orientacion, Casa de atencidn a la mujer y la familia, Casas de
abuelo, Casas de nifio sin amparo filial, Proyectos socio-comunitarios, Direccion municipal y provincial de
educacion), que constituyen el contexto de actuacion profesional donde se producen multiples relaciones
con los estudiantes, los padres, directivos y otros profesionales. La asesoria psicopedagdgica unida al
resto de las funciones, garantiza un desempefio exitoso cuando la investigacion opera de forma
adecuada.

En general, la formacién del estudiante de Pedagogia-Psicologia, se dirige de manera continua a formar
una actitud positiva ante la profesion y en particular ante la investigacion educativa. De acuerdo con Bar

(1999), la formacién inicial es la primera instancia de preparacion para la tarea, en la cual se trabajan los
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contenidos basicos para la practica profesional que posibilita el desarrollo de competencias profesionales.
Por tanto, concebir la formacion inicial, como un proceso, obliga a aprender y desaprender modos de
actuacion que se conviertan en recursos operativos para la articulacion légica de las funciones en su
desempeio.

1.2 La investigacion como funcion profesional pedagdgica del Licenciado en Pedagogia-
Psicologia

La formacion inicial del estudiante de Pedagogia-Psicologia, tributa al desarrollo de conocimientos,
habilidades, capacidades, valores, cualidades y métodos que mediados por la dinamica de los procesos
de socializacién e individualizacion conducen a un desempefio futuro en el plano profesional y personal.
Para Parra (2002), en la formacién inicial del maestro se da un conjunto dinamico y complejo de relaciones
y situaciones importantes: el patrén profesional referencial basico que se le ofrece a los estudiantes como
modelo; el nivel de implicacion real del estudiante; la autonomia profesional y la responsabilidad ante la
profesion; el aprendizaje en condiciones grupales; el aprendizaje de la profesion en la dinamica de la
construccion y reconstruccion critica de conocimientos, vivencias y experiencias, donde la autovaloracion
es esencial pues le permite identificar posibilidades y limitaciones individuales para el desempefio
profesional.

De acuerdo con lo anterior, se considera que en la formacién inicial del Licenciado en Pedagogia-
Psicologia, la investigacion educativa se manifiesta como un proceso que contribuye al desarrollo personal
y profesional; posibilita aprender investigando y como un resultado del proceso de formacién profesional,
aprender a investigar para desempefar con éxito la funcién investigativa.

Valoraciones de Castellanos (2002), hacen referencia a la investigacién educativa como un proceso de
construccion del conocimiento dialéctico, cientifico y multidisciplinar de la realidad educativa, con el fin de

comprenderla y transformarla en un contexto histérico concreto. Para Chirino (2002), la investigacion
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educativa es la via legitima para la solucién de los problemas que surgen en el desempefio profesional
pedagdgico.

Estos criterios resultan de gran valor y permiten orientar procesos formativos que aprovechen las
potencialidades de diferentes escenarios para desarrollar acciones que conduzcan a la formacién de un
profesional que investigue y se perfeccione de manera sistematica a si mismo y a su propia actividad,
mediante la aplicacion consciente del método cientifico en aras de alcanzar el desempefio con éxito de
cada una de sus funciones. De esta manera la investigacion se convierte en mecanismo de trasformacion
personal, profesional y social.

Por su parte Pérez (1996), aborda la investigacion educativa no solo como una actividad légico-cientifica,
también requiere flexibilidad, originalidad y eficiencia del investigador y de los equipos a los que se integra,
los cuales se deben caracterizar por una alta motivacion intelectual, pensamiento heuristico y disposicion
en la asuncién de riesgos; aspectos relevantes al considerar que el proceso de formacién investigativa
debe tributar a una formacion integral de la personalidad al contribuir con el desarrollo cognitivo, afectivo,
motivacional y de recursos personoldgicos como la colaboracion, la implicacion y el compromiso social
ante los retos de su practica psicopedagogica.

La actividad cientifico-investigativa del estudiante segun Salazar (2001), es un proceso en el que adquiere
una cultura cientifica basica, a partir del ejercicio del trabajo cientifico, en la actividad académica y laboral
que le permita en su formacién como pedagogo, la determinacién y solucién de los problemas educativos
inherentes a la formacidn de nifios, adolescentes y jovenes.

Para este futuro profesional, la actividad investigativa le confiere calidad a su accionar y revela la
necesidad de intencionarla, durante su preparacion inicial, a la solucién de problemas de la practica
laboral, lo que conduce, en la generalidad de los casos, a que el estudiante concientice en el valor social

de su profesién y el papel de la investigacion en su desempefio.
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La investigacion, como una funciéon profesional, ha sido estudiada por Addine (1996); Chirino
(1997); Salazar (2001); Tabares (2005) y Alfonso (2015); que reconocen su papel en el proceso de
formacion inicial y permanente y su relacion dialéctica con el resto de las funciones del profesional
de la educacion. Para la formacién del profesional en Pedagogia-Psicologia por las esferas de
actuacion y los agentes y las agencias que enrola en su desempefio, en este trabajo se distingue la
funcién de la investigacién como punto de partida tedrico-metodolégico para el desarrollo con
calidad del resto de las funciones.

En el modelo del profesional para el Licenciado en Pedagogia-Psicologia, el modo de actuacion
profesional comprende la orientacion educativa a escolares, docentes, la familia y los sujetos de la
comunidad implicados en el proceso educativo, la asesoria en las instituciones educativas y la
direccién del proceso de ensefianza aprendizaje de la Pedagogia y Psicologia en la formacion de
educadores, a partir de los resultados de la investigacion cientifica educativa, los cuales también
impactan en su labor preventiva y de atencién a la diversidad de la comunidad pedagdgica y la
familiar.

Sus esferas de actuacion amplian la variedad de contextos en los que despliega su labor como
profesional y genera la necesidad de adecuar y transferir sus conocimientos a las méas diversas
situaciones, donde se requiere de la investigacion para la articulacion del resto de las funciones,
por lo que la autora considera necesario establecer la relacion entre ellas, con una visiéon donde la
funcién investigativa constituye el centro y punto de partida para el cumplimiento del resto de las
funciones.

El Licenciado en Pedagogia-Psicologia, desarrolla su funcion investigativa mediante tareas, que posibilitan
la identificacion de problemas de la realidad utilizando el método cientifico, el empleo del diagnéstico

psicopedagdgico, la fundamentacion tedrico- metodoldgica de propuestas para la solucion de problemas
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psicopedagogicos, la planificacion, ejecucion y participacion en investigaciones pedagdgicas, psicoldgicas
y en proyectos de mejoramiento humano y mediante la valoracién critica de los resultados investigativos y
de la labor educativa utilizando los recursos tecnoldgicos, entre otras que constituyen a su vez tareas de
orientacion educativa, de asesoria psicopedagdgica y docente-metodolégicas.

En correspondencia con ello, la funcién docente—-metodoldgica es entendida por Blanco & Recarey
(2004), como las actividades dirigidas a la planificaciéon, ejecucion, control y evaluacién del proceso
de ensefianza-aprendizaje, el cual para el Licenciado en Pedagogia—Psicologia se desarrolla en
asignaturas pedagdgicas y psicologicas, en la preparacion de profesores a partir de necesidades y
potencialidades de contextos y sujetos que participan en este proceso. La direccion del mismo con
una concepcioén desarrolladora, requiere del disefio de estrategias educativas para la atencion a la
diversidad y la seleccion de métodos que lo potencien y lo optimicen.

Es incuestionable, la relacion directa que existe entre el empleo del método cientifico, los resultados del
diagndstico psicopedagogico y la calidad de estas actividades docente-metodolégicas, al garantizar mejor
dominio de la ciencia que imparte y de su metodologia, desde los fundamentos teodrico-metodolégicos de
la investigacion educativa; lo cual sirve de base para organizar un proceso mas cientifico que se dirige a
la atencion de las diferencias individuales y a elevar los niveles de orientacion a estudiantes, profesores,
familias y de asesoria a directivos y especialistas.

Para cumplir la funcién docente-metodoldgica, se debe modelar y desarrollar didacticamente el
proceso de ensefianza-aprendizaje lo que demanda un diagnéstico que sirva de base para
organizarlo cientificamente. El éxito de este proceso, pasa por la observacion sistematica, analisis
y reflexiéon que posibilite evaluar y realizar ajustes, lo que constituye también el punto de partida
para la innovacion curricular que conduce a propuestas mas enriquecedoras de la personalidad de

los estudiantes.
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La actividad docente-metodolégica como espacio de practica educativa genera problematicas de
investigacion, que encuentran su solucion en la orientacion y/o en la asesoria, de igual manera ella puede
constituir una solucion a problemas identificados e investigados, de esta manera la investigacion en la
practica, de y para la practica educativa articula las funciones de este profesional desde su objeto, el
proceso pedagagico.

Inmersa en estas relaciones esta la orientacion como funcidn, entendida por Blanco & Recarey (2004),
como las actividades que se dirigen a la ayuda para el autoconocimiento y el crecimiento personal
mediante el diagndstico y la intervencidn psicopedagdgica en interés de una formacion integral del
individuo. La orientacion como accion generalizadora, brinda ayuda especializada, acompafiamiento,
permite la toma de decisiones para el crecimiento profesional y humano y requiere la indagacion, la
busqueda de informacion para responder a las problematicas individual y/o grupal, asi como de la familia y
de la comunidad. Lograr el fin deseado lleva implicito un proceso de caracterizacion y diagnéstico como
base necesaria.

De acuerdo con Chirino (2002), la orientacion esta intrinsecamente relacionada a la investigacion
educativa. En este profesional, las tareas investigativas posibilitan determinar los factores que
intervienen en las situaciones educativas, en la aplicacién de estrategias de orientacion
psicopedagdgica en correspondencia con las necesidades sociales, los intereses y posibilidades de
los sujetos y en la coordinacion del trabajo intersectorial en la labor educativa de los diferentes
contextos de actuacion.

La investigacion determina a la orientacion como la via de solucién a las problematicas del proceso
pedagogico en general y del proceso de ensefianza-aprendizaje en particular, y dado el caso, constituye

contenido de orientacién para docentes y directivos, aspecto que lo distingue del resto de los
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profesionales. De igual manera mediante la investigacion, se establecen estrategias que derivan en la
asesoria psicopedagogica, como funcion.

Sus acciones responden a la formacion de valores, a la atencién a la diversidad segun el diagnéstico
integral y las exigencias del trabajo preventivo, a desarrollar técnicas de estudio y de superacion cientifico-
metodoldgico, la tutoria como modalidad de orientacidn y sobre estrategias y/o proyectos educativos que
desarrollan las instituciones educativas, entre otros aspectos que requieren de la observacion, la
indagacion, el andlisis y reflexion de factores interventivos en las mas diversas situaciones contextuales.
Las relaciones complementarias entre ambas funciones adquieren su expresion cuando mediante la
asesoria estos profesionales ensefian a otros especialistas a investigar, constituyendo asi la investigacion,
condicion y contenido de la asesoria psicopedagdgica.

En la articulacién de las funciones desde la investigacion como centro de su formacién y de su
desempefio, el estudiante de Pedagogia-Psicologia encuentra un accionar ldgico, cientifico y
contextualizado para la prevencion y solucion de problematicas que impregnadas con su sello personal, lo
convierte en un profesional auténtico.

11.3 El proceso pedagdgico y sus potencialidades para el desarrollo del proceso de formacion
investigativa del estudiante de Pedagogia- Psicologia

El Licenciado en Educacion Pedagogia-Psicologia, se concibe como un creador y promotor de
experiencias, donde la reflexion y busqueda de soluciones a los problemas socio-sicopedagogicos desde
el trabajo investigativo, forman parte de sus actividades cotidianas como un proceso de construccion y
reconstruccion individual y social; lo que exige de una preparacion investigativa en su formacion inicial en
niveles superiores que aproveche de manera sistémica y contextual todas las potencialidades del proceso

pedagogico: las relaciones sociales, activas y multilaterales entre agentes y agencias en unidad al sistema
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de influencias educativas, el caracter profesional, su direccion consciente dirigida hacia un fin, su caracter
dialéctico y procesal y las relaciones entre las leyes y sus categorias.

Segun Blanco (2002), la Educacion constituye un sistema complejo de influencias, en la que participa la
sociedad, al respecto Chavez (2003), considera el proceso pedagdgico como un momento integrador en el
que todas las influencias educativas se orientan a la formacion integral de la personalidad de manera
consciente y organizada.

Segun Buenavilla (2012), las influencias educativas, son influencias enriquecedoras de la personalidad,
trasladan conocimientos, habitos, habilidades, normas, valores, resultados de la experiencia individual y
colectiva, que implican la idea de accion que se ejerce gradualmente y que provocan cambios y
trasformaciones en el sujeto que la recibe. Para este autor, toda persona que ejerce influencia educativa,
que voluntariamente o involuntariamente influye en la vida espiritual de sus semejante elevando a un
estadio superior se considera un agente educativo.

Al considerar los elementos que hace referencia Buenavilla (2002), se enfatiza en que en el
proceso de formacion investigativa, el estudiante de Pedagogia-Psicologia, por el rol que se le
asigna en este proceso Yy las funciones profesionales pedagdgicas que implementa en su accionar,
interviene como un agente educativo mediando las relaciones de manera singular que establece
con otros agentes.

En tal sentido, de acuerdo con las valoraciones de Castellanos, Castellanos, Llivina & Silverio (2001), el
estudiante en su rol se integra como una personalidad total en la dinamica de este proceso. Concebir el
proceso de la formacién investigativa con un caracter formativo, conduce a aprovechar las potencialidades
de las relaciones que se establecen entre los sujetos y las instituciones que apoyan el proceso educativo y
potenciar el desarrollo del estudiante en lo profesional y en lo personal, en los diferentes espacios de

socializacion e intercambio.
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Para lograrlo, el profesional que se forma, debe ser sujeto activo y protagonista de su aprendizaje,
aportar sus saberes previos, sus intereses y sus motivaciones, asi como las cualidades y rasgos
peculiares que se configuran a lo largo de su formacion anterior en determinados espacios sociales
y educativos, donde construye y reconstruye sus aprendizajes, debe ser capaz de autovalorar sus
procesos Yy sus resultados, autorregular su actividad de estudio en el contexto particular del aula y
la vida del grupo docente, desplegar diferentes recursos para aprender y recibir toda la influencia
educativa del proceso pedagogico.

Para lograr esa integralidad es necesario considerar la ley fundamental del desarrollo de las funciones
psiquicas superiores planteada por Vigotski (1987), que expresa el papel de los otros en el desarrollo de la
personalidad, para ello se considera que la formacion investigativa de este profesional, requiere de etapas,
que con un caracter intencional estimule el desarrollo de lo profesional, lo personal y lo social del individuo
y de cada uno de los que participan en el proceso, en la unidad del accionar de agentes y agencias
educativas que intervienen (la universidad, la comunidad, la escuela, centros sociales y de investigacion
educativa) que se orientan hacia la finalidad formativa del proceso desde el caracter procesal, dialéctico y
multilateral del proceso pedagogico.

Con relacion a ello se manifiesta como necesidad, una preparacion sistematica de los docentes y otros
agentes que intervienen en el proceso para que actualicen y socialicen sus saberes pedagdgicos e
investigativos y que evidencien compromiso con la transformacion educativa y social, lo que implica una
renovacion en su desempefio para, desde su rol, estar en condiciones de ensefiar competencias a sus
estudiantes. Para Aldana (2010), ser docente en la universidad, es ser docente-investigador, tomarse en
serio la tarea de gestionar la formacion investigativa de los estudiantes, como una herramienta vital para

ensefiar a investigar y ensefiar mediante la investigacion.
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De acuerdo con Martell (2016), el papel de docentes en la direccion del proceso pedagdgico es vital.
Trasciende el contexto universitario y se debe tener en cuenta el criterio de otros agentes, que se encuentran
identificados con el estudiante en otros contextos donde se desempefia, lo que revela el extraordinario
significado de las influencias educativas, en la transmisién y apropiacion de la experiencia historico-cultural,
pero fundamentalmente en la formacion de cualidades de la personalidad del individuo.

Segun criterios de Novoa (2011), la formacién inicial del Licenciado en Pedagogia-Psicologia, debe
responder a nuevas concepciones y demanda un curriculum que de manera sistematica y gradual
desarrolle contenidos que se traduzcan en formas de sentir, pensar y actuar, frente a problemas diversos y
debe contribuir al desarrollo de un profesional reflexivo, competente y critico, con un pensamiento
divergente. El estudiante de Pedagogia-Psicologia requiere de aprender a desarrollarse de manera
autébnoma para identificar y resolver de manera eficaz y efectiva los problemas profesionales,
manifestando un desempefio investigativo que garantice la calidad del resto de sus funciones
profesionales desde una actitud reflexiva, responsable y comprometida.

La formacidn investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, a criterios de la autora se sustenta en
la concepcion de formacion que sigue la educacion superior cubana. Autores como Alvarez (1999) y
Horruitiner (2008), consideran que la formacion supone no solo brindar los conocimientos necesarios para
el desempefio profesional, sino también tener en cuenta otros aspectos relevantes e identifican tres
dimensiones esenciales, que en su vinculaciéon garantizan el desarrollo integral del estudiante y su
desempefio exitoso: la dimensiones instructiva, educativa y desarrolladora.

Concebir este proceso desde estas dimensiones, es otorgarle un caracter profesional, integrador y
contextual en correspondencia con las necesidades de la formacién profesional pedagoégica. Para la
autora estos aspectos alcanzan su mejor expresion cuando en la formacién investigativa, se aprovechan

todas las potencialidades que ofrece el proceso pedagdgico y se orienta a la unidad de lo cognitivo,
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afectivo, motivacional y actitudinal, desde lo instructivo y lo educativo hacia el desarrollo de competencias
profesionales y de manera particular, la competencia investigativa.

Se coincide con Rojas & Aguirre (2015), al considerar que la formacion investigativa trasciende conceptos
como el de ensefianza de la investigacion (mas asociado a la apropiacién de conocimientos, habilidades
investigativas y valores) e involucra otros conceptos como el de formacion y desarrollo de competencias
para la investigacion (se identifica con profesionalizacion). Al referirse a este tema varios autores como
Parra (2002) y Martell (2016), defienden la pertinencia del enfoque de competencias en la formacién inicial
para dar respuesta a la contradiccion entre las exigencias educativas de la sociedad y la escuela y la
calidad de la formacion de los maestros, lo que aun revela que el desempefio profesional, no esta a la
altura de tales exigencias, de los niveles de integracion del conocimiento cientifico que reclaman la
sociedad y la escuela cubana en la contemporaneidad.

Este aspecto se constata de manera explicita en el modelo del profesional del Licenciado en Educacion
Pedagogia-Psicologia, al expresar la necesidad de formar un educador que ame su profesion y tenga una
jerarquia de valores en correspondencia con los priorizados por la sociedad, a partir de un proceso
formativo con un enfoque profesional pedagdgico que le permita interiorizar su modo de actuacion y se
sustenta en objetivos formativos intencionados, que no dista de las exigencias que se plantean en un
curriculo basado en competencias.

En el contexto de la formacidn pedagégica la autora comparte los criterios de Afiorga (2001), al considerar
al desempenio profesional como un proceso que se desarrolla mediante relaciones de caracter social y en
correspondencia con los objetivos de la actividad pedagdgica en que se participa, asi como la evidencia
del mejoramiento profesional, institucional y social alcanzado, la atencion a la educacion de su
competencia laboral y la plena comunicacion y satisfaccion individual cuando se ejecutan las tareas con

cuidado, precision, exactitud, profundidad, organizacion.
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Las relaciones estrechas entre desempefio y competencia se manifiestan en valoraciones realizadas por
Martell (2016), quien reconoce que un profesional de la educacion es competente, no solo por poseer
determinados conocimientos y habilidades, sino el uso que se haga de ellos, que se tenga interés y
motivacién para hacerlo y compromiso para alcanzar un resultado, manifiesto en el desempefio.

Como respuesta a la necesidad de realizar cambios profundos en los procesos formativos en la
universidad, a fines del siglo pasado, se introducen las competencias profesionales en los contextos
educativos. Al respecto son significativos los estudios de Gonzalez (1998), que hacen referencia a la
competencia profesional como una configuracién psicolégica compleja que integra en su estructura y
funcionamiento formaciones motivacionales, cognitivas y recursos personologicos, que se manifiestan en
la calidad de la actuacion profesional del sujeto, y que garantizan un desempefio profesional responsable
y eficiente.

En su estructura participan, segun esta autora, formaciones psicolégicas cognitivas (habitos, habilidades),
motivacionales (interés profesional, valores, ideales, la autovaloracién), afectivas (emociones,
sentimientos) que en su funcionamiento se integran en la regulacién de la actuacidn profesional del sujeto
en la que participan recursos personoldgicos, tales como la perseverancia, la flexibilidad, la reflexion, la
autonomia y la posicidn activa que asume el sujeto en la actuacidn profesional.

En tales criterios se manifiesta el caracter integral del psiquismo humano a partir del cual, Vigotski (1987)
expone una de las ideas centrales de su concepcion: la unidad de lo cognitivo y lo afectivo en la
personalidad del hombre y que resulta base esencial en el proceso que se estudia. En consonancia con
ello, se reconoce la relacion existente entre el desempefio responsable, eficiente y el nivel estructural y
funcional que se alcanza en la integracion de formaciones motivacionales, cognitivas y recursos
personoldgicos, como resultado del desarrollo de la competencia, cuestion a considerar en la concepcion

de un proceso de formacién investigativa integrador, contextual con caracter socio-profesional.
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Sobre la base de las funciones y tareas del profesional de la educacién en el contexto cubano, el Centro
de Estudios Educacionales del ISPEJV (2002), clasifica la competencia investigativa como una
competencia del profesional de la educacion, lo que permite orientar su formacién y desarrollo como inter-
objeto del proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia y que luego se
complementa con la actividad laboral profesional a través de su desempefio investigativo profesional.
Investigadores en el ambito internacional y nacional como Garcia (1998); Castellanos (2001); Molina &
Ancizar (2005); Tejeda & Sanchez (2009); Escalante & Grijalva (2010): Trejo (2010); Alvarez & Orozco;
Vargas (2011); Barreiro (2014), entre otros, abordan diferentes definiciones en torno a las competencias
investigativas, sus clasificaciones y resultados que se dirigen al proceso de formacién y desarrollo, para
alcanzar un desempefio investigativo que sea competente.
Castellanos (2001), considera la competencia investigativa como:
(...) una configuracion psicoldgica que permite al profesional de la educacion, como sujeto cognoscente, la
construcciéon del conocimiento cientifico acerca del proceso pedagdgico en general y del proceso de
ensefianza-aprendizaje en particular, con el propésito de solucionar eficientemente los problemas en el
contexto de la comunidad educativa escolar. (p.30)
En esta definicion, se comparte el criterio de concebir la competencia investigativa como una
configuracion, que integra formaciones de caracter cognitivo (como las capacidades) y otras de caracter
motivacional (intereses profesionales), con vistas a explicar el funcionamiento exitoso de la personalidad
en un contexto dado, que se revela en una actuacion exitosa. Ello se expresa a través de determinados
indicadores funcionales como el alto nivel de autonomia, flexibilidad y reflexion, el comportamiento
alternativo ante la solucion de problemas, entre otros, que apuntan a un nivel de regulacion superior.
Tal criterio, de manera particular, amplia la posibilidad del individuo desde el aspecto cognoscente, a un
autoperfeccionamiento continuo mediante la construccién del conocimiento, que le posibilita verse util,

autorrealizado, con capacidad para tomar decisiones acertadas, adaptarse y transformar su realidad, a
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partir del desarrollo de determinados motivos, intereses y necesidades que lo incitan a investigar,
contribuyendo a mantener el esfuerzo sostenido asi como la orientacion y direccion del proceso en funcion
de solucionar los problemas profesionales de la practica educativa.

Se reconoce que el proceso de formacién investigativa, debe nutrirse del sistema de influencias del
proceso educativo y de sus dimensiones dentro de sus potencialidades, pero resulta necesario aprovechar
su caracter profesional, desde el trabajo con los problemas profesionales. Al respecto Addine (1996),
considera que la solucién de problemas profesionales, es la via que ensefia a los estudiantes a tomar
decisiones, a modificar los estilos de direccién, a implicarse de manera reflexiva y autorreflexiva en su
desempefio profesional y formacion permanente, lo que ha de hacerse manifiesto para que los estudiantes
incorporen los procesos del autoperfeccionamiento.

De igual modo, el trabajo con los problemas profesionales obliga al analisis critico para acercar la teoria a
la practica y viceversa y contribuir al desarrollo del compromiso ético, la responsabilidad, la flexibilidad y la
creatividad. Al mismo tiempo constituyen un importante referente para esta tesis los aportes de Majmutov
(1983), al resaltar el valor de la ensefianza problémica, revelar el caracter contradictorio del conocimiento
y estimular la implicacién activa del sujeto en su proceso de aprendizaje profesional, lo cual presupone
protagonismo.

En la formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia se comienza a desarrollar la
problematizacién como habilidad investigativa basica de la profesion, a partir de la caracterizacion de
situaciones profesionales relacionadas con la especialidad tanto en lo académico como en el componente
laboral desde los primeros semestres en la Metodologia de la Investigacion Educativa y otras asignaturas.
La solucion de problemas profesionales complejos, es uno de los retos mas dificiles que tiene que

enfrentar este profesional, dada por las mltiples y variadas influencias que se manifiestan en el fenomeno
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en el cual estan inmersas diferentes disciplinas lo que requiere de una profunda preparacion y del dominio
del método cientifico.
Investigar la diversidad de problemas del entorno socio-psicopedagdgico, conlleva la necesidad de
aprender a trabajar en equipos multidisciplinarios, ya que su solucién se encuentra mas faciimente desde
la colaboracién y la interdisciplinariedad. El trabajo interdisciplinario, tiene que ser intencionado en este
proceso desde la disciplina FLI.
Ruiz (1998), tomando en cuenta los criterios de Kessel (1985), refiere que:
(...) los problemas complejos integrados exigen soluciones complejas integradas, y de que, la realidad se
manifiesta interdisciplinariamente, es decir, la variedad, diversidad y multiplicidad de las relaciones del objeto
de la realidad no puede abarcarse solo con una disciplina cientifica, ni tampoco por esta via puede llegarse a
sintetizar la gama de sus conexiones e interrelaciones esenciales. Mientras mas complejo sea un objeto de
investigacion, mas es la necesidad del trabajo conjunto con otras disciplinas. (p.15)
La interdisciplinariedad segun Salazar (2001), puede disefiarse mediante nuevas formas de organizacion
curricular y de accion de los profesores en su actividad académica, en la asuncion del trabajo cientifico y
en los cambios en las formas de comunicacion e interaccion. De acuerdo a estos criterios, se considera
que la conduccion del proceso de formacién investigativa desde la disciplina FLI, no solo posibilita los
nexos de interrelacidn y de cooperacidn entre disciplinas, asignaturas, agentes y agencias en la
identificacion y solucion de problemas profesionales, sino que conduce a una mejor organizacion teorico-
metodoldgica, légica y gradual del proceso, estimula el pensamiento integrador del estudiante de
Pedagogia-Psicologia como una cualidad esencial, para el desempefio de su rol profesional.
De acuerdo con Chirino (2002), un enfoque profesional en el proceso de formacion investigativa implica
una concepcion interdisciplinar e integral del problema profesional y el desarrollo de un pensamiento
cientifico, asi se establece una necesidad de caracter social que genera nuevos aprendizajes y promueve

un perfeccionamiento profesional. A su vez ocurre la relacion dialéctica entre la socializaciéon y la
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individualizacion desde la apropiacion de la cultura cientifica pedagdgica que contribuye a lograr mayor
implicacion, donde desempefian un papel esencial los modelos profesionales positivos que el estudiante
pueda vivenciar en los distintos escenarios formativos.

Tomando en consideracion la teoria de la Sociologia como ciencia, desde los aportes de Blanco (2001),
resulta significativo en el proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, una
concepcion interactiva y participativa como expresion de las relaciones sociales que se establecen entre
los agentes y agencias que intervienen en el mismo. Este proceso se debe estructurar desde un contenido
construido y desarrollado segun necesidades y exigencias sociales y profesionales, dinamizadas mediante
una ensefianza que relaciona los diversos contextos a partir de la aplicar, desarrollar y socializar saberes
en el acercamiento del estudiante al objeto de aprendizaje segun las funciones, tareas y su rol profesional.
En tal sentido, la relaciéon de los componentes de la formacién (académico, laboral, investigativo y
extensionista), estimulan las relaciones interpersonales y con otros agentes y agencias en espacios
diversos; esa interaccién se constituye, a decir de Addine (1996), en el nucleo social, peculiar de cada
actividad de aprendizaje, dentro del proceso pedagogico. Los resultados que se derivan de las relaciones
entre los componentes deben tener un valor social y profesional, que asimilado de manera consciente por
el estudiante en su préactica reflexiva, lo haré sentirse protagonista, comprometido y responsable con su
propia actividad investigativa.

Una cuestién fundamental es que el estudiante de Pedagogia-Psicologia, se forma en la practica
educativa y para ella; su formacion investigativa se sustenta en una de las premisas pedagdgicas
planteadas por Chirino (1999), la relacion teoria-practica como principio didactico de direccién y
organizacion del proceso pedagdgico. Segun esta autora y en correspondencia con la Teoria de la
Actividad de Leontiev (1981), el maestro se forma y se desarrolla en la actividad pedagdgica mediante su

participacion activa y consiente en interaccion con la realidad social y profesional.
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En correspondencia con valoraciones realizadas por Chirino (1999), la contradiccion que se presenta entre
la practica y la teoria se resuelve cuando el estudiante adecua de manera creadora esta teoria a la
realidad. Para ello, debe saber seleccionar y aplicar los métodos de la ciencia, por lo que los componentes
académico, laboral e investigativo se deben manifestar a través de una relacion sistémica con una
jerarquia dinamica.

Este referente es valido al considerar que en el vinculo teoria-practica, el componente investigacién debe
estar en estrecha relacion con el resto de los componentes; en esta integracion no debe faltar el
componente extensionista, o que sin duda garantiza mayor amplitud de espacios educativos y de las
relaciones interdisciplinarias que generen conocimientos cientificos y soluciones viables a problemas
profesionales psicopedagégicos desde la formacién inicial. Lo que exige de aprovechar diversas
actividades curriculares y extracurriculares donde se estimulen estas relaciones, como parte del sistema
de influencias educativas.

Estos criterios, emergen de la premisa tedrica de que se aprende investigando, entonces, si se planifican
actividades investigativas referidas como situaciones de ensefianza-aprendizaje desarrollador (SAD) a
partir de los criterios de Gonzélez (2008) y Addine (2013), se mediatizan las relaciones de los
componentes y las interacciones de los agentes y los contextos en funcion del proceso de formacién
investigativa.

Gonzalez (2011), sefiala las caracteristicas de las situaciones de aprendizaje profesional en las
universidades, entre ellas destaca que su objetivo esencial es potenciar la autodeterminacion del
estudiante en el desempefio profesional; se desarrollan en ambientes profesionales reales o simulados;
parten del reconocimiento del estudiante como sujeto y del profesor como principal orientador y que exige
la comunicacion dialogica entre profesores y estudiantes, entre otras las que constituyen referentes

validos para la autora y su propuesta.
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Aprovechar las potencialidades de actividades investigativas como situaciones de aprendizaje que
problematicen la realidad educativa, estimula al estudiante de Pedagogia-Psicologia, a sentirse sujeto de
su practica, genera la necesidad de aprender en y desde la investigacion para tomar decisiones en la
solucion de los multiples problemas a los que debe enfrentarse. El desarrollo de tareas investigativas que
el estudiante realiza en su actividad académica, laboral y extensionista, posibilita, no solo interactividad
con ofros agentes, sino que al mismo tiempo, se autorrefleja, autoevallia sus capacidades y se
autoconoce como individualidad.

En el proceso de formacion investigativa, es pertinente la integracion de los macro-componentes en su
relacién con los micro-componentes del proceso de ensefianza—aprendizaje, estas relaciones fueron
estudiadas por Delgado (2004), mediante la concepcién de un enfoque investigativo integrador en una
Disciplina. Esta perspectiva tedrica, posibilita reconocer en primer lugar que la formacién investigativa del
estudiante de Pedagogia-Psicologia encuentra su esencia dentro del proceso pedagdgico, en el papel
integrador de la disciplina FLI, donde se interconectan los componentes de formacién mediante el proceso
de ensefianza-aprendizaje de la investigacion educativa, con los componentes didacticos de dicho proceso.
Partiendo de esta concepcion en el proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-
Psicologia se han de considerar los resultados de investigaciones ofrecidas por Chirino (2002), a partir de la
concepcion desarrolladora del proceso de ensefianza-aprendizaje de Castellanos, Reinoso & Garcia (2000).
En sus valoraciones evidencia que el proceso de ensefianza-aprendizaje de la investigacion educativa,
debe caracterizarse por una permanente construccion y reconstruccion de los saberes a partir de una
postura cientifica en la que se integren los conocimientos cientificos, los métodos de las ciencias, los
conocimientos practicos y los valores asumidos en un contexto histérico concreto, en funcién del progreso

social, a partir de la solucion de los problemas, lo que conduce al desarrollo de sus potencialidades
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pasando progresivamente de la regulacién externa a la autorregulacion y la proyeccién de nuevas
alternativas para perfeccionar la realidad en la que desarrolla su actividad.

El objetivo, como categoria rectora del proceso de ensefianza-aprendizaje, circunscrito a la investigacion
educativa, se encamina a la preparacion del futuro profesor para el ejercicio de la funcion investigativa;
prepararlo cientificamente para las transformaciones educativas que demanda la escuela. Para Chirino
(2002), el contenido se resume en el conocimiento cientifico pedagdgico, habilidades cientifico-
investigativas que posibilitan operar con la ciencia en el contexto educativo, valores éticos profesionales
que favorecen el compromiso consigo mismo y con la sociedad, lo que mejora la practica educativa, la
profesionalidad y la calidad humana de los participantes desde el vinculo teoria-practica que favorece la
experiencia de la actividad creadora.

La formacion inicial investigativa del estudiante con este perfil, no resultaria consecuente con el proceso
de ensefianza-aprendizaje si no se reconoce que el método de la ciencia determina la l6gica de
apropiacion del conocimiento cientifico pedagogico al favorecer el transito de lo externo a lo interno, de lo
sensorial a lo racional, de lo abstracto a lo concreto. Aproximar la logica del aprendizaje a la ldgica de la
ciencia, implica un enfoque profesional del proceso de ensefianza-aprendizaje, lo cual presupone la
necesidad de que este proceso parta de la delimitacion de los problemas profesionales pedagégicos los
que deben ser abordados en los diferentes afios académicos graduando su complejidad y considerando el
desarrollo alcanzado por los estudiantes.

Estudios anteriores de Tabares (2002) y Martinez (2002a), refieren métodos y estrategias como vias
efectivas para ensefiar a indagar, experimentar y desarrollar los procesos mentales que favorecen la
solucion de problemas, entre los que se destacan los métodos problémicos y el método de proyecto, que

por sus potencialidades promueven el andlisis, la critica reflexiva y la creatividad, pero se considera que
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en la practica no se conjuga su empleo para lograr mejores resultados ya que existen otros métodos que
permiten apropiarse del método cientifico de manera consciente y significativa.

Al respecto, criterios Maldonado (2014), revelan el valor de la heuristica como teoria, al aportar
estrategias, métodos, procedimientos y otros recursos para la solucién eficaz y eficiente de problemas a
través del estimulo de la creatividad desde el desarrollo del pensamiento divergente. Constituyen referente
importante para el objeto que se estudia, si se considera la necesidad de diversificar métodos y
estrategias en el proceso formativo que repercutan en el desarrollo de la flexibilidad, la autonomia, la
reflexién y el trabajo colaborativo como cualidades esenciales para el Licenciado en Educacion
Pedagogia-Psicologia.

Los medios de ensefianza juegan un papel importante en la formacién investigativa y de manera particular
en el desarrollo de la competencia investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, como portadores
del contenido que materializa las acciones del profesor y del estudiante para el logro de los propositos a
alcanzar. En el objeto que se estudia es ineludible evaluar el uso de las Tecnologias de la Informacién y
las Comunicaciones (TICs), como recursos y herramientas, que deben conocerse, asimilarse, entenderse
y aprovecharse de manera pertinente, consciente y eficiente por parte del estudiante en su preparacion
investigativa (Alfonso, 2015).

En cuanto a la evaluacién como componente didactico, son relevantes los estudios realizados por Martell
(2016), que se dirigen a evaluar la competencia didactica, resultados que pueden ser transferibles a esta
investigacion, ya que concibe la evaluaciéon en su direccion hacia el sentido personal de lo que se
aprende, en el que se pondera el saber ser, bajo las acciones integradas de los componentes del proceso
educativo y la influencia de otros agentes y agencias que facilitan su desarrollo, en la disciplina FLI, y se

basa en evidencias del desempefio. Aspectos esenciales que buscan una mejora continua a partir de una
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mirada integral del estudiante; su personalidad y su desempefio y del proceso pedagdgico; en su
totalidad.

Lo abordado hasta aqui, permite a la autora considerar que el proceso de formacion investigativa del
estudiante de Pedagogia-Psicologia tiene que trascender el proceso de ensefianza-aprendizaje (modelo
actuante) hacia la totalidad del proceso pedagdgico, asumiendo su fin, categorias, dimensiones, leyes y
principios.

El proceso de formacion investigativa debe propiciar la preparacién en, desde y para la investigacion del
estudiante para asumir a plenitud el encargo social que le corresponde con motivacion y compromiso.
Debe ser integrador, contextual, transformador, debe brindar posibilidades para un aprendizaje
desarrollador en lo social y profesional, donde se aprenda las formas de hacer y trabajar en grupo, los
mecanismos de operar con los procesos y los procedimientos de la investigacion educativa y que le
permitan desempefiarse como un profesional competente en los diferentes contextos de actuacion.

Se define de manera operativa en esta investigacion, el proceso de formacién investigativa del estudiante
de Pedagogia-Psicologia, como las transformaciones que ocurren en el estudiante de Pedagogia-
Psicologia, resultado de la apropiacion de los contenidos investigativos y el desarrollo de intereses
profesionales, actitudes y cualidades que le permiten solucionar problemas de la préctica educativa con
éxito y que requieren del trénsito por fases que en su organizacién manifiestan la unidad de lo instructivo,
lo educativo y lo desarrollador mediadas por las relaciones activas entre los sujetos que intervienen.

1.2 Diagnéstico del estado actual del proceso de formacion investigativa de los estudiantes de
Pedagogia-Psicologia, en la Universidad de Pinar del Rio “Hermanos Saiz Montes de Oca”

Para desarrollar el estudio diagndstico se determinaron los métodos e instrumentos a aplicar, asi como se

realiz6 la definicion operacional de la variable, dimensiones e indicadores a medir durante la investigacion,
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en correspondencia con el problema cientifico asumido y en estrecha relacion con el objeto de estudio
definido, con el fin de guiar la investigacion.

Con el objetivo de medir el estado actual de la variable el proceso de formacion investigativa del
estudiante de Pedagogia-Psicologia (definida en el epigrafe 1.1.3), se hace necesario determinar sus
dimensiones:

La dimension instructiva, se expresa en el dominio que poseen los estudiantes sobre los conocimientos y
habilidades investigativas esenciales para el cumplimiento de las tareas de la investigacion como funcion
profesional.

La dimensién educativa, se expresa en la valoracion positiva, la identificacion afectiva y el compromiso de
los estudiantes con la investigacion pedagogica como resultado de la educacidén de sentimientos e
intereses profesionales hacia la investigacion asi como de la apropiacion de los valores y las actitudes.

La dimension desarrolladora, son los cambios que suceden en el accionar del estudiante de Pedagogia-
Psicologia, que devienen de las relaciones que se establecen entre sujetos y contextos como escenarios
formativos en la solucion conjunta de las tareas investigativas que favorecen las valoraciones reflexivas, la
flexibilidad, la colaboracion, la toma de decisiones y la autonomia de manera que se inserten en la vida
laboral y social, con éxito.

La dimension organizacion del proceso, es la determinacion de acciones investigativas que conducidas
por el colectivo pedagdgico desde la disciplina FLI, permitan demostrar su preparacion metodologica y
garanticen su transversalidad curricular de manera gradual, la integracion de los componentes de la
formacién, la interaccion de los sujetos que participan y el aprovechamiento de los distintos contextos
socio-profesionales como escenarios de formacion.

Una vez determinada la variable y sus dimensiones (anexo 1), se precisa determinar los indicadores para

su evaluacion:
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Relacionados con la dimension instructiva

- Nivel de conocimientos de la investigacion como funcion profesional pedagdgica

- Nivel de dominio de habilidades investigativas.

Relacionados con la dimension educativa

- Nivel de identificacion afectiva con la investigacién como funcion profesional.

- Nivel de valoracion de la investigacion como funcidn profesional.

- Nivel de compromiso asumido ante la actividad investigativa.

Relacionados con la dimension desarrolladora

- Nivel en que las actividades estimulan la autonomia de los estudiantes

- Nivel en que las actividades conducen a realizar valoraciones reflexivas

- Nivel en que las actividades estimulan la flexibilidad

- Nivel en que las actividades estimulan la colaboracion

Relacionados con la dimension organizacion del proceso

- Nivel de dominio de los elementos para conducir el proceso de formacion investigativa

- Nivel de planificacion

- Nivel de ejecucion

- Nivel de control

1.2.1 Poblacién y muestra

En el curso escolar 2015-2016, para constatar el problema se trabajé en la carrera Pedagogia-Psicologia
de la Universidad de Pinar del Rio; seleccionando como muestra 15 profesores, del total (32) que
conforman el colectivo pedagdgico; los cuales poseen mas de tres afios en la Educacion Superior,

trabajan en el curso regular diurno y tutoran trabajos cientifico-investigativos en la carrera. En el caso de

45



los estudiantes, se trabajé con toda la poblacion, 22 de primer afio, 16 estudiantes de segundo afio, 21 de
tercer afio, 17 de cuarto afio y 33 de quinto afio.

1.2.2 Procesamiento y andlisis de los resultados del diagnéstico inicial

Para la caracterizacion del estado inicial del proceso de formacién investigativa del estudiante de
Pedagogia-Psicologia, se utilizé fundamentalmente el analisis documental, la entrevista y la observacion.
El empleo de una guia para el analisis documental (anexo 2), permiti6 el estudio de documentos relativos
al plan de estudio; modelo del profesional, programa de la disciplina Formacion Laboral Investigativa;
planes de trabajo metodolégico del colectivo de carrera, de disciplina y de afio; proyectos de trabajos
curriculares y extracurriculares brindando una concepcion del proceso y su resultado en la carrera, el
colectivo pedagdgico y los estudiantes.

Se aplico una entrevista al colectivo pedagdgico (anexo 3), al 100% de la muestra, con la finalidad de:
explorar la preparacion tedrico-metodoldgica y la concepcion que posee el colectivo pedagogico para la
conduccién del proceso de formacion investigativa en el estudiante en Pedagogia-Psicologia. La encuesta
a los estudiantes (anexo 4), posibilitd determinar las regularidades del proceso de formacién investigativa
en la carrera y un cuestionario de autorreporte (anexo 5) con el objetivo de comprobar el nivel de interés,
motivacién y compromiso de los estudiantes hacia la investigacion como funcion profesional pedagdgica.
De igual manera fue necesario aplicar una guia de observacion a actividades (anexo 6) con el fin de
valorar el estado de cumplimiento de los indicadores definidos para la variable. A continuacion, se
presentan los principales resultados obtenidos en cada una de las dimensiones.

Evaluacion de la dimension instructiva

La dimension cuenta con dos indicadores. Se pudo constatar que en los documentos rectores del proceso
formativo, el modelo del profesional y programas de disciplinas, se precisa la investigacién como funcién

profesional en el Licenciado de Pedagogia-Psicologia y la necesidad de formar un profesional
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competente; se determinan objetivos que tributan al desarrollo de habilidades investigativas y que
garantizan una base cognitiva desde cada una de las asignaturas para el desempefio investigativo.

Se comprobd que del total de los profesores de la muestra, solo el 33,3% reporta un dominio alto de la
metodologia de la investigacion; dirigen sus respuestas al disefio tedrico y metodolégico de la
investigacion, a las etapas del proceso investigativo, a las formas de evaluacion de la asignatura y a la
importancia de la investigacion como funcién, no hacen referencia a las distintas vias que se pueden
emplear para desarrollar habilidades investigativas desde sus clases.

Se corrobord, que solo el 38% de los estudiantes, logra vincular la investigacion como funcién profesional
pedagdgica al éxito en el cumplimiento de su rol profesional y como base necesaria para el resto de las
funciones (la mayoria de las respuestas se relacionan con la funcion docente-metodolégica y con la de
orientacion, en detrimento del resto de las funciones), a la solucién de problemas socio-sicopedagdgicos y
a la elevacién de la calidad de los procesos pedagdgicos. El 20% de la muestra, planted no conocer las
tareas de esta funcion y el 46% ofrecid respuestas cortas, que evidencian bajo conocimiento de la
investigacion como funcion.

Se constata en la encuesta realizada a los estudiantes, insuficiencias en el desarrollo de las habilidades
investigativas generalizadoras; de manera particular, en el primer y segundo afio las operaciones con mas
dificultad son las referidas a comparar la realidad con la teoria pedagdgica que domina, identificar
situaciones problémicas, determinar indicadores del objeto de estudio, explicar ideas, situaciones y/o
hechos, fundamentar criterios cientificos y modelar soluciones cientificas. Estas habilidades se comienzan
a desarrollar en el primer afio, desde la disciplina FLI.

Sin embargo en actividades observadas en tercer afio, se muestran con mayor dificultad las habilidades
relacionadas con seleccionar indicadores, fundamentar propuestas, modelar y comunicar los resultados,

de ellas, las dos Ultimas son las mas afectadas. En cuarto y quinto afios, existen insuficiencias en cuanto a
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las operaciones, se manifiestan como mas criticas aquellas que se relacionan con las de precisar
indicadores para evaluar el objeto de estudio, elaborar los instrumentos de investigacion, fundamentar
criterios cientificos e interpretar los datos obtenidos.

En la autovaloracion realizada por los estudiantes predomina el nivel medio en cada una de las tres
habilidades investigativas generalizadoras, lo cual oscila entre el 36% y el 45% de los encuestados (tablas
1,2, 3a, 3b y 3c, anexo 7); lo que denota que existe conciencia de sus deficiencias, aunque a pesar de
ello se evaltia de bajo el indicador. Entre ellas, sefialan con mayor dificultad las habilidades relacionadas
con teorizar la realidad educativa y comprobar la realidad educativa, lo que tiene implicaciones directas en
el desarrollo profesional porque sus operaciones, se emplean de manera continua en los diferentes
procesos que realizan como parte de las funciones profesionales (docente-metodolégica, de orientacion y
de asesoria).

En la dimension instructiva, todos los indicadores se evaluan con la categoria de bajo, lo cual se
corresponde con el valor del indice de 0,42. El mas afectado, es el indicador que se relaciona con el nivel
de dominio de la investigacién como funcidn profesional pedagdgica (con un indice de evaluacion de
0,45); lo que permite considerar que los estudiantes y profesores demuestran un nivel bajo de preparacion
sobre la funcidn investigativa lo que incide en el reconocimiento de su significado para el desempefio del
resto de las funciones y de su rol profesional.

Evaluacion de la dimension educativa

La dimensi6n cuenta con tres indicadores los que resultan evaluados de bajo. Se pudo constatar que los
estudiantes evidencian bajos niveles de implicacion y compromiso hacia la actividad investigativa, asi lo
expresan los profesores, aspecto que se corrobora en la encuesta a los estudiantes.

Durante la observacion de actividades, los estudiantes registran pocas vivencias afectivas positivas que

muestren satisfaccion por la investigacion educativa, predomina fundamentalmente la indiferencia hacia la
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misma, lo que permite considerar que el desconocimiento de los elementos con los que se relaciona esta
actividad en el desempefio de su profesidn, no favorece el desarrollo de sentimientos de atraccion y de
identificacion afectiva hacia la investigacion como funcién profesional pedagogica.

En el cuestionario de autorreporte, se corrobord que del nivel de identificacién afectiva con la investigacion
como funcion profesional, el 27% de los estudiantes, plantea que el desarrollo de tareas y actividades
investigativas siempre le satisfacen y ocasionan momentos gratificantes. Solo el 41%, refiere que las
acciones que realiza la universidad y otras agencias, estimulan sus expectativas positivas hacia la
investigacion como funcidn, criterios que se consideran validos, para evaluar la dimensién de organizacion
del proceso. El 25% expresa motivacion y vivencias positivas hacia la investigacion como funcion
profesional pedagogica lo que incide en el nivel de implicacion con esta actividad; aunque estos resultados
revelan un mejor comportamiento en los afios terminales (cuarto y quinto afios), aspecto que a criterio de
la autora, incide en el nivel de implicacion con esta actividad.

El indicador nivel de valoracién positiva de la investigacion como funcion profesional se evalua de bajo. En
la observacion a actividades se evidencia que los estudiantes no le otorgan el justo valor a la investigacidn
educativa como funcion profesional, demostrado en expresiones de subvaloracion que se manifiestan
ademas en la insatisfaccion por las actividades que se realizan. En la encuesta realizada, solo el 48% de
los estudiantes reconoce el valor social que tiene la investigacion pedagogica y el 41,5% logro establecer
una relacion adecuada entre la funcion investigativa y las otras funciones profesionales.

Al observar el comportamiento en los actividades cientifico-estudiantiles, se comprueba mayor nivel de
implicacion en los estudiantes de cuarto y quinto, ya que estan en mejores condiciones para socializar los
resultados de una investigacion socio-psicopedagogica que resuelve determinada problematica y modelan

soluciones, los estudiantes de los primeros afios se manifiestan menos implicados.
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Se corrobord que en primero, en segundo y en tercer afios solo el 38%, participan activamente en
actividades relacionadas con la investigacion, estos resultados se pueden relacionar con los obtenidos en
la dimension instructiva. No se mostré empatia y sentimientos de afecto por la investigacion como funcién,
lo que incide en el desarrollo de actitudes positivas. En todas las actividades observadas se evidencio falta
de interés de los estudiantes por la investigacion, su participacion pareciera estar condicionada por la
necesidad de alcanzar una evaluacion integral como estudiante en la carrera.

Estos resultados se constatan en la encuesta a estudiantes, en la que solo el 33% investigan problemas
que se identifican en el contexto de su préactica laboral, el 66%, determind su problema de investigacion
por otras vias, esto evidencia niveles bajos de compromiso con la investigacion como via para solucionar
probleméticas de la practica educativa relacionadas con la asesoria psicopedagogica, la orientacion
educativa y la direccion del proceso de ensefianza-aprendizaje.

La dimension educativa se evalla de categoria de bajo con un indice de evaluacion de 0,42, en
correspondencia con la evaluacion de cada indicador, lo que permite constatar los bajos niveles de interés
y motivacion que muestran los estudiantes hacia la investigacion como funcion profesional, que les
permita valorarla positivamente y asumir una actitud de mayor implicacién y compromiso con su
desempefio investigativo. El mas afectado es el indicador nivel de identificacion afectiva con la
investigacion como funcidn profesional con un indice de evaluacion de 0,34.

Evaluacion de la dimension desarrolladora

Esta dimension cuenta con cuatro indicadores, un indicador evaluado de nivel medio y tres evaluados de
nivel bajo. En cuanto al nivel en que se estimula la autonomia de los estudiantes, en la entrevista realizada
al colectivo pedagdgico, el 53% de los profesores refiere que posibilitan la independencia de los
estudiantes en el desarrollo de tareas y que estimulan la toma decisiones, estos resultados son

contradictorios con respecto a los obtenidos en la observacion realizada, donde se comprobd que en las
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actividades planificadas no se aprovechan todas las posibilidades para estimular la independencia de los
estudiantes y en raras ocasiones, se brindan herramientas para que puedan analizar diferentes teorias y
aplicarlas de manera creativa.

Sin embargo, también se constatd, que en el 56% de las actividades observadas se estimula la
autopreparacion sobre los contenidos de la investigacion y de las asignaturas de la carrera, aspecto
positivo que posibilita elevar el nivel de conocimientos de los estudiantes y por ende su autoconfianza en
su desempenio investigativo.

Segun la encuesta realizada a los estudiantes, el 54% manifiesta que en las tareas orientadas se le
posibilitan trabajar de manera independiente, el 38% manifiesta que le hacen sentir mas confianza en sus
posibilidades y tomar decisiones por si mismo y solo para el 46,6%, las tareas orientadas los estimulan
para su auto-preparacion. Los estudiantes que mas aportan a estos resultados son los del primer,
segundo Y tercer afios. A criterio de la autora, estos resultados tienen una repercusion negativa en la
capacidad de los estudiantes para desenvolverse y tomar decisiones por si mismos en su futuro
desempefio profesional, asi como en el aprovechamiento de sus posibilidades y que se manifiesten
inseguros para el desarrollo de las distintas tareas investigativas.

En el indicador referido al nivel en que las actividades conducen la reflexion, segun la entrevista, el 13,3%
de los profesores posibilitan en las actividades un nivel alto de reflexion, lo que se constatd en la
observacion de actividades curriculares donde predomind la tendencia a estimular los resultados
cognitivos y no se aprovecha al maximo el ambiente participativo para valorar el impacto personal,
profesional y social del avance investigativo.

De igual modo se evidencia que no se estimula de manera continua el proceso de analisis y regulacion
metacognitiva por parte de los estudiantes que conduzcan desde la reflexion a su crecimiento personal; se

limita al desempefio personal del estudiante y no alcanza al grupo ni al proceso en toda su dimension, lo
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que fue corroborado en la encuesta a los estudiantes, ya que solo el 21,7% realiza analisis reflexivos
sobre su préctica investigativa.

En cuanto al indicador nivel en que las actividades estimulan la flexibilidad, en la observacion de
actividades se pudo constatar que es insuficiente el empleo de métodos y estrategias que propicien la
solucion de problemas psicopedagégicos, no se aprovechan todas las potencialidades para aplicar otras
vias que promuevan un analisis holistico, sistémico y divergente del problema y de posibles soluciones,
que le permitan al estudiante investigar el objeto, atendiendo a la complejidad y multicausalidad de los
fendomenos educativos y tomar decisiones y alternativas de maneras diferentes.

En la entrevista a profesores se corrobora que los métodos problémicos son los mas empleados y los
estudios de caso, sin embargo solo el 13% refiere que emplea métodos o estrategias heuristicas y el
método de proyecto y el 26% aprovecha los intercambios de experiencia profesional con otros agentes
para la solucién de tareas, esto se corrobord en la observacion, aspecto que resulta contradictorio ya que
la experiencia de la practica creadora constituye un componente del contenido psicopedagogico de la
carrera. Esto se evidencia como una limitacion para que el estudiante aprenda a seleccionar estrategias
efectivas que le permitan resolver los diversos problemas que enfrentara en su desempefio profesional, de
manera creativa y divergente.

El andlisis de los informes de proyectos de trabajos curriculares y extracurriculares evidencia que la
orientacion de las actividades investigativas no promueve al trabajo colaborativo de los estudiantes, lo que
se corrobord en la entrevista a profesores, donde solo el solo 33,3% lo logra en un nivel alto, ademas de
posibilitar trabajo en equipo estudiante-estudiante, estimula compartir y socializar informacién en
diferentes contextos socio-profesionales, involucra otros agentes y agencias y posibilitan trabajar con

grupos heterogéneos en la actividad laboral y extensionista.
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También se pudo comprobar que en las actividades observadas solo el 25% de los profesores,
desarrollaron acciones que implican algun tipo de relacidn y/o trabajo colaborativo con otros agentes y
agencias, y el empleo de procedimientos que estimulen a los estudiantes expresar sus vivencias de la
practica laboral, o de su entorno social.

En general este indicador se evalla de bajo, lo que expresa las insuficiencias en cuanto a las relaciones
de coordinacién entre el colectivo pedagdgico con la escuela, la comunidad, el Centro de Diagnéstico y
Orientacion, con la Federacion Estudiantil Universitaria, se corrobor6 la poca participacion de otros
agentes como: los docentes de las escuelas, los directivos estudiantiles y especialistas de centros sociales
y de investigacion, en las actividades investigativas con los estudiantes y baja orientacion sobre su rol en
el proceso.

La dimension desarrolladora, con un indice de evaluacion de 0,5, se evalla en la categoria de nivel bajo
en correspondencia con los resultados de cada indicador. Los indicadores referidos al nivel en que las
actividades estimulan la flexibilidad (0,45) y al nivel en que las actividades posibiliten la reflexion (0,48),
resultan los mas deprimidos, lo que demuestra que existen carencias significativas respecto a la
concepcion de actividades que, desde todo el sistema de influencias educativas, estimulen la creatividad,
el pensamiento divergente, el andlisis reflexivo, la colaboracion, que logre una autovaloracion y
autorregulacion en los sujetos participantes en su acercamiento con la practica psico-pedagégica y que
promueve el desarrollo de la personalidad de manera integral.

Evaluacion de la dimension organizacién del proceso

La dimension cuenta con cuatro indicadores. De ellos, tres indicadores resultaron evaluados de nivel bajo
y uno de nivel medio. En la evaluacion del indicador referido al nivel de dominio de los elementos para
conducir el proceso de formacion investigativa, se constatd mediante la entrevista que los profesores

evidencian en sus respuestas insuficiente dominio sobre las actividades que con caracter investigativo
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pueden desarrollar desde sus asignaturas y sobre las posibilidades de realizar de manera integradora
acciones que promuevan la exploracién de la realidad, la problematizacion, la teorizacion y la modelacion
de propuestas de manera que el estudiante pueda hacer transferencias. Solo mencionan algunas
acciones como: fichar contenido, trabajo independiente donde apliquen instrumentos investigativos y
elaboracion de informes.

El 58% de los profesores de la muestra, manifiestan bajo conocimiento de las diversas vias para la
formacion investigativa en la carrera, reconocen el trabajo cientifico estudiantil como una via importante,
pero expresaron algunas insuficiencias en su funcionamiento en relacion a la falta de espacios para
socializar sus resultados, al trabajo colaborativo entre ellos en el que solo se integran los lideres cientificos
estudiantiles a los espacios cientificos investigativos que se desarrollan en el departamento y en la
carrera; estos resultados se corroboran en la entrevista realizada a estudiantes.

Mediante el analisis documental, se constatd que el trabajo metodolégico y de superacion de la carrera
esta orientado a la realizacion de actividades para determinar las vias del trabajo cientifico-estudiantil y
sobre aspectos tedrico-metodoldgicos del componente investigativo en los diferentes afios de la carrera
desde la disciplina Metodologia de la Investigacién Educativa. Solo aparecen tareas relacionadas con la
orientacion, ejecucion y control de los trabajos de curso, de diploma y actividades cientifico-estudiantiles
como festival de la clase y forum cientifico estudiantil.

Estos resultados evidencian insuficiencias en el analisis metodoldgico de tareas docentes que
sistematicen habilidades investigativas de manera gradual, que tributen a su vez, al interés profesional, a
la motivacion y al compromiso de los estudiantes con la actividad investigativa y que garantice el
desarrollo de recursos para investigar en la practica y para ella, con implicacion, autonomia y resulte en un

desempefio investigativo eficiente de los estudiantes. Estas carencias son el resultado de insuficiencias en
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la proyeccion del trabajo metodolégico de la disciplina FLI, lo que influye de manera negativa en su
conduccion y en sus resultados.

Se constatd que en el indicador referido al nivel de planificacion de acciones investigativas, el 75% de los
profesores manifiesta que no siempre se planifican y ejecutan acciones investigativas, que de manera
gradual y sistémica, interrelacionen contenidos de las asignaturas y de las disciplinas del afio con
contenidos de la metodologia de la investigacion, asi mismo se determind en el andlisis documental, que
existen insuficiencias para determinar de manera consensuada niveles que aseguren la apropiacion
gradual e integrada de los componentes cognitivos, metacognitivos, motivacionales y cualidades de la
personalidad.

De igual modo se constatd, en el analisis del modelo del profesional y programas de disciplinas, que se
expresa de forma clara la relacion de la teoria con la préactica, dada en el vinculo estudio-trabajo, que
considere los procesos sustantivos universitarios: docencia, investigacion y extension universitaria. En los
planes de trabajo metodologico de la carrera y de afio se plantean aspectos referidos a elevar la calidad
de la formacion profesional, a través de actividades de caracter cientifico-metodoldgico, mediante tareas
para los componentes académico y laboral, pero aun, la integracion del componente extensionista en las
diferentes actividades y tareas, es insuficiente.

En la entrevista se constata que solo el 25% de los profesores, logra desde la planificacion integrar en sus
actividades el componente extensionista al resto de los componentes; en las actividades observadas solo
el 41,6% de los profesores, establece relaciones entre el componente investigativo, académico, laboral y
extensionista para la solucion de las problematicas de la practica pedagogica.

Con respecto al trabajo con los problemas profesionales se constato, desde el analisis de proyectos de
trabajos curriculares y extracurriculares asi como con la observacion de actividades, que los problemas

que se investigan y/o que se solucionan en clases no se identifican en el componente laboral de manera
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contextual, parten de experiencias y vivencias anteriores de profesores y tutores, aspecto que se
corrobord con los estudiantes. Esta realidad, incide en el desarrollo de las habilidades investigativas y su
integracion con otros componentes cognitivos, actitudinales y afectivo-motivacionales, lo que repercute en
el significado y sentido que adquiere lo aprendido mediante la investigacion.

Los elementos con insuficiencias observados que han sido poco tenidos en cuenta en la planificacion son:
en el 26% se estimuld el trabajo integrado entre agentes y agencias educativas que participan en el
proceso, en el 20% se aprovecharon las potencialidades de los distintos contextos socio-profesionales, en
el 33% se orient6 de manera adecuada a los sujetos implicados hacia el cumplimiento de los roles.

En general, con respecto a la planificacion los resultados revelan un proceso con insuficiencias para
acometer con prontitud, l6gica y de manera proyectiva e intencional acciones integradoras que garanticen
un proceso formativo que tribute al crecimiento personal y profesional, de modo que estimule el trabajo
coordinado entre los agentes implicados; relaciones que influyen de manera significativa para acercar a
los estudiantes al contexto socio-profesional, lo que le permitirda comparar la realidad educativa actual con
el modelo deseable, identificar problemas de investigacion y modelar posibles soluciones, implicando de
manera consciente todo el sistema de influencias educativas. Este indicador resulta evaluado con un nivel
bajo con un indice de evaluacion 0,38.

Respecto al nivel de ejecucion de acciones investigativas, se corroboré carencias en cuanto al desarrollo
de tareas investigativas que exigen la interaccion con los agentes implicados, en la socializacién de los
resultados de las tareas orientadas y en el analisis flexible en la solucién de la tarea desde diferentes
métodos y estrategias. Solo en el 53,3% de las actividades observadas se estimul6 la transferencia de
contenidos investigativos a la solucion de problematicas. De manera general, este indicador se evalua en
un nivel medio con un indice de evaluacion de 0,51, lo que manifiesta un proceso de formacién

investigativa mas reactivo que proyectivo.
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En cuanto al control de acciones investigativas que realizan los docentes, no siempre favorece el
autoconocimiento, la reflexion y regulacién, se evalla con énfasis en lo cuantitativo y posibilitan muy
pocas oportunidades dentro de las actividades docentes para que los estudiantes realicen valoraciones
reflexivas y criticas sobre su desempefio investigativo y el grado de cooperacién entre los miembros del
grupo, lo que limita al estudiante valorar el significado personal y profesional que tiene la tarea
investigativa en su relacion con el objeto de la profesion en los distintos contextos de actuacion.

La dimensidn organizacion del proceso, con un indice de evaluacion de 0,50, se evalua en la categoria de
nivel bajo como resultado del comportamiento de los indicadores (uno de ellos es evaluado de medio y el
resto de bajo); lo que demuestra carencias en la preparacion del colectivo pedagdgico y en la conduccion
del proceso de formacién investigativa desde la disciplina FLI, que se evidencia desde la planificacion
hasta el control y en las relaciones que se establecen entre agentes y agencias.

Para calcular el indice de evaluacion de la variable, se siguié el procedimiento descrito por Campistrous
(1998), para la evaluacion de las dimensiones e indicadores. El indice de evaluacion de la variable que se
obtiene es de la categoria de bajo, 0,42 en correspondencia con la evaluacion de cada indicador y cada
dimensidn, que en la mayoria de los casos registran valores inferiores a 0,50.

En el andlisis de los resultados de los instrumentos aplicados por afios académicos, se registran
valores superiores en cuarto y quinto afio con respecto al resto, no obstante, se corrobora
afectacion en todos los indicadores de la variable de estudio. Los resultados cuantitativos obtenidos
en cada uno de los instrumentos aplicados y su relaciéon con los indicadores evaluados por
dimensiones, pueden observarse en anexo 8, tabla 4 y grafico 1, estos demuestran la necesidad de
perfeccionar el proceso formacién investigativa del estudiante en Pedagogia-Psicologia, desde la

disciplina FLI.
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1.2.3 Regularidades del Diagnéstico
Como resultado de la triangulacion metodologica, se presentan como regularidades en el proceso de

formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia:

Insuficiencias en el dominio de conocimientos sobre la investigacion como funcion y en el desarrollo

de habilidades investigativas.

- Se favorece de manera insuficiente el interés, la motivacion y la implicacion de los estudiantes hacia la
investigacion como funcién.

- Se favorece de manera insuficiente la independencia y la flexibilidad en la solucién de tareas, el
analisis reflexivo sobre la practica y el trabajo colaborativo entre los participantes.

- Esinsuficiente la unidad del sistema de influencias educativas.

- Las acciones metodoldgicas que tributan a la formacion investigativa se circunscriben al proceso de
ensefianza aprendizaje.

Conclusiones parciales

La sistematizacion de los referentes tedricos, evidencia estudios del proceso de formacion investigativa en

la educacion superior a nivel internacional y nacional que conducen a reconocer la investigacion como

funcion profesional pedagdgica y su impacto en el resto de las funciones segun las relaciones que

establecen. Por otra parte, se constata que la formacién investigativa que se sustenta en el enfoque

historico cultural, que reconoce el papel de los otros, la socializacién y la vivencia, como elementos claves

en dicho proceso, se fortalece en la medida que se aprovechan las potencialidades del proceso

pedagdgico.

Se identifica como fortaleza el reconocimiento por parte del colectivo pedagdgico y los estudiantes, de la

necesidad de un proceso de formacion investigativa, desde la disciplina FLI, que se oriente hacia un

proceso de crecimiento profesional, personal en interconexién con lo social
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Existen limitaciones en la conduccion del proceso de formacion investigativa por el colectivo pedagdgico,
centradas en carencias desde el trabajo metodoldgico de la disciplina FLI, y que integre: los componentes
de la formacion; agentes, agencias y contextos socio-profesionales; asignaturas y disciplinas, que
contribuya al desarrollo integral de la personalidad del estudiante en Pedagogia-Psicologia y tribute a un

desempefio investigativo competente.
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CAPITULO Il. CONCEPCION PEDAGOGICA PARA EL PROCESO DE FORMACION INVESTIGATIVA
DEL ESTUDIANTE DE PEDAGOGIA-PSICOLOGIA, DESDE LA DISCIPLINA FORMACION LABORAL
INVESTIGATIVA

En este capitulo, se presentan los componentes de la concepcion pedagogica que se propone y se
fundamentan las relaciones que se establecen entre ellos a través de la disciplina FLI, asi como su
implementacion mediante acciones. Se presenta la valoracién de los especialistas y los resultados de la
implementacion mediante la introduccion parcial en la practica.

I.1 Concepcion pedagogica para el proceso de formacion investigativa del estudiante de
Pedagogia-Psicologia. Consideraciones teéricas preliminares

Para presentar la concepcion pedagdgica para el proceso de formacion investigativa del estudiante de
Pedagogia-Psicologia desde la disciplina FLI, se parten de los criterios de Valle (2012); Ruiz (1998) y
Capote (2012), que revelan elementos comunes como: categorias, punto de partida para elaborar la
concepcion, sistema de ideas que relacionadas permiten estudiar un aspecto de la realidad objetiva, la
representacion tedrica de una problematica que conlleva a un resultado concreto y evidencia las nuevas
cualidades del objeto.

Constituye un referente esencial, la definicion de concepcion que refiere Capote (2012), al definirla como
‘un sistema de ideas que se apoya o complementa en conceptos o juicios, a partir de una teoria que sirve
de base o fundamento, que tiene un individuo o un colectivo acerca de un determinado objeto” (p. 5-6).
Precisa ademas, como estructura de este resultado cientifico, el objetivo, la fundamentacion, las ideas
cientificas y sus premisas basicas, la representacion grafica y la objetivacion de la concepcién.

En tal sentido, la autora define de manera operativa la concepcién pedagdgica para el proceso de
formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, como el sistema de ideas cientificas, que

desde los fundamentos sustentan las fases y etapas del proceso de formacion investigativa que en su
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organizacién manifiestan la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador mediadas por las
relaciones activas entre los sujetos que intervienen; dinamizadas por principios pedagégicos que
garantizan su caracter sistémico, integrador y contextual y que conducen a transformaciones en el
estudiante de Pedagogia-Psicologia, como resultado de la apropiacién de los contenidos investigativos
desde la disciplina FLI y el desarrollo de intereses profesionales, actitudes y cualidades que le permiten
solucionar problemas de la practica educativa con éxito.

1.2 Estructura de la concepcion pedagogica para el proceso de formacion investigativa del
estudiante de pedagogia- psicologia

Objetivo: perfeccionar el proceso de formacion investigativa en el estudiante en Pedagogia-Psicologia,
desde la disciplina FLI.

Fundamentacion: los fundamentos del proceso de formacion investigativa del estudiante en Pedagogia-
Psicologia, desde la disciplina FLI, tienen como bases esenciales las teorias que se asumen desde las
Ciencias de la Educacion (Filosofia de la Educacion, Sociologia de la Educacion, la Psicologia de la
Educacion, Pedagogia y Didéactica).

Fundamentos del proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia

La Concepcion Dialéctico Materialista, como fundamento teérico-filoséfico, permite fundamentar cémo
desarrollar un proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia que tribute a la
formacién y desarrollo de la competencia investigativa, en el que intervienen en unidad, las influencias de
cada contexto, que posibilitan apropiarse de manera individual bajo la influencia de otros, de los
contenidos sociales y de la objetividad social de los contenidos individuales, lo que conduce a una
educacion potenciadora del desarrollo.

La concepcion se sustenta en la teoria marxista—leninista del conocimiento, lo que ha sido condicion

basica para comprender y conducir el proceso cognitivo a partir de la practica educativa, pues orienta el
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camino logico del conocimiento cientifico en la busqueda de la verdad objetiva, segun Lenin (1964),
transita: “De la percepcion viva al pensamiento abstracto, y de este a la practica” (p. 165).

En tal sentido, la elaboracién de una concepcion requiere en su transito identificar qué parte del proceso
de la formacion investigativa del estudiante en Pedagogia-Psicologia, requiere ser objeto de
transformacion (sus fases, etapas y las relaciones entre agentes y agencias educativas que participan a
partir de las potencialidades que brinda para el desarrollo de la competencia investigativa como uno de
sus resultados) y en su abstraccion, identificar las contradicciones, necesidades y potencialidades que se
manifiestan, para estar en condiciones de aplicarla a la realidad educativa universitaria, en funcién de
lograr su fin'y su objetivo general.

En el proceso de formacion investigativa de este profesional, el sistema de influencias tiene un caracter
educativo, se sustenta en los fundamentos de la Filosofia de la educacion, en torno a la educabilidad del
hombre, en el andlisis de la educacion como categoria mas general, en el por qué y el para qué se educa.
Este proceso constituye parte de su educacion como futuros profesionales, permite la apropiacion de
conocimientos y experiencias, el desarrollo de valores y sentimientos, que se manifiestan en la practica
profesional pedagogica. Lopez, Esteva, Rosés, Chévez, Valera & Ruiz (2002), plantean que: “La
educacion a la que se aspire tiene que ser integra, con diferentes aristas a desarrollar, un hombre que:
piense, sienta, valore, cree, haga y sobre todo, ame” (p. 47).

En este sentido, se concibe que el proceso de formacion investigativa sea formativo, para lo cual se crean
las condiciones necesarias para que el estudiante se apropie del contenido de la investigacion
pedagdgica, sienta y valore su significado como funcion, ame su labor, se prepare para su vida personal y
profesional, para la comprension de las leyes mas generales del desarrollo de la naturaleza, el
pensamiento y la sociedad, de los hechos y fendomenos que le rodean, que se encuentran en constante

cambio y transformacion, lo cual constituye la esencia misma del proceso educativo.
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Esta posicion filoséfica permite comprender la formacion investigativa como un proceso que esta en
constante cambio, transformacidn y desarrollo, que se ajusta a los momentos actuales, a las necesidades
sociales y condiciones de desarrollo social. Se asumen los principios, leyes y categorias de la dialéctica
materialista; en tanto, la formacién investigativa es una consecuencia de muchos factores; es el resultado
de las condiciones econdémicas, politicas, sociales y culturales de una época o momento historico
determinado. Su desarrollo forma parte de un proceso concatenado.

En este sentido, es importante revelar los principios que desde la filosofia de la educacion sustentan y
orientan la cientificidad del método que se utiliza en la elaboracion de la concepcidn pedagdgica, definidos
por Martinez (2002), tales como: “su caracter sistémico, histérico, multifuncional, humanista y de reflejo
conceptual generalizador” (p. 8). Todos ellos se interrelacionan, pues al estudiar el proceso de formacion
investigativa, en correspondencia con las condiciones especificas en que se produce; permite, desde la
investigacion cientifica, contribuir a su transformacion con la elaboracién de una concepcion pedagdgica y
su implementacion.

En la fundamentacion de la concepcidn pedagdgica propuesta se comparten los criterios de Chavez &
Pérez (2015), cuando plantea que “ia filosofia de la educacion constituye el fin esencial de la pedagogia,
que permite orientar el resto de sus fundamentos, asi como a la accion educativa” (p. 12). De ahi que
representa entonces el nucleo del marco conceptual orientador para el estudio del objeto al definir los
conceptos generales. En tales sentidos se asume una Pedagogia, que en su concepcidn esta presente el
caracter transformador de la ciencia y su estrecho vinculo con la realidad educacional, lo que le permite
enriquecerse teniendo la practica como punto de partida y criterio de la verdad.

Esta pedagogia se fundamenta desde el materialismo dialéctico, que permite la educacién con una
concepcion cientifica del mundo y el desarrollo de la personalidad del estudiante basado en un enfoque

histdrico—cultural.

63



La concepcion pedagdgica propuesta se concibe desde el proceso de formacion investigativa como parte
del proceso educativo y de sus potencialidades (su fin, su caracter procesal, formativo, dialéctico y
contextual; las relaciones de agentes y agencias como parte del sistema de influencias educativas), para
contribuir al desarrollo de la funcién investigativa en los estudiantes de Pedagogia-Psicologia. Se sustenta
de forma general en las categorias de la pedagogia, sus principios y leyes, lo que permite contribuir a su
formacion integral segun las necesidades actuales, a partir del accionar cooperado de los profesores de
los colectivos de afio, otros agentes y de la combinacion coherente de lo instructivo, lo educativo y lo
desarrollador.

Desde lo instructivo, se persigue que el estudiante se apropie de conceptos, leyes y teorias, relacionados
con la investigacion pedagogica, que le permita el desarrollo de sus conocimientos, habilidades y su
intelecto, aspectos indispensables para lograr un vinculo afectivo con la investigacién como funcién, que
permita una actuacion profesional competente acorde a las exigencias del modelo de formacién y
demandas sociales.

De esta concepcion se asume la unidad dialéctica entre las categorias instruccion y educacion y su
contribucion al desarrollo integral de la personalidad, que le permiten al estudiante interactuar con la
realidad educativa, percibir sus contradicciones, interpretarla y transformarla de manera creadora y con
compromiso. La educacion en toda su dimension esta llamada a cumplir una funcién formativa que
potencie el desarrollo del estudiante, resultante del proceso de socializacion que establece con otros
agentes mediante espacios colaborativos y de interaccion.

Durante el proceso de formacion investigativa la labor del colectivo de afio va dirigida a llevar de la mano
la instruccion, en estrecho vinculo con la educacion de intereses, valores y actitudes en los estudiantes y
el desarrollo de cualidades, aspectos indispensables en el desarrollo de competencias profesionales y de

modos de actuacion profesional pedagdgicos.
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En la concepcion pedagdgica propuesta la ensefianza como categoria pedagdgica, se caracteriza por ser
planificada y organizada desde la disciplina FLI, a partir del trabajo con actividades investigativas
integradoras como situaciones de aprendizaje, donde la actividad cognoscitiva tiene un caracter bilateral
que estimula, tanto el aprendizaje de los contenidos de la investigacion pedagdgica como funcién, como la
direccion de este proceso por parte de los profesores del colectivo de afio. Por otra parte, es
imprescindible tener en cuenta los roles de los diferentes agentes educativos que participan, desde sus
saberes y experiencias.

En el caso del proceso de formacién investigativa, la ensefianza centrada en las actividades investigativas
integradoras, con el empleo de acciones que conduzcan al trabajo hacia delante y hacia atras, se
constituye en un medio de retroalimentacion al establecer nexos y relaciones entre los componentes
investigativos y la evaluacion continua del proceso y en una via que posibilite la manifestacion de las
relaciones existentes entre las categorias educacion, formacion y desarrollo, expresadas en las funciones
instructiva-educativa, la formativa-desarrolladora y la socio-individualizadora estudiadas a profundidad por
Chéavez & Pérez (2015), entre otros.

El enfoque histdrico-cultural, sus categorias, leyes y concepciones psicoldgicas acerca de la naturaleza
del comportamiento humano y en particular del proceso de ensefianza-aprendizaje, constituyen
fundamentos psicolégicos que sirven de base. Desde esta posicion psicoldgica se tienen en cuenta
elementos tales como:

El caracter integral del psiquismo humano, Vigotski (1987), que implica asumir un proceso en el que
desde su direccion se logre movilizar los recursos cognitivos y afectivos del estudiante y éste aprenda su
vinculo y lo asuma en su actuacion profesional.

Las formaciones psicologicas se forman paulatinamente en la interaccion del sujeto con su realidad, por

ello es que se plantean periodos sensitivos para el desarrollo psicoldgico, de ahi que la autora considera la
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necesidad de concebir fases en la formacion investigativa con la intencionalidad de desarrollar lo cognitivo,
lo afectivo-motivacional y lo actitudinal hasta alcanzar una configuracion psicologica expresada en la
competencia investigativa. Su control, favorece el autoconocimiento, la reflexién y regulacion que le
permite al estudiante la toma de decisiones y el actuar, impregnando un sentido y un significado personal
con su sello distintivo en su relacion con el objeto de la profesién.

La Ley del desarrollo psiquico como producto mediado, se refiere a la mediacion de lo psiquico y
permite entender como influye en la formacion investigativa la actividad que establece el estudiante en
formacion en el medio que se desarrolla, su relacién con los otros: la comunicacion con los docentes,
compafieros de aula, en el grupo cientifico -estudiantil, otros especialistas, (...) también interviene lo
significativo que puede tener para él cada una de estas influencias. Posibilita determinar qué agencias y
agentes actuan como mediadores en el proceso de formacion investigativa, dando lugar al intercambio, la
sistematizacién de acciones que se fijan y se interiorizan por los estudiantes.

La formacion investigativa exige una préactica guiada de forma tutorial, que estimule la dindmica grupal y
potencie las particularidades individuales del estudiante en este empefio. La solucién de las tareas
investigativas en espacios de colaboracion, favorecen la transversalidad desde la disciplina FLI, a la
integracion de los componentes de formacion (académico, laboral, investigativo y extensionista) y facilitan
un aprendizaje que conduce a la generalizacion y a la transferencia en la busqueda de soluciones
compartidas, lo que revela el significado operativo de la Zona de Desarrollo Préximo para lograr el
transito hacia niveles superiores de desempefio investigativo.

Un fundamento del proceso de formacion investigativa se constituye desde la Teoria de la Actividad de
Leontiev (1981), al concebir la actividad investigativa integradora mediante acciones y operaciones que
guiadas de manera consciente y planificada, permiten la formacion y desarrollo de fenémenos psiquicos.

Su caracter objetal unido al motivo, le confieren su direccién y al mismo tiempo orienta a los participantes
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en el proceso, a la asuncion de roles que se ejercitan de manera continua y conduce a la identificacion
afectiva y al compromiso con la investigacion.

Sin dudas, desde el Enfoque Historico Cultural, se asume que la ensefianza es promotora del desarrollo,
lo que se reconoce como fundamento de la escuela cubana, segun Rico (2008), Castellanos (2001);
Silvestre & Zilberstein (2002), entre otros. La formacidn investigativa, promueve el desarrollo de la
personalidad de manera integral, requiere la atencién a lo individual y a lo diverso, provoca el andlisis
reflexivo y logra una autovaloracion y autorregulacién en los sujetos participantes.

La concepcion desarrolladora del proceso de ensefianza-aprendizaje segun Castellanos, Castellanos,
Llivina, Silverio, Reinoso & Garcia (2002), fundamenta el modo en que el estudiante se enfrenta mediante
los procesos de individualizacion y socializacion, a diversas situaciones en sus contextos profesionales,
aprendan de manera reflexiva, seleccionen las mejores estrategias con autonomia, flexibilidad y
compromiso con la calidad de su desempefio, que puedan en un futuro de manera colaborativa, orientar a
otros en y desde la logica del proceso investigativo.

El proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, se nutre de criterios de
sociologos como Meier (1984); Blanco (2001); Lépez et al. (2002); Chavez & Pérez (2015), que desde la
vision de un fendmeno social, requiere del accionar coherente de la Universidad, la escuela, la familia y la
comunidad y del papel de los colectivos de afio, como agentes dinamizadores del resto de las influencias
educativas. Estas interacciones, cobran un significado relevante al comprender el impacto de las
relaciones entre los sujetos que intervienen, de las leyes que lo regulan y como orientar ante un problema
profesional identificado para la busqueda de soluciones.

Se revela la necesidad de un proceso de formacion investigativa, que demande interacciones sociales que
deriven en transformaciones en el contexto socio-profesional, en el proceso de aprendizaje colectivo e

individual, en la medida en que soluciona de manera consciente la problemética que se les presenta
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mediante actividades investigativas integradoras desde la disciplina FLI. Este estudiante podra estar mas
preparado, cuanto mas compleja sea la apropiacion de los contenidos sociales como parte de la influencia
de los agentes y agencias educativas que intervienen en el proceso (Universidad, Escuelas, Centros de
Diagndstico y Orientacion, Centros de salud comunitaria, Centro de atencion a menores, entre otros).

I.2.3 Principios del proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia

El proceso de formaciédn investigativa que se aspira se sustenta en los principios pedagogicos de Addine,
Gonzalez & Recarey (2002) y requiere de ponderar tres de ellos.

El Principio de la vinculacion de la educacion con la vida, el medio social y el trabajo, en el proceso
de educacion de la personalidad del estudiante de Pedagogia-Psicologia, se fundamenta desde el
analisis del rol que desempefia este futuro profesional y cdmo trascienden sus funciones a otros
contextos, aspecto que diversifica el sistema de influencias educativas. Relaciones que deben ser tenidas
en cuenta desde la planeacién de la disciplina FLI y que cobran un significado en la medida que
demandan, desde el sistema de actividades integradoras, relaciones colaborativas y que impacten en su
formacion al desarrollar sus componentes cognitivo, metacognitivo, motivacionales y cualidades de la
personalidad que devienen en recursos personoldgicos para su desempefio.

La direccion de este proceso, requiere de la preparacion metodolégica de los agentes que intervienen
como modelos de actuaciéon que puedan educar en, desde y para el trabajo y la vida, que permita la
transformacion de la realidad de forma organizada y continua. Un clima psicosocial favorable, contribuye a
un crecimiento personal desde vias que estimulen la interaccion, su dindmica y el cambio de roles en los
estudiantes. Lo anterior posibilita que el estudiante, se apropie de los contenidos sicopedagdgicos y del
sistema de acciones propios de su modo de actuacion profesional, desde la integracion de lo académico,

lo laboral, lo investigativo y lo extensionista.
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El principio de la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador en el proceso de
formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, se materializa en las potencialidades
formativas que se proyectan desde la disciplina FLI, como los contextos, las relaciones interpersonales,
los componentes del proceso ensefianza-aprendizaje; por lo que el trabajo educativo de este profesional,
trasciende a todo el proceso por el impacto personal y profesional que se espera.

La investigacion pedagogica es fuente principal del contenido educativo, refleja las experiencias obtenidas,
los métodos, los estilos y los procedimientos para llevar a cabo las acciones investigativas en las
diferentes esferas de la actividad profesional y cotidiana. Requiere de una direccion capaz de movilizar los
recursos cognitivos, afectivos y motivacionales del estudiante en la apropiacién de los valores creados por
el hombre en su desarrollo, con vistas a su crecimiento humano y profesional.

Desde lo instructivo, se deben potenciar métodos y estrategias didacticas que se orienten al desarrollo
metacognitivo de los estudiantes, se instruye para razonar, buscar soluciones, autodirigir y autocontrolar el
aprendizaje investigativo desde el empleo de métodos, con un caracter proyectivo e integrado, a la vez
que vivencien la unidad teoria-practica en contextos reales el trabajo colaborativo para entrenar en la toma
de decisiones como un componente educativo. Se debe instruir en qué y como investigar con
compromiso, con implicacion en la investigacion pedagogica y en su relacion con otras ciencias, su
metodologia y su nivel de desempefio al implementarla.

El principio la unidad de lo afectivo y lo cognitivo en el proceso de formacion investigativa del
estudiante de Pedagogia-Psicologia, se fundamenta en la necesidad de su unidad para el
funcionamiento integrado de la personalidad e implica la formacién y desarrollo de motivos. Este proceso
persigue brindar incentivos motivacionales que generen motivos intrinsecos y extrinsecos hacia la
investigacion, que a su vez promueva significatividad en el aprendizaje e implique a los estudiantes en la

solucion del problema, desplegando para ello su actividad productivo-creadora y metacognitiva que
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perfecciona en un contexto de relaciones sociales. Ello debe incrementar las expectativas en lo
investigativo y la necesidad de mejoramiento personal y profesional.

El proceso de formacién investigativa se orienta hacia el desarrollo integral del estudiante en la medida en
que, como proceso interactivo, facilita la socializacion e individualizacion en su dinamica y posibilita que lo
aprendido adquiera un significado y un sentido personal.

I.2.4 Ideas Cientificas

Las ideas cientificas que definen el sistema de representaciones que rigen los elementos tedrico-
metodoldgicos de la concepcion pedagdgica, para el proceso de formacion investigativa, que se propone
son:

Idea.1 El proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia transita por
las fases: preparatoria, de desarrollo y de generalizacion, y requiere de etapas de diagndstico y de
evaluacion.

El proceso que se estudia transita por fases, entendidas como los aspectos 0 cambios que manifiestan
una nueva cualidad. Las fases son: preparatoria, de desarrollo y de generalizacién. Existe una estrecha
relacion entre las fases y etapas, estas ultimas expresan el avance parcial como resultado de los cambios
que se generan en las fases. Por lo que ensefiar a aprender a investigar, lleva implicito en cada fase las
etapas de diagnostico y de evaluacién, con sus respectivos niveles de ayuda. Las etapas en esta
investigacion, se consideran los distintos momentos que expresan la estructura gradual, l6gica y continua
del proceso. En ellas se manifiesta una dindmica dialéctica, coherente y flexible en unidad con el sistema
de influencias educativas.

La implementacion de las fases del proceso de formacion investigativa, se centra en aprovechar las

potencialidades que brinda el proceso pedagdgico y emplear como nucleo la disciplina FLI para garantizar
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su caracter formativo, en su relacion con las actividades investigativas a ejecutar y los que se involucran
en ellas.

Posibilitan emitir un juicio de valor sobre el avance o retroceso del proceso en si mismo y del estudiante,
para orientar la intervencion del colectivo pedagégico, teniendo en cuenta los indicadores establecidos
por Castellanos (2002) y las condiciones que ofrecen Parra (2002); dosificacion de la ayuda, los niveles
de asimilacion y Martell (2016), evidencias concretas que deben identificarse para evaluar la estabilidad de
los resultados en su desempefio; las cuales se contextualizan en esta investigacion.

De acuerdo con Martell (2016), en cada una de las fases se manifiestan las evidencias como pruebas
reales y concretas que se aportan. Las evidencias de desempefio no son una sumatoria de las evidencias
de conocimiento, de producto y de desempefio sino que la planificacién integradora de la actividad
investigativa exige que desde una relacion interdisciplinaria, se logre su articulacion para la solucion de
una problematica profesional que se orienta para cada nivel, semestre o afio académico.

Fase preparatoria: concebida en el proceso pedagogico en un nivel inicial que abarca
predominantemente, los primeros afios de la carrera en los que se prepara y se orienta a los estudiantes
para enfrentarse al proceso de formacion investigativa segun los objetivos de cada afio reflejados en la
disciplina FLI, aspecto que difiere en el caso de otros agentes, que se integran al proceso en cualquier afio
y exige de esta preparacion para participar en el proceso.

Esta fase, le confiere al proceso significatividad en todos los sujetos que participan, en el caso de los
estudiantes se familiarizan con el objeto de la profesion y con los modos de actuacion a desarrollar, se
identifican con las funciones y con sus esferas de actuacion, comienza un proceso de valoracién positiva
de la investigacion como una funcion profesional pedagogica que se manifiesta en expresiones de
vivencias afectivas positivas durante el desarrollo de actividades investigativas, o que inicia un desarrollo

de intereses y motivaciones por la profesion a través de la actividad investigativa y en el caso de otros
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agentes, la significatividad se encamina a la necesidad de la planificacion de actividades que se
contextualizan a este futuro profesional como incentivos motivacionales.

Desde la disciplina FLI se desarrollan habilidades como observar y describir la realidad educativa,
comparar la realidad educativa, identificar situaciones problémicas, analizar textos y datos, sintetizar
informacion, fundamentar criterios cientificos, elaborar instrumentos de investigacion, aplicar instrumentos
de investigacion, interpretar los datos obtenidos, reflexionar y socializar resultados parciales y finales.
Comienzan a implicarse en tareas que se relacionan con la identificacion de problemas, las causas que lo
provocan y las propuestas de alternativas viables, que conducidas con intencionalidad al trabajo
colaborativo, entre miembros del grupo cientifico estudiantil, con proyectos de investigacién y
comunitarios, conducen a un aprendizaje participativo, reflexivo y critico en el que se reconstruyen nuevas
expectativas y representaciones personales de los conocimientos, habilidades, sentimientos, actitudes y

valores para su concepcién del mundo; manifiesta en los indicadores:

Identificacion afectiva y adecuada valoracion de la investigacion como funcién.

- Independencia en el desarrollo de tareas y la toma decisiones por si mismo.

- Realizacion de valoraciones reflexivas.

- Compromiso e implicacion con las actividades investigativas.

- Flexibilidad en la toma de decisiones y solucion de tareas.

- Compartir y socializar informacidn con otros agentes.

- Dominio de habilidades investigativas propedéuticas.

Condiciones de la fase preparatoria: requieren ayuda del docente o de un compafiero a un nivel
reproductivo con un modelo que le sirve de guia para presentar evidencias de conocimiento y de producto
con cierta dependencia, dado por que se inicia el desarrollo de los componentes cognitivos,

metacognitivos, motivacionales y de cualidades de la personalidad relacionados con la investigacion.
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Fase de desarrollo: abarca predominantemente los afios intermedios y se caracteriza por una mayor

identificacion de los estudiantes con el objeto de trabajo del profesional, sus funciones y su rol que cobran

relevancia en el cumplimiento de los objetivos de la disciplina FLI que con un trabajo colaborativo

intencionado propicia la apropiacion, integracion y transferencia de los conocimientos, el desarrollo de

habilidades investigativas y la consolidacién de necesidades, motivos, intereses, actitudes y cualidades

profesionales en relacidon con su desempefio investigativo, que se expresa de manera gradual en su

trabajo en el grupo cientifico estudiantil, y en las actividades investigativas que se desempefia, manifiesto

en los indicadores:

- Amplitud de conocimientos acerca de la investigacion educativa.

- Originalidad en las propuestas de solucién ante un problema; la posibilidad de elaborar soluciones
estrategias y productos novedosos.

- Orientacion motivacional general hacia el desempefio investigativo.

- Estado de satisfaccion con su actuacién investigativa.

- Transferencia de los recursos investigativos a las actividades del contexto profesional.

- Identificacion de sus posibilidades y limitaciones personales para el desempefio investigativo.

- Autovaloracion en su desempefio investigativo.

- Flexibilidad para generar diferentes alternativas de solucién a problemas y la transformacion de la
realidad educativa y social.

- Compromiso para generar diferentes alternativas de solucion a problemas y la transformacion de la
realidad educativa y social.

- Colaboracién para generar diferentes alternativas de solucion a problemas y la transformacion de la
realidad educativa y social.

- Dominio del sistema de operaciones a través del cual se realiza la accion investigativa en la
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realizacion independiente de la misma (Chirino, 2002): observar, comparar, identificar situaciones
problémicas, plantear problemas cientificos, analizar textos y datos, sintetizar informacion, determinar
indicadores del objeto de estudio, explicar hipdtesis ideas, situaciones y/o hechos, comparar criterios,
fundamentar criterios cientificos, elaborar conclusiones teéricas, modelar soluciones Ccientificas,
redactar ideas cientificas, seleccionar métodos de investigacion elaborar instrumentos de
investigacion, aplicar instrumentos de investigacion, ordenar la informacion recogida, tabular la
informacion, interpretar los datos obtenidos, evaluar la informacién, comunicar los resultados.
En el estudiante se manifiesta un moderado desarrollo de los componentes cognitivos, metacognitivos,
motivacionales y cualidades de la personalidad y las relaciones que se establecen entre ellos. Su punto de
partida, esta en los logros alcanzados y dificultades por vencer, como resultado de la fase anterior.
Condiciones de la fase de desarrollo: se reducen de forma gradual, los niveles de ayuda a un nivel
reproductivo y aplicativo, con un modelo que sirve de guia al presentar evidencias de conocimiento, de
producto con cierta independencia y de desempefio, con insuficiencias.
Fase de generalizacion: Abarca el afio terminal de la carrera, se consolida y se transfiere lo aprendido a
un nivel superior de los componentes cognitivos, metacognitivos, motivacionales y cualidades que se han
desarrollado como resultado del proceso, como aspiracion maxima contenida en los objetivos generales
de la disciplina FLI. Los estudiantes evidencian su interés, su motivacion y la implicacién con la
transformacion de la préactica educativa y la calidad de su desempefio, se muestran mas reflexivos,
flexibles y determinados en la toma de decisiones para su actuacion en los diferentes espacios y contextos
en los que interactuan. En general, los estudiantes deben demostrar un desempefio investigativo
competente, manifiesto en los indicadores:
Originalidad en las propuestas de soluciéon ante un problema; la posibilidad de elaborar soluciones,

estrategias y productos novedosos.
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Amplio dominio del sistema de operaciones a través del cual se desarrolla la accién investigativa en la

realizacion independiente de la misma.

Independencia en el desarrollo de tareas y en la toma decisiones.

- Sostenibilidad en la ejecucion de la accion investigativa transcurrido algun tiempo de su formacién.

- Autovaloracion sistemética del desempefio investigativo.

- Asuncién de compromisos para la transformacién de la realidad educativa y social.

- Flexibilidad para generar diferentes alternativas de solucién a problemas y la transformacion de la
realidad educativa y social.

- Disposicion para el trabajo investigativo colaborativo.

La investigacion se asume como un modo de actuacion inherente a este profesional y como punto de

partida para el desempefio eficiente del resto de las funciones (orientacién, asesoria, docente-

metodoldgica). En su quehacer consciente los estudiantes desarrollan y defienden un trabajo de diploma

como la solucion de una problemética de la practica psicopedagdgica. Realizan tareas mas complejas en

el Grupo Cientifico estudiantil como parte de un proyecto que le posibilitan transferir conocimientos y

desarrollar habilidades investigativas, intereses, actitudes y cualidades.

Condiciones de la fase de generalizacion: en raras ocasiones, requiere de ayuda del docente o de un

compafiero para enfrentarse a un nivel de asimilacion aplicativo sin un modelo que le sirva de guia 0 a un

nivel creativo, y presenta evidencias de conocimiento, de producto y de desempefio con independencia.

En la dindmica de las fases del proceso de formacién investigativa se implementan las etapas de

diagnostico y de evaluacion. La etapa de diagnéstico: es el momento inicial en cada fase y se condiciona

a cada afio de la carrera, donde el colectivo pedagogico de afo, ocupa un rol esencial. De manera

general, el diagnéstico se concibe como proceso que contempla la caracterizacion, el pronostico y la

intervencion (Alvarez, 1996).
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En la caracterizacion, se define el estado pedagdgico de partida, seguin el afio, los objetivos de la
disciplina FLI, los contextos y los factores implicados, al caracterizar:

- Los conocimientos previos acerca de la investigacion educativa, las habilidades investigativas
propedéuticas, las estrategias y métodos adquiridos que sirven de base a cada etapa.

- Los intereses y la motivacion hacia la investigacién pedagégica como funcion.

- El desarrollo de cualidades como la autonomia, la flexibilidad, el compromiso hacia la solucién de
problemas educativos.

- Los contextos de actuacion (universidad, escuela y centros de orientacion y diagnéstico, entre
otros), que permiten caracterizar la realidad educativa a la que se enfrenta el estudiante en cada
nivel, en cuanto a: la experiencia investigativa y de tutoria por parte del colectivo pedagogico del
afo y de otros agentes con relacion a sus potencialidades y sus limitaciones.

En el prondstico se plantea el estado pedagdgico alcanzable, como resultado de la calidad de la
integracion de los componentes cognitivos, metacognitivos, motivacionales y cualidades de la
personalidad asi como sus relaciones y la intervencidn, comprende las acciones a desarrollar con
intencionalidad formativa, en cada fase.

En la intervencion se disefia y se ejecutan las actividades investigativas integradoras en y desde el
proceso pedagdgico en general y de ensefianza-aprendizaje en particular por parte del colectivo
pedagdgico, en la que se asignan roles a agentes y a agencias que participan en el proceso de manera
activa y consciente en cada fase, con vistas a la integracion de los componentes cognitivos,
metacognitivos, motivacionales y cualidades de la personalidad; lo cual favorece la toma de conciencia y
la disposicion que se requiere para la posterior ejecucion. Se debe propiciar la valoracion y seguimiento de
las actividades investigativas integradoras, teniendo en cuenta la complejidad de las situaciones y

problemas profesionales identificados.
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La etapa de evaluacion tiene como propésito, emitir un juicio de valor cuantitativo y cualitativo de
cada fase, con relacion al papel de agentes y agencias que participan en el proceso, los cambios
alcanzados en el desarrollo de los estudiantes y su impacto en los espacios y contextos donde se
desempefian y viceversa, en el éxito de las soluciones propuestas de las actividades investigativas
integradoras y las evidencias de desempefio que se concretan en la unidad de las de conocimiento
y las de producto.

Figura 1

Titulo: Fases y etapas del proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia,

desde la Disciplina Formacion Laboral Investigativa

Proceso de formacian investigativa del
estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la

Disciplina FLI

I-qul.
~" Fase de
generalizaciéon .~

o F
- Fase de e
desarrollo 4
”~
Fase o
preparatoria L
-~
Lavenda:
Efapa Diagadston @ Avance de las Fasas — « =—-

Efapa de Evaluacidn - Ayance Evaluaciin .o,

(Representacion 1. Idea cientifica 1.)

Fuente: elaboracidn propia.
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Idea 2. El proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, evidencia un
caracter socio-profesional, como resultado de las relaciones entre agentes educativos segun sus
roles
El proceso de formacién investigativa demanda desde lo profesional y desde lo social espacios
interactivos de intercambio de conocimientos, experiencias, expectativas y vivencias, dirigido al
aprendizaje de la investigacion pedagégica como funcion, a la integracion de las influencias educativas y
de los componentes académico, investigativo, laboral y extensionista en un acercamiento progresivo del
estudiante al objeto de la profesion.
El caracter socio-profesional de este proceso, como rasgo distintivo, se manifiesta en las relaciones
sistémicas entre los agentes educativos segun sus roles y entre estos, con el contexto. Estas relaciones
implican cambios en la manera en que el colectivo pedagogico se une y se prepara de manera teorico-
metodologica, para aprovechar las potencialidades educativas y la diversidad espacios socio-
profesionales que exigen un desempefio investigativo de todos los sujetos.
En esta investigacion, se define como agentes educativos del proceso de formacion investigativa del
estudiante de Pedagogia-Psicologia:
(...) toda persona, organizacion o institucion que ejerce influencia educativa de manera activa y consciente,
mediada por los procesos de socializacidn y de colaboracion profesional que conducen a la apropiacién, por los
estudiantes, de contenidos investigativos y el desarrollo de intereses, actitudes y cualidades de la personalidad y
que provocan trasformaciones en los estudiantes de Pedagogia-Psicologia y en su desempefio investigativo
(Ravelo, 2018).
El proceso de formacion investigativa, transcurre en una pluralidad de contextos socio-profesionales que
constituyen espacios formativos (a los que se vincula a través de la practica académica-laboral-
investigativa-extensionista), donde se integran contenidos teoricos, procedimentales y actitudinales en las

actividades investigativas que requieren el estimulo de recursos personoldgicos y vivenciales en los
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estudiantes, en los que sus aprendizajes adquieren significados y sentidos personales. Estos espacios, se

articulan a través de la solucion de una o varias problematicas que transversalizan la disciplina FLI,

regulan sus aprendizajes, consolidan intereses, motivos, actitudes y estimulan el trabajo colaborativo en la
practica investigativa asumiendo roles que cambian.

La determinacién de roles de los agentes educativos, se constituyen una necesidad en cada una de las

fases del proceso teniendo en cuenta:

- El diagndstico de sus necesidades o demandas, asi como las oportunidades y condiciones que
ofrecen los diversos espacios socio-profesionales como escenarios de formacion.

- El fin, los resultados y los productos del proceso (proyectos, actividades, tareas y acciones
investigativas), la colaboracion entre agentes y agencias, la articulacion del trabajo metodologico y la
investigacion como proceso.

Rol del colectivo de aio

El colectivo de afio, constituye el agente mas significativo en el proceso de formacion investigativa. Es el

encargado de organizar, dirigir e implementar en cada una de las fases, sobre la base del diagndstico,

todo el sistema de influencias educativas y las relaciones internas entre agentes y el contexto socio-
profesional que se establecen en el proceso.

Se desempefia en cada espacio educativo, desde el trabajo metodoldgico, desde la direccion del proceso

de ensefianza-aprendizaje que se desarrolla en la carrera, desde la tutoria y la asesoria a estudiantes y

otros agentes, desde la planificacion, la ejecucion y el control del componente laboral, académico,

investigativo y extensionista.

Cada miembro del colectivo de afio es un docente-investigador, a partir de su accionar cooperado

conforma un proceso integrativo de influencias sobre el estudiante, que permite la direccién del proceso
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de formacion investigativa, mediante acciones que en el cumplimiento de su rol como facilitador del

conocimiento tedrico y modelador en la practica vivencial realiza:

- Guiar el proceso investigativo de sus estudiantes, ser innovador-investigador de su préactica.

- Garantizar la planificacion, orientacion, ejecucion y control de las actividades investigativas integradoras
en cada fase y establecer su relacion con el funcionamiento de los grupos cientifico- estudiantiles.

- Generar espacios de reflexion y trabajo colaborativo entre todos los agentes, estimular la creatividad,
el esfuerzo personal y el avance individual de cada sujeto.

- Seleccionar y emplear métodos y estrategias que estimulen la flexibilidad y la autonomia.

- Asesorar y tutorar a los estudiantes sobre investigacion pedagdgica brindando modos de actuacion
para que los estudiantes aprendan a ensefiar investigacion como contenido de la funcién de asesoria.

- Crear un clima psicolégico y ambiental favorable dirigido a motivar y sensibilizar al estudiante con la
necesidad de resolver el problema y participar activamente en el dialogo de saberes.

- Planificar, monitorear y controlar tareas investigativas que estimulen la actividad de reflexion y
regulacion metacognitiva del estudiante e ilustren procederes en esta direccion por fases y afios
académicos.

- Seleccionar y coordinar la participacion activa y consciente de otros agentes y agencias educativas,
estimular la socializacion y el intercambio de resultados investigativos en diferentes espacios.

- Identificar necesidades individuales y grupales para aprender en, desde y para la investigacion.

Rol del estudiante

El estudiante como agente educativo se desempefia en las actividades académicas, laborales,

investigativas y extensionistas que participa durante su formacién profesional, en su relacion con otros

agentes (profesores, especialistas, grupo cientifico-estudiantil), en los diferentes contextos socio-

profesionales que interactua y en su auto preparacion sistematica y realiza acciones como:
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Realiza asesoria sobre investigacion educativa a otros agentes.

Participa, colabora, e interactua de manera activa y con flexibilidad en los procesos que tienen lugar
en el grupo cientifico-estudiantil.

Identifica necesidades individuales y grupales para aprender en, desde y para la investigacion.
Transfiere, socializa y comparte resultados investigativos con otros agentes en diferentes contextos
socio-profesionales (talleres socio-profesionales, eventos cientifico-investigativos, jornadas cientificas
y de trabajo comunitario).

Actitud creadora y transformadora en todos los contextos (pedagdgico y socio-profesional)

Reflexiona y regula su actividad metacognitiva en la tarea investigativa que realiza, se autoevalla
sobre su desempefio investigativo.

Manifiesta liderazgo en su relacién con otros estudiantes, con profesores y otros agentes con los que
interactlan en su practica pre-profesional.

Domina los objetivos y las habilidades profesionales a desarrollar segin el afio académico y su
relacion con su formacion investigativa.

Se auto-prepara sistematicamente en temas que se relacionan con el proceso investigativo, la

intervencidn socio-psicopedagogica, la orientacion y la asesoria sobre la investigacion pedagogica.

Rol del grupo cientifico-estudiantil

Para su funcionamiento, asume las caracteristicas de grupo escolar y participa como agente en las fases

del proceso. En la propuesta, se concibe el grupo cientifico-estudiantil, como un espacio interactivo de

aprendizaje y de colaboracion entre agentes, a través de la via cientifica, integrado por estudiantes de

diferentes afios de la carrera, que investigan un mismo tema o linea bajo la asesoria de un profesor,

especialista en la tematica. Requiere de la interactividad porque impacta en la identificacién afectiva,

adecuada valoracion y compromiso con la investigacion. La principal via de desempefio de este grupo, lo
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constituyen los proyectos de investigacion que se desarrollan en la carrera, en su relacion con otros

agentes (asesoria a agentes educativos externos y estudiantes de diferentes afios académicos), en

actividades investigativas y extensionistas.

El grupo cientifico-estudiantil, demanda una constante superacion del colectivo pedagdgico para su

asesoramiento continuo; interconecta a la vez el trabajo metodologico del colectivo pedagdgico en la

disciplina FLI con el trabajo de las organizaciones politicas estudiantiles universitarias. ElI asesoramiento

debe influir en el desarrollo profesional de cada uno de sus miembros, sin descartar su atencién

diferenciada. Su dinamica de trabajo mediante proyectos que desarrollan tareas investigativas, sigue la

logica del proceso investigativo segin las etapas, con el fin de solucionar problemas socio-

psicopedagogicos, a través de acciones:

- Divulgacién y transferencia de conocimientos; lo que favorece la visibilidad de los estudiantes como
investigadores.

- Conjuga métodos y estrategias que conducen a aprender investigar y aprender investigando y que
promuevan el pensamiento divergente y reflexivo.

- Promueve el cambio de roles de los estudiantes como agentes educativos de otros estudiantes

- Tomar conciencia del desarrollo gradual de acciones investigativas y la logica del proceso
investigativo, de forma individual y colectiva.

- Socializar e interactuar con otros agentes sobre el proceso investigativo y sus resultados: talleres
socio-profesionales, eventos cientifico-investigativos, jornadas cientificas y de trabajo comunitario.

- Entrena lideres cientificos.

- Interconecta el trabajo metodoldgico, el trabajo investigativo y el trabajo estudiantil (potencialidad

educativa).
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Rol de agentes externos

Los agentes externos se desempefian en el cumplimiento de los convenios establecidos con la

universidad, en la tutoria y asesoria de los estudiantes en la practica laboral, en el desarrollo de proyectos

de investigacion, en su preparacion y auto-preparacion sobre la investigacién como funcién, como proceso

y sobre formacién investigativa, en los diferentes contextos socio-profesionales.

Otros agentes que participan en el proceso e interactuan como modelo referencial de los estudiantes son:

Las escuelas de cualquier nivel de educacion, Centros de Diagndstico y Orientacién (CDO), Centro de

atencion, evaluacion y orientacién a menores, Escuelas de conducta, Hogares de nifios sin amparo

familiar, Centros e instituciones que dirijan el trabajo de atencién y prevencion social como Casas de

atencion a la mujer y la familia, Centros de salud comunitaria y Centros de investigaciones sociales,

Direccién municipal de educacion (DME), las que deben:

Asumir una actitud colaborativa e interactiva en el cumplimiento de convenios con la universidad.
Crear ambientes favorables para una adecuada orientacion profesional, participacion activa y
motivacion hacia la indagacion de sus principales probleméticas.

Asumir asertivamente a los estudiantes en los espacios de trabajo investigativo (grupos de
investigacion y/o proyectos), para que se involucren en los procesos investigativos que dirigen.
Promover intercambios cientificos desde sus instituciones para contribuir con la superacion y el
desempefio investigativo competente de otros agentes.

Asumir una actitud colaborativa e interactiva en el cumplimientos de convenios.

Garantizar condiciones adecuadas y acceso a informacién para la identificacién y solucién de
problematicas educativas.

Asumir ser sujeto y objeto de investigacion en su interaccidn con otros agentes dentro del proceso.

Participar en la asesoria y tutoria de otros agentes.
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Figura 2
Titulo: El caracter socio-profesional del proceso de formacién investigativa del estudiante de Pedagogia-

Psicologia, desde la disciplina FLI
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Fuente: elaboracidn propia.
Idea.3 El proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, se concibe
en el trabajo metodoldgico de la disciplina Formacion Laboral Investigativa y se concreta en
actividades investigativas integradoras
El proceso de formacion investigativa mediante la disciplina FLI expresa la naturaleza metodolégica y
estratégica que caracteriza la accion integrada del sistema de influencias. El trabajo metodoldgico desde

la disciplina FLI, constituye la via principal de preparacion que requiere el colectivo pedagogico para la
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conduccion consciente y deliberada del proceso de formacidn investigativa y el espacio donde alcanza su

concrecion mediante las fases y etapas, que favorecen la unidad del sistema de influencias educativas y

que tribute a la formacion y desarrollo de la competencia investigativa desde la integracion de

investigativo, lo académico, laboral y extensionista.

El trabajo metodolégico de la disciplina FLI, se desarrolla en dos dimensiones: en las relaciones del

proceso con la preparacion y el trabajo metodoldgico del colectivo pedagégico para conducirlo y las

relaciones del proceso de formacion investigativa con el proceso ensefianza-aprendizaje:

Las relaciones del proceso objeto de estudio, con la preparacion teodrico-metodologica y el trabajo

metodoldgico del colectivo pedagdgico parte del diagnéstico en cada fase, dinamizan el proceso,

garantizan su retroalimentacion y los cambios necesarios. Tienen en cuenta las direcciones, vias y formas

del trabajo metodolégico para la Educacion Superior (Reglamento de trabajo docente y metodoldgico 2-

2018) y se concretan en las siguientes recomendaciones metodoldgicas:

- Disefio de actividades de preparacion sobre la investigacién como proceso y como funcion profesional
pedagdgica para el colectivo pedagdgico y otros agentes que participan en el proceso. Con ello se
pretende contribuir con la preparacion en y para la investigacion de docentes y otros agentes que les
permita una mejor conduccidn del proceso y el cumplimiento de roles.

- Establecer relaciones entre problemas de la practica educativa y las lineas de investigacion de los
proyectos de investigacion de la carrera, lo que posibilita establecer la correspondencia entre las
problematicas identificadas en los bancos de problemas en las instituciones donde realizan la practica
pre-profesional y las lineas del proyecto, de modo que los estudiantes se identifiquen y comprometan
con la problematizacion y transformacién de la realidad educativa desde la investigacion.

- Perfeccionar la asesoria a los grupos cientificos estudiantiles. Lo que contribuye a la preparacion de los

integrantes de los grupos cientificos estudiantiles desde lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador.
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- Garantizar la participacion del lider cientifico en reuniones metodoldgicas y otros espacios que se
orienten hacia la formacion investigativa.

- Evaluacion del proceso en cada una de sus fases. Facilita la reflexion sobre las posibilidades de
mejora y reajuste de la marcha del proceso de formacion investigativa.

Las relaciones del proceso de formacion investigativa con el proceso de ensefianza-aprendizaje se
concretan en el caracter sistémico que se establece entre los componentes del proceso de ensefianza-
aprendizaje desarrollador en funcion de que el estudiante, desde su actividad académica, desarrolle
habilidades investigativas, intereses y actitudes hacia la investigacion como funcién y sus tareas, asi
como, cualidades de la personalidad que le posibiliten un desempefio investigativo eficiente. Estas
relaciones contribuyen a que el estudiante aprenda a investigar y aprenda investigando y requieren de las
siguientes recomendaciones metodologicas:

- Determinacién de las interrelaciones entre las asignaturas y disciplinas en cada afio, en funcién del
modelo de profesional, desde la articulacion de la actividad académica, laboral, investigativa y
extensionista.

- Construccion didactica de la disciplina FLI, en correspondencia con los componentes del proceso de
ensefianza aprendizaje, de manera que se integren el aprender a investigar y el aprender
investigando.

- Elaboracién de actividades investigativas integradoras y su articulacién al sistema de evaluacion
basado en el desempefio, teniendo en cuenta los objetivos de la disciplina FLI en cada afio.

Las relaciones de los componentes del proceso ensefianza-aprendizaje, garantizan la implementacion del

proceso de formacion investigativa y se contextualizan mediante una didactica participativa flexible, donde

las tareas investigativas constituyen el elemento catalizador. Estas relaciones parten del objetivo como

componente rector, expresa las aspiraciones a lograr en la formacion profesional, su estructuracion
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didactica debe comprender las aspiraciones y necesidades de los estudiantes para lograr que lo que es
socialmente significativo, llegue a serlo también personalmente sin descuidar el modelo del profesional
que se quiere formar.

El contenido de la ensefianza lo constituyen los componentes cognitivos relacionados con la investigacion
como los conocimientos (categorias, leyes, teorias, principios, procesos, fenémenos), las habilidades
investigativas; componentes metacognitivos (reflexion y regulacién); componentes motivacionales
(procesos y contenidos psicolégicos y formaciones psicologicas que estimulan, sostienen y orientan el
desempefio investigativo) y cualidades (autonomia, independencia, compromiso, colaboracién y
flexibilidad para investigar) que se configuran como competencia investigativa (Castellanos, 2002),
también se considera como contenido del proceso de formacién investigativa la experiencia de la practica
creadora.

El conocimiento procedimental, como contenido, esta determinado de forma general por las exigencias del
proceso cientifico investigativo en el campo de las ciencias de la educacion, orientado por el método
investigativo y por las tareas propias de cada una de sus etapas en particular: explorar y problematizar la
realidad educativa, planificar, ejecutar y controlar la actividad investigativa, ejecutar proyectos de
investigacion, educativos y de gestion social, procesar la informacion y comunicar los resultados de la
actividad investigativa, introducir y generalizar los resultados en la practica educativa.

Este proceso debe dirigirse a la integracion y sistematizacion de métodos de la ensefianza y estrategias
didacticas. Los métodos investigativo y de ensefianza problémica, método de proyecto y estrategias
didacticas como el portafolio, estudio de casos, el diario de campo y las estrategias heuristicas, dentro de
ellas, que se ponderan por sus potencialidades.

Las estrategias heuristicas son entendidas como operaciones mentales que se emplean en el proceso de

solucion desde la investigacion de problemas profesionales: el trabajo hacia adelante o método sintético y
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el trabajo hacia atrds o método analitico (Maldonado, 2014). Orientar el desarrollo de estrategias

heuristicas desde el trabajo metodolégico del colectivo de afio, posibilita en el proceso de ensefianza-

aprendizaje entrenar al estudiante en la transferibilidad de conocimientos; la autonomia, la flexibilidad y la

participacion activa, consciente y significativa del estudiante.

Como procedimientos metodoldgicos para desarrollar estrategias heuristicas se proponen:

El trabajo hacia adelante se caracteriza por el andlisis sistémico del problema, el transito por
acciones donde requiera reflexionar sobre: relaciones entre los componentes del problema;
contradicciones con la teoria; manifestaciones negativas; sujetos involucrados; proceso/s o sujeto/s
afectado/s, caracteristicas del contexto, potencialidades y limitaciones, determinar las relaciones
causa-efecto y revelar puntos de vista, retomar contenidos de las asignaturas y de la investigacion;
hacer transferencias, determinar nuevas contradicciones y nuevas condiciones, ponderar ideas que
posibiliten una propuesta para la solucion.

El trabajo hacia atras se caracteriza por una sintesis del problema y de la contradiccion que encierra
como punto de partida, retomar los conocimientos que se tienen, transitar por acciones que permitan
analizar y reflexionar posibles resultados intermedios de lo que se puede deducir la solucién (y cada
resultado intermedio anterior) hasta llegar la descripcion del problema, de modo que recorriendo el
camino a la inversa aparecen ideas para una posible solucién y la identificacion de nuevas

contradicciones y nuevas condiciones.

El empleo de estrategias heuristicas contribuye a que los estudiantes la apliquen con éxito, la sistematicen

y de manera gradual se convierta en pensamiento heuristico, como una cualidad de su personalidad que

incida de manera favorable desde su desempefio investigativo en el resto de las funciones. El trabajo

metodologico de la disciplina FLI debe concebir la preparacion de los agentes sobre el desarrollo de estas

estrategias y su aplicacion en la propia logica del proceso investigativo.
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Diversificar las vias de ensefiar investigacion, de manera que propicie al estudiante aprender a investigar y
aprender investigando, posibilita una apropiacion activa y creadora de la cultura en el desarrollo de su
independencia en la toma de decisiones, en su flexibilidad para analizar alternativas, en la capacidad de
trabajar de manera colaborativa y contribuye a elevar el significado de lo que aprende en funcion de su
auto-perfeccionamiento profesional.

En el proceso de formacién investigativa debe aprovecharse todas las posibilidades que brinda el sistema
de medios a emplear en actividades curriculares y extracurriculares que se proyecten desde la disciplina
FLI, de manera que posibilite la apropiacion del contenido, intencionen la indagacion, la busqueda
reflexiva y las valoraciones criticas en su acercamiento con el objeto, asi como logre estimular los
intereses y motivaciones por la investigacion pedagégica. De acuerdo con Chirino (2002), la seleccion,
disefio y empleo adecuado de medios es tanto una exigencia para una buena clase, como lo es también
para una actividad metodoldgica o para una exposicion en un evento cientifico, por tanto, forma parte del
quehacer didactico profesional y de la formacién investigativa.

La evaluacién como componente didactico, contribuye con la formacién investigativa desde su caracter
formativo, se constituye en una valoracion sistemética en la que se resalta el impacto en el crecimiento
individual, personal y social, a partir del analisis y reflexion metacognitiva de los errores y del aprendizaje
de los estudiantes. Se encamina a determinar el desempefio investigativo competente de los estudiantes
como fin; para ello, se requiere el analisis de las formas y tipos de evaluaciones que se implementaran, las
condiciones de los contextos y los recursos necesarios, la caracterizacion individual y grupal de los
estudiantes, para poder orientar a las agencias y agentes que participaran en este proceso, se establecen
los niveles de asimilacion y la dosificacion de ayuda.

El proceso de formacion investigativa, requiere de actividades investigativas integradoras que brinde

posibilidades para que el estudiante aprenda investigando y aprenda a investigar. Estas deben ser
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planificadas, orientadas y controladas, desde la disciplina FLI por el colectivo pedagdgico en cada uno de
los afios académicos segun las fases del proceso, teniendo en cuenta la interdisciplinariedad como
aspecto esencial.
Las actividades investigativas integradoras, son entendidas por la autora, como situaciones de
ensefianza-aprendizaje investigativas, que permiten la unidad de lo cognitivo, actitudinal y lo afectivo-
motivacional, con el fin de solucionar una problemética en la que se dinamiza la triada, tarea investigativa
como eje estructurador, estudiante-grupo, otros agentes y agencias implicados, teniendo en cuenta el
contexto.
La tarea investigativa, como eje estructurador, contempla acciones que integran contenidos y métodos de
las ciencias y de la investigacion educativa, mediante la articulacion de los componentes de la formacidn.
La tarea investigativa se orienta hacia la apropiacion de conocimientos y el desarrollo de habilidades,
valores y actitudes, desde la articulacion de los componentes académico, laboral, investigativo y
extensionista.
El colectivo pedagdgico de afio, debe centrarse durante su proyeccion, en su estructura integrativa: los
fines de la actividad; su contenido; métodos y estrategias didacticas; medios; evaluacidn con énfasis en
los tipos de evidencias de desempefio buscando que se complementen; asi como, las relaciones con otros
agentes y con los contextos que requiere la solucién de la problematica. La tarea investigativa requiere
como exigencias metodoldgicas:
- Debe ser contextualizada y significativa, al reflejar los diversos problemas profesionales de la realidad
educativa, lo que influya en su actitud ante la investigacion pedagdgica, por serle significativa.
- Exigir la busqueda del conocimiento desde varias fuentes, la necesidad de compartir y socializar con
otros la informacion y las posibles soluciones y vivenciar los resultados y su aceptacion.

- Deben promover un aprendizaje permanente y creador, de desarrollo de actitudes reflexivas y criticas,
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de la capacidad de tomar decisiones acertadas, de cultivar valores éticos y sociales que se
constituyan en cualidades de la personalidad inherentes al Licenciado en Pedagogia-Psicologia.
Potenciar la participacion consciente de los estudiantes, estimular la reflexion y problematizacion con
un carécter interdisciplinar.

Deben estimular la resolucién de problemas profesionales de manera flexible, creativa y divergente
desde el empleo de diversos métodos y estrategias.

Expresar la légica del proceso investigativo en cada una de sus acciones interdisciplinarias teniendo

en cuenta el dominio del método cientifico.

La planificacion que hace el colectivo pedagdgico en cada fase debe garantizar la materializacion de la

actividad investigativa integradora, se orientan y ejecutan desde las distintas formas de organizacion del

proceso pedagodgico:

En lo académico (la clase: conferencia, clase practica, seminario, clase encuentro, practica de
laboratorio y taller; la consulta; la tutoria, la practica de estudio, autopreparacion de los estudiantes,
entre otras), aportan desde su didactica el aprendizaje de la investigacion.

En lo laboral (la practica laboral: practica sistemética, concentrada, laboral; el taller; la consulta; la
autopreparacion de los estudiantes; la tutoria), permiten que el estudiante en su relacion directa con el
objeto se apropien de la légica del proceso investigativo, del compromiso con su profesion y otras
actitudes y cualidades que aseguran su formacion integral y su desempefio profesional competente.
En lo investigativo (el trabajo investigativo de los estudiantes: lo grupos cientifico estudiantiles, el
trabajo de diploma, el trabajo de curso, el trabajo investigativo extracurricular, el taller, la tutoria, la
consulta, la autopreparacion de los estudiantes, los proyectos de investigacion) posibilitan que el
estudiante aprenda a resolver problemas desde la légica de la ciencia y la metodologia de la

investigacion educativa, a la vez que contribuyen a la formacion de la conciencia critica, el
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pensamiento flexible, la independencia cognoscitiva, la creatividad y al desarrollo de habilidades en
los estudiantes.

En lo extensionista (intercambios con centros de investigacion social, participacion en proyectos
investigativos y comunitarios), facilitan que el estudiante se convierta en sujeto de la transformacion
socio-cultural en el territorio, al introducirlo como factor de cambio en la comunidad, pueda constatar
aspectos tedrico- metodoldgicos desarrollados en el componente académico, laboral e investigativo,
contribuye a la difusion de la cultura cientifico-técnica desde la universidad a la comunidad y

viceversa; por tanto, ocurre la transformacion social que tanto se necesita en la actualidad.

Las actividades investigativas integradoras se conciben, de manera que mediaticen el trabajo de los

grupos cientificos estudiantiles con el trabajo metodolégico de la disciplina FLI y con el trabajo

metodoldgico de las asignaturas, se orientan por el colectivo pedagégico desde el componente académico

y se ejecutan en las actividades del componente laboral y extensionista.

Aprovechar de manera efectiva las potencialidades del proceso de ensefianza—aprendizaje para la

formacion investigativa, requiere de las siguientes acciones:

Determinacion de las interrelaciones que se establecen entre las asignaturas y disciplinas en cada
afo, que confluyen en la disciplina FLI, en funcion del modelo de profesional. El proceso requiere del
establecimiento de las relaciones interdisciplinarias existentes entre los contenidos de las asignaturas
(conocimientos, habilidades, valores y experiencias de la vida practica) y los componentes que
integran la competencia investigativa (cognitivos, metacognitivos, motivacionales y cualidades de la
personalidad) en cada afio académico, segun exigencias del modelo del profesional.

Estructuracion didactica de la disciplina FLI, en correspondencia con los componentes
cognitivos, metacognitivos, motivacionales y cualidades de la personalidad para cada afio

académico. En esta accion, se proyecta el contenido, las vias de intervencion, los métodos y
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las estrategias que se emplearan en cada nivel de estructuracion (clase, tema, asignatura,
disciplina, nivel, carrera).

Concepcion de guias de préactica pre-profesional con enfoque integrador e interdisciplinario. En esta
accion se proyecta el contenido, las vias de intervencion, las tareas que de manera planificada y
sistematica integran las guias en funcién del problema profesional correspondiente al afio académico,
ponderando la integracion de los componentes de formacion (académico, laboral, investigativo y
extensionista).

Concepcion de la evaluacién de la disciplina FLI por etapas parciales y finales, en correspondencia
con la formacion investigativa. En esta accién se proyecta el proceso de evaluacion, se identifica el
tipo de evidencia (de conocimiento, de producto o de desempefio).

Elaboracion de actividades investigativas integradoras. Proyeccion de situaciones de aprendizaje con
caracter sistematico, sistémico y flexible, que permita la modelacion y aplicacién de solucion a los
problemas profesionales desde la interrelacion de los componentes de la competencia investigativa y

los componentes de formacion.

El trabajo metodoldgico desde la disciplina FLI, le brinda una concepcidn de trabajo que les permite

la conduccién del proceso en cada una de las fases, creando sus propios conocimientos

contextualizados en su realidad educativa, que responda a las necesidades de los estudiantes, por

lo que la preparacidén metodoldgica de manera coherente, dindmica y flexible, es considerado como

un componente esencial del proceso de formacién investigativa, que no debe enfocarse solamente

hacia las actividades a desarrollar y su planificacion, sino lograr que los docentes se encuentren

debidamente preparados para armonizar con las exigencias y las particularidades de sus

estudiantes y otros agentes que intervienen en el proceso.
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Figura 3

Titulo: El proceso de formacion investigativa desde el trabajo metodoldgico de la disciplina FLI
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Fuente: elaboracion propia

En general, se considera que el proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-
Psicologia, con caracter socio-profesional, es un proceso integrador, sistémico, contextual, participativo,
proyectivo, que desde la disciplina FLI, se retroalimenta en cada fase, estimula la interrelacion de los
agentes y agencias, tributa a la formacién y desarrollo de la competencia investigativa, posibilita aprender
a investigar y aprender investigando mediante actividades investigativas integradoras en la solucién a

problemas profesionales y se vincula con la mejora del desempefio profesional.
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Representacion grafica de la concepcion pedagégica propuesta:
Figura 4.
Titulo: Concepcion pedagdgica para el proceso de formacidn investigativa del estudiante de Pedagogia-

psicologia, desde la FLI
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Fuente: elaboracion propia

Objetivacion de la concepcion pedagdgica

Para su implementacion practica de la concepcion pedagdgica el proceso de formacion investigativa del
estudiante de Pedagogia-Psicologia se tendra en cuenta: la organizacién y planificacion del proceso de
formacion investigativa, desde la disciplina FLI, en correspondencia con las necesidades de agentes
implicados y condiciones de los contextos y la determinaciéon de los contenidos tedrico-metodologicos

esenciales que seran integrados en la preparacion, sobre la base de los resultados del diagndstico.
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Il. 3 Acciones para la implementacion en la practica de la concepcion pedagégica para el proceso
de formacién investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI
La concepcion pedagogica que se propone, describe el estado deseado para un proceso de formacion
investigativa, desde la disciplina FLI. Por lo que, a partir del accionar consciente, deliberado y coherente
del colectivo pedagdgico como facilitador, se conciben acciones basadas en:

» Los fundamentos y principios de la concepcion pedagdgica.

» Las ideas cientificas de la concepcion pedagdgica.
Se considera que las acciones que se proponen al ejecutarse de manera integrada y Idgica constituyen
una guia en funcion de las caracteristicas del proceso y permiten la transformacion individual de los
estudiantes de Pedagogia-Psicologia, desde el aprendizaje de la investigacion educativa como funcién
profesional pedagdgica.
Para aplicar la concepcion pedagogica es necesario tener en cuenta diferentes momentos o etapas en su
implementacion, cada uno de ellos posee objetivos especificos que orientan el proceso interventivo.
Etapa 1 Diagnéstico y socializacion.
Esta etapa esta dirigida a lograr la sensibilizacion de todos los sujetos involucrados, a partir de diversas
vias, sobre la formacion investigativa y su extension al proceso pedagdgico. Esta presente la necesidad
de implicar en la concepcion pedagogica a todos los agentes educativos que influyen en la formacién
investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia
Acciones a ejecutar
Accion 1: Caracterizacion del estado actual del proceso de formacion investigativa del estudiante en

Pedagogia-Psicologia y de las condiciones para su implementacion.
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Objetivo: Caracterizar el estado actual del proceso de formacion investigativa del estudiante en
Pedagogia-Psicologia y de las condiciones para su implementacion. Las operaciones que se proponen
para esta accion especifica son:
= Elaborar y aplicar métodos y técnicas: entrevista al colectivo pedagdgico, guia de observacion,
entrevista a estudiantes y entrevista a otros agentes que permita obtener informacion sobre las
particularidades del proceso de formacion investigativa. (Tercera y cuarta semana de septiembre)
= Comparar la informacion obtenida y elaborar la caracterizacién en funciéon de los resultados
obtenidos. (Primera semana de octubre)
= Socializar y valorar los resultados de la caracterizacién en el colectivo pedagdgico que incide
directamente en el proceso objeto de estudio. (Segunda semana de octubre)
= Determinar los espacios y el tiempo necesario para la implementacion, asi como los recursos
necesarios (medios, materiales o personas involucradas) para la puesta en préactica de las acciones
propuestas en cada fase y etapa del proceso. (Segunda semana de octubre)
El diagnostico, permite profundizar en las condiciones reales existentes que propician o no, la aplicacion
de la concepcion mediante las acciones que se proponen, (fortalezas, debilidades, oportunidades y
amenazas). Por tanto, orienta la proyeccion y ejecucion de las acciones que de manera coherente y
progresiva propician las condiciones necesarias para alcanzar los objetivos propuestos.
El mismo se desarrolla con el propésito de profundizar en los siguientes aspectos:
« Criterios de los profesores, estudiantes y otros agentes en relacion a la concepcion pedagogica que se
propone; vias 0 caminos para implementar la concepcion, su impacto, teniendo en cuenta que esta debe
trascender todo el proceso pedagdgico y que debe extenderse a lo largo de la carrera.
« Determinar las necesidades tedricos-metodoldgicas que presentan los profesores, estudiantes y otros

agentes, para la implementacion de la concepcion.
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* Determinar las fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades que existen para la implementacion
de la concepcion pedagdgica del proceso de formacion investigativa del estudiante en Pedagogia-
Psicologia.
Estas acciones toman como punto de partida para su elaboracién y aplicacion, los resultados obtenidos
inicialmente en el diagndstico de la investigacion, el cual precisa el estado real del objeto y de los criterios
valorativos de los profesores de la carrera sobre el proceso de formacidn investigativa y su estado actual,
obtenidos mediante la aplicacion de un entrevista grupal (anexo 9y 9.a). Ademas se aplico la observacion
participante al trabajo metodoldgico en los diferentes niveles organizativos de la carrera, durante el curso
2016-2017, que permiti6 el analisis de la informacion obtenida y como resultado una Matriz DAFO (anexo
9. b), que resume las principales fortalezas y debilidades internas del proceso de formacion investigativa,
asi como las oportunidades y amenazas externas.
Etapa 2 Implementacion de la concepcion pedagogica
La concepcidn pedagogica que se propone y su forma de implementacién para desarrollar el proceso de
formacion investigativa del estudiante en Pedagogia-Psicologia, deben ser aplicadas en todos los afios
académicos de la formacion inicial, con el fin de lograr un actuar coherente de todos agentes implicados
con respecto a dicho proceso, en la practica se realizan acciones especificas con un grupo de
indicaciones metodoldgicas que se resumen en:
Preparar los profesores del colectivo de afio, con el fin de que adquieran los conocimientos tedricos y
metodoldgicos, sobre el proceso de formacion investigativa necesarios para entender y poner en practica la
concepcidn pedagdgica propuesta. Intercambiar con los estudiantes de primero a quinto afio de la carrera
sobre la importancia de participar en actividades académicas, laborales, investigativas y extensionistas que

contribuyan a su formacién investigativa y un mejor desempefio profesional.
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- Asumir como linea de trabajo metodoldgico a todos los niveles de la carrera Licenciatura en
Pedagogia-Psicologia de la UPR, el proceso de formacion investigativa que tribute a la formacion y
desarrollo de la competencia investigativa.

- Determinar los componentes didacticos fundamentales que integran el sistema de actividades
investigativas integradoras, concebidas desde el accionar cooperado de los profesores del colectivo de
afio, en funcién de perfeccionar el proceso de formacion investigativa.

- Realizar controles al proceso educativo para verificar el cumplimiento de las acciones previstas.
Presentacion de los resultados parciales y finales de la aplicacion de la concepcién pedagogica para el
proceso formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, a partir de la aplicacién de los
instrumentos disefiados.

La implementacién de la propuesta exige ante todo el dominio del modelo del profesional de la carrera y
del plan de estudio, asi como del programa de la disciplina FLI. A continuacion se exponen las acciones
propuestas para esta etapa:

Accion 1. Perfeccionamiento del proceso desde la preparacion del colectivo pedagdgico. (septiembre-

octubre)

Objetivo 1: Preparar al colectivo pedagdgico y otros agentes que interviene en el proceso de formacion

investigativa del estudiante en Pedagogia-Psicologia, para la implementacion de la concepcion
pedagdgica propuesta.

Las operaciones que se proponen para esta accion especifica son:

eEstudio y socializacién de materiales digitales e impresos referidos a la investigacion pedagégica y al
proceso de formacién investigativa.

eDisefio y ejecucion de un programa de preparacion dirigido a los profesores y tutores que intervienen en

la conduccion del proceso de formacion investigativa. (anexo 10)
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eDisefio y ejecucion de talleres de preparacion de agentes educativos externos que intervienen en el

proceso de formacion investigativa del estudiante en Pedagogia-Psicologia. (anexo 11)

Accion 2. Familiarizacidn de los estudiantes sobre la investigacién como funcién y sus relaciones con el

resto de las funciones profesionales pedagdgicas. (octubre)

Objetivo 2: Preparar los estudiantes sobre la investigacién como funcion y su relaciones con el resto de

las funciones profesionales pedagdgicas.

Las operaciones que se proponen para esta accion especifica son:
eEstudio y socializacién de materiales digitales e impresos referidos a la investigacion pedagégica como

funcidn profesional y su relacidn con el resto de las funciones.

eDisefio y ejecucion de un taller de preparacion para los estudiantes de primer afo, desde la asignatura

Introduccidn a la Especialidad.

Accion 3. Redisefio del plan de trabajo metodoldgico de la disciplina FLI. (octubre)

Objetivo 3: implementar un sistema de actividades metodoldgicas sobre la base del redisefio del plan de

trabajo metodolégico de la disciplina FLI, que contribuyan a un proceso de formacion investigativa del

estudiante en Pedagogia-Psicologia, con caracter socio-profesional. Las operaciones que se proponen
son:

» Elaboracion y ejecucion de las actividades metodoldgicas que se orienten a la conduccion del proceso
de formacién investigativa desde el sistema de trabajo metodolégico de la disciplina FLI.

« Elaboracién y ejecucion de las actividades metodoldgicas que se orientan hacia la construccion didactica
de la disciplina FLI: determinar los problemas profesionales, objetivos, contenidos, métodos, medios y
evaluacién de las diferentes asignaturas, para establecer relaciones interdisciplinarias en el disefio de
actividades investigativas integradoras, para cada afio y el andlisis de la dosificacién de ayuda, de las

condiciones y de las evidencias concretas que deben identificarse para evaluar la estabilidad de los
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resultados en el desempefio de los estudiante en cada fase del proceso y afio académico. (octubre-
noviembre)

« Elaboracion de guias de préactica pre-profesional con enfoque integrador e interdisciplinario en funcién
del problema profesional correspondiente al afio académico. (noviembre)

« Disefio y orientacidn de actividades investigativas integradoras (practicas pre-profesionales, actividades
docentes y extradocentes. (anexo 12) (noviembre-mayo)

« Elaboracién y aplicacién de la guia para el asesoramiento a los grupos cientifico-estudiantiles. (anexo
13) (noviembre-mayo)

Accion 4. Desarrollo de talleres socio-profesionales

Objetivo 4: propiciar espacios interactivos entre agentes en diferentes contextos socio-profesionales

donde se expongan criterios, experiencias, vivencias y productos como resultado del trabajo investigativo.

Las operaciones que se proponen para esta accion especifica son:

e Diseno, coordinacion y desarrollo de talleres socio-profesionales con los centros de préactica laboral y

con la comunidad. (anexo14) (marzo- mayo)

e Evaluacion de la participacion de los agentes y calidad de los talleres socio-profesionales. (mayo)

Accion 5. Desarrollo de eventos cientifico-investigativos

Objetivo 5: propiciar espacios de intercambio cientifico donde expongan los resultados tedricos, practicos

y metodoldgicos obtenidos en el trabajo investigativo que desarrollan los estudiantes en los grupos

cientificos estudiantiles. Las operaciones que se proponen para esta accion especifica son:

e Planificacion desarrollo eventos cientifico-investigativos y hacer convocatorias para estimular la

participacion de estudiantes de la carrera. (anexo15) (febrero- abril)
e Evaluacion de la participacion de los agentes y calidad de los trabajos de los eventos cientifico-

investigativos realizado. (abril)
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e \Visibilidad y socializacion del trabajo investigativo y sus resultados de los grupos cientifico-
estudiantiles en la carrera, en la universidad y otras agencias.
Evaluacion de la concepcion pedagdgica
Para la evaluacién de la concepcion pedagdgica, se debe tener en cuenta las diferentes vias que permiten
la obtencién de informacién y las transformaciones que sobrevinieron con su puesta en practica, en
correspondencia con las dimensiones e indicadores de la variable de estudio. Se aplican los instrumentos
disefiados para la investigacion se comparan los resultados obtenidos con el diagnostico, precisando
logros y dificultades en el trabajo realizado.
Se utiliza la evaluacion sistematica, para monitorear el desarrollo del proceso de formacion investigativa
del estudiante de Pedagogia-Psicologia a través de cortes evaluativos pre-establecidos de forma
consensuada entre los agentes educativos participantes, en los que se valora tanto el impacto de la
preparacion del colectivo pedagdgico como de otros agente educativos externos, el desarrollo de
actividades investigativas integradoras y la participacion de estudiantes en talleres socio-profesionales y
en eventos cientifico-investigativos.
La evaluacion de la concepcidn pedagégica permite valorar el cumplimiento del fin propuesto, asi como el
andlisis de errores, lo que facilita su retroalimentacién. Lo anterior admite la incorporacion de
modificaciones y nuevas experiencias durante la planificacion del nuevo ciclo de trabajo metodoldgico y
del proximo curso escolar. Para la evaluacion de la concepcion se considera necesario generar un
proceso de participacion sistematica de estudiantes y profesores, en cada una de las acciones propuestas
las que seran evaluadas siguiendo las categorias alto (superior a un 85% de la muestra), medio (entre un
60% y 84,9% de la muestra) y bajo menos de un 60% de la muestra. Se proponen los siguientes
indicadores:

¢ Nivel de satisfaccion del colectivo pedagdgico y otros agentes educativos con la preparacidn recibida.
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e (Calidad del trabajo metodoldgico de la disciplina FLI (si se dosifican los componentes didacticos en las
diferentes asignaturas, desde el trabajo metodoldgico de la disciplina FLI en funcion del proceso de
formacion investigativa).

e (alidad de las actividades investigativas integradoras que se desarrollan en cada afio académico, (si
posibilitan desarrollar: habilidades investigativas, la autonomia, la reflexion, la flexibilidad, la
colaboracién, la transferencia; si articulan los componentes académico-laboral-investigativo-
extensionista).

o Nivel de intereses profesionales de los estudiantes hacia la investigacion (si muestran identificacion
afectiva, valoracién positiva y compromiso con el proceso de formacion investigativa y con la
investigacion como funcién).

e C(Calidad de la organizacion del proceso de formacion investigativa (si la formacion investigativa
constituye linea de trabajo metodoldgico, si se planifican y desarrollan actividades investigativas
integradoras en los afios académicos que articulen el trabajo de los grupos cientifico-estudiantiles, los
proyectos de investigacion y los componentes académico-laboral-investigativo-extensionista).

Il. 4 - Resultados de la valoracion teérica de la concepcion pedagdgica para el proceso de

formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia

Para la valoracion teérica de la concepcion pedagogica, se utilizd el criterio de expertos. La investigadora

asume el procedimiento de autovaloracion de los expertos segun criterios de Campistrous & Rizo (1998),

por ser un metodo sencillo y completo, ya que el propio experto es capaz de valorar sus conocimientos

sobre el tema. Se utilizé un cuestionario auto-valorativo (anexo 16), con el proposito de seleccionar a los
expertos, a partir de su autovaloracion en relacion con su competencia, asi como la posibilidad de

argumentar en el tema que se analiza.
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Se tuvo en cuenta el criterio de Cerezal & Fiallo (2004), para determinar el coeficiente de competencia (K)
de los sujetos seleccionados como expertos. (Anexo 16.a). Del total (32 especialistas) a los que se les
aplico el cuestionario autovalorativo, solo fueron considerados 30 expertos competentes, por reunir los
criterios mencionados. Como resultado de la auto-valoracion de los 30 expertos seleccionados (anexo 16
a, tabla 3), se aprecia que 25 de ellos poseen coeficiente de competencia alto y los restantes, medio.

El grupo de expertos queda conformado por 30, de ellos: 90% profesor(a) de la Educacion Superior, 76,6%
poseen el titulo académico de Master y/o el grado cientifico de Doctor en Ciencias Pedagégicas, 56,6% posee
conocimientos sobre el tema de investigacion, 93,3% tiene una participacion activa en el campo de la
investigacion, 53,3% tienen experiencia profesional relacionada con el tema de investigacion.

El cuestionario a los expertos fue aplicado en dos momentos. De la primera vuelta, resultaron
recomendaciones que pueden ser consultadas en el (anexo 16 b), las cuales, ademas de tenerse en
cuenta, fueron a su vez generadoras de otras reflexiones que ayudaron a mejorar la concepcion
pedagogica y la estrategia de implementacion en su segunda version, para lo cual se realizd una nueva
consulta a expertos. Los aportes realizados por los expertos, reflejan la factibilidad del resultado cientifico
propuesto.

En la segunda vuelta, la aplicacion del cuestionario, permitié constatar que del total de expertos, 93,3 %
evallan como muy adecuado y bastante adecuado los aspectos tedricos que sustentan la concepcion
pedagdgica, su estructura y componentes. En cuanto a la utilidad de los instrumentos y formas de proceder, €l
96,7 % lo evalian como muy adecuado y bastante adecuado. La relevancia de las acciones a desarrollar fue
valorada de muy adecuada y bastante adecuada por el 86,7% de los expertos. Al referirse a la utilidad practica
de la concepcion pedagdgica en la formacion profesional, 90% de los expertos la evaluan como muy adecuada

y bastante adecuada, solo un 10,0%, la valoré como adecuada.
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En la pregunta dirigida a expresar en qué medida la concepcion pedagdgica del proceso de formacion
investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, contribuye a un proceso formativo y socio-
profesional que pondera la funcion investigativa y contribuya a un desempefio profesional competente, el
86,7 %, expresaron que es muy adecuada y el 13,3 % la consideraron como bastante adecuada y
adecuada. En general, los expertos consultados consideran que la concepcion propuesta en su integridad
es novedosa, por contribuir desde la conduccion del colectivo pedagdgico a un proceso que aprovecha las
potencialidades del proceso pedagdgico, que pondera la funcidn investigativa en interconexidn con el resto
de las funciones y que redimensiona la articulacion de la formacion investigativa con el trabajo
metodoldgico y con el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Los resultados obtenidos a partir del criterio de expertos, se pueden consultar en las tablas 4, 5y 6 que se
muestran en el (anexo 16 c), y se presenta la frecuencia absoluta, la frecuencia absoluta acumulada y la
frecuencia relativa acumulada por cada aspecto a evaluar. En ellos influyeron las principales sugerencias y
recomendaciones de los expertos, las cuales fueron incluidas en la variante final y estuvieron dirigidas a la
reorganizacion de las ideas cientificas, de manera tal que se corresponda con una légica mas coherente.
En resumen, la consulta realizada contribuyé a enriquecer la concepcion teodrica asumida y arribar a
consensos, respecto al significado y la direccidn del proceso de formacion investigativa desde el desarrollo
de la competencia investigativa, asi como evaluar en qué medida la estrategia es expresion de la
concepcion pedagdgica propuesta y de la pertinencia de su implementacion en el contexto pedagégico.
I.5 Implementacion parcial de la concepciéon pedagdgica para el proceso de formacion
investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina Formacién Laboral
Investigativa, mediante una experiencia en la Universidad de Pinar del Rio

Con el objetivo de valorar la factibilidad practica de la concepcion pedagogica, para el proceso de

formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, se aplicd una experiencia en el curso
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2017-2018 (anexo 17). Debido a las caracteristicas que distinguen la concepcion, donde se concibe el
transito por fases que abarcan todo el ciclo de formacion inicial del futuro profesional a partir de los
objetivos de la disciplina FLI en cada afio académico, se comprende que no es posible, para su
valoracion, transitar por todos los afios académicos.

Esta razdn exigid, que de una poblacion de 95 estudiantes, distribuidos de 1er a 5to afios, se consideraran
para la implementacion en la practica, solo 1er y 2do afios (24 y 18 respectivamente), por coincidir con la
fase de preparacion del proceso. Se debe precisar que aunque el resto de los afios se insertd en algunas
acciones contempladas en la propuesta no fueron objeto de control por no haber transitado previamente
por la primera y segunda fases.

Ademas participaron en la experiencia 17 profesores de la carrera en la Universidad de Pinar del
Rio y otros agentes (8 psicopedagogos de escuelas del territorio y 7 directivos y especialistas de
otros centros donde realizan practica laboral). En un primer momento, se realiz6 un intercambio
colectivo que permitié el analisis de las acciones previstas por la investigadora en aras de
implementar la propuesta.

Para la implementacion de las acciones propuestas, se convoco a los profesores del colectivo pedagdgico
de la carrera Pedagogia-Psicologia, para informar los resultados del diagndstico realizado, analizar el
objetivo de la concepcion pedagdgica, sus componentes y premisas basicas, su relacion con la acciones a
desarrollar y el significado de su implicacion personal segun el rol que se le asigna en el proceso de
formacion investigativa (Ultima semana de septiembre). Estos facilitaron el contacto con el resto de los
agentes, lo cual garantizé la participacion activa y consciente en el logro de los objetivos propuestos.

Se considerd necesario iniciar la preparacion al colectivo pedagégico mediante un programa, dirigido a

los profesores y tutores de los colectivos de afios sobre el proceso de formacion investigativa y su
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conduccion, asi como, el desarrollo de 4 talleres de preparacion a 8 agentes educativos que intervienen

en el proceso.

Se realiz6 una valoracion sobre el redisefio del plan de trabajo metodoldgico de la disciplina FLI, de

manera que contribuya a un proceso de formacion investigativa del estudiante en Pedagogia-

Psicologia, con caracter socio-profesional; los profesores pertenecientes a cada una de las

asignaturas de los afios académicos, asi como el jefe de la disciplina FLI, de carrera y de

Departamento realizaron un anélisis del plan de estudio de la carrera para cada afio académico,

incluyendo del programa de la disciplina FLI y de las asignaturas Metodologia de la Investigacion

Educativa I, Il, lll y IV. Para ello se desarrollaron las siguientes acciones metodolégicas en funcién

de la construccion didactica de la disciplina FLI:

» Dos talleres metodoldgicos en cada colectivo de afio académico para determinar los problemas
profesionales, objetivos, contenidos, métodos, medios y evaluacion de las diferentes asignaturas,
establecer relaciones interdisciplinarias en las actividades docentes orientadas a la formacion
investigativa, asi como el disefio de actividades investigativas integradoras. (octubre-noviembre)

+ Un taller metodoldgico donde se realizaron analisis y valoraciones sobre la guia de practica pre-
profesional con enfoque integrador e interdisciplinario en funcion del objetivo correspondiente a
cada afio académico, se realizaron ajustes necesarios segun el criterio de los profesores.

« Un taller metodoldgico donde se realizaron andlisis y valoraciones sobre la guia para asesorar a los
grupos cientifico-estudiantiles (noviembre) y socializar sus resultados en la Comision Cientifica
Departamental y de la Facultad lo que fortalecié la dinamica de estos grupos como agentes del
proceso Y su trabajo investigativo. Como resultado de esta accion, los estudiantes en colaboracién con
los profesores, elaboraron posters para visualizar y socializar informacién sobre el trabajo y resultados

de los grupos cientifico-estudiantiles: mision, lineas de investigacion, retos, expectativas, dinamicas,
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resultados, participantes y otros aspectos de interés para estudiantes, profesores y otros agentes

educativos que participan en el proceso. (Anexo 18)
Se desarrollaron dos talleres socio-profesionales donde participaron estudiantes de primer y segundo afio,
directivos, profesores y especialistas del Centro de Diagnostico y Orientacion y de la Escuela
Pedagdgica "Tania la Guerrillera™. Se realizaron intercambios con el fin de reflexionar acerca de la actitud
de los profesionales de la educacion frente al desarrollo de investigaciones sociales y psicopedagogicas,
potenciando el desarrollo de intereses, afectos y motivaciones con la investigacion como funcién
profesional pedagogica, donde se expusieron criterios, experiencias, vivencias y productos como resultado
del trabajo investigativo.
Se desarroll6 una Jornada cientifico—estudiantil donde participd el 100% de los estudiantes de primer a
quinto afios y donde se expusieron los principales resultados tedricos, practicos y metodoldgicos
obtenidos en el trabajo investigativo que desarrollan en los grupos cientificos estudiantiles y en su trabajo
de curso y de diploma.
Se desarrollé una jornada de trabajo comunitario donde participaron y colaboraron junto a los estudiantes
de la carrera, otros agentes educativos para identificar y valorar alternativas de solucion a distintas
problematicas socio-educativas mediante el trabajo comunitario en el Consejo Popular "Hermanos Cruz".
Esta accion posibilito una mejor integracion de agentes educativos en el proceso, el aprovechamiento de
la articulacion del componente investigativo, académico, laboral y extensionista, el desarrollo de
habilidades investigativas en los estudiantes, asi como, de intereses y actitudes positivas hacia la
investigacion como funcién.
El inicio de la semana de trabajo comunitario, se caracterizé por la asesoria a funcionarios y a miembros
del consejo popular sobre; métodos y técnicas a emplear para caracterizar la comunidad, identificar

problematicas, las vias para comunicar los resultados y realizar valoraciones sobre posibles soluciones.
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Resulté significativo en estos intercambios, que la asesoria se realiz6 de manera articulada entre
estudiantes y profesores, lo que permitié a los estudiantes no solo aprender en y desde la investigacion,
sino también ensefiar a investigar, lo que contribuye con sus intereses hacia la investigacién como funcion
y hacia su profesion.

Para valorar los resultados obtenidos de la implementacion parcial de la concepcidn pedagdgica mediante
la experiencia, se aplic una entrevista grupal a profesores que participaron en la experiencia (anexo 19),
la observacion a actividades docentes (5) y actividades metodoldgicas (cuatro), entrevistas grupales a los
estudiantes y a otros agentes educativos que participaron en la implementacién (anexo 20 y 21) y un
control sistematico a las actividades de familiarizacion y practica sistematica.

Los resultados obtenidos manifiestan que el indicador referido al nivel de satisfaccion del colectivo
pedagogico y otros agentes educativos externos con la preparacion recibida se evalua en un nivel alto, el
88% de profesores y tutores entrevistados manifiestan estar mejor preparados desde lo tedrico-
metodoldgico para conducir la formacion investigativa de sus estudiantes. Las reflexiones evidenciaron
satisfaccion con el rol asignado en el proceso y por la preparacion recibida sobre el tema competencias
profesionales, particularmente la investigativa. De manera general en las intervenciones se apreciaba
implicacion hacia la tematica y mayor compromiso con la formacion investigativa de los estudiantes de la
carrera.

Algunas opiniones de los profesores sobre la preparacién recibida:

* ha provocado cambios importantes en la concepcion del proceso de formacién investigativa, lo que
influye de manera positiva en la calidad del egresado y la eficiencia en su desempefio investigativo
profesional

« contribuye de manera proyectiva a la formacién investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia

desde la propuesta que se implementa (empezando por el primer afio) y estimula la necesidad de
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redisefar todo el sistema de trabajo metodoldgico de la carrera, otorgando la prioridad necesaria a este
proceso desde el accionar de las disciplinas y asignaturas

+ ofreci el qué y el cdmo conducir el proceso de formacion investigativa de los estudiantes de la carrera
de una manera mas integradora y posibilitd una autoevaluacién de carencias tedrico-metodolégicas no
solo para conducir el proceso, también para desarrollar investigaciones asociadas a los proyectos de la
carrera

Otras opiniones de los profesores sobre la concepcidn se refieren a su impacto para:

a) perfeccionar el proceso de formacién inicial al implementar proceso de formacion investigativa del
estudiante de Pedagogia- Psicologia que le permite aprender a investigar y aprender investigando

b) interrelacionar mejor los componentes académico, laboral, investigativo, extensionista en articulacion
con los componentes didacticos en funciéon de que los estudiantes aprendan en, desde y para la
investigacion

c) delimitar con claridad las acciones y que intervienen en la formacion investigativa

d) organizar el trabajo metodoldgico de la disciplina FLI, en funcion de la formacién investigativa

e) ofrecer modos de actuacion durante el proceso de formacion investigativa a todos los sujetos que
participan al asignar roles a los agentes educativos

f) promover el desarrollo de una mejor formacion profesional de acuerdo al modelo de desempefio
construido socialmente para el estudiante de Pedagogia-Psicologia

Se evidencia, desde las propias intervenciones, que los profesores y los agentes educativos ya asumen y
comprenden el lenguaje técnico que caracteriza la concepcion que se implementd: roles de agentes
educativos”, “caracter socio-profesional’, “aprender en, desde y para la investigacion®, “aprender
investigando y aprender a investigar’, “competencia investigativa“’, desempefio investigativo competente”,

entre otras expresiones.
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En los talleres metodolégicos observados, se pudo comprobar que el 82% de los profesores dosifican de
manera adecuada, desde el trabajo interdisciplinario en cada afio académico, los componentes didacticos
en cada asignatura y los articulan en las diferentes actividades investigativas integradoras que orientan en
funcion de que los estudiantes aprendan a investigar y aprendan investigando.

Lo anterior se comprueba en la observacion realizada a cuatro actividades docentes (dos de primer afio y
dos de segundo afio), donde se constataron experiencias tangibles en el desarrollo de variados métodos y
estrategias didacticas en estas asignaturas (diario de trabajo, portafolio de evidencias, proyectos, estudio
de casos) en funcion de que los estudiantes aprendan a investigar desde la actividad docente lo que
conduce a una mejor apropiacion de los contenidos profesionales recibidos en el afio.

En el 76% de las clases observadas, se evidencié que se crean las condiciones para una evaluacion
participativa durante toda la actividad donde se valoran las potencialidades y limitaciones investigativas de
cada estudiante (personales y colectivas), se estimula la reflexion individual de su desempefio, de los
conocimientos que posee y sobre sus relaciones con otros agentes educativos, se evalla el esfuerzo y la
disposicidn en la solucion de las tareas; aspectos que permiten evaluar en un nivel medio el indicador
referido a la calidad del trabajo metodolégico desde la disciplina FLI.

Se comprobd, que en un 80% de las actividades investigativas integradoras se aprovechan mejor los
aspectos que posibilitan desarrollar la autonomia en los estudiantes. Se evidencian mayores niveles de
independencia de los estudiantes en las tareas investigativas para identificar y resolver problemas
pedagdgicos; se estimula la toma de decisiones y la busqueda de soluciones novedosas a los problemas
que identifican en la practica laboral, se promueve de manera mas efectiva el analisis y la comparacion de
teorias, asi como su aplicacién en los diferentes espacios socio-profesionales donde se inserta durante su

formacién inicial, mediante la articulacion de los componentes de formacion.
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Se constatd niveles superiores en cuanto a orientar y estimular desde las clases observadas, la auto-
preparacion de los estudiantes en relacién a los contenidos de la investigacion pedagdgica. Estos
resultados influyen de manera positiva en la elevacion de la seguridad y confianza de los estudiantes en
su desempefio investigativo y en sus conocimientos sobre la investigacion como funcion profesional
pedagdgica. Tales resultados permiten evaluar en un nivel medio el indicador calidad de las actividades
investigativas integradoras.
En la observacion realizada a diferentes actividades, se constata en los estudiantes el desarrollo de vivencias
afectivas, tales como: emociones, estados de animo y afectos por la investigacion pedagogica como funcion,
expresan criterios en tono afectivo y valoraciones positivas sobre la importancia de aprender a investigar no
solo para solucionar problemas de la practica pedagdgica, también porque en algun momento de su
desempefio profesional deben asesorar a otros especialistas para investigar su practica pedagogica. En la
entrevista realizada el 90% de los estudiantes muestreados reconocen la relevancia de la investigacion para su
desempefio profesional, no solo en la funcion investigativa sino en la orientadora, docente- metodologica y de
asesoria.
Otras de las acciones realizadas para valorar la efectividad de la concepcion pedagogica para el
proceso de formacién investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, lo constituyd la
observacion a: la Jornada Cientifico-Estudiantil, la semana de trabajo comunitario y a discusiones
de trabajo de curso y de diploma desarrolladas en la carrera. En este sentido, se consideran
significativos los siguientes resultados:

e Se logra la participacion del 100% de los estudiantes de la carrera en el evento Cientifico-

Estudiantil. De ellos el 77,6% presentaron ponencias y el 7,4% presenta trabajos en dos lineas de
investigacion y logran publicacién en CD de eventos, revistas y sitios WEB.

e El 3,15% alcanzo el Premio Provincial de la Academia de Ciencias y el 2% alcanzé el Premio
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Nacional.

e Selogra la participacion del 95% de los estudiantes en la semana de trabajo comunitario.

e Se pudo comprobar en los estudiantes mejor preparacion para realizar tareas investigativas,
mayor interés y compromiso, disposicion; en el caso de los estudiantes de segundo afio se
manifiestan mejores resultados evidenciados en la calidad de los trabajos curriculares,
extracurriculares y en ponencias que presentan en diferentes actividades y eventos cientifico-
investigativos que se desarrollan en la carrera, la universidad y el pais.

Teniendo en cuenta estos resultados, se evalla el indicador referido al nivel de intereses profesionales de los
estudiantes hacia la investigacion en un nivel alto.

Al comparar los resultados del diagnéstico inicial con los obtenidos después de aplicar la experiencia, se
observa de manera general, que los estudiantes manifiestan mayor compromiso e implicacién con la
investigacion pedagogica y niveles superiores de transferencia de contenidos de la investigacién en la
solucion de problematicas de la practica educativa, se muestran mas incentivados e interesados por
alcanzar buenos resultados, mas perseverantes, independientes y con seguridad para alcanzar las metas
y objetivos trazados en las tareas investigativas orientadas.

En cuanto al trabajo de los grupos cientifico-estudiantiles, se logr6 incorporar al 100% de las
reuniones del departamento, a los lideres cientificos y un miembro del grupo cientifico-estudiantil
con el objetivo de retroalimentar el trabajo investigativo que se desarrolla en la carrera, el analisis
de necesidades, potencialidades, resultados investigativos y propuestas de nuevas lineas de
investigacion segun problematicas identificadas en la practica laboral y extensionista por los
estudiantes.

Constituye un resultado importante, que el proceso de formacion investigativa en la carrera se establecid

como linea de trabajo metodoldgico, con el objetivo de fortalecer el trabajo sistémico e integrado de los
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componentes de la formacién, de manera que se logre un desarrollo y un impacto de la formacidn

investigativa de los estudiantes de Pedagogia-Psicologia, sobre la base de las necesidades educativas del

territorio, la nacién o el contexto internacional.

En la carrera, como acciones de esta linea estratégica, se contemplan:

1. Fortalecer los grupos cientificos estudiantiles y que respondan a las lineas de investigacion priorizadas

por la Carrera Pedagogia-Psicologia segun necesidades de la practica educativa.

2. Vincular los estudiantes en los proyectos de |+D+i de la Carrera Pedagogia-Psicologia.

3. Fortalecer la investigacion como funcién profesional pedagégica de los estudiantes mediante la

adecuada orientacion y seguimiento a los trabajos de curso, trabajos de diploma e investigacion

extracurricular y a los grupos cientifico-estudiantiles.

4. Fortalecer la participacion de los estudiantes en eventos cientifico-investigativos universitarios,

territoriales, nacionales e internacionales.

5. Fortalecer la presentacion de publicaciones en revistas de la universidad, del territorio, en memorias de

eventos, entre otros.

Los resultados descritos, demuestran que el proceso de formacion investigativa del estudiante de

Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI, responde a una concepcion formativa, integradora y

contextualizada, manifestado en:

- Mayor dominio por los estudiantes de los contenidos relacionados con la investigacién como funcién y
del proceso investigativo, conocimiento de las tareas, etapas, métodos de investigacion, de las
habilidades investigativas generalizadoras, de su valor social.

- Mayor implicacion personal y afectiva durante el desarrollo de las actividades investigativas
integradoras, mayor interés, actitud positiva, mas participativos, independientes y perseverantes en el

logro de tareas orientadas.
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- Un proceso que estimula la independencia en la toma de decisiones, la reflexion sistémica vy
sistematica, la busqueda constante de alternativas novedosas y su transferibilidad y el trabajo
colaborativo y socializador en funcién del desarrollo de cualidades inherentes al Licenciado en
Educacion Pedagogia-Psicologia como profesional competente.

- Un proceso con carécter socio-profesional que, desde su planificacion, ejecucion y control, contribuye
al crecimiento personal y profesional en interconexion con lo social y con las condiciones para la
formacién y desarrollo de la competencia investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia en,
desde y para la investigacion.

- Un nivel medio de preparacion teorico-metodologica del colectivo pedagdgico, para conducir el
proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI.
Teniendo en cuenta estos resultados, se evalua en un nivel alto el indicador calidad de la organizacion del

proceso de formacion investigativa.

Aunque se manifiestan resultados que muestran un cambio positivo, se consideran como aspectos menos

logrados:

e La evaluacién como etapa del proceso; aun es insuficiente el componente metacognitivo y
afectivo-motivacional; los profesores muestran resistencia a emplear la totalidad de los
indicadores que se proponen en cada una de las fases del proceso.

e La articulacion y sinergia del trabajo de los grupos cientifico-estudiantiles con proyectos externos
(centros e instituciones sociales y de investigacion del territorio), como uno de sus roles en el
proceso.

e El empleo diverso y articulado de métodos y estrategias desde el proceso de ensefianza-
aprendizaje para la formacion investigativa, ponderando las estrategias heuristicas.

e Otras vias que estimulen aprovechar mas los contextos socio-profesionales en las actividades
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extensionistas y el trabajo colaborativo entre estudiantes y agentes externos.

e Las vias para estimular el desarrollo de la competencia investigativa, como resultado del proceso

de formacién investigativa.
Conclusiones parciales:

e El aporte tedrico de la investigacion se concreta en una concepcidn pedagogica para el proceso
de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI, que se
centra en ideas cientificas que fundamentan su caracter socio-profesional, asi como principios
que dinamizan y revelan las relaciones entre los agentes educativas segun sus roles.

¢ Los fundamentos tedricos asumidos permiten establecer las relaciones estructurales y funcionales
que se integran al implementar la concepcion pedagégica para el proceso de formacion
investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina Formacién Laboral
Investigativa.

o Constituyen requisitos esenciales para la implementacion de la concepcion pedagdgica que se
propone, el aprovechamiento de las potencialidades del proceso pedagdgico y la preparacion
tedrico-metodoldgica del colectivo pedagégico y otros agentes educativos que intervienen en el
proceso.

e Los resultados de la valoracion realizada por los expertos y de la experiencia préactica,
demuestran la factibilidad tedrica y practica que posee la concepcion pedagdgica que se propone
para el proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, una vez

comprobados los avances en dicho proceso.
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CONCLUSIONES

La sistematizacion de los referentes tedrico-metodologicos que sustentan el proceso de formacion
investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, revelan la necesidad de una concepcion integradora
al desarrollar en los estudiantes los componentes cognitivos, metacognitivos, motivacionales y cualidades
de la personalidad y concebir la funcién investigativa como centro del resto de las funciones de este
profesional por la variedad de contextos con los que interactua y su impacto profesional y personal dado
por las relaciones que se establecen, que desde el enfoque historico cultural, se reconoce el papel de los
otros, la socializacién y la vivencia, como elementos claves que se fortalecen al aprovechar las
potencialidades del proceso pedagogico desde la disciplina FLI.

El diagndstico realizado, evidencia un proceso desarticulado en sus relaciones internas y con el contexto,
que se centra en los aspectos cognitivos de la formacién para la investigacion, lo que corrobora la
ausencia de una concepcion del proceso de formacidn investigativa integrada, sistémica y contextualizada
que potencie: la unidad de lo cognitivo, actitudinal, afectivo-motivacional, el sistema de influencias
educativas y jerarquice el trabajo metodoldgico del colectivo pedagdgico, que muestra acciones
desarticuladas, reactivas, que revela las insuficiencias tedrico-metodoldgicas de los que deben conducir
este proceso.

Las relaciones estructurales y funcionales de la concepcion pedagogica para el proceso de formacion
investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, se sustentan en ideas cientificas que se articulan
entre si y garantizan el transito por fases y etapas, que permiten desarrollar acciones que se orientan
hacia la formacién y desarrollo de la competencia investigativa, dirigidas por el colectivo pedagogico, que
se concretan en actividades investigativas integradoras, desde la disciplina FLI y se implementan en la

practica mediante acciones estratégicas.
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El criterio de expertos y la implementacion en la practica, mediante una experiencia permitieron realizar
una valoracion tedrica y préactica de la concepcion pedagdgica al constatar un nivel alto en la satisfaccion
del colectivo pedagdgico y otros agentes educativos con la preparacion teérico-metodolégica recibida, la
calidad de la organizacién del proceso de formacion y los intereses profesionales de los estudiantes hacia
la investigacion, que se evidencia en la identificacion afectiva, valoracion positiva y compromiso con el
proceso de formacion investigativa y con la investigacion como funcién, aun cuando la calidad del trabajo
metodologico de la disciplina FLI y de las actividades investigativas integradoras que se desarrollan en

cada afno académico, alcanzan un nivel medio de desarrollo.
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RECOMENDACIONES
A partir de las conclusiones, se ofrecen las recomendaciones siguientes:

+  Continuar profundizando en estudios posteriores en el desarrollo de estrategias didacticas que faciliten
el andlisis reflexivo y el pensamiento creativo y divergente, por las ventajas que ofrece en el proceso de
formacion investigativa.

» Generalizar los resultados de este trabajo al resto de carreras del profesional de la educacién, por la
necesidad del desarrollo del proceso de formacion investigativa, en su accionar pedagégico.

 Divulgar los referentes teoricos claves para el desarrollo del proceso de formacion investigativa del
estudiante en Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI, asi como la concepcion pedagodgica que

se propone.
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ANEXOS

Anexo1. Indicadores de la variable

Anexo # 1.a. Parametrizacion de cada indicador

Dimension Instructiva. Definida como como el dominio que posee el colectivo pedagdgico y los

estudiantes, como agentes del proceso, sobre los conocimientos y habilidades investigativas

esenciales para el cumplimiento de las tareas de la investigacion como funcién profesional, la relacidn

entre las funciones profesionales pedagogicas y en relacidn con la formacién inicial investigativa.

Indicador 1. Nivel de conocimientos de la investigacion como funcién del Licenciado en

Pedagogia Psicologia

Se expresa en el colectivo pedagogico y estudiantes, como agentes del proceso, cuando muestran

dominio de los elementos esenciales de la investigacidn pedagdgica como funcién, tareas, relacion con

otras funciones profesionales pedagdgicas y de la metodologia de la investigacion cientifica: etapas de

la investigacion, métodos de investigacion

¢ Alto: cuando los agentes demuestran conocimientos sobre més de 7 elementos de la investigacion
pedagdgica como funcién.

e Medio: cuando los agentes demuestran conocimientos sobre 4 - 7 elementos de la investigacion
pedagdgica como funcién.

e Bajo: cuando los agentes demuestran conocimientos sobre 2 - 4 elementos de la investigacion
pedagdgica como funcién.

e Muy bajo: cuando los agentes demuestran conocimientos sobre menos de 2 elementos de la
investigacion pedagdgica como funcién.

Indicador 2 Nivel de dominio de habilidades investigativas

Se expresa cuando los estudiantes demuestran dominio de operaciones esenciales de las habilidades

investigativas generalizadoras (Chirino, 2002): problematizar la realidad educativa (observar,

describir, comparar, identificar contradicciones, plantear problemas), teorizar la realidad educativa

(analizar, sintetizar, explicar, fundamentar y modelar soluciones cientificas) y comprobar la realidad

educativa (seleccionar métodos de investigacion, elaborar instrumentos, aplicar métodos e

instrumentos de investigacion, ordenar, tabular y procesar informacion, interpretar, comparar y evaluar

la informacion).

e Alto: cuando mas del 85% de los estudiantes los estudiantes demuestran dominio alto o medio



sobre las tres habilidades investigativas generalizadoras

e Medio: cuando entre el 60% y hasta el 84,9% de los estudiantes demuestran dominio alto o medio
sobre las tres habilidades investigativas generalizadoras

e Bajo: cuando més del 30% y hasta el 59,9 % de los estudiantes demuestran dominio alto 0 medio
sobre sobre las tres habilidades investigativas generalizadoras

e Muy bajo: cuando menos del 30% de los estudiantes demuestran dominio sobre dominio alto o
medio sobre las tres habilidades investigativas generalizadoras

Dimension educativa, esta relacionada con la educacién de sentimientos e intereses hacia la
investigacion y la apropiacion de los valores, actitudes y cualidades de la personalidad y que se
expresan en la valoracion positiva, la identificacion afectiva y el compromiso de los estudiantes con la
investigacion pedagdgica.

Indicador 3 Nivel de identificacion afectiva con la investigacion como funcion profesional

Se expresa en el estudiante cuando muestra vivencias afectivas positivas durante el desarrollo de
actividades investigativas tales como: sentimientos, emociones, estados de &nimo, afectos, y una
orientacién motivacional hacia la investigacion que se expresan mediante juicios, criterios de valor y
actuacion diaria.

e Alto: Cuando mas del 85% de los estudiantes declaran que sienten y muestran identificacion
afectiva con la investigacion pedagogica.

e Medio: Cuando més del 60% y hasta el 84,9% de los estudiantes declaran que sienten y muestran
identificacion afectiva con la investigacion pedagégica.

e Bajo: Cuando més del 30% y hasta el 59,9 % de los estudiantes declaran que sienten y muestran
identificacion afectiva con la investigacion pedagdgica.

e Muy bajo: Cuando menos del 30% de los estudiantes declaran que sienten y muestran
identificacion afectiva con la investigacion pedagdgica.

Indicador 4 Nivel de valoracion de la investigacion como funcion profesional

Se expresa en el estudiante cuando emite criterios de valor, juicios en tono afectivo en funcién de
reconocer positivamente la investigacion pedagdgica, su valor social y se demuestra con implicacion
personal. Reconoce el valor de la investigacion pedagdgica como funcidn jerarquizandola sobre otras
funciones en su desempefio profesional.

e Alto - Cuando mas del 85% de los estudiantes valoran positivamente la investigacion pedagdgica.

e Medio - Cuando méas del 60% y hasta el 84,9% de los estudiantes valoran positivamente la



investigacion pedagogica.

e Bajo - Cuando mas del 30% y hasta el 59,9 % de los estudiantes valoran positivamente la
investigacion pedagogica.

e Muy bajo - Cuando menos del 30% de los estudiantes valoran positivamente la investigacion
pedagogica.

Indicador 5 Nivel de compromiso ante la actividad investigativa

Se expresa cuando los estudiantes demuestran disposicion para la transformacion de la realidad
educativa y social en algunas actividades, se muestran implicados con la identificacion y solucion de
los problemas del proceso pedagdgico, al evidenciar activismo, motivacion, interés y empatia con
tareas relacionadas con la investigacion

e Alto - Cuando mas del 85% de los estudiantes declaran que sienten y se muestran implicados con
la investigacion pedagogica.

e Medio - Cuando mas del 60% y hasta el 84,9% de los estudiantes declaran que sienten y se
muestran implicados con la investigacion pedagogica.

e Bajo - Cuando mas del 30% y hasta el 59,9 % de los estudiantes declaran que sienten y se
muestran implicados con la investigacion pedagogica.

e Muy bajo - Cuando menos del 30% de los estudiantes declaran que sienten y se muestran
implicados con la investigacion pedagogica.

Dimension desarrolladora, esta relacionada con el aporte del sistema de influencias que se ejerce
sobre el estudiante que le permite: desarrollar la autonomia para resolver tareas investigativas, realizar
valoraciones reflexivas, la flexibilidad, la colaboracién mediante las relaciones e interacciones sociales
y profesionales que se dan en la universidad y otros escenarios formativos, todo lo cual le permita una
eficaz insercion social y laboral en su desempefio profesional.

Indicador 6. Nivel en que las actividades estimulan la autonomia de los estudiantes Se expresa
cuando las actividades posibilitan la independencia en el desarrollo de tareas para identificar y resolver
problemas pedagdgicos; estimulan la toma decisiones por si mismo, para manejar la informacion, idear
soluciones novedosas, analizar teorias, aplicarlas a su entorno, transferir y construir nuevos
conocimientos que tributen a las Ciencias de la Educacion y estimulan la autopreparacion en relacién
con las posibilidades que disponen

¢ Alto: Cuando las actividades posibiliten la autonomia teniendo en cuenta mas de 6 elementos.

e Medio: Cuando las actividades posibiliten la autonomia teniendo en cuenta de 4 a 6 elementos.



e Bajo: Cuando las actividades posibiliten la autonomia teniendo en cuenta de 2 a 4 elementos.

e Muy bajo: Cuando las actividades posibiliten la autonomia teniendo en cuenta menos de 2
elementos.

Indicador 7. Nivel en que las actividades conducen a realizar valoraciones reflexivas

Se expresa cuando las actividades posibilitan la reflexion sobre la actuacion, sobre la practica que se
problematiza, sobre los conocimientos que posee, acerca del propio desempefio en la ejecucion de las
acciones del proceso investigativo (explorar, planificar, ejecutar, procesar, comunicar, introducir y
generalizar los resultados de la investigacion). Valora las posibilidades y limitaciones investigativas,
personales y colectivas para la solucidn del problema, las estrategias de aprendizaje que emplea, el
contexto socio profesional.

¢ Alto: Cuando las actividades posibiliten la reflexion teniendo en cuenta mas de 6 elementos.

e Medio: Cuando las actividades posibiliten la reflexion teniendo en cuenta de 4 a 6 elementos.

e Bajo: Cuando las actividades posibiliten la reflexion teniendo en cuenta de 2 a 4 elementos.

e Muy bajo: Cuando las actividades posibiliten la reflexion teniendo en cuenta menos de 2
elementos.

Indicador 8. Nivel en que las actividades estimulan la flexibilidad

Se expresa cuando las actividades estimulan investigar el objeto atendiendo a la complejidad y
multicausalidad de los fendmenos educativos, generar diferentes alternativas de solucion a los
problemas y diferentes modos de contemplar la problematica, seleccionar soluciones a los problemas
entre varias categorias y posibilidades, aprovechando potencialidades de la ensefianza problémica,
métodos y estrategias heuristicas, método de proyectos, estudios de caso, intercambios de
experiencias profesionales con otros agentes y agencias.

e Alto: cuando las actividades tienen en cuenta mas de 6 elementos

e Medio: cuando las actividades tienen en cuenta de 4 - 6 elementos.

e Bajo: cuando las actividades tienen en cuenta de 2 - 3 elementos

e Muy bajo: cuando las actividades tienen en cuenta menos de 2 elementos

Indicador 9. Nivel en que las actividades estimulan la colaboracion

Se expresa cuando se posibilita el trabajo investigativo en colectivo, a compartir y socializar la
informacion en los diferentes contextos socio-profesionales, a tomar decisiones colegiadas, trabajar
con grupos heterogéneos en la actividad laboral y extensionista, el trabajo investigativo conjunto

profesor-alumno y especialista-alumno



¢ Alto: cuando las actividades posibiliten el trabajo colaborativo con méas de 6 elementos

e Medio: cuando las actividades posibiliten el trabajo colaborativo mediante 4- 6 elementos

e Bajo: cuando las actividades posibiliten el trabajo colaborativo mediante 2 - 3 elementos.

e Muy bajo: cuando las actividades posibiliten el trabajo colaborativo con menos de 2 elementos
Dimension organizacion del proceso: se relaciona con la preparacion del colectivo pedagégico para
conducir el proceso y su planificacion, ejecucion y control de manera consciente y deliberada desde la
disciplina FLI, que garanticen su transversalidad curricular, la integracién de los componentes de la
formacién y la interaccion de agentes y agencias educativas que participan en el proceso y el
aprovechamiento de los distintos contextos socio-profesionales como escenarios de formacién.
Indicador 10. Nivel de dominio de los elementos para conducir el proceso de formacion
investigativa

Se expresa en el colectivo pedagdgico, directivos y docentes, como agentes del proceso, cuando
muestran dominio de los elementos esenciales que propicien la conduccion adecuada del proceso de
formacién investigativa: los roles de agentes, empleo y aprovechamiento de diferentes vias (la clase, el
componente laboral, grupos cientificos estudiantiles, el trabajo independiente, tareas integradoras,
proyectos de investigacion y extensionistas); estrategias didacticas (métodos problémicos, estrategias
y métodos desde la heuristica, el método de proyecto, el portafolio de evidencias y el diario de trabajo)
asi como las evidencias (de desemperfio, de producto, de resultado).

e Alto: cuando los agentes demuestran conocimientos sobre el proceso de formacion investigativa
con mas de 7 elementos

e Medio: cuando los agentes demuestran conocimientos sobre sobre el proceso de formacion
investigativa con 5 - 7 elementos

e Bajo: cuando los agentes demuestran conocimientos sobre el proceso de formacion investigativa
con 2- 4 elementos

e Muy bajo: cuando los agentes demuestran conocimientos sobre el proceso de formacion
investigativa con menos de 2 elementos

Indicador 11. Nivel de planificacién

Se expresa en la planificacion de actividades desde la disciplina FLI que intencionan la salida formativa
consensuada por el colectivo de afio de manera gradual a partir de: analizar los documentos rectores
de la carrera, dosificar de manera integrada los contenidos de las asignaturas y disciplinas, tener en

cuenta los problemas profesionales, tener en cuenta el diagndstico de: los estudiantes; las relaciones



que se establecen entre el colectivo pedagogico y este con otros agentes agencias que participan;
tener en cuenta la relacion de los componentes investigativo, académico, laboral y extensionista; tener
en cuenta criterios de evaluacion; se precisan las evidencias y las tareas, se coordina el proceso con
los agentes y agencias implicados.

¢ Alto: cuando tienen en cuenta mas de 7 elementos

e Medio: cuando tienen en cuenta de 5 a 7 elementos

e Bajo: cuando tienen en cuenta de 2 a 4 elementos.

e Muy bajo: cuando tienen en cuenta menos de 2 elementos

Indicador 12. Nivel de ejecucion

Se expresa cuando el colectivo pedagdgico sigue la secuencia de las acciones planificadas para cada
etapa, propone tareas contextualizadas que exigen el despliegue de evidencias en contextos variados
y la integracion de contenidos psicopedagdgicos, orienta de manera adecuada a los sujetos implicados
hacia el fin de la actividad, hacia los roles, hacia los métodos y estrategias a seguir, hacia las formas
de evaluacién y evidencias,

¢ Alto cuando tienen en cuenta mas de 7 elementos

e Medio cuando tienen en cuenta de 5 a 7 elementos

e Bajo cuando tienen en cuenta de 2 a 4 elementos

e Muy bajo cuando tienen en cuenta menos de 2 elementos

Indicador 13. Nivel de control

Se expresa en la manera en que induce a la reflexion metacognitiva, comprueba el nivel de claridad
que poseen los estudiantes sobre la posibilidad de transferir los aprendizajes a otras situaciones,
evalla esfuerzo, compromiso y disposicién en la soluciéon de las tareas, evalua el grado de
cooperacion, de ayuda entre los miembros del colectivo, estimula los resultados y estimulan las
valoraciones criticas y reflexivas del proceso y de si mismos.

e Alto: cuando se tienen en cuenta mas de 6 elementos

e Medio: cuando se tienen en cuenta de 4 a 6 elementos

e Bajo: cuando se tienen en cuenta de 2 a 3 elementos

e Muy bajo: cuando se tienen en cuenta menos de 2 elementos

Anexo 1b. Parametrizacion de las dimensiones

Se aplica el procedimiento descrito por Campistrous, L. (1998); para la evaluacién de las dimensiones

e indicadores.



Se establece la siguiente escala

¢ Siladimension se manifiesta en un indice de 0 a 0,25 el nivel se evalua de muy bajo.

o Siladimension se manifiesta en un indice de 0,25 a 0,50 el nivel se evalua de bajo.

e Sila dimensién se manifiesta en un indice de 0,50 a 0,75 el nivel se evalia de medio.

¢ Sila dimensién se manifiesta en un indice de mas de 0,75 el nivel se evalta de alto

Anexo 1.c. Indicadores a evaluar en cada instrumento

Indicadores Andlisis de | Entrevista al colectivo | Encuesta a | Cuestionario  de | Observacion
documentos | pedagdgico estudiantes autorreporte
1 X 1,3 1,2,4,5 1 X
2 X 12 7 X
3 11 4 1,345 X
4 6 1,2,5 25 X
5 6,9 4,41,43 34,78 X
6 X 9.a,10 44, X
7 X 9.e 4.a,11 X
8 X 9.b 8 X
9 X 9f 9,10 X
10 X 2,4,56,7,8 3, X
11 X 6,7 - X
12 X 6,7 3,45,9 X
13 X 8 5 X




Anexo 2. Guias para el analisis documental

Objetivo General: Analizar la concepcién actual con que se enfoca el proceso de formacion

investigativa en los documentos normativos de la carrera Pedagogia- Psicologia de la UPR.

Aspectos del plan de estudio sometidos al analisis documental

Enfoque del perfil del profesional. Contribucién al desempefio investigativo desde los objetivos

generales, las funciones profesionales, las tareas, las cualidades del profesional.

¢ Relacion con los problemas profesionales

e Posicién que ocupan las diferentes asignaturas y disciplinas y su contribucién al desarrollo de

habilidades investigativas.
Base cognitiva que proporciona el curriculo para el desempefio investigativo.

Aspectos del modelo del profesional sometidos al analisis documental.

* Adecuacion de los elementos estructurales del modelo del profesional (objetivos esferas de
actuacion, campo de accion, cualidades, funciones, problemas profesionales, entre otros) con el
proceso de formacion investigativa

* Relacion de los problemas profesionales con la proyeccion de un proceso de formacion investigativa

« Comprobacion del nivel de prioridad que se le otorga al proceso de formacion investigativa dentro del
proceso formativo.

* Integracidn de sus componentes estructurales y funcionales

Aspectos de la disciplina FLI sometidos al analisis documental.

« Contribucion de los objetivos generales de la disciplina FLI al proceso de formacion investigativa.

« Bases tedricas de la disciplina FLI que contribuyen al proceso de formacion investigativa. Nivel de
integracion de los contenidos de las asignaturas de la disciplina FLI.

« Escenarios de formacion que contribuyen al proceso de formacion investigativa

* Objeto de la profesion, valores y cualidades que determina para la formacion profesional del
Licenciado en Pedagogia- Psicologia.

« Objetivos para cada afio y como tributan al proceso de formacion investigativa.

« Concepcion del vinculo teoria practica para la investigacion.

« Contribucion del enfoque metodoldgico al proceso de formacién investigativa.

« Potencialidades del programa para promover una investigacion formativa.

« Potencialidades que brinda para la articulacién de los componentes desde su proyeccion.



Aspectos del plan de trabajo metodoldgico del colectivo de carrera, disciplina, afio sometidos al

analisis documental

« Lineas de trabajo metodoldgico.

« Planificacion de actividades metodolégicas que tributan al proceso de formacién investigativa

« Control de actividades metodoldgicas que tributan al proceso de formacidn investigativa.

* Interrelacion de los componentes académico, laboral, investigativo y extensionista.

« Si se trazan estrategias para lograr el aprendizaje significativo y desarrollador de los estudiantes en

funcion de la formacién investigativa.

« Se estimula el aprovechamiento del contexto profesional, para identificar problemas, socializar y

generalizar resultados investigativos.

« Se planifica la salida formativa para cada nivel al proceso de formacion investigativa.

Aspectos de proyectos de trabajos extraclases, extracurriculares y de curso sometidos al

analisis documental.

+ Se establece relacion interdisciplinaria e intradisciplinaria mediante la integracién de contenidos de
asignaturas y/o disciplinas.

» Se elaboran tareas investigativas que interrelacionan los componentes académico, laboral,
investigativo y extensionista y con caracter interdisciplinar.

« Se sistematiza habilidades investigativas de manera gradual que permita el aprender investigando.
Las tematicas promueve la busqueda y el andlisis reflexivo.

» Se promueve la aplicacion de contenidos de otras asignaturas y disciplinas en la solucion de
problemas. Se estimula valoraciones reflexivas sobre la actuacion, conocimientos y vivencias
positivas.

» Se brinda posibilidades para manifestaciones de identificacion afectiva. Se incentiva al trabajo
colaborativo desde diferentes maneras.

« Estimulan el compromiso en los estudiantes mediante la solucion de problemas profesionales.

+ Manifestaciones explicitas o implicitas de la realizacion de procesos metacognitivos.

+ Se estimula la independencia cognoscitiva.

Anexo 2.a. Resultados del analisis documental

Una vez realizado en andlisis del modelo del profesional y sus particularidades se pueden plantear

las siguientes regularidades:

» Desde el enfoque del perfil del profesional se aspira a un profesional competente con un alto



sentido de la responsabilidad individual y social.

Se concibe el proceso formativo con un enfoque profesional pedagdgico que le permita interiorizar
su modo de actuacion orientado a lograr que el estudiante encuentre el proceso de formacion
inicial, en su propio trabajo estudiantil cotidiano.

Se evidencia que dentro del objeto de trabajo se declara también la investigacion educativa en los
contextos donde desarrolla su labor profesional.

Explicita los problemas profesionales y los objetivos generales que se persigue como finalidad.
Explicita las funciones profesionales, las tareas y las cualidades del profesional que deben ser
desarrolladas en el estudiante de Pedagogia-Psicologia en formacion.

Desde el primer afio y para todos los afios académicos se determinan objetivos que tributan al
desarrollo de habilidades investigativas y que garantizan una base cognitiva desde cada una de las

asignaturas para el desempefio investigativo.

Analisis del programa de la disciplina Formacion Laboral Investigativa

Al Integrar contenidos de todas las disciplinas del plan de estudio, considerando los procesos
sustantivos universitarios: docencia, investigacion y extension universitaria, expresa la forma méas
completa y compleja de la relacion de la teoria con la préactica, dada en el vinculo estudio-trabajo.
Se desarrolla en las modalidades sistematica y concentrada.

Los contenidos de esta disciplina, permiten penetrar en la esencia del objeto de la profesién y del
objeto de trabajo.

Contribuye al desarrollo de habilidades y de los valores que se persiguen en el modelo del
profesional, como parte del encargo social de la escuela, que se personaliza en el actuar
profesional de los estudiantes.

Integra los objetivos instructivos y educativos en una generalizacion que expresa cémo el
profesional que se pretende formar debe asumir una posicion ante su actuar profesional, que se

desarrolla en su praxis y se constituye en los valores necesarios para el ejercicio de su profesion.

Plan de trabajo metodolégico del colectivo de afio

Se determina como positivo:

Se aprovechan las potencialidades de la preparacion metodoldgica como espacio importante para
la problematizacion de la teoria y la practica educativa, a partir del trabajo con los problemas
profesionales, aunque pudiera manifestarse de manera mas sistémica e integradora desde todas

las disciplinas y asignaturas asi como desde la integracion de los componentes académico, laboral,



investigativo y extensionista, siendo este ultimo trabajado de manera insuficiente aun cuando es de
singular significacion para la formacion profesional del estudiante de Pedagogia-Psicologia.

El proceso desarrollo de la competencia investigativa no constituye una linea de trabajo
metodoldgico. No se conciben actividades de caracter tedrico-metodoldgico, dirigidas a demostrar
como conducir el desarrollo de la competencia investigativa que contribuya a un proceso formativo
con caréacter socio profesional.

No existe unidad de criterios para evaluar de manera gradual el desempefio investigativo que
alcanza el estudiante en cada nivel.

Se plantean aspectos referidos a elevar la calidad de la formacion profesional, con su consecuente
derivacion en la carrera a través de diferentes actividades de caracter cientifico metodoldgico,
mediante tareas para el componente académico, laboral e investigativo, se le da énfasis a la
docencia, pero en cuanto a la formacién para la funcién investigativa, solo aparecen tareas
relacionadas con la orientacion ejecucion y control de los trabajos de curso, de diploma y otras
actividades cientificas estudiantiles.

Se trazan estrategias para lograr el aprendizaje significativo y desarrollador de los estudiantes pero

no se intencionan en funcion de la formacion investigativa.

Analisis documental proyectos de trabajos curriculares y extracurriculares

Existen insuficiencias en la vinculacion de la investigacion con problemas profesionales variados
que se identifican en la practica laboral.

Los temas de investigacidn de los trabajos de curso y diploma, responden a criterios de los tutores;
a intereses personales y a motivaciones profesionales, predominando temas relacionados con la
orientacion educativa y la asesoria.

Las tareas investigativas que se planifican, no manifiestan un caracter de sistema dentro de las
asignaturas.

Es insuficiente la integracidn de los componentes académico, laboral, investigativo y extensionista
con caracter interdisciplinar.

Se manifiestan, en un nivel bajo, las relaciones interdisciplinarias para la exploracion;
problematizacion; teorizacion de las problematicas de la practica pedagdgica a investigar y para la
modelacién de propuestas fundamentadas desde la ciencia.

Las actividades que tributan a la formacidn investigativa no sistematizan habilidades investigativas

de manera gradual, que permitan aplicar lo aprendido a otras asignaturas de manera que puedan



hacer transferencias de conocimientos, lo que manifiesta un proceso de formacion investigativa
mas reactivo que proyectivo.

« Es insuficiente la orientacion de las tareas investigativas que promueven al trabajo colaborativo de
los estudiantes.

» No se conciben acciones que estimulen a los estudiantes expresar sus vivencias y expectativas
respecto a la actividad investigativa

« Se constata un bajo nivel la implicacion de otros agentes educativos en las tareas que se orientan.

Anexo 3. Entrevista al colectivo pedagdgico (profesores y tutores)

Objetivo: Explorar las opiniones en relacion a los conocimientos teérico-metodoldgicos e investigativos
que posee el colectivo pedagogico para la conduccion del proceso de formacién investigativa del
estudiante de Pedagogia-Psicologia.
Demanda: Profesor(a), estamos realizando una investigacion con el objetivo de perfeccionar del
proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia en la etapa pre profesional,
por lo que resulta necesario conocer sus criterios y modos de actuacion pedagogica. Le solicitamos su
cooperacién sincera y franca, a partir de la confirmacion de que la informacién que usted nos brinde
sera utilizada unicamente con fines investigativos. Muchas gracias por su colaboracion.
Carrera: Cargo:
Afios de experiencia en la formacién de maestros:
1. En su preparacion para el trabajo cientifico-pedagdgico:
a) Evidencia buen dominio de la metodologia de la investigacion cientifica, realiza trabajos cientificos y
es tutor en la universidad, con buenos resultados__.
b) Su dominio de la metodologia de la investigacion cientifica es medio; solo en ocasiones realiza
trabajos cientificos y es tutor en la universidad, con resultados satisfactorios__.
¢) Su dominio de la metodologia de la investigacidn cientifica es insuficiente, realiza trabajos cientificos
con ayuday los resultados como tutor no son buenos__.
d) Su insuficiente dominio de la metodologia de la investigacion le impide realizar trabajos cientificos y
ser tutor__.

2. Considera tener conocimientos de los documentos normativos de su carrera sobre la actividad

investigativa a un nivel: Alto Medio Bajo__Muy bajo



3. ¢ Se realizan actividades como parte del plan de trabajo metodoldgico dirigidas al perfeccionamiento
de la formacién inicial investigativa? En caso afirmativo, ejemplifique alguna.

4. ;Qué vias se utilizan en su carrera para contribuir a la formacion inicial investigativa de los/as
estudiantes? Argumenta.

5. Para la formacion investigativa de sus estudiantes (como profesor o tutor) qué vias empleas.

6. ¢Qué tareas planificas para la formacion investigativa de tus estudiantes desde tu asignatura?

7. Marque los elementos que se tienen en cuenta en las actividades que se desarrollas con los
estudiantes:

a. Estimulan la independencia en la identificacion y solucién de problemas___, estimula la toma de
decisiones por si mismo para manejar la informacion____ para idear soluciones novedosas, ___
para analizar teorias y aplicarlas a su entorno__; estimula la autopreparacion para transferir
conocimientos___, para construir nuevos conocimientos___.

b. Estimulan investigar las problematicas atendiendo a su complejidad y multicausalidad__,
estimulan generar diferentes alternativas de solucion a los problemas___, seleccionar soluciones a
los problemas entre varias categorias y posibilidades__, emplear métodos y estrategias
heuristicas para solucionar problemas___, emplear el método de proyectos_, intercambiar
experiencias profesionales con otros agentes y agencias.

c. Estimulan la reflexidn: sobre la actuacion__, sobre la practica que se problematiza__, sobre los
conocimientos que posee__, de su desempefio en la ejecucion de las acciones del proceso
investigativo__, sobre las posibilidades y limitaciones investigativas, personales y colectivas___,
sobre las estrategias de aprendizaje que emplea__, sobre el contexto socio profesional donde
interacttan.

d. Promueven el trabajo colaborativo: mediante el trabajo investigativo en colectivo__, compartir y
socializar la informaciéon en los diferentes contextos socio-profesionales_ , tomar decisiones
colegiadas__, trabajo investigativo conjunto profesor-alumno___, el trabajo conjunto especialista-
alumno.

e. Logran implicar y comprometer a los estudiantes los estudiantes a un nivel:
Alto__ Medio__ Bajo___ Muy bajo

8. Marque de los siguientes elementos los que se tienen en cuenta por el colectivo pedagogico para la
planificacién, ejecucion y control de las actividades investigativas desde la disciplina FLI:

a) se parte del diagnéstico grupal e individual de los estudiantes en relacion con los contenidos



investigativos

b) se tiene en cuenta la interrelacion de los componentes investigativo, académico, laboral y
extensionista

C) se posibilita la integracién de los contenidos de las diferentes asignaturas

d) se estimulan el trabajo integradoentre agentes y agencias educativas que participan en el proceso

e) se aprovechan los distintos contextos socio-profesionales como escenarios de formacion

f) se orienta de manera adecuada a los sujetos implicados hacia el hacia los roles,

g) se orienta hacia los métodos y estrategias a seguir

h) se estimulan las valoraciones criticas y reflexivas del proceso y de si mismos

9. Consideras que los estudiantes de la carrera reconocen el valor social e importancia de la
investigacion como funcién profesional pedagégica a un nivel: Alto____ Medio___ Bajo__Muy
Bajo___

10 Segun su experiencia cuales son las habilidades investigativas que se presentan con mas
insuficiencias en los estudiantes de la carrera

11 ¢ Cuales (3) han sido las deficiencias mas notables que presentan los estudiantes en su desempefio
investigativo?

Anexo 4. Encuesta a los estudiantes

Objetivo: Conocer la opinién de los estudiantes acerca de las condiciones para la formacion

investigativa en la carrera.

Demanda: Estimado estudiante, con el objetivo de perfeccionar la formacion investigativa, estamos

realizando una investigacion en la cual sus criterios pueden ser una valiosa ayuda, por ello solicitamos

su colaboracion al contestar esta encuesta con la méxima sinceridad. En las preguntas de seleccion,

marque con una cruz o con la letra indicada, la que mas se adecue a su situacion. Gracias.

1. ¢ Por qué la investigacion es una funcién profesional pedagégica?

1.a ;Conoce las tareas de la funcién investigativa para el Licenciado en Educacién Pedagogia-

Psicologia?: Si__ No___Menci6nalas
2. ;Se relaciona la funcién investigativa con las restantes funciones profesionales pedagogicas?
Fundamente su respuesta.
2.a Considera importante la investigacion pedagégica para su futuro desempefio profesional: Si___

No_  Nosé



2.b Valora tu nivel de motivacién hacia el desarrollo de actividades cientifico- investigativas que se
desarrollan en la carrera Alto___ Medio__ Bajo__ Muy Bajo____
3. ¢ En qué ha consistido la formacién investigativa que usted ha recibido en la universidad? Argumente
Su respuesta.
3.a Valore su formacion investigativa Alto____ Medio__ Bajo___ Muy bajo
4. Con relacién a su trabajo de curso o de diploma, diga si el problema se relaciona con su practica
educativaSI ___NO ___
4.a ;Como selecciono el problema de su investigacion?
__ Loidentifico usted en la escuela de practica.
__ Lo ofertaron en la facultad.
__ Lo propuso el tutor o la tutora.
__ Otravia. ;Cual?
4.b Sefala con una X las respuestas que se correspondan con su situacion:
Las actividades que desarrolla la carrera; le posibilitan independencia para la solucion de
problemas__, le hacen sentir mas confianza en sus posibilidades_ , estimulan su
autopreparacion___, le posibilitan tomar decisiones por si mismo___
4.c ;Cémo evalla su autopreparacion para realizar las tareas investigativas y asistir a las consultas
con el tutor o tutora? Alto__ Medio__Bajo__ MuyBajo___
4.d En su autopreparacidn para desarrollar tareas investigativas tiene en cuenta:
Contenidos de todas las asignaturas del afio y otros afios___, solo asignaturas del afio ___, solo
asignaturas que se relacionen directamente con el tema___, solo la signatura que orienta la tarea_____
4.c Valore la orientacion recibida para la realizacion del trabajo de curso o de diploma en cuanto a:
o Contenido de las consultas: Alto___Medio__ Bajo___ Muy Bajo_____
o Orientacion de las exigencias para este tipo de trabajo: Alto_  Medio__ Bajo___ Muy
Bajo__
¢ Metodologia de la investigacion: Alto____ Medio__Bajo___ Muy Bajo_____
5. Realiza valoraciones reflexivas acerca de su desempefio investigativo como estudiante de
Pedagogia-Psicologia, en un nivel: Alto___ Medio__Bajo__ Muy Bajo____
6. ¢Cuales son sus proyectos profesionales?
7. ¢ Cémo valoraria el desarrollo alcanzado por usted en las siguientes operaciones investigativas? ( 5

es el valormaximoy 1 es el valorminimo) 1 2 3 4 5



Observar la realidad educativa

Describir la realidad educativa

Comparar la realidad educativa con la

teoria cientifico-pedagégica que domina

Identificar situaciones problémicas

Plantear problemas cientificos

Analizar textos y datos

Sintetizar informacion

Determinar indicadores del objeto de estudio

Explicar hipétesis, ideas, situaciones y/o hechos

Comparar criterios cientificos

Fundamentar criterios cientificos

Elaborar conclusiones tedricas

Modelar soluciones cientificas

Redactar ideas cientificas

Seleccionar métodos de investigacion

Elaborar instrumentos de investigacion
Aplicar instrumentos de investigacion

Ordenar la informacion recogida

Tabular la informacién

Interpretar los datos obtenidos

Evaluar la informacion

Comunicar los resuttados

8. Las tareas que se le orientan en la carrera:

8.a. posibilitan trabajar de manera colaborativa con sus comparieros: Siempre___ Algunas veces ___
Nunca___

8.b. posibilitan el trabajo colaborativo con otros especialistas Siempre___ Algunas veces___
Nunca___.

8.c. posibilitan resolver problemas del componente laboral Siempre __ Algunas veces _ Nunca___.

8.d. se relacionen con actividades extensionistas Siempre ___ Algunas veces ___ Nunca___.



9. Seleccione cuales de las siguientes vias son mas empleadas en su carrera para desarrollar la
actividad investigativa: ___ensefianza problémica, ____métodos y estrategias heuristicas, ___método
de proyectos, ____estudios de caso, ____grupo cientificos estudiantiles.

10. De las siguientes cualidades marque las que considere debe poseer un Licenciado en Educacion
Pedagogia-Psicologia: ~ ___ colaboracién,  __ flexibilidad, = __creatividad, = ___autonomia,
___independencia, __liderazgo, otras ___

11. ¢ Qué sugerencias Ud. daria para mejorar la formacion investigativa en la universidad?

Anexo 5. Cuestionario de autorreporte

Objetivo: conocer cdmo se comportan los estudiantes de Pedagogia-Pedagogia ante las tareas
investigativas.

Estimado estudiante:

Como parte de una investigacion que se realiza en la Universidad, sobre el proceso de formacion
investigativa, necesitamos que completes el siguiente cuestionario con la mas absoluta honestidad. Te
agradecemos de antemano tu cooperacién. Gracias por su colaboracion.

Instrucciones generales:

Lee detenida y cuidadosamente las acciones que se te proponen a continuacion y sefiala con una (x)
en cada caso que se corresponda, identificando aquellas que se ajustan a tu modo de sentir y actuar,
tanto en el desarrollo del componente académico, como en la practica laboral concentrada o
sistematica y el componente extensionista. Utilice la escala ofrecida en un nivel: Alto, Medio, Bajo, Muy

Bajo.

INo. [Acciones A m [B |vB
1. |Busco informacion relacionada con la investigacion pedagogica

2. |Reconozco el valor social que tiene la investigacion pedagogica

El desarrollo de tareas y actividades investigativas me satisfacen |

ocasiona momentos gratificantes para mi formacion pedagdgica
4 Durante el proceso educativo surgen motivaciones hacia la
" |investigacion como funcidn profesional pedagdgica
5 Las acciones que realiza la universidad, y otras agencias, estimulan

expectativas positivas hacia la investigacion como funcién
[6. |Muestran vivencias positivas sobre la actividad investigativa

Realizan esfuerzos volitivos para alcanzar las metas fundamentales
que se proponen en el proceso investigativo




Participan  activamente en actividades relacionadas con la
investigacion

[Me preparo y asumo actitud positiva ante las tareas y actividades

19. | T
investigativas

Anexo 6. Guia de observacion

Objetivo: valorar el estado de cumplimiento de los indicadores definidos para la variable proceso de
formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia.

Afio: Matricula: _____ Asisten: ___

Tipo de actividad:

Tema Principal:

Resultado de la observacion

i
ndicadores Alto | Medio | Bajo | MW

Bajo
1. Nivel de conocimientos de la investigacion como
funcién profesional pedagogica
2. Nivel de dominio de habilidades cientifico
investigativas
3. Nivel de identificacion afectiva con la investigacion
como funcion profesional.
4, Nivel de valoracion positiva de la investigacion como
funcion profesional.
5. Nivel de disposicion asumida ante la actividad
investigativa
6. Nivel en que las actividades estimulan la autonomia
de los estudiantes
1. Nivel en que las actividades estimulan la reflexion
8. Nivel en que las actividades estimulan la flexibilidad
9. Nivel en que las actividades estimulan la colaboracion

10. Nivel de dominio de los elementos para conducir el
proceso de formacion investigativa

1. Nivel de planificacion:
e dosificacion gradual de los contenidos desde la disciplina
FLI




e tiene en cuenta el diagndstico

e se precisa las evidencias

einterrelaciona los componentes investigativo, académico,
laboral y extensionista

eestimula el trabajo integrado entre agentes y agencias
educativas que participan

12. Nivel de ejecucion

e sigue la secuencia de las acciones planificadas para cada
etapa

e propone tareas contextualizadas

e integra contenidos psicopedagdgicos

e orienta a los sujetos el fin de la actividad,

e orienta a los sujetos hacia los roles

e orienta a los sujetos hacia los métodos y estrategias

eorienta a los sujetos hacia las formas de evaluacion y
evidencias

13. Nivel de control

e induce a la reflexion metacognitiva

e evalla esfuerzo, compromiso

o evalua el grado de cooperacion

o estimula los resultados

o estimula las valoraciones criticas y reflexivas del proceso
e estimula las valoraciones criticas y reflexivas de si mismos

ANEXO 7 Tabla 1 Autovaloracion de los niveles de desarrollo de las habilidades cientifico

investigativas
Evaluacion del indicador por afios Bajo Medio Alto
Primero y segundo 43% 36% 21%
Tercero 26% 47% 27%
Cuarto y quinto 18% 43% 38%
Total 2716% | 41.2% | 29.3%

Tabla 2 Evaluacion de las habilidades investigativas generalizadoras

Habilidades investigativas generalizadoras Bajo Medio Alto
Problematizar la realidad educativa 27% 36% 37%
Teorizar la realidad educativa 30% 42% 28%
Comprobar la realidad educativa 25% 45% 29%




Tablas 3.a, 3.b, 3.c Evaluacidn de las habilidades investigativas generalizadoras por afios

Tabla 3.a
Problematizar la realidad educativa Bajo Medio | Alto
Primero y segundo 62/33% | 70/36% | 58/31%
Tercero 20/19% | 48/45% | 37/35%
Cuarto y quinto 57/23 | 83/33 | 110/44
Total 27% 36% 37%
Tabla 3.b
Teorizar la realidad educativa Bajo Medio Alto
Primero y segundo 170/49% | 112/133% | 60/18%
Tercero 46/24% | 98/52% | 46/24%
Cuarto y quinto 82/18% | 203/45% | 165/37%
Total 30% 42% 28%
Tabla 3.c
Comprobar la realidad educativa Bajo Medio Alto
Primero y segundo 89/33% | 120/45% | 57/21%
Tercero 53/37% | 57/38% | 38/25%
Cuarto y quinto 54117% | 163/47% | 129/35%
Total 25% 45% 29%
Anexo 8. Tabla 4. Evaluacion por dimension e indicadores
Dimensién | Dimensién I Dimensién Il Dimension IV
I Il | | | ([ || \VA v
. indicadores | 0,45 0,48 0,34/0,430,40(0,53 |0,48 0,45 | 0,49 |0,48|0,38|0,51|0,50
EVA B B B |[B (B |[M |B |B B B |[B |[M |B
PUNTAJE 3 3 3 |3 |3 |5 3 |3 3 3 |3 |5 |3
|. Dimensién 0,428571429 0,428571429 0,5 0,5
EVA B B B B
PUNTAJE 3 3 3 3
|. Variable 0,428571429
EVA B




Grafico 1 Evaluacion por dimensién e indicadores
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Anexo 9 Guia de entrevista grupal a profesores de la carrera Pedagogia-Psicologia para la
implementacion de la concepcién pedagégica

Objetivo: conocer la opinién de los profesores para la implementacion del proceso de formacion
investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI, sobre la base de la
concepcion pedagdgica propuesta.

Estimado profesor: Con el fin de perfeccionar el proceso de formacion investigativa del estudiante de
Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI, se consideran de gran utilidad sus criterios para la
implementacion de la concepcion pedagdgica propuesta. Para ello esta entrevista se desarrollard con
los siguientes aspectos.

* Reconocimiento institucional de la necesidad de un proceso de formacion investigativa del estudiante
de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI, con un caracter socio-profesional en el que se
pondere el desarrollo de la competencia investigativa para favorecer su implementacion.

* Preparacion del claustro para asumir este proceso.

* Determinacion de acciones y operaciones para el proceso de formacion investigativa del estudiante
de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI sobre la base de la concepcion pedagogica
propuesta. Necesidades para la aplicacion de las acciones que se proponen.

* Organizacién y ejecucion del trabajo metodolégico a nivel de afio y carrera.



Anexo 9 a: Criterios que se obtienen de la entrevista grupal

El intercambio efectuado como resultado de la entrevista, reveld un grupo de criterios de necesaria
consideracion.

* Pertinencia del desarrollo de acciones orientadas hacia el proceso de formacién investigativa del
estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI sobre la base de la concepcion
pedagdgica propuesta atendiendo a las fases y etapas definidas.

* Insuficiencias en la organizacion y ejecucion del trabajo metodolégico a nivel de afio y carrera.

* Necesidad de elaborar un Programa de preparacion al colectivo pedagégico y de otras acciones de
preparacion para agentes externos que intervienen en el proceso, encaminadas al proceso de
formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI sobre la base
de la concepcion pedagogica propuesta.

* Disposicion para la implementacion de las acciones en tanto las consideran esencial y necesaria
encaminadas al proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la
disciplina FLI sobre la base de la concepcidn pedagégica propuesta.

*Reconocimiento de la participacion de otros agentes externos en el proceso de formacion investigativa
del estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI.

Anexo 9. b Matriz DAFO (debilidades, amenazas, fortalezas, oportunidades)

Como debilidades fundamentales del proceso de formacion investigativa del estudiante de
Pedagogia-Psicologia, se reconocen:

e insuficiente preparacién del colectivo pedagdgico de la carrera para conducir el proceso de
formacion investigativa.

e insuficiente trabajo metodoldgico de los niveles organizativos de la carrera, el afio, las disciplinas
y las asignaturas en funcién del proceso de formacién investigativa.

e insuficiencias en el trabajo con los grupos cientifico-estudiantiles.

e insuficiente desarrollo de la investigacidn por proyectos de los docentes y la integracion de
estudiantes a estos.

e no se tienen en cuenta los criterios de otros agentes educativos en el proceso de formacion

investigativa



Como principales amenazas externas se reconocen:

e insuficiente preparacion de algunos agentes educativos externos para orientar la actividad
investigativa de los estudiantes.

e inestabilidad en el claustro de los tutores en cada afio

¢ no se concibe en el curriculo, la formacion y desarrollo de la competencia investigativa como
resultado del proceso de formacidn investigativa

¢ |atendencia de concebir un proceso de formacion investigativa asistémico y descontextualizado
Como principales fortalezas del proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-
Psicologia, se reconocen:

e la motivacién de estudiantes y profesores para perfeccionar el proceso de formacion
investigativa.

o elinterés de los estudiantes de participar en grupos cientifico-estudiantiles con sus profesores.

o la disposicion de la direccién de la carrera para participar en el disefio e implementacion de
acciones estratégicas, asi como la evaluacién de estas.

Como oportunidades externas se reconocen:

o ¢l desarrollo de un profesional competente, constituye una de las prioridades en el modelo del
profesional y la disciplina FLI

¢ el apoyo de los tutores de la practica laboral-investigativa y otros sujetos que intervienen como
agentes educativos en los diferentes contextos socio-profesionales.

o la disposicion de los directivos de escuelas y otras instituciones sociales e investigativas en
responsabilizarse con la practica laboral e investigativa de los estudiantes.

¢ la existencia de proyectos investigativos en varias instituciones en los diferentes contextos socio-

profesionales con los que interactua.



Anexo 10 Programa de preparacion para el colectivo pedagégico de la carrera de Pedagogia-
Psicologia de la UPR

Fundamentacién

Los cambios que se producen en la sociedad actual exigen la formacion de profesionales competentes
que resuelvan los problemas que se suscitan en la practica pedagdgica.

En el area pedagogica de la universidad pinarefia, se realizan esfuerzos por avanzar en esta direccion,
sin embargo el trabajo metodoldgico desarrollado no asegura la preparacion del colectivo pedagdgico
para enfrentar este reto, por lo que requiere del dominio tedrico y metodolégico de cémo gestionar el
proceso de formacion investigativa desde el desarrollo de la competencia investigativa.

El Licenciado en Educacion Pedagogia-Psicologia en ejercicio necesita penetrar en la esencia del
objeto de la profesion y del objeto de trabajo, es decir el proceso educativo que se materializa en la
orientacién educativa de estudiantes, familiares y vecinos de la comunidad, en la asesoria
psicopedagdgica a directivos y profesores, la direccidon del proceso de ensefianza-aprendizaje
desarrollador de las disciplinas pedagégicas y psicolégicas, y en la investigacion educativa de los
contextos donde desarrolla su labor profesional.

Por ello este profesional de la educacion necesita prepararse para expresar un modo de actuacion
profesional, centrado en el cumplimiento de sus funciones profesionales jerarquizando la funcién
investigativa en interconexion con las otras, lo que garantiza a este profesional, accionar de manera
integral y flexible en el proceso interventivo que se aspira. La expresion del modo de actuacion se
sustenta en el desarrollo de competencias profesionales pedagogicas, que requiere para su
desempefio en los diferentes escenarios laborales.

El Licenciado en Educacion Pedagogia-Psicologia, independientemente en el contexto en que se
desenvuelva al relacionar su actuacion con las dificultades y potencialidades del aprendizaje de las
personalidades con las que interactta el ambito escolar, lograra identificar y dar solucién cientifica a los
problemas profesionales inherentes a este proceso a partir de la expresidn de sus competencias
profesionales, por lo que necesita, desde un proceso de reflexion y regulacion metacognitiva estimular
las mismas.

Partiendo de esta necesidad de aprendizaje, se estructura el presente programa con el proposito de
contribuir a la preparacion del colectivo pedagdgico para la gestién intencionada y eficiente de un

Proceso de formacién investigativa formativo socio-profesional.



Titulo del programa: Fundamentos tedrico-metodolégicos para el proceso de formacion investigativa

del estudiante de Pedagogia -Psicologia

Total de horas 40h/c

Problema: Necesidad de fundamentar tedrica y metodologicamente el proceso de formacion

investigativa del estudiante de Pedagogia—Psicologia y su desarrollo, desde la disciplina FLI.

Objetivos

* Reflexionar acerca de la necesidad de implementar el proceso de formacion investigativa del
estudiante de Pedagogia-Psicologia durante la formacién inicial.

« Ofrecer sugerencias metodolégicas que perfeccionen la conduccion del proceso de formacion
investigativa del estudiante de Pedagogia—Psicologia

* Elevar la preparacion del colectivo pedagdgico para la conduccion del proceso de formacion
investigativa del estudiante de Pedagogia —Psicologia

Objeto

El proceso de formacidn investigativa del estudiante de Pedagogia—Psicologia

Sistema de conocimientos

Exigencias sociales en la formacion inicial del profesional de la educacidn. Fundamentos tedricos que

sustentan el estudio del proceso de formacién investigativa del estudiante de Pedagogia —Psicologia.

Concepcion general del proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia—Psicologia.

Concepcion pedagogica para el proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia—

Psicologia. Sugerencias metodoldgicas. La implementacion del proceso de formacion investigativa del

estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI. Las competencias del profesional de la

educacion. Relacién entre ellas. EI desempefio profesional competente. Importancia de las

competencias profesionales para el desempefio eficiente y de calidad. Formacion y desarrollo de la

competencia investigativa, fundamentos, dimensiones e indicadores para valorar el desempefio

investigativo competente, métodos y estrategias para la formacion y desarrollo de la competencia

investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia.

Sistema de habilidades:

« argumentar las exigencias sociales de la formacién inicial del estudiante de Pedagogia Psicologia.

« explicar las particularidades del proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia —
Psicologia en el contexto pedagdgico.

« explicar concepto, dimensiones e indicadores del proceso de formacion investigativa del estudiante



de Pedagogia-Psicologia

« explicar las caracteristicas del proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia -
Psicologia en la formacion del profesional de la educacion.

* determinar los fundamentos del proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia -
Psicologia y de la formacién y desarrollo de la competencia investigativa.

« identificar los principios que rigen el desarrollo del proceso de formacion investigativa del estudiante
de Pedagogia-Psicologia en la formacion inicial.

« caracterizar el proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia—Psicologia y su
estado actual, en el proceso de formacion de los docentes.

« identificar los componentes del proceso y su dindmica en el proceso de formacion investigativa del
estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI.

« argumentar el papel de la formacién y desarrollo de la competencia investigativa en el proceso de
formacién investigativa del estudiante de Pedagogia—Psicologia, desde la disciplina FLI.

« argumentar el papel rector de la actividad investigativa integradora para desarrollar el Proceso de
formacién investigativa del estudiante de Pedagogia—Psicologia

Cualidades: flexibilidad, independencia, compromiso ético, originalidad, pensamiento estratégico,

pensamiento heuristico, autonomia

Distribucion de los contenidos por temas:

Tema I: El Proceso de formacién investigativa del estudiante de Pedagogia—Psicologia, desde la

disciplina FLI y su papel en la formacién inicial.

Exigencias sociales de la formacion inicial de los docentes. Rasgos que caracterizan el Proceso de

formacién investigativa del estudiante de Pedagogia—Psicologia, en la formacién del profesional de la

educacion. La investigacion como una herramienta esencial en el Licenciado en Pedagogia Psicologia.

Fundamentos tedricos que sustentan el estudio del proceso de formacion investigativa del estudiante

de Pedagogia-Psicologia

Tema II: Concepcion pedagogica para el proceso de formacion investigativa del estudiante de

Pedagogia—Psicologia, que tribute a la formacion y desarrollo de la competencia investigativa

Concepcion del proceso ensefianza aprendizaje para el proceso de formacion investigativa del

estudiante de Pedagogia—Psicologia.

Proceso de formacién investigativa del estudiante de Pedagogia—Psicologia fases y etapas para su

implementacion. Sugerencias metodologicas.



Las competencias profesionales en el proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-

Psicologia. La competencia investigativa del Licenciado en Educacion Pedagogia-Psicologia.

El empleo de Estrategias didacticas (Proyectos, Diario de campo, Portafolio, estrategias y métodos

heuristicos) para el desarrollo de la competencia investigativa. EI empleo de estrategias heuristicas

para la solucion de problemas profesionales y su impacto en el desarrollo de un pensamiento

divergente.

Metodologia a emplear:

Predomina en el curso las actividades de caracter practico y se propone el empleo de métodos

flexibles y técnicas participativas como vias fundamentales para lograr que sean dinamicas las

sesiones de trabajo y ocupen los profesores un papel protagonico desde los espacios de reflexion y

debate. La modelacion de actividades, constituye un elemento fundamental a favor de la dinamica del

curso.

Recursos: Profesores especialistas, miembros del proyecto de investigacion, preparados desde el

punto de vista tedrico y metodoldgico en relacion con el desarrollo el proceso de formacion

investigativa del estudiante de Pedagogia -Psicologia.

Medios tecnoldgicos: libros, folletos y materiales de apoyo.

Organizacion del curso: El programa se impartira una vez a la semana.

Evaluacion: la evaluacion del curso se realizara a través de la entrega y discusion de un Portafolio por

parte de los participantes en el curso. El portafolio es un archivo de recolecciéon de documentos en

papel, audio, video-grabaciones con los que demostrara su preparacion para gestionar el proceso de

formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI, recopilara

evidencias de cémo lo ha hecho en las diferentes actividades en las que se integren los componentes

académico, investigativo, laboral y extensionista. El portafolio debe generar una reflexion critica

durante todo el proceso y su impacto en su formacion profesional, personal y social favorecida a través

del autoandlisis y el autoaprendizaje. Constituye ademas un resultado tangible de la evaluacién del

programa, el redisefio del plan metodoldgico de la disciplina FLI.

Bibliografia
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Institutos Superiores Pedagdgicos. Tesis de Doctorado no publicada. C. de la Habana. Cuba

» Aldana, G. M. (2010). La formacion investigativa: su pertinencia en pregrado. ‘Revista Virtual

Universidad Catdlica del Norte”. No. 35, (febrero-mayo de 2012, Colombia), acceso:
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Rio. Tesis de Doctorado no publicada. CECES. Universidad de Pinar del Rio. Cuba
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didactica del profesional de la educacion. Tesis de Doctorado no publicada. Universidad de Pinar
del Rio. Cuba
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evaluacion. Revista Electronica de Desarrollo de Competencias (REDEC) No 7-Vol.1 Universidad
de Talca.
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Anexo 11. Talleres de preparacion de agentes educativos externos que intervienen en el
proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina
FLI

Fundamentacioén

El profesional de educacién de la carrera de Pedagogia-Psicologia que se forma desde el proyecto
social cubano, debe cumplir tareas y funciones que desde un proceso de formacion, desarrollo de
competencias profesionales pedagdgicas asuma con una conducta de compromiso, implicacion
personal los diferentes problemas que se suscitan en los contextos cambiantes.

Para el Licenciado en Educacion Pedagogia-Psicologia la investigacion es un importante instrumento
de la solucion de los problemas una via eficaz de superacién permanente y base necesaria para
desempefiar con calidad el resto de sus funciones: orientacion, asesoria y direccidn, permitiendo
adecuar esos conocimientos a las diversas situaciones del contexto en que actua.

La investigacion educativa ocupa un espacio muy importante en la practica pedagogica contempranea,
si se toma en consideracion que el proceso pedagdgico requiere de constante transformacion. Por lo
que es realmente auténtica cuando se relaciona con la transformacion de la practica educacional y
cuando enriquece el proyecto educativo. Desarrollar un accionar investigativo eficiente mediante el
analisis reflexivo y critico de cada uno de los niveles en que se encuentra y poder establecer un grupo
de acciones de mejora para ello es responsabilidad de los agentes que participan en la formacién
investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia.

Esta propuesta mediante talleres de preparacion que provee a agentes externos, las herramientas que
le permiten su participacion en el proceso y como contribuir con la formacion investigativa de manera
que tribute a la formacién y desarrollo de la competencia investigativa de los estudiantes.

Desde la relacién estable que se manifiesta a través de los principios del proceso, se presenta la
unidad entre el proceso educativo que se ofrece en la escuela y los que dimanan de las otras agencias
educativas de la sociedad en un momento histérico determinado, constatado en el proceso formativo
desde la formacion y desarrollo de cualidades que manifiestan la integridad en el desarrollo de la
personalidad expresados en la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador que dirigen al
accionar investigativo y encuentra sus bases en las relaciones establecidas entre las agencias y
agentes establecidas desde la coherencia y sistematicidad en las actividades investigativas

integradoras desde la disciplina Formacion Laboral Investigativa.



Problema: Necesidad de la participacion coordinada y cooperada de otros agentes en el proceso de
formacién investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia en funcién de promover impactos
positivos en el desempefio investigativo competente de los estudiantes.

Objetivo general: Orientar sobre los elementos tedrico-metodoldgicos del proceso de formacién
investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia a los agentes y a las agencias participantes.
Orientaciones generales: Los talleres se estructuran en acciones a realizar por los agentes
atendiendo a las etapas identificadas en el proceso. Se trata entonces de que estos talleres, como
formas de organizacion docente, concienticen y logren involucrarlos en el proceso formativo.

La imparticidn se realiza, a partir de la contextualizacion del programa de capacitacion. Se reuniran 8
horas (4 horas presenciales y 4 horas no presenciales), cada 15 dias por un periodo de 3 meses para
un total de 48 horas.

En este sentido se proponen los siguientes temas a abordar en los talleres:

Taller 1. El Proceso de formacién investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia. Fases y
etapas para su implementacién.

Taller 2. La competencia investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia. Elementos tedrico-
metodoldgicos para su formacion, desarrollo y evaluacion.

Taller 3. Las competencias del profesional de la educacién, como resultado de la formacién
investigativa con caracter socio-profesional y su impacto en la formacién de los futuros profesionales
de la educacion.

Taller 4. El papel de los agentes y agencias en el Proceso de formacidn investigativa del estudiante de
Pedagogia-Psicologia. Identificacion de problemas en el desemperio investigativo de los estudiantes.
Taller 5. La planificacién de actividades investigativas integradoras para contribuir al desempefio
investigativo competente en los estudiantes.

Metodologia para el desarrollo de talleres:

La metodologia a emplear en los talleres se fundamenta en la concepcidn de organizar y dirigir el
proceso de formacion investigativa, a partir de las exigencias que demanda la préactica profesional del
futuro egresado, por eso se conciben estos talleres de manera que se impliquen otros agentes en el
proceso y estén orientados para participar en el mismo.

Estructura general de los Talleres de preparacion de agentes educativos externos que
intervienen en el proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia

Tema: Se presenta el tema abordar.



Objetivos: se proyectan las metas de la realizacidn de cada taller.

Técnica de Presentacion: se realizan con el propdsito de que entre los agentes se desarrolle un
ambiente de comunicacion asertiva, de dialogo, de reflexién constructiva.

Presentacion del tema: se introduce el tema a desarrollar en el transcurso del taller. Se recomienda
utilizar técnicas participativas y vivenciales lluvias de ideas, escenificaciones de situaciones
relacionadas con el tema, entre otras, que estimulen las reflexiones y la implicacion personal.
Reflexion y debate sobre el tema presentado: se establece un didlogo y en trabajo colaborativo
critican y reconstruyen actividades investigativas integradoras con experiencias y ejemplos que
favorecen la comprension de la tematica abordada y la apropiacién de un método de trabajo. Se
estimula el debate para profundizar en el tema, conocer criterios y opiniones de los participantes
acerca del mismo, se ofrecen sugerencias, orientaciones, instrumentos, indicadores para poner en
practica los aspectos debatidos.

Técnica de cierre: En este momento se utilizan técnicas para crear un ambiente ameno para la
conclusion de la actividad, que comenten sobre el impacto personal, profesional y social del taller.
Evaluacién de la sesion: Es un momento de retroalimentacion, se valoran aspectos positivos y
negativos que seran tenidos en cuenta para los proximos talleres. Se estimula a generar sugerencias
para un funcionamiento mejor de esta modalidad.

Se propone que estos talleres sean implementados por el colectivo pedagogico, por ser el que orienta,
planifica, ejecuta y controla las acciones que de manera consciente fueron consensuadas entre todos.
Se empleara las comunicaciones directas entre agentes de manera que trascienda el &mbito del taller y
se establezca el debate, la socializacion de ideas, el respecto a la opinidn ajena, el estimulo al
esfuerzo, las relaciones de cooperacion y colaboracion.

A continuacion se expone una modelacion de un taller.

Taller 4. El papel de los agentes educativos en el proceso de formacion investigativa del estudiante de
Pedagogia-Psicologia. Identificacion de problemas en el desempefio investigativo de los estudiantes.
Objetivo: Reflexionar acerca del papel de los agentes educativos en el proceso de identificacion de los
problemas de los estudiantes con relacion al desempefio investigativo competente asi como en las
acciones de mejora.

Introduccion: Se presenta el taller y se caracteriza la actividad, se fundamenta la importancia de su

utilizacion como forma de organizacion docente por su caracter recurrente, dindmico y actual. Se



presenta una situacion problémica que sera objeto de analisis, se ajustan los objetivos en funcion de la
formacién profesional y se explica el modo de ejecutar el taller.

Desarrollo: Se realiza un debate inicial en torno al papel de los agentes y agencias en el proceso de
formacién investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia y cdmo identificar los problemas en el
desempefio investigativo de los estudiantes. En este momento se profundiza en el tema mediante el
trabajo en equipo y con la preparacion previa realizada para la actividad, se socializan ideas,
conocimientos y experiencias anteriores sobre el proceso evaluativo y las vias metodologicas que han
utilizado para su solucion, se analizan las actividades en los diferentes equipos de trabajo con la ayuda
de los profesores que participan durante el trabajo en los equipos.

Los agentes se preparan para la exposicion de sus consideraciones, se buscan puntos comunes y se
construye una valoracion colectiva que comprende acciones y pasos hacia el objetivo propuesto.

Se utilizaran diferentes situaciones docentes en que se demuestra el desempefio investigativo de los
estudiantes, en la que deben ser identificados los problemas a partir del analisis de los indicadores
propuestos.

Evaluacion: Se valora la importancia de la actividad, se aportan criterios por los participantes acerca
del papel que desempefian en el proceso de formacidn investigativa de los estudiantes, se valoran
aspectos positivos y negativos de las soluciones dadas a las situaciones educativas y se identifican las
principales limitaciones y fortalezas para llevar a cabo las acciones del proceso de formacion

investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia

Anexo 12
Ejemplo 1 Actividad Investigativa Integradora

FOD Seminario 1 (Mesa redonda) GUIA DE AUTOPREPARACION

Tema 2

Titulo: Resultados de las investigaciones sobre EA

PP: Necesidad de conocer y utilizar los resultados investigativos sobre estrategias de aprendizaje en
el cumplimiento de sus funciones como psicopedagogos

Objetivo: Valorar los resultados obtenidos por los investigadores del Pl “EA y variables afines” a
partir del trabajo independiente y la conversacion con los autores, lo que contribuira a su preparacion
para desempefiarse como psicopedagogos.

Bibliografia

Antela, M. Las EA que predominantemente promueven en sus clases los profesores de
preuniversitario. Tesis de Maestria



Blagoeva, D. EA en estudiantes de preuniversitario que se preparan para su ingreso a la ES. Tesis
de Maestria
Bonilla, I. Las estrategias de aprendizaje y su relacion con el rendimiento académico en alumnos de
Preuniversitario. Tesis de Maestria
Bonilla, I. Modelo didactico para la promocion de estrategias de aprendizaje...Tesis doctoral.
Cala, T.- “Estrategias de aprendizaje. Una metodologia para su estudio”, tesis doctoral
Cuéllar, N. Relacion entre la inclinacion estratégica y resultados académicos en estudiantes
pinarefios de 5to y 6to grados. Tesis de Maestria
Hernandez, C. EA en estudiantes de las especialidades de Ciencias y Humanidades en el ISP de P.
del Rio Tesis de Maestria
Hernandez, N. Las EA que predominantemente promueven en sus clases los profesores de S/B.
Tesis de Maestria
Martell, M. Las EA que predominantemente promueven en sus clases los profesores del ISP. Tesis
de Maestria
Martin, Y. Alternativa metodoldgica para la promocion de los resimenes como EA en la formacion
inicial de maestros. Tesis de Maestria
Menéndez, M.A. Alternativa metodologica para la promocion de la toma de notas como EA en la
formacion inicial de profesores de S/B. Tesis de Maestria
Novo, M.A.
Rodriguez, R. Las Estrategias de aprendizaje y su relacion con la Autoestima de los alumnos de
preuniversitario. Tesis de Maestria
Wong, M. Las EA que predominantemente promueven en sus clases los maestros primarios. Tesis
de Maestria
Dominguez, R.
Orddlez, L. Sistema de actividades para potenciar la toma de notas como estrategia de aprendizaje
en la asignatura Fundamento de Pedagogia. Trabajo de Diploma
Actividades de autopreparacion
1. Consulte la bibliografia orientada y profundice en los aspectos tedricos y metodoldgicos
relacionados con las estrategias de aprendizaje, su diagndstico y promocion.
2. Elabore un cuadro resumen que refleje el objetivo de cada investigacion, el autor, los
meétodos e instrumentos utilizados y los resultados obtenidos.
3. Analice criticamente el proceder metodologico seguido por cada investigador y los métodos
e instrumentos utilizados.
4. Elabore preguntas o dudas para formular a los investigadores en el momento del seminario,
derivadas del estudio de su obra.
5. ldentifique nuevas aristas a investigar a partir de los resultados obtenidos
Orientaciones metodoldgicas
El seminario sera de tipo mesa redonda, pero tendra la particularidad que los panelistas no seran los
estudiantes, sino los propios investigadores que de forma breve presentaran los fines y resultados
de su investigacion.
Los estudiantes se agruparan en 3 equipos para el estudio y analisis de las investigaciones, las que
se dividiran en tres grandes tematicas:
Equipo 1: EA que usan los alumnos en las diferentes educaciones



Equipo2: Acciones que realizan los docentes de las diferentes educaciones para la promocion de
EA.
Equipo 3: Propuestas para la promocion de EA concretas.
Cada equipo realizara las actividades orientadas en la guia de acuerdo a su tematica, lo que le
permitira adentrarse en la misma y poder cumplir los propésitos del seminario.
Durante la realizacién del seminario, los investigadores presentardn de forma sintética sus
resultados y se procedera a formular las preguntas o dudas surgidas durante el estudio de la obra
como preparacion previa. Se podran dar opiniones y criterios a favor o en contra de los resultados
obtenidos siempre que se argumenten las posiciones que se defienden. Cualquier equipo puede
formular preguntas a los panelistas si lo considera necesario para aclarar o profundizar en la
tematica.
La calificacion del seminario sera individual y para otorgarla se tendran en cuenta los siguientes
indicadores:
e (Calidad de la autopreparacion

Cumplimiento del objetivo (cumplimiento de las acciones de la habilidad valorar)
Cantidad y calidad de las intervenciones
Dominio y uso de la lengua materna
Nivel de implicacion en sus respuestas
Defensa de criterios propios y puntos de vistas
Creatividad e independencia
Aceptacion o critica a otras posiciones
Uso del lenguaje técnico
Manejo de la literatura cientifica

Cada estudiante podra dar criterios sobre la calificacion que le otorgaria a sus compafieros segun

los indicadores propuestos argumentando en cada caso.

Ejemplo 2 Actividad investigativa integradora
Asignatura: Didactica de la Pedagogia y la Psicologia

Afio: 3ero. Segundo semestre. Curso 2018- 2019
Trabajo de curso (evaluacion final)
“Presentacion del portafolio de la asignatura”
El trabajo de curso ubicado en el plan de estudio en la asignatura Didactica de la Pedagogia y la
Psicologia en el 2do semestre, retoma elementos del conocimiento precedente de las asignaturas:
Psicologia, Pedagogia, Orientacion Educativa, Psicologia de grupo e Introduccién a la metodologia de
la investigacion.
Tiene como objetivos del segundo semestre:
e Fundamentar teérica y metodoldgicamente la elaboracion de estrategias, alternativas,
para la direccion del PEAD de los contenidos pedagdgicos y psicologicos que se

imparten en la Escuela Pedagdgica



o Disefiar estrategias, alternativas, variantes para la direccion del PEAD de los
contenidos pedagogicos y psicologicos que se imparten en la Escuela Pedagogica a
partir de problemas de la realidad educativa.
Guia para el desarrollo del trabajo de curso
Objetivos:
1. Modelar la preparacion de la asignatura en un sistema de clases de un tema de los contenidos
pedagogicos y psicologicos que se imparten en la Escuela Pedagdgica a partir del problema
identificado en la direccion del PEAD de los contenidos psicolégicos y pedagdgicos.
2. Autoevaluar su preparacion para el desempefio de la funcién docente metodoldgica.
Estructura a seguir en el informe:
El trabajo se elaborara atendiendo a: portada, introduccion, desarrollo, conclusiones y anexos.
La Portada debera contener los siguientes elementos: Universidad “Hermanos Saiz Montes de Oca’,
Pinar del Rio, Sede Pedagdgica “Rafael Maria de Mendive”, Carrera Pedagogia-Psicologia, Trabajo de
Curso, Didactica de la Pedagogia y la Psicologia Il, Autor, tercer afio, curso 2018- 2019.
En la introduccion no debe faltar: titulo y una breve descripcidon de lo que contiene el trabajo
explicitando sus objetivos.
A continuacién te sugerimos los aspectos que no deben faltar en el desarrollo del mismo:

e Problema identificado en el PEAD de los contenidos pedagégicos y psicologicos en la
Escuela Pedagdgica o en la Sede Pedagdgica, si es alumno ayudante.

e Asignatura y unidad correspondiente a la preparacion, analisis metodoldgico de la unidad,
tema o sistema de clases, distribucidn del contenido por formas de organizacion, planes
de clases elaborados para cada clase de la unidad, tema o sistema de clases, sistema de
medios de ensefianza de la unidad, tema o sistema de clases, sistema de tareas docentes
para la atencion a la diversidad y sistema de evaluacion de la unidad, tema o sistema de
clases. Cada actividad se acomparia de una valoracion sobre su calidad y utilidad.

e Autoevaluacion sobre su preparacion para el desempefio profesional, mediante una escala
valorativa sobre: el dominio de las tareas inherentes a la funcion docente- metodoldgica, el
dominio de las invariantes de la habilidad modelar y el dominio del reglamento de trabajo
metodologico.

En las conclusiones puede referirse a lo que le aport6 la asignatura para su futuro desempefio

profesional y una valoracién del cumplimiento de los objetivos propuestos en el trabajo.



La defensa es oral, a razén de 15 min de exposicidén. Recuerde la redaccion, ortografia y normas
establecidas para la elaboracidn y los requisitos para las presentaciones publicas estudiados. Es
posible complementar la exposicion revelando cortos de videos, fotos, esquemas, muestras de medios
de ensefianza, pancartas, pizarra, etc. segun sus posibilidades, puedes aplicar tu creatividad en este
sentido.
Evaluacion:
La evaluacién del trabajo se realizara de forma individual atendiendo a la escala de 5, 4, 3, 2, teniendo
en cuenta el cumplimiento del cronograma para la realizacion del informe, la calidad del documento
entregado y la exposicion o defensa del mismo. El descuento ortogréfico y los problemas con la
expresion y diccion seran elementos a tener en cuenta.
A continuacion referiremos algunos indicadores a evaluar tanto para el informe como para la
exposicion:
Limpieza y estructura del informe.
Dominio de la Did&ctica de los contenidos pedagdgicos y psicoldgicos.
Claridad de la escritura y la ortografia del informe.
Independencia, coherencia y diccién adecuada durante la exposicion.
Creatividad en el disefio de las clases, los medios, la evaluacion.
Adecuada autoevaluacion
Anexo 13 Guia para el asesoramiento de los grupos cientifico-estudiantiles
Objetivo: Orientar al colectivo pedagdgico de manera que garanticen un adecuado funcionamiento de
los grupos cientifico-estudiantiles en la carrera y que contribuyan a la apropiacion activa y significativa
de los contenidos de la investigacion en los estudiantes mediante procesos de individualizacion y
socializacion.
Agentes: profesores del colectivo que son tutores y asesores en el proceso de formacion investigativa y
estudiantes de los diferentes afios académicos que integran los grupos cientifico-estudiantiles.

Requerimientos a tener en cuenta para el asesoramiento de los grupos cientifico-estudiantiles

de la carrera Pedagogia-Psicologia, con el fin de que constituya una guia orientadora que ilustre lo

esencial de esta actividad. Se integran aspectos necesarios en el asesoramiento con exigencias del
aprendizaje desarrollador constituyendo guias para profesores y otros agentes.

Indicaciones metodolégicas para asesor grupos cientifico-estudiantiles:



Partir del diagnostico individual y grupal, para mas que trabajar insuficiencias, trabajar
potencialidades individuales y grupales de los integrantes del grupo cientifico-estudianti,
considerando como criterio de organizacin la orientacion afectiva y motivacion hacia determinado
tema socio-psicopedagdgico.

Combinar la atencién grupal e individual en la que predominen las acciones educativas
individualizadas dirigidas al fortalecimiento de la atencién personalizada.

Combinar la asesoria con otras alternativas en las que se encuentran intercambios académicos o
personales, tutorias y la autosuperacion; aprovechando las fortalezas del grupo de tutorados.
Garantizar condiciones ambientales y psicolégicas propicias que favorezcan la autorreflexién,
autoaprendizaje y el trabajo en grupo, en este ultimo caso pueden utilizarse técnicas participativas o
trabajo en equipos y sobre todo la creacion de espacios y sistemas de actividad-comunicacion que
propicien la interaccion de lo individual con lo grupal

Partir del diagnostico, para superar los niveles reales de desarrollo del estudiante, con tareas
investigativas de nivel de complejidad creciente segun afio académico, clara redaccion e
intencionalidad en sus exigencias, un adecuado nivel de asequibilidad, asi como el empleo de
alternativas pedagdgicas para dar respuesta al trabajo con la diversidad.

Orientar tareas investigativas promueva la activaciéon, asi como la utilizacion consciente de
procedimientos dirigidos a la autorreflexidn y autorregulacion del aprendizaje.

Disefiar actividades originales y amenas que movilicen procesos afectivo-motivacionales, en
estrecho vinculo con los intereses cognoscitivos individuales y grupales y estimulen la
significatividad conceptual, experiencial y afectiva en el estudiante.

Orientar tareas investigativas que promuevan el empleo de estrategias heuristicas, de manera que
contribuyan a la flexibilidad creatividad y divergencia en la solucién de problemas

Acercar al estudiante al camino de la Investigacion como funcion desde la légica del proceso
investigativo, sobre la base del planteamiento de hipdtesis, identificacion y solucion de problemas
con el uso de métodos investigativos

Evaluar de forma sistematica y parcial, a través de la participacién en las actividades disefiadas y
con la aplicacion préactica de las acciones.

Retroalimentar sistematicamente a los estudiantes-investigadores, de los avances y dificultades
Analizar en el colectivo de afio y de disciplina FLI y con las organizaciones estudiantiles FEU y UJC,

los resultados de la evaluacion en cada fase del proceso y debe de ser concebida como un todo, en



la relacién armonica y dialéctica de lo cognitivo, instrumental, lo afectivo, motivacional y lo
actitudinal, que le permita identificar las areas potenciales de desarrollo, el grado o medida de
transformacion en cada estudiante (Es decir redimensionar la accion evaluativa de manera flexible,
critica y reflexiva, adecuarlas a las condiciones y particularidades de los estudiantes dentro del
grupo cientifico-estudiantil.
Anexo 14 Taller socio-profesional
Intercambio con investigadores relevantes de la carrera, la Universidad y otros centros del
territorio.
Objetivo especifico: reflexionar acerca de la actitud de los profesionales e la educacién ante el
desarrollo de investigaciones sociales y psicopedagdgicas, potenciando el desarrollo de intereses,
afectos, motivaciones y compromisos con la investigacion como funcion profesional pedagogica
Técnica de dinamica grupal: Grupos de discusion
Orientaciones metodoldgicas:
Para el desarrollo de esta actividad se invita a profesionales que han desarrollado investigaciones
sociales pedagogicas o psicoldgicas (profesores de la universidad y del territorio, especialistas de otros
centros: Centros de diagndstico y orientacion, casas de orientacion a la mujer y la familia, DME y
otros,) para que expresen sus experiencias como investigadores, en cuanto problematicas
investigadas, proyectos, propuestas, impacto de las propuestas, tipos de investigaciones desarrolladas,
socializacion de experiencias y colaboraciones recibidas sinergias entre investigaciones y proyectos y
otros aspectos que se consideren de interés por parte del estudiantado.
Resulta importante que los estudiantes elaboren con antelacion los principales temas que les gustaria
que fueran abordados durante el debate y a profundizar en el intercambio con los investigadores.
Durante el desarrollo de la actividad debe potenciarse el didlogo, de modo que se produzca un
verdadero intercambio de experiencias y vivencias, donde el estudiante se identifique con el proceso
investigativo y con la investigacién como funcién profesional, de manera que les permita ampliar sus
conocimientos, surjan y se fortalezcan la expectativas, metas y proyectos relacionados con la profesion
pedagdgica y de manera particular con la investigacion como actividad préctica creadora.
Los estudiantes en dialogo socializador deben intercambiar sus experiencias en los grupos cientifico-
estudiantiles segun sus niveles de desarrollo lo que ademas de contribuir a la apropiacién de

conocimientos relacionados con investigacién pedagégica y el rol del Licenciado en Educacion



Pedagogia-Psicologia, estimula el desarrollo de vivencias afectivas positivas y la formaciéon de una
actitud acorde a las cualidades que deben caracterizarlo como profesionales de la educacién en Cuba.

En la evaluacion o cierre, se realiza una devolucion de la actividad donde se registren los resultados
del conversatorio, a partir de las reflexiones que hacen los estudiantes acerca de la actividad. Ademas
de aplicarse un PNI'y la observacion al desempefio.

Evaluacion: observacion al desempefio y la técnica PNI.

Anexo 15 Evento cientifico-estudiantil. Presentacion de ponencias

Tipo de actividad: académica-investigativa.

Objetivo especifico: divulgar los resultados de las investigaciones realizadas por los estudiantes en
los grupos cientifico-estudiantiles y como resultado de trabajos curriculares y extracuriculares, a partir
de la reflexion y discusion grupal de los principales temas tratados, contribuyendo al desarrollo de
conocimientos, sentimientos y actitudes, relacionadas con la investigacion pedagogica.

Técnica de dinamica grupal: Grupos de discusion

Orientaciones metodolégicas

Para el desarrollo de esta actividad es necesario establecer las coordinaciones necesarias con los
profesores del colectivo de afio y asesores de grupos cientifico-estudiantiles y otros agentes, cada uno
debe haberse responsabilizado con la investigacion como tutores de un grupo de estudiantes. Al
evento se deben invitarse otros especialistas o profesores del territorio que realicen investigaciones
sociales, pedagdgicas y psicolégicas y a las organizaciones estudiantiles FEU y UJC.

Los resultados de estos trabajos deben divulgarse y pueden ser utilizados como material de consulta
para los estudiantes de otros afios y carreras dentro de la universidad. Es importante que el evento se
inicie con una conferencia sobre el impacto de las investigaciones en la Educacion Cubana en el
desarrollo politico, econoémico y social del territorio, impartido por un profesor del colectivo de afio u
otro profesor responsabilizado con la tarea con amplia experiencia investigativa.

Posterior a la presentacion de las ponencias se hace necesario un analisis y debate profundo de las
particularidades de cada trabajo presentado, donde se ponga de manifiesto las experiencias
profesionales adquiridas durante el desarrollo de las sesiones de trabajo, valorando el papel que ha
jugado el grupo cientifico-estudiantil y cada uno de sus miembros en la realizaciéon de cada meta
propuesta y como desde la interaccion y cooperacion mutua, se ha desarrollado todo el sistema de

tareas planificadas en cada proyecto.



Se debe indagar en los principales logros del grupo cientifico-estudiantil durante el desarrollo de las
actividades, los conocimientos adquiridos, experiencias, vivencias y cdmo estas han contribuido a la
creacion de expectativas sobre la investigacion pedagogicas, la consolidacion de necesidades,
interese, motivaciones y actitudes positivas hacia esta funcion.

Durante las conclusiones de la sesion de trabajo se debe hacer un cierre de las actividades
desarrolladas hasta el momento, lo que ha aportado a cada estudiante en materia de formacion
profesional pedagdgica, en el establecimiento de las principales metas, proyectos e intereses, aspecto
en los cuales se tiene que continuar trabajando de forma sistematica durante toda su formacion.
Evaluacion: se estimula la participacion de los estudiantes a partir de la autoevaluacion, coevaluacion
y heteroevaluacion. La observacion al desempefio y se aplica la técnica PNI.

Anexo 16. Cuestionario auto-valorativo para la aplicacion del método criterio de expertos.
Seleccion y posterior valoracion de los resultados

Objetivo: Valorar la concepcion pedagdgica para el proceso de formacion investigativa del estudiante
de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI.

Estimado profesor(a): en estos momentos se esta desarrollando una investigacion sobre el proceso de
formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia desde la disciplina FLI, de la
Universidad de Pinar del Rio “Hermanos Saiz Montes de Oca”.

Su experiencia como profesor, investigador y sus conocimientos sobre la formacion de docentes nos
permite considerar de gran valor los criterios que puedan emitir sobre la validez del modelo pedagdgico
y la estrategia de implementacion, que se propone como resultado cientifico. Necesitamos que se
autoevalue en cuanto al nivel de conocimientos que posee sobre el tema

Gracias por su colaboracion.

Afios de experiencia profesional: :

Centro de Trabajo:

Categoria docente:

Categoria académica:

Categoria cientifica:

Evaluacién profesional en los ultimos tres cursos: ,

Investigaciones o experiencias pedagégicas realizadas:

. Marque con una cruz (X) la casilla que se corresponde con el grado de conocimiento que

usted considera que posee sobre el tema referido, valorandolo en una escala de cero (0) a 10.



1 2 |3 4 5 6 7 8 9 10

La escala es ascendente, por lo que el conocimiento sobre el tema referido crece con ella; donde 0
expresa que no tiene conocimiento alguno y 10 indica que tiene un amplio dominio del tema.

2. A partir del conocimiento que posee en el tema tratado, autovalore la influencia que cada una de las
fuentes que presentamos a continuacién ha tenido en su preparacion profesional.

Marque con una cruz (X) en la categoria correspondiente:

No. [Fuente de argumentacion Grado de influencia en cada una de las fuentes,

segun su criterio.

1 Andlisis tedrico realizado por usted |Alto Medio bajo

2 Experiencia practica obtenida

3 Estudio de trabajos de autores

nacionales

4 Estudio de trabajos de autores

extranjeros

5 Conocimiento del estado del

problema en el extranjero.

6 Su intuicibn sobre el tema

abordado

3. Adjunto a este cuestionario le presentamos un resumen de la concepcién pedagogica propuesto,
resultado de la investigacion realizada. Pedimos a usted que teniendo en cuenta sus conocimientos
(tedricos y empiricos), la importancia de cada aspecto a evaluar y la valoracion que estos merecen,
evalué la correspondencia de las acciones propuestas con el objetivo declarado. En tal sentido,
considérelo:

- Muy adecuado (CI)

- Bastante adecuado (ClI)

- Adecuado (CIII)

- Poco adecuado (CIV)

-No adecuado (CV)



Aspectos a evaluar Ccl cn [ |Civ |cv

Aspectos tedricos que sustentan la concepcion

pedagogica, su estructura y componentes.

Utilidad de los instrumentos y formas de proceder.

Relevancia de las acciones a desarrollar.

Utilidad préactica de la concepcidn pedagdgica en la formacion

investigativa del estudiante de Pedagogia Psicologia

Basandose en el andlisis realizado del resumen presentado, en qué medida la concepcion pedagogica
del proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia desde la disciplina FLI,
permite mediante el desarrollo de la competencia investigativa con un caracter formativo y socio-
profesional, ponderar la funcidn investigativa en interconexion con el resto de las funciones,
redimensionar la articulacion del trabajo metodologico, la superacion y la investigacion con el fin de
potenciar el desempefio profesional del Licenciado en Educacién Pedagogia-Psicologia teniendo en
cuenta la siguiente escala:

-Muy adecuado ____

- Bastante adecuado ____

-Adecuado

Poco adecuado ____

-No adecuado _____

a. En el caso que usted haya marcado alguna categoria dentro de las escalas correspondientes a poco
adecuada o no adecuada, le agradeceremos que mencione sus razones, ya sea verbalmente o por

escrito a continuacion:

b. Le agradecemos cualquier recomendacién y/o sugerencia, que pueda ofrecer para perfeccionar la
concepcion pedagdgica y/o de la estrategia pedagdgica para su implementacion, reflejandolo

verbalmente o por escrito a continuacion:




Los expertos se seleccionaron segun los siguientes elementos:

- Ser profesor (a) de la Educacion Superior.

- Poseer el titulo académico de Master y/o el grado cientifico de Doctor en Ciencias Pedagdgicas.
- Poseer conocimientos sobre el tema de investigacion.

- Tener una participacion activa en el campo de la investigacion.

- Tener experiencia profesional relacionada con el tema de investigacion

Anexo 16 a. Tabla 5. Resultados obtenidos del cuestionario de auto-valoracion de expertos

Expertos [Kc Fuente de argumentacion Ka K Clasifi.
1 2 3 4 5 6
1 0.9 03 (005 005 1[0.05 (005 1[0.05 |1 0.95 Alto
2 0.7 02 (005 005 1[0.05 005 [0.05 (0.8 [0.75 Medio
3 0.9 03 (005 005 1[0.05 (005 1[0.05 |1 0.95 Alto
4 0.8 02 (005 005 1[0.05 005 (005 (09 [0.85 Alto
5 0.9 03 (005 005 1[0.05 (005 1[0.05 |1 0.95 Alto
6 0.7 02 (005 005 1[0.05 005 [0.05 (0.8 [0.75 Medio
7 0.9 03 (005 005 1[0.05 (005 1[0.05 |1 0.95 Alto
8 0.7 03 (005 005 1[0.05 [0.05 005 (09 [0.8 Alto
9 0.8 02 (005 005 [0.05 005 [0.05 (09 [0.85 Alto
10 0.9 02 (005 005 (005 (005 005 (09 [0.9 Alto
11 0.9 02 (005 005 (005 (005 005 (09 [0.9 Alto
12 0.9 03 (005 005 1[0.05 (005 1005 |1 0.95 Alto
13 0.9 02 (005 005 1[0.05 [0.05 005 (09 [0.9 Alto
14 0.7 02 (005 005 1[0.05 005 [0.05 (0.8 [0.75 Medio
15 0.8 02 (005 005 (005 (005 005 (0.8 [0.8 Alto
16 0.9 03 (005 005 1005 [0.05 005 (09 [0.9 Alto
17 0.8 02 (005 005 1005 (005 005 |08 [0.8 Alto




18 0.9 03 (005 .05 1[0.05 [0.05 [0.05 (1 0.95 Alto
19 0.9 03 (005 .05 1[0.05 [0.05 (.05 f1 0.95 Alto
20 0.8 03 (005 (.05 [0.05 1[0.05 [0.05 09 10.85 Alto
21 0.8 02 (005 .05 [0.05 005 [0.05 08 1|08 Alto
22 0.9 03 (005 .05 [0.05 [0.05 [0.05 f1 0.95 Alto
23 0.7 02 (005 (.05 [0.05 1005 [0.05 0.8 [0.75 Medio
24 0.8 02 (005 (.05 [0.05 1[0.05 [0.05 09 10.85 Alto
25 0.7 02 (005 .05 [0.05 1005 (.05 0.8 [0.75 Medio
26 0.9 02 (005 .05 (005 005 .05 09 1|09 Alto
27 0.9 02 (005 .05 (005 005 [0.05 09 1|09 Alto
28 0.9 03 (005 .05 [0.05 [0.05 [0.05 f1 0.95 Alto
29 0.9 02 (005 (.05 [0.05 1005 [0.05 09 1|09 Alto
30 0.9 03 (005 .05 1[0.05 [0.05 [0.05 (1 0.95 Alto

Anexo. 16 b Recomendaciones resultantes de la primera vuelta a expertos

. Analizar los principios en funcion de una concepcion pedagdgica.

. Graficar la concepcion pedagogica.

. Mayor nivel de generalizacion en las ideas

Anexo 16 c. Resultados obtenidos a partir del criterio de expertos

Tabla 6. Frecuencias absolutas a partir del criterio de los expertos
Aspectos a evaluar Cl Cil Cli [CIv [cV
Aspectos teoricos que sustentan la concepcidn pedagdgica, su 4 e b
estructura y componentes.
Utilidad de los instrumentos y formas de proceder. 17 12 |1
Relevancia de las acciones a desarrollar. 24 2 4




Utilidad préctica de la concepcion pedagdgica en la formacion Bl
investigativa del estudiante de Pedagogia Psicologia
Tabla 7. Frecuencias absolutas acumuladas
Aspectos a evaluar Cl Cll Cli [CIv [cV
Aspectos teoricos que sustentan la concepcidn pedagdgica, su 4 bs o
estructura y componentes.
Utilidad de los instrumentos y formas de proceder. 17 29 (30
Relevancia de las acciones a desarrollar. 24 26 (30
Utilidad préctica de la concepcion pedagdgica en la formacion 8 b7 150
investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia
Tabla 8. Frecuencias relativas acumuladas
Aspectos a evaluar Cl Cll Cilii Civ eV
Aspectos tedricos que sustentan la concepcion
pedagdgica, su estructura y componentes. 0466609333 1,00
Utilidad de los instrumentos y formas de proceder. 0,5666 (0,9666 [1,00
Relevancia de las acciones a desarrollar. 0,8000 10,8666 (1,00
Utilidad practica de la concepcion pedagdgica en la
formacion de docentes. 00000 10,900 1,00

Anexo 17. Momentos de la experiencia de la aplicacion de la concepcion pedagoégica

1era. etapa: se realizd una medicion inicial durante el mes de septiembre, que permiti6 comprobar el

estado actual del proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la

disciplina FLI.

2da. etapa: se realizé durante los meses de noviembre— mayo, donde se realiza la implementacion de

la concepcion pedagdgica, que se orientd a tres direcciones:

« preparacion del colectivo pedagdgico y otros agentes y agencias (octubre - diciembre)

« trabajo metodoldgico del colectivo pedagdgico, disciplina, asignatura y afio (enero-marzo).

« valoracién de la implementacion de la estrategia (abril-mayo)

3era. etapa: transcurrié durante el mes de junio, en el que se realiz6 la medicién final, para comprobar

la factibilidad de la concepcion propuesta.




Anexo 18 Visibilidad del trabajo investigativo de los grupos cientifico-estudiantiles mediante
proyectos investigativos y comunitarios

Objetivo: socializar informacion sobre el trabajo y resultados de los grupos cientifico-estudiantiles:
mision, lineas de investigacion, retos expectativas, dindmicas resultados, participantes y otros aspectos

de interés para estudiantes profesores y otros agentes que participan en el proceso
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Anexo 19. Guia de entrevista grupal a profesores

Participantes: profesores del colectivo pedagogico de la carrera Pedagogia-Psicologia

Objetivo: conocer el nivel de satisfaccion de profesores del colectivo pedagdgico participantes en el
proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI.
Datos generales:

Afios de experiencia en la Educacion Superior Pedagogica:

Categoria docente: Instructor Asistente Auxiliar Titular

Categoria cientifica: MsC____ Dr.___
Estimado participante:
Como parte del perfeccionamiento del proceso de formacion investigativa del estudiante de
Pedagogia-psicologia, desde la disciplina FLI se necesita conocer sus opiniones. Gracias.
Aspectos a debatir:
a) Satisfaccion sobre la preparacion tedrico-metodoldgica recibida para conducir el proceso de
formacién investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI
b) Implicacion con el proceso de formacion investigativa
c) Potencialidades y dificultades existentes para desarrollar este proceso de forma sistémica e
integradora
d) Dosificacion de los componentes didacticos en las diferentes asignaturas
e) Trabajo metodoldgico en funcion de la formacién en desde y para la investigacion sugerencias
para garantizar el perfeccionamiento del proceso de formacion investigativa del estudiante de

Pedagogia-Psicologia, desde la disciplina FLI

Anexo 20 Entrevista grupal a estudiantes

Estimado estudiante, con el objetivo de valorar la formacién investigativa que recibes, estamos

realizando una investigacion en la cual sus criterios pueden ser una valiosa ayuda, por ello solicitamos

su colaboracion al intercambiar tus criterios sobre los siguientes aspectos con la maxima sinceridad.

Gracias.

1. Lainvestigacion como una funcion profesional pedagdgica, sus tareas y relaciones con el resto de

las funciones, importancia
2. Métodos investigativos que conocen y emplean en su desempefio como estudiante

3. Motivacién intrinseca hacia la investigacion pedagdgica como funcion profesional pedagogica



Satisfaccion en el desarrollo de tareas y actividades investigativas

Vias que se emplean en su carrera para su formacion investigativa

Funcionamiento de los grupos investigativos estudiantiles en tu carrera

El desarrollo de actividades investigativas integradoras, su orientacidn y ejecucion y control

Operaciones para la realizacion de trabajos investigativos, niveles de dificultad
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La orientacion recibida del tutor y otros agentes, para la realizacion del diploma u otras actividades

investigativas

10. Participacion en proyectos de investigacion con profesores de la carrera u otros especialistas

11. Sugerencias para mejorar la formacion investigativa en la universidad

Anexo 21. Entrevista grupal a directivos, docentes y especialistas de otros centros

Objetivo: conocer el nivel de satisfaccion y participacion de los directivos, docentes y especialistas de

otros centros en el proceso de formacion investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia.

Demanda: Profesor(a), estamos realizando una investigacion con el objetivo de valorar el proceso de

formacién investigativa del estudiante de Pedagogia-Psicologia, por lo que nos resulta muy necesario

conocer sus criterios y modos de actuacion pedagdgica. Le solicitamos su cooperacion sincera y

franca, a partir de la confirmacion de que la informacion que usted nos brinde seré utilizada Unicamente

con fines investigativos.

Muchas gracias por su colaboracion.

Aspectos para el debate.

« Satisfaccién con la preparacion recibida

« orientacion sobre su rol durante el proceso

« participacidn en la Universidad y en las actividades investigativas con los estudiantes

* espacios que posibilitan el intercambio sobre la formacion investigativa de los estudiantes entre los
profesores de la UPR

« condiciones para el desarrollo de la préctica de familiarizacidn de los estudiantes y que potencie la
actividad cientifica estudiantil

* acceso de los estudiantes al banco de problema del centro

* participacion e insercién de estudiantes en grupos de investigacion y-0 proyectos en estas
instituciones

« aceptacion de los estudiantes en sus espacios de trabajo investigativo

« otros aspectos que consideren pertinente tener en cuenta



