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Resumen:

El articulo constituye una sistematizacion tedrica que muestra la r elacion que existe entre las
habilidades investigativas y el proceso de formacién profesional. Las categorias pedagdgicas
formacion y desarrollo representan ejes integradores del analisis, a partir de su comprension

como una unidad dialéctica o etapas esen ciales en la adquisicidn de las habilidades. Los
principales resultados obtenidos se sustentan en el enfoque Historico -cultural de Vigotsky, la
teoria de la Actividad de Leontiev, la teoria del Modo de actuacién de Fatima Addine, asi

como los aportes de un  grupo de investigadores relacionados con el tema en el contexto

nacional e internacional.
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Abstract:
The article constitutes a theoretical systematizing that shows the relationship that exists

between the research skills and the process of professional formation. The categories

pedagogic formation and development represent integrative axes of the analysis, starting

from their understanding like a dialectical unit or essential stages in t he acquisition of the
abilities. The main obtained results are sustained in Vigotsky “s Historical -cultural approach ,
Leontiev s Activity theory , Fatima Addine ‘s Way of performance  theory , as well as the
contributions of a group of researchers related with the topic in the national and international
context.
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Acerca del concepto de habilidades investigativas.

Inicialmente se considera pertinente realizar un breve acercamiento a los conceptos de
habilidad y habilidad investigativa como definiciones esenciales en el andlisis de su relacién
con el proceso de formacion profesional.

Respecto a las habilidades , diversos investigadores las han definido a partir de los aportes

del en foque H istorico -cultural repre sentado por Vigotsky, Rubinstein, Leontiev, Galperin,
entre otros seguidores, que la conciben como una de las formas de asimilacion de la

actividad.

La tendencia de la mayoria de los autores que se a dscriben al denominado enfoque H istérico -
cultural, estd  en considerar que la habilidad se desarrolla en la actividad y que implica el
dominio de sus formas tanto cognoscitiva s, practica s, como valoratva s, es decir fAel
conocimiento en accion .0 (Silvestre Oramas & Zilberstein Toruncha, 2000, pag. 49)
Sobre es ta base algunos de los conceptos de habilidades plantean:
- Son las capacidades intelectuales necesarias para ejecutar una tarea en forma correcta.

(Gagné, 1970)
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- Constituyen el dominio de operaciones (psiquico - practicas) que permiten una
regulacion raciona | de la actividad. (Gonzéalez Maura, y otros, 1995, pag. 117)

- Son una formacién psicolégica ejecutora particular que permite al hombre utilizar
creadoramente los conocimientos y los habitos adquiridos para brindar una solucién
exitosa a determinadas tareas tedricas o practicas con un fin conscientemente
determinado. (Lanuez Bayolo & Pérez Fernandez, 2005, pag. 6)

- Son estructuras psicolégicas del pensamiento que permiten asimilar, conservar,

utilizar y exponer los conocimientos. Se forman y desarrollan a trav ésdela
ejercitacion de las acciones mentales y se convierten en modos de actuacion que dan
solucion a tareas tedricas y practicas. (Alvarez de Zayas, s.f, pag. 42)

- Son el dominio de una accién, lo que permite regular su ejecucién de forma
consciente y co n la flexibilidad que demanda la situacién o contexto en que se
ejecuta. (Chirino Ramos, 2002, pag. 92)

Asumiendo el enfoque H istérico -cultural se considera que las habilidades representan el

sistema de acciones y operaciones que permiten la asimilacion d e manera gradual de una
actividad que se realiza con un fin consciente, y atendiendo a sus caracteristicas esenciales ,
intervienen en el desarrollo integral de los estudiantes a través de su proceso de formacion.

A partir de la valoracién del papel de la actividad cientifico -investigativa en la aprehension
del modo de actuacion, autores como Lopez (2001), Chirino (2002), Machado, Montes de
Oca y Mena (2008), reconocen la necesidad de formar y desarrollar habilidades

investigativas en el p  roceso de formaci 6n profesional.

Sobre la base del desarrollo del concepto de habilidad desde el enfoque Historico -cultural, | as
habilidades investigativas se definen como el dominio de acciones (psiquicas y practicas) que
permiten la regulacién racional de la actividad, con ayuda de los conocimientos y habitos que

el sujeto posee para ir a la busqueda del problema y a la solucion del mismo por la via de la
investigacion cientifica. ~ (Diaz Dominguez, 2002, pag. 22)

Otros autores consideran que las habilidades investigativ.  as son una manifestacion del
contenido de la ensefianza, que implica el dominio por el sujeto de las acciones préactica y
valorativa , que permiten una regulacion racional de la actividad con ayuda de los

conocimientos que el sujeto posee, para ir a la basque da del problema y a su solucién por la
via de la investigacion cientifica. (Lépez Balboa, 2001, pag. 30)

En ambos conceptos se reconoce el papel de | a investigaci
que tiene el hombre de encontrar respuesta a los problemas gue se presentan en la vida, con

el objetivo de resolverlos y transformar la realidad para satisfacer sus necesidades e

i nt er e(€aexzal Mesquita & Fiallo Rodriguez, 2005, pag. 16)

La investigaci-n cient2fica #fAti en entrsainétogoicientfitoels en | a uni da
teoria y la praxis, siguiendo el camino dialéctico para la construccion de un saber que partiendo
de |l a problematizaci-n de | a realidad, conduzca a su compr

(Castellanos Simons, 1998, pag. 3)

Existen otros autores que coincidiendo con Castellanos Simons (1998) consideran que las

habilidades investigativas se definen como el dominio de acciones generalizadoras del

método cientifico:
Las habilidades cientifico investigativas, son entendidas por tanto, co mo el dominio
de las acciones generalizadoras del método cientifico que potencian al individuo
para la problematizacion, teorizacion y comprobacion de su realidad profesional, lo
gue contribuye a su transformacion sobre bases cientificas. (Chirino Ramos, 2 002,
pag. 92)

Y es que el método cientifico permite formular cuestiones o problemas sobre la realidad del
mundo y los hombres, con base en la observacién de la realidad y la teoria ya existentes, en
anticipar soluciones a estos problemas y en contrastarla s o verificar con la misma realidad
estas soluciones a los problemas, mediante la observacion de los hechos que ofrezca, la
clasificacion de ellos y su andlisis. (Gallo Pimentel & Gonzélez Diaz, 2000, pag. 17)



El método cientifico ofrece una guia légica d e etapas a seguir dentro del proceso de
investigacion, de ahi que su dominio sea pertinente al hablar de formacién y desarrollo de
habilidades investigativas.

En relacién con los procesos que integran la formacion profesional, la habilidad investigativa
se define como el dominio de la accién que se despliega para solucionar tareas investigativas

en el ambito docente, laboral y propiamente investigativo con los recursos de la metodologia

de la ciencia. (Machado Ramirez, Montes de Oca Recio, & Mena Campos, 2008, pag. 164)

A partir de los referentes presentados , las habilidades investigativas se definen como el
dominio del sistema de acciones y operaciones que durante el desarrollo gradual del modo
de actuacion, permiten la asimilaciéon consciente del método cientifico en la solucién y
transformacion de problemas teérico - practicos de la profesion.

Relacion de las habilidades investigativas con el proceso de formacion profesional.

La formacién de los profesionales de nivel superior es el proceso que, de modo consciente y
sobre bases cientificas, se desarrolla en las instituciones de educacion superior, de ahi que la
ciencia y la investigacion se constituyen en un estilo de pensamiento y de accion gue no
puede ser considerada como una tarea mas, sino como un modo de actuacion de hacer
profesional en correspondencia con la mision explicita que tienen los futuros graduados de

enfrentar su entorno laboral transformadoramente. (Machado Ramirez, Montes de Oca Recio,

& Mena Campos, 2008, pag. 161)

De esta definicion  es importante significar que la actividad investigativa se concibe como un

modo de actuacion profesional, por lo que las habilidades para la investigacion constituyen

un sistema de acciones y operaciones que posibilitan su aprehensién en estrecho vinculo con
el objeto de trabajo de la profesién (campo de accion y esferas de actuacion).

Esto se debe a que los modos de actuacion expresados en un lenguaje didactico son parte de
los objetivos generales que se recogen en el modelo del profesional y de hecho ex presan
cdmo actla el sujeto ante el objeto de su profesion en las diferentes esferas de actuacion.

Puede afirmarse que el modo de actuacién se expresa, en el lenguaje didactico también

como parte del contenido, lo que en este caso, es mas estructurado, de tallado y constituye lo
que se ha denominado légica de actuacién profesional. (Fuentes Gonzalez & Mestre Gomez,
1997, pag. 54)

Partiendo de esta relacion dialéctica que se expresa entre los componentes que integran la

I6gica de actuacion profesional, se r econoce una intima relacion entre el modo de actuacion y
las habilidades investigativas  , entanto el primero revela el nivel de las habilidades,
capacidades, constructos u otras formas donde el sujeto expresa su desarrollo profesional.

(Addine Fernandez, 2006, pag. 1)

En el trabajo, el acercamiento a los conceptos de formacion y desarrollo también han
resultado aportes significativos para el establecimiento de la relacion formacion profesional -
habilidades investigativas a partir de la asimilacion del modo de actuacion.

¢,Cuales han sido en este sentido las principales ideas asumidas?

La formacion y el desarrollo como categorias pedagogicas constituyen una unidad dialéctica
donde la primera se interpreta como base de la segunda y también como consecuencia de
esta. (Colectivo, 2002, pag. 58)

En la literatura especializada, la formacion y el desarrollo representan etapas de la
adquisicion de la habilidad (Tejeda Diaz, 2000, pag. 14) para lo cual:
- Laformacion es la etapa en que el estudiante adquiere de for ma consciente los
modos de actuar, cuando bajo la direccién del maestro o profesor recibe la
orientacion adecuada sobre la forma de proceder.
- El desarrollo es la etapa donde una vez adquiridos los modos de accion se inicia el
proceso de ejercitacion.



De e stas ideas se deriva como conclusién importante, que e n el proceso de asimilacion  del

modo de actuacion a partir del proceso de formacion y desarrollo de habilidades

investigativas , resulta necesario atender la Zona de Desarrollo Préximo (ZDP) de los

estud iantes o lo que seria igual, la distancia en tre el nivel real de desarrollo determinado por
la capacidad de resolver un problema , asi como del nivel de desarrollo potencial expresado a
través de la resolucién de un problema bajo la guia del profesor y en ¢ olaboracién con otros
comparfieros.

Otro aporte de la unidad dialéctica formacion -desarrollo se halla en el vinculo de los niveles

de asimilacion del modo de actuacion y los requerimientos necesarios para la adquisicion de
las habilidades investigativas:
- Lacomplejidad de la ejecucién o el grado de dificultad de los conocimientos, de las
acciones a ejecutar y del contexto de actuacién en el que se realiza.
- La periodicidad de la ejecucion o la distribucién temporal de las acciones invariantes.
- Lafrecuenci ade laejecucion o el nimero de veces en que se realizan las acciones y
las operaciones.
- Laflexibilidad de la ejecucion o el grado de variabilidad de los conocimientos y de los
contextos de actuacién en que son aplicadas las habilidades.
- Laretroaliment acion del resultado o nivel de sistematizacién de la habilidad con
ayuda del maestro.

Junto a las aportaciones de la unidad di aléctica formaciéon -desarrollo, | a teoria de la Actividad
de Ledntiev ha resultado otro de los aportes valiosos en el estudio . De ella se asume lo
referido ala movilidad dentro de los componentes del sistema de la actividad lo que ha

permitido la comprension:
- Del modo de actuacion como actividad generalizadora de la formacion profesional.
- De la actividad investigativa como accion invariante del modo de actuacion
profesional.
- De las habilidades investigativas como el sistema de acciones y operaciones que van
desde las méas generales (invariantes) hasta las de menor grado de complejidad, y
que integran la actividad investigativa.

A partir de este analisis se considera que en el proceso de formacion profesional

- Las habilidades investigativas constituyen una derivacion del modo de actuacién y de
la actividad cientifico  -investigativa que realizan los estudiantes

- Lasinvariantes de ha bilidad es investigativa s se determinan en el andlisis sistémico
entre el proceso de investigacion cientifico y el modo de actuacidn profesional.

- Las habilidades investigativas se forman y desarrollan durante la actividad cientifico -
investigativa que realiz  an los estudiantes en correspondencia con las etapas de
asimilaciéon del modo de actuacion profesional.

- Laformacion y desarrollo de habilidades investigativas en relacion con el modo de

actuacion es un proceso de caracter consciente, objetal, sistémico, si stematico y
cientifico que se orienta en la asimilacion de las acciones mas simples a las mas
complejas.

- El proceso de formacion y desarrollo de habilidades investigativas debe reconocer el
papel activo y creativo de los estudiantes en la solucion de prob lemas y tareas de la
profesion.

Vision general de la relacion.

De los andlisis realizados  grosso modo pueden identificarse  dos ideas esenciales:

- Tomando como referente la teoria de la Actividad y el enfoque Histérico -cultural, se
considera que larelacié n entre habilidades investigativas y formacién profesional
parte de la vision del modo de actuacién como actividad generalizadora del proceso
de formacion profesional y de la actividad investigativa como accion invariante de
este.

- Partiendo de la unidad di  aléctica entre las categorias pedagogicas formacion y
desarrollo ser evela n los niveles de relacidn entre el modo de actuacion y las
habilidades investigativas , teniendo en cuenta la complejidad, periodicidad,






