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SINTESIS

El proceso de formacion ético profesional pedagdgico, constituye una herramienta
vital ante el reto de alcanzar un alto nivel en los aspectos mas trascendentes de la
personalidad del profesor en formacion inicial en funcién de su labor profesional en
la sociedad, para ello se requiere sistematicidad y contextualizaciéon al modelo de
profesional que se aspira; por lo que han de solucionarse los problemas de
descontextualizacion, provocados por la endeble articulacion e inadecuacion de
propuestas tedricas a la formacion ética, de acuerdo a las implicaciones y
realizaciones practicas sustentadas en su encargo sociopolitico e ideolégico . La
concepcion fundamentada en la interrelacion dialéctica entre el proyecto de vida
profesional, el modo de actuacién profesional y la identidad profesional, define el
disefio pedagodgico del proceso de formacion ético profesional pedagogico,
posibilitando desde su transito por etapas, la contextualizacion a la Disciplina
Principal Integradora y su secuenciacion balanceada entre lo disciplinar y lo
transversal de los contenidos de la formacién ética desde las dimensiones
curricular y extracurricular, para contribuir a la interpretacion del contexto;
sociopolitico, definiéndose el caracter sistémico, integrador y contextualizado de
este proceso para los profesores en formacién inicial de la carrera Marxismo

Leninismo e Historia.
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INTRODUCCION

La perenne necesidad de formar al hombre dotado de una ética en
correspondencia con las exigencias sociales, constituye una demanda vital en
los momentos actuales, se trata de transformar la sociedad al portar
determinados valores, modos de actuar, conductas adecuadas, que redunden
en una actividad moral que se expanda dentro y fuera de la universidad para
bien, de tal manera debe lograrse dotar al profesional de conocimientos, de
concepciones ético-axioldgicas y un modo de actuacion profesional que esté
en correspondencia con lo que demanda la realidad social.

En el contexto actual, donde el desarrollo cientifico-técnico y las condiciones
de un mundo globalizado, han Illevado a caracterizar la sociedad
contemporanea como sociedad del conocimiento, se acrecienta el papel de los
centros de Educacion Superior, de modo que estan llamados a convertirse en
verdaderas potencias en la formacién ética de los profesionales, a la par que
los centros culturales mas importantes con que cuentan los paises.

Cuba no esta exenta de esas demandas; una de las exigencias sociales que
afronta la universidad contemporanea es la contraposicion entre los
requerimientos que este nivel de educacion exige y las condiciones reales con
gue ingresan los profesores en formacioén inicial a los estudios superiores.

Las Universidades de Ciencias Pedagodgicas, centros de nivel superior cuyo
encargo social es la formacion de los profesionales de la educacion han de
encaminar sus esfuerzos al desarrollo de una ética profesional pedagdgica en
correspondencia con los principios y valores de la sociedad cubana. Este
aspecto fue abordado en el VI Congreso del PCC, donde se refieren
particularidades relacionadas con el deterioro de valores éticos y el papel que
juegan en los momentos actuales. Castro R. (2011).

En esa direccion se han enfocado las actuales transformaciones con la
introduccion del plan de estudio D, cuya concepcion se basa
fundamentalmente en la experiencia adquirida durante todos estos afios de
revolucién educacional y las necesidades y demandas que ha planteado la
sociedad cubana en las nuevas condiciones histéricas.

Una de las carreras que se ha perfeccionado con este nuevo plan de estudio
es la de Licenciatura en Educacion, especialidad Marxismo Leninismo e

Historia, que fue revitalizada en el curso escolar (2009-2010) a partir de



formar un profesional que se caracterice por una sélida preparacion politica e
ideoldgica basada en los principios de la ideologia de la Revolucion Cubana:
martiana, marxista leninista, para dar respuesta a las necesidades de
preparacion de la sociedad y en especial de los adolescentes y jovenes, con
un fundamento ético que posibilite asumir este encargo.

En consonancia con tales demandas las soluciones cientificas se han
encaminado, a establecer bajo qué condiciones los profesores en formacion
inicial incorporan los elementos éticos que exige el modelo del profesional.
Muchos han sido los esfuerzos en esta direccion, como es el caso de los
trabajos de Rojas R. A. (1989), Corral R. (1992), Castillo M.E. (2001) Canfux
V. (2001), Morin E. (2000-2001) entre otros, en los que se revelan las
principales caracteristicas del proceso pedagogico universitario y los niveles
de correspondencia con las condiciones reales objetivas de la formacion de
este profesional.

Un andlisis de esta situacion para el contexto de la formacién de los
profesionales de la educacion, permite afirmar que independientemente de los
resultados de las transformaciones y modificaciones al proceso educativo
universitario realizadas hasta el nuevo plan de estudio D, aln se mantienen
determinados aspectos del proceso formativo del profesor en formacién inicial
en las universidades que no han sido suficientemente atendidos.

Esta investigacion centra su atencion en uno de los aspectos reveladores de la
dimension educativa, a saber: la formacién ética por constituir a juicio de
muchos autores de reconocido prestigio en el tema Chavez J. (1999),
Martinez M. (1994); Ruiz A. (1995), Chacon N. (1999,2004), Horruitiner P.
(2009), Bolivar A. (2005), Rodriguez S. (2006), Bombino L. (2004), Fabelo J.
R. (1996): entre otros), condicion indispensable de la formacion ético-
humanista y premisa de la preparaciéon de los docentes para la formacion
ideologica y en valores de los educandos.

En los estudios realizados, estos autores expresan diversos puntos de vista
sobre los angulos de analisis del proceso de formacién ética, sin embargo aun
no se han establecido las relaciones entre lo que la sociedad demanda segun
la especialidad del profesional y los marcos de transformacion que deben
asumirse desde la ciencia pedagogica.

Las razones expuestas justifican la necesidad de profundizar en las



particularidades de este proceso en la formacion inicial del profesor de
Marxismo Leninismo e Historia, dada la importancia que reviste en la
configuracion del perfil profesional, por la implicacion que tiene en su
formacion politica ideoldgica a partir de la naturaleza de los contenidos de las
asignaturas que imparte en la escuela una vez graduado y el compromiso
sociopolitico que implica su profesion.

En el dmbito de la Educacion Superior Pedagdgica, especificamente en la
Universidad de Ciencias Pedagogicas “Rafael Maria de Mendive”, se
constatan insuficiencias en la formacion ética de los profesores en formacion
inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia, dado la carencia de
acciones secuenciadas que tributen a la integracion de los contenidos de
caracter ético en funcion de la articulacion e integracion de un comportamiento
identitario en el modo de actuacion de este profesional, que le posibilite
resolver las contradicciones que se generen en el contexto de su actividad
moral pedagdgica mediante el desempefio que le demanda la sociedad.

El estudio exploratorio inicial realizado, que incluyé la revision documental, el
analisis de la obra de los autores anteriormente mencionados, la observacion
a actividades del proceso docente educativo, asi como la entrevista a
profesores en formacion inicial ,a profesores y directivos, ilustré las fortalezas
y debilidades del proceso de formacion ético profesional pedagogico para los
profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia,
dado su caracter asistémico y descontextualizado.

Las carencias que inciden en que se manifiesten estas cualidades en la
formacion ética profesional pedagdgica se resumen en tres areas.

Sobre los documentos normativos: en el modelo del profesional vigente no se
explicitan los problemas profesionales de caracter ético en correspondencia
con el encargo social de este profesional.

- No se integran acciones pedagogicas de manera consciente y articulada a la
l6gica de la formacion ética profesional pedagdgica contextualizadas a la
Disciplina Principal Integradora Formacion Laboral Investigativa.

- Los programas de las disciplinas y/o asignaturas no explicitan en los objetivos
su intencionalidad formativa en detrimento de la dimension actitudinal con
impacto en la ética profesional pedagdgica.

Sobre los profesores:



-No siempre se aprovechan las potencialidades que brindan las clases para
contribuir a la formacion ética profesional pedagogica desde la gestién del
proceso de enseflanza aprendizaje.

-Se sobredimensiona por tanto en el tratamiento al contenido de las ciencias
particulares (Marxismo, Historia, Filosofia) la dimension cognitiva,
subvalorandose su relacion con las particularidades del modo de actuacion
profesional en su relaciéon con la demanda de comportamiento socio politico
de esta profesion.

-Se aprecian limitaciones en la utilizacion de métodos que logren revelar la
significacion de los contenidos para enfrentar las contradicciones que se
generen en el marco de un comportamiento ético propiciado por su labor
profesional.

Sobre los profesores en formacion inicial: manifiestan regularmente posiciones de
aprendizaje pasivas y no se evidencian propuestas de soluciones alternativas
ante los retos de implicacién ética que la practica preprofesional les traza para
prepararse para su actividad moral en el contexto ético-axiologico de su labor
profesional.

Dentro de las fortalezas principales, la autora declara:

-El claustro del departamento Marxismo Leninismo e Historia, en su mayoria
cuenta con un alto grado de experiencia.

-Dominio de los contenidos que se imparten en las diferentes disciplinas que
conforman el plan de estudio de la carrera Marxismo Leninismo e Historia.

-El interés mostrado por la formaciéon ética profesional pedagdgica de los
profesores en formacion inicial.

La contradiccion entre las categorias descritas, realidad y necesidad, genera
la situacion problemética asumida, al revelarse la carencia de acciones
pedagdgicas integradas que posibiliten el caracter sistémico, integrado y
contextualizado del proceso de formacion ético profesional pedagdgico
para dar solucion desde el modo de actuacion profesional, a los
problemas profesionales de caracter ético en la practica de su profesion.

Lo expresado, permite formular el problema cientifico en los términos
siguientes:

¢, Como contribuir al proceso de formacion ético profesional pedagdgico para

los profesores en formacién inicial, desde el tratamiento a los problemas



profesionales de caracter ético en la carrera Marxismo Leninismo e Historia en
la Universidad de Ciencias Pedagdgicas “Rafael Maria de Mendive”?

Objeto de la investigacién: el proceso de formacion ético profesional
pedagdgico para los profesores en formacion inicial.

Objetivo de la investigacion: Fundamentar una concepcién pedagogica del
proceso de formacién ético profesional pedagdgico, centrada en los problemas
profesionales de caracter ético, que contribuya a la formacion ética profesional
pedagdgica para los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia contextualizada a la Disciplina Principal Integradora
Formacion Laboral Investigativa en la Universidad de Ciencias Pedagdgicas
“Rafael Maria de Mendive.”

Campo de accion: los problemas profesionales de caracter ético en el proceso
de formacion ético profesional pedagodgico para los profesores en formacion
inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia en la Universidad de
Ciencias Pedagodgicas “Rafael Maria de Mendive”.

Para la realizacion de esta investigacion se formularon las siguientes preguntas
cientificas:

1-¢ Cuales son los referentes tedricos, en torno a la formacién ética profesional
pedagdgica para los profesores en formacién inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia desde el tratamiento a los problemas profesionales de
caracter ético?

2-¢Cual es el estado actual del proceso de formacion ético profesional
pedagdgico para los profesores en formacion inicial desde el tratamiento a los
problemas profesionales de caracter ético en la carrera Marxismo Leninismo e
Historia en la Universidad de Ciencias Pedagodgicas “Rafael Maria de
Mendive”?

3-¢,Como estructurar una concepcion pedagdgica del proceso de formacion
ético profesional pedagogico para los profesores en formacion inicial desde el
tratamiento a los problemas profesionales de caracter ético en la carrera
Marxismo Leninismo e Historia en la Universidad de Ciencias Pedagogicas
“Rafael Maria de Mendive"?

4-¢Qué validez tedrica y practica posee la concepcion pedagdgica del proceso
de formacion ético profesional pedagdgico sistémico, integrado vy

contextualizado para los profesores en formacion inicial desde el tratamiento a



los problemas profesionales de caracter ético en la carrera Marxismo
Leninismo e Historia en la Universidad de Ciencias Pedagdgicas “Rafael
Maria de Mendive"?

A partir de las preguntas anteriormente formuladas se determinan como tareas
de la investigacion:

1-Sistematizacion de los referentes tedricos en torno a la formacion ética
profesional pedagogica para los profesores en formacion inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia, desde el tratamiento a los problemas
profesionales de caracter ético.

2-Diagnéstico del estado actual estado actual del proceso de formacion ético
profesional pedagogico para los profesores en formacion inicial, desde el
tratamiento a los problemas profesionales de caracter ético en la carrera
Marxismo Leninismo e Historia en la Universidad de Ciencias Pedagogicas
“Rafael Maria de Mendive”.

3-Estructuracion de una concepcion pedagdégica del proceso de formacion
ético profesional pedagodgico para los profesores en formacion inicial, desde el
tratamiento a los problemas profesionales de caracter ético en la carrera
Marxismo Leninismo e Historia en la Universidad de Ciencias Pedagdgicas
“Rafael Maria de Mendive”.

4-Disefio de una estrategia, dirigida a la implementacion practica de la
concepcion pedagogica del proceso de formacion ético profesional
pedagdgico, para los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia en la Universidad de Ciencias Pedagdgicas “Rafael
Maria de Mendive”

5-Valoracion tedrica, mediante el criterio de expertos de la concepcion
pedagdgica del proceso de formacion ético profesional pedagdgico para los
profesores en formacién inicial y de su implementacién mediante la estrategia
elaborada en la carrera Marxismo Leninismo e Historia en la Universidad de
Ciencias Pedagogicas “Rafael Maria de Mendive”.

6-Validacion préactica, mediante un pre-experimento, de la concepcion
pedagdgica para los profesores en formacién inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia en la Universidad de Ciencias Pedagdgicas “Rafael

Maria de Mendive”.



Métodos de investigacion.

Para el desarrollo de las tareas se emplearon métodos de investigacion en los
niveles, tedricos, empiricos y estadisticos que parten de asumir como método
general, el dialéctico materialista, en tanto permite el estudio del objeto como
un proceso, la determinacién de sus componentes y las principales relaciones
dialécticas entre ellos, asi como sus contradicciones y la fundamentacion e
integracién de otros métodos utilizados.

Del nivel tedrico se aplicaron los siguientes:

El método de analisis historico logico: para estudiar el enfoque del proceso de
formacién ético profesional pedagdgico para los profesores en formacién
inicial atendiendo a las diferentes etapas, y para revelar los enfoques que ha
tenido a lo largo de su historia, el objeto, su desenvolvimiento y las conexiones
historicas fundamentales; también las tendencias que ha venido marcando
para entenderlo como proceso.

Induccién-deduccion: para el estudio y establecimiento de regularidades e
inferencias del proceso de formaciéon ético profesional pedagdgico,
particularizando en el proceso de ensefianza aprendizaje de los contenidos de
la Disciplina Principal Integradora Formacion Laboral Investigativa de la
carrera Marxismo Leninismo e Historia que contribuye a la formacion
axiolégica profesional de los profesores en formacion inicial, revela, ademas,
el papel del método de resolucion de problemas para el proceso de formacion
ético profesional pedagdgico, que considera la articulacion de lo general, lo
particular y lo singular.

Enfoque de sistema: se aplica para la elaboracidon e instrumentacion de la
concepcion pedagogica, a partir de la dinamica funcional de sus componentes,
y para la caracterizacion y estructuracion del proceso de formacién ético
profesional pedagdgico en la carrera Marxismo Leninismo e Historia.
Modelacion: para establecer una representacion ideal de los principales
componentes del proceso docente educativo, centrado en el método de
resolucion de problemas en el proceso de formacion ético profesional
pedagdgico para los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia.

Andlisis y sintesis: para descomponer el proceso de formacion ético

profesional pedagdgico y penetrar en los elementos de esencia que tipifican



dicho objeto, conocer las cualidades internas y reestructurar sus relaciones
durante todo el proceso investigativo.

Del nivel empirico: Andlisis documental, para el estudio y andlisis de toda la
bibliografia consultada, y documentos significativos, entre los que se hallan el
Modelo del Profesional, programas de la disciplina Marxismo Leninismo e
Historia, planes de estudio y otras fuentes que permitieran sistematizar los
referentes, bases y fundamentos tedricos de la investigacion objeto de estudio.
Encuestas: para conocer el estado de opinion que poseen los profesores en
formacion inicial sobre la frecuencia con que realizan acciones de aprendizaje
gue inciden en el proceso de formacion ético profesional pedagogico desde el
proceso de ensefianza-aprendizaje de los contenidos de la disciplina
Marxismo Leninismo e Historia, durante las etapas de diagndstico, pre-test y
post-test.

Entrevistas: a directivos relacionadas con el proceso objeto de estudio, para
constatar el problema desde la concepcion de la direccién de este proceso y
su instrumentacion.

Observacion: de clases que posibilito el diagnostico del objeto de la
investigacion, la demostracion del problema, asi como constatar los resultados
en la introduccion en la practica de la concepcion pedagdgica.

La triangulacion metodoldgica: para la sistematizacion de los resultados
obtenidos de manera que se precisen las convergencias y divergencias entre
los hallazgos alcanzados por la via empirica.

Criterio de expertos: para evaluar la validez tedrica de la concepcion
pedagdgica y de la estrategia disefiada.

Prueba pedagogica: para constatar el estado de conocimiento de los
profesores en formacion inicial sobre la ética profesional pedagodgica una vez
implementado la estrategia elaborada.

Método experimental (en su version de pre-experimento pedagogico): para
evaluar, en la practica educativa, la validez de la concepcion pedagogica
propuesta mediante la implementacion de la estrategia elaborada en una
experiencia inicial.

Método estadistico: se emplea para describir el comportamiento del objeto
durante las etapas de diagndstico y valoracion de la validez tedrica y practica

de la concepcion pedagogica propuesta, la estadistica descriptiva e inferencial



para el procesamiento y analisis de los datos recopilados por los instrumentos
aplicados. Se utiliza ademas la prueba de la diferencia de medias para
muestras pequefias (t de Student) para la comprobacién de la significacion de
las diferencias de las medias en la evaluacion de los indices; la prueba de los
signos con la finalidad de probar la significatividad de los cambios en el indice
por cada profesor en formacién inicial y la prueba no paramétrica de los
rangos con signo de Wilcoxon para probar la significaciéon de los avances de
los profesores en formacion inicial por categorias.

Método Delphy: proporciona valorar los juicios ofrecidos por los expertos ante
la propuesta sometida a su consulta.

La novedad cientifica consiste en concebir el proceso de formacion ético
profesional pedagodgico para la carrera Marxismo Leninismo e Historia de
modo sistémico, integrado y contextualizado sustentado en la relacion con el
proyecto de vida profesional, el modo de actuacion profesional y la identidad
profesional, asumiendo los problemas profesionales de caracter ético en el
contexto de su actividad moral pedagogica, como eje articulador o elemento
relacional de dicha relacion triadica, en tanto estos se contextualizan a la
Disciplina Principal Integradora Formacion Laboral Investigativa, para
establecer la relacion entre los contenidos de la formacion ética profesional
pedagdgica y los conceptos basicos que contribuyen a interpretar la realidad
social e inciden en los campos del actuar y el saber de este profesional.

Se contribuye a la teoria con una concepcidon pedagdégica del proceso de
formacion ético sistémico, integrado y contextualizado para los profesores en
formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia sustentada en su
relacion con el proyecto de vida, el modo de actuacion profesional y la
identidad profesional, dialéctica conformada a partir los problemas
profesionales de caracter ético en el contexto de su actividad moral pedagogica
contextualizados la Disciplina Principal Integradora Formacion Laboral
Investigativa.

La contribucién a la practica radica en que esta concepcion pedagogica del
proceso de formacion ético profesional pedagdgico, ha permitido estructurar
una estrategia la cual incluye el desarrollo de acciones principales desde una
capacitacion a los docentes de la carrera Marxismo Leninismo e Historia en

condiciones de aplicarla, talleres integradores contextualizados a la Disciplina



Principal Integradora Formacion Laboral Investigativa hacia las disciplinas de
la carrera Marxismo Leninismo e Historia, se utiliza la resolucién de problemas
como método, implementar nuevas formas de impartir el programa propuesto
como curriculo propio: Etica Pedagdgica de la Localidad y la puesta en
practica de la Céatedra de Etica Aplicada a la Educacién Moral en Valores y
Ciudadanos.

La tesis cuenta con introduccién, tres capitulos, conclusiones,
recomendaciones, bibliografia y anexos.

En el capitulo 1 se tratan los antecedentes teoricos que sustentan el proceso
de formacion ético profesional pedagoégico para los profesores en formacion
inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia, en la Universidad de
Ciencias Pedagogicas “Rafael Maria de Mendive” asi como el diagndstico
realizado.

En el capitulo 2 se presentan las bases tedricas y la fundamentacion de la
concepcion pedagdgica del proceso de formacién ético profesional pedagogico
para los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e
Historia en la Universidad de Ciencias Pedagogicas “Rafael Maria de
Mendive”.

En el capitulo 3 se aborda la valoracion de la concepciéon con la estrategia

pedagogica a seguir.
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CAPITULO 1: EL PROCESO DE FORMACION ETICO PROFESIONAL
PEDAGOGICO PARA LOS PROFESORES DURANTE LA ETAPA DE
FORMACION INICIAL. MANIFESTACIONES ACTUALES EN LA CARRERA
MARXISMO LENINISMO E HISTORIA

La imperiosa necesidad de clarificar la definicion del proceso de formacion ético
profesional pedagdgico para los profesores durante la etapa de formacion
inicial, conduce al andlisis de otros conceptos y categorias que de alguna
manera rozan con el objeto investigado y que por lo tanto son determinantes
para entender las regularidades de este, en el presente capitulo se parte del
abordaje de los antecedentes historicos de la formacion ética profesional
pedagogica de los profesores durante la etapa de formacion inicial desde el
analisis y necesidad de cambios que se presentan en el contexto de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia, hasta caracterizar este proceso en el marco de
la Universidad de Ciencias Pedagdgicas “Rafael Maria de Mendive”.

1.1 Antecedentes histéricos del proceso de formacién ético profesional
pedagogico para los profesores. Analisis y necesidad de cambios en el
contexto de la carrera Marxismo Leninismo e Historia

En el estudio referencial de manera general, se considera que la formacion de
profesores ha sido apreciada por diferentes autores, Breijo T.(2009),
Rodriguez J.A. (2007) y Castillo M.E.(2001), en su recorrido historico, los que
evalian en este sentido las variaciones desde una formacion basada en
modelos oficialistas y tradicionales hasta la necesidad de buscar modelos
alternativos de formacién de maestros, ya que la sociedad demanda cada vez
mas de un profesional autbnomo y competente, capaz de enfrentarse al
complejo mundo de la ensefianza.

Las investigaciones sobre el desarrollo de este profesional, han venido
ofreciendo algunos resultados que pueden constituir referentes en torno a
este campo del conocimiento y su practica.

Entender, desde las investigaciones precedentes, el comportamiento de la
formacion ética en su devenir en el tiempo, significa realizar un estudio
histérico-l6gico, que permita develar las peculiaridades de este en el
entramado de relaciones que impusieron los paradigmas de formaciéon de
cada época. En este sentido, Rodriguez J.A (2007) aporta consideraciones

importantes para este estudio.
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Refiere la incidencia del ideario educativo hispano escolastico de 1842 hasta
1898, infiriéndose una tendencia a la proyeccion de una ética en
correspondencia con la ideologia que imponia el régimen colonial,
caracterizada por una mezcla de ideas que fueron surgiendo en el marco del
desarrollo social, junto a los propdsitos de la iglesia que paulatinamente
fueron sustituidos por la propia realidad que se vivia.

Coincidentes con estos criterios, Pérez L. (2001) y Quintana M. (2007) en sus
analisis, aportan que en el periodo correspondiente de 1899 a 1958, la
ensefanza estuvo signada por el pragmatismo y el oficialismo, por lo que la
formacion de docentes en el area de Historia, tuvo un marcado caracter
positivista influenciado por la ensefianza de una ética obligatoria e impuesta,
que se debatid ante las contradicciones de la realidad social que transformo la
conciencia generacional a partir de la década del veinte.

La regularidad que se aprecia en los autores abordados es la marcada
influencia del contexto sociopolitico, educacional e historiografico en el
analisis de la formacion ética del magisterio, en los periodos colonial y
neocolonial.

A lo largo del proceso histérico cubano, el magisterio se ha distinguido por su
patriotismo y su entrega a la educacion de las distintas generaciones de
jovenes. El triunfo de la Revolucion Cubana inicié una etapa de profundas
transformaciones en la educacion en general y en la formacion de docentes en
particular, en la que se destacan acontecimientos que constituyen hitos que
marcan saltos cualitativos en el desarrollo de la educacion cubana, y en la
formacion de maestros y profesores para todos los subsistemas del Sistema
Nacional de Educacion.

A partir de la Reforma Universitaria (1962), el disefio curricular sufrio
ostensibles modificaciones y se atemperd en consecuencia con el impetuoso
avance de la ciencia y la técnica, especialmente en el campo de las ciencias,
las disciplinas humanisticas descendieron en la escala de valores. En tal
sentido, argumenta Sacasas J.A. (2006), la nueva ética social impregnaba
con tanta fuerza el curriculo invisible de los futuros egresados, que no era
necesario utilizar tiempo curricular para su ensenanza.

Desde esta perspectiva, la ética social es tratada por Bombino L. (2006) como

un proceso que debe iniciarse en la familia y extenderse con marcada fuerza a
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la institucion educativa, donde el nifio comienza a apreciar y percibir
sentimientos y valores elementales de convivencia social y grupal de acuerdo
con sus afos de vidas.

Se enfoca que esta se desarrolla en la ensefianza primaria, secundaria y
preuniversitaria y se debe acrecentar notablemente en la Educacién Superior,
de manera que cada nivel de enseflanza haga lo suyo.

En consecuencia con esta perspectiva, para entonces se pensaba que en
cada disciplina y asignatura se podian impartir los conocimientos basicos
indispensables acerca de su desarrollo historico, cuestion que solo fue
asumida por un insignificante nUmero de asignaturas.

Esta generalidad incidié en los propdsitos de creacion de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia en Cuba, de manera que cuando se fundan los Institutos
Pedagogicos en 1964 y surge la carrera profesoral de Historia en dos
variantes, la primera era la basica que se ingresaba con el nivel de secundaria
basica vencido y se formaba al profesor de doble especialidad de Espafiol-
Historia, Geografia-Historia durante 4 afios por el curso regular diurno. En la
segunda se ingresaba con el preuniversitario terminado y se formaban
especificamente como profesores de Historia.

Al unisono con los cursos regulares diurnos fueron constituidos los cursos
para trabajadores en los que se titulaban en el nivel superior aquellos
profesores de Historia en ejercicio. Ya a partir del curso (1970-1971) las
carreras se redujeron a una especialidad.

Cuando en 1972 se produce la explosion de matricula en la secundaria surge
el Destacamento Pedagdgico “Manuel Ascunce Domenech”, estos profesores
en formacion estudiaban el Marxismo Leninismo e Historia en el segundo afio
y los contenidos que recibian eran los que debian impartir en la secundaria
basica, en ellos se reflejaba la falta de unidad estructural del sistema de
conocimientos filosoficos, histéricos, pedagdgicos, psicologicos que
respondiera a las exigencias de ese profesor en formacion para su desempefo
socio profesional, lo cual limitaba una consecuente y consciente formacion
ética.

A partir de 1976, con la reestructuracion de la Educacion Superior, se
reordena el sistema de formacién docente, se crean los Institutos Superiores

Pedagogicos como universidades independientes adscriptas al Ministerio de
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Educacién, dando paso en 1977 a la Licenciatura en Educacion como
modalidad de formacion de los profesores en especialidades Unicas para toda
la educacién media (basica y superior), mediante los llamados planes de
estudio A, con 4 afios de duracion.

En este contexto se implementa la carrera Licenciatura en Educacion en
Historia y Ciencias Sociales. Con la puesta en marcha de los Planes de
estudio A, se define un nuevo concepto de especialidad por Alvarez C. (1988)
valorado como conjunto de cualidades, conocimientos, habilidades y destrezas
que debe adquirir el estudiante en el proceso docente educativo, a fin de
prepararlo para el desempefo de sus funciones en un puesto determinado, en
la estructura de la fuerza laboral, segun el principio de la direccion del trabajo
en la sociedad socialista, con tal enfoque se aprecia el caracter mediador de la
definicion politica en cada especialidad.

A partir de las cuestiones anteriores se refieren dentro de las principales
ventajas en la instrumentacién de Planes de estudio A (1976) y B (1982),
precisando que la carrera Marxismo Leninismo e Historia surge en el plan B
para la Licenciatura en Educacion, una mayor atencion al trabajo educativo y
politico ideoldgico, asi como la elevacion de la preparacion cientifico-
metodoldgica para los profesores en formacion inicial, desde donde se enfoca
el encargo de su formacion ética.

A pesar de esto, algunas insuficiencias limitaron la calidad de los egresados,
como el predominio de lo académico, en detrimento de lo laboral e
investigativo y por otra parte la practica docente carecid de un caracter
sistémico entre los diversos componentes, tanto en lo tedrico como en lo
practico, no preparandose al profesional para solucionar problemas
profesionales de caracter ético en el ejercicio de su profesion, de manera
consciente e intencionada en el disefio pedagadgico.

Sin embargo estos planes influyeron como primer esfuerzo desde la
concepcion curricular, para integrar la formacion ética profesional pedagogica
para los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e
Historia, de manera consciente a su proyecto educativo.

La busqueda constante de mejoras en la formacién de estos profesionales
conllevd a un nuevo plan de estudio, el C (1992) que como principales

ventajas contaba con un mayor equilibrio entre la formacion tedrica y la
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practica, con especial atencion al desarrollo de las habilidades profesionales,
la determinacién de los contenidos basicos del ejercicio de la profesién, el
enfoque interdisciplinario en la formacion del egresado y el reforzamiento del
vinculo sistematico del profesor en formacion inicial con la escuela, desde el
primer afio, buscando con estos propdsitos lograr perfeccionar la formacion
ética profesional pedagdgica del mismo.

Sin embargo, se detectaron debilidades en estudios realizados por Castillo M.
(2002), que describen las insuficiencias de estos propdsitos, como la falta de
relacion sistémica dialéctica entre los principios, funciones y el sistema de
acciones que caracterizan la actividad pedagdgica, conformadora del modo de
actuacion profesional del futuro egresado, ademas los problemas de la
practica profesional no constituian punto de partida para la sistematizacion del
proceso de ensefianza aprendizaje.

Por otra parte, un marcado énfasis en lo instructivo, por encima de lo
educativo y lo desarrollador y predominio de lo académico por encima de lo
laboral e investigativo, y la falta de enfoque profesional pedagodgico. La
experiencia de las transformaciones desplegadas a partir del afio 2000 unido a
las necesidades y demandas planteadas a la sociedad en las nuevas
condiciones histéricas, condicionaron un nuevo perfeccionamiento del proceso
de formacion inicial y posgraduada de los educadores.

Los aportes mas recientes confluyen en conceptualizar al profesor como un
profesional critico, que ejerce su profesion como un investigador en el aula,
redefiniendo el concepto mismo de competencia docente y partiendo de la
necesidad de un marco de formacion coherente. (Morejon R.I (2013), Breijo T.
(2009), Gonzalez V. (2006) y Castillo M.E. (2001).

El proceso de formacion de profesores debe dotar al estudiante de las
herramientas necesarias para que en un momento determinado o bajo
cualquier circunstancia pueda dar una respuesta eficaz a las exigencias que
las politicas educativas le hagan. Castillo M.E. (2001).

La formacion de profesores debe estar orientada, como se distingue en el
estudio realizado, a la creacion en ellos de un pensamiento reflexivo que le
permita cuestionar, problematizar, transformar y enriquecer su practica, lo que
lleva implicito la concientizacion de su desempefio profesional en el aula, la
escuela, y en el contexto social. Castillo M.E. (2001) y Addine F. (2006).
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En esas circunstancias Cuba se enfrenta a los complejos retos del mundo
contemporaneo, en medio de una crisis econ6mica, politica y social
permanente y cada vez mas profunda, a serias afectaciones
medioambientales, y a los efectos negativos del prolongado bloqueo de mas
de 50 afios de las sucesivas administraciones del gobierno de los Estados
Unidos.

En la apertura del Tercer Seminario Nacional para Educadores en el curso
(2003-2004), se proclamaba la universalizacion pedagodgica de los estudios
superiores como un objetivo estratégico de la batalla de ideas, lo cual
implicaba un nuevo modelo de formacion del profesional de la educacion e
imponia nuevas funciones a la universidad pedagdgica del siglo XXI. A partir
de la reapertura de la carrera de Humanidades en septiembre de 2009 con
perfil terminal Marxismo Leninismo e Historia. Se imponia entonces
redimensionar en el encargo formativo, la ética profesional pedagdgica.

Es en este contexto que, en correspondencia con la realidad sociopolitica
cubana, se encargan funciones especiales al profesional de Marxismo
Leninismo e Historia en las diferentes ensefianzas, las cuales se convierten en
motivo de debate y reflexion para el logro del enfoque integral de la labor
educativa y el trabajo politico ideolégico desde el marco formativo de la
universidad cubana. Se reta entonces la busqueda de un profesional que se
prepare desde su formacion inicial para una actuacion ética responsable.

Con estos nuevos retos se comienza a instrumentar desde el curso (2009-
2010) el Plan de Estudio D, vigente hasta la actualidad. El énfasis de la
profesion docente de este Plan de Estudio, estd dado en un enfoque mas
centrado en el profesor en formacion inicial donde se facilita el diagndstico
integral, la planificacion de diferentes estrategias educativas, la direccion del
proceso educativo en general y el de ensefianza aprendizaje en particular, de
modo tal, que se formen conocimientos, habilidades, actitudes, sentimientos y
el modo de actuacion profesional en los profesores en formacién inicial de
Marxismo Leninismo e Historia, a partir de su proyecto de vida profesional en
un proceso condicionado por la realidad sociopolitica como esencia de su
formacién ética profesional pedagdgica.

Sin embargo, este Plan de D respecto al objeto de la presente investigacion

posee algunas insuficiencias, en tanto no se definen en el modelo del
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profesional los problemas profesionales de caracter ético, atendiendo a las
particularidades de este profesional y su encargo sociopolitico.

De igual modo, en el disefio curricular tampoco existe un programa que aborde
la formacién ética profesional pedagogica para los profesores en formacion
inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia, que de manera
interdisciplinar y transversal enfrente tales necesidades formativas, dado que
en el modelo del profesional vigente, aunque se refiere al papel que les
corresponde a las universidades en la formacion ética, no explicita el objeto
del proceso de formacion ético profesional pedagoégico desde la definicion de
los problemas profesionales de caracter ético.

Vale destacar ademas que los objetivos contindan siendo mas instructivos que
educativos, carentes en buena medida de enfoques profesionales
pedagadgicos relacionados con el comportamiento ético del profesional y no se
utilizan métodos de ensefianza que conduzcan a la solucién de problemas
profesionales de caracter ético.

Estas dificultades que aun subyacen indican que resultan necesarios cambios
pedagdgicos que respondan a un mejor proceso de formacion ético profesional
pedagdgico, como son:

-Los objetivos deben ser cumplidos teniendo en cuenta lo instructivo y lo
educativo, este ultimo desde una dimension ética, lo moral, lo axiologico,
potenciandose en esta integracion lo desarrollador, partiendo del objeto del
conocimiento histérico desde la disciplina Marxismo Leninismo e Historia.

-Los contenidos deben poseer un enfoque ético profesional pedagdgico que
exprese la relacion entre lo conceptual, lo procedimental y lo actitudinal en su
seleccidbn y secuenciacion, desde el tratamiento interdisciplinario y la
transversalidad contextualizados a la Disciplina Principal Integradora
Formacion Laboral Investigativa, vinculado a las acciones y operaciones de las
habilidades que van a facilitar el modo de actuacion profesional de los
profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia.

De manera general, desde el estudio referencial se pueden interpretar
debilidades que aun persisten para el logro de la formacion ética que se aspira
en este profesional, de la sistematizacion teérica emanan entonces elementos
que esta autora define como limitaciones en la formacion ética profesional

pedagdgica y que redundan en las insuficiencias tedéricas para el abordaje del
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tema desde la ciencia pedagogica:

-En la historia de los planes de estudios de la carrera Marxismo Leninismo e
Historia se ha enfocado teoricamente la formacion ética con un caracter tacito
y de acuerdo a los requerimientos de la formacién integral, sin llegarse a una
definicidon consciente y direccionada pedagogicamente.

-Desarticulacion en el sistema de conocimientos filosoficos, histéricos,
pedagdgicos, psicolégicos y éticos en correspondencia con las exigencias de
ese profesor en formacion para su desempefio socio profesional, sin definicion
tedrica para el actuar en este plano.

-El predominio de lo académico, en detrimento de lo laboral e investigativo y
una practica docente asistémica, ha limitado la preparacion del profesional
para solucionar problemas profesionales de caracter ético en el ejercicio de su
profesion, dada la inexistencia de la definicion tedrica de estos.

-A pesar del caracter tacito de la formacion ética, esta ha estado mediada por
la necesidad histérica del contexto sociopolitico, sin embargo en el recorrido
tedrico no se asume qué constructos han de articularse para resolver esta
situacion desde la ciencia pedagogica en la carrera de Marxismo Leninismo e
Historia.

Tales regularidades constituyen punto de partida para el abordaje tedrico
conceptual del proceso de formacion ético profesional pedagogico para los
profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia
desde una visién referencial que posibilitd a esta autora la definicién tedrica de
este proceso.

1.2 ElI proceso de formacion ético profesional pedagogico para los
profesores en formacioén inicial en la carrera Marxismo Leninismo e Historia
Para el desarrollo de este epigrafe, se parte de las posiciones tedricas sobre el
proceso objeto de estudio, teniendo en cuenta que el proceso de formacion
ético profesional pedagdgico en la actualidad tiene importancia estratégica, por
el compromiso que entrafia para los docentes la obra educativa de la
Revolucion Cubana y su continuidad historica.

Segun Fabelo J.R. (2003) se hace un analisis histérico a partir del proceso
independentista donde se expresa que en Cuba ha existido una Revolucion, la
iniciada por Carlos Manuel de Céspedes el 10 de octubre de 1868, que

transcurre hasta nuestros dias caracterizada por la ética y la justicia social que
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constituyen la principal necesidad de Cuba, América y el mundo hoy, asi la
Revolucién Cubana, como hecho cultural, produjo un ascenso cultural-moral
de vasto alcance social.

Es necesario, preliminarmente, acotar que en el referido proceso, el término
formacion en la educacion superior cubana, para Horruitiner P. (2009) de
manera general, es empleado para caracterizar el proceso sustantivo
desarrollado en las universidades con el objetivo de preparar integralmente al
profesor en formacion inicial en una determinada carrera universitaria y
abarca, tanto los estudios de pregrado (o de grado, como se le denomina en
algunos paises) como los de postgrado.

La formacioén inicial del profesor es un proceso complejo, de comienzo de una
etapa decisiva en la educacion profesional de la personalidad. Esta etapa ha
sido estudiada por diferentes autores que han sido consultados: Medina A.
(1989), Reyes Z. (1994), Elliott J. (1994), Addine F. (1997), Giroux. (1990),
Labarrere A. (1997), Mafalich R. (1998), Stenhouse. (1984), Senge. (2000),
Parra I. (2002), Castillo M. (2002), Chirino R.M.V. (2002), Ponce R. (2004),
Calzado D. (2003) entre otros.

La autora de esta investigacion asume el criterio de Baxter E. (2003) quien
plantea que durante la formacion inicial los profesores sientan las bases del
futuro desempefio, al establecer los cimientos de la preparacion para la
profesion. De manera que la categoria formacion ocurre cuando el maestro
dirige su accibn no solo al proceso de aprendizaje de determinados
conocimientos, o el desarrollo de habilidades y capacidades, sino que también
hace que sus alumnos experimenten vivencias positivas, los esta educando y
formando integralmente como personalidad.

Otro concepto importante que integra el objeto de estudio es la ética
proveniente de la palabra griega ethos, cuyo significado es: modo
acostumbrado de obrar, costumbre, algo pertinente al caracter, Mari J. (1989)
en su definicion deja claro definiéndolo como un sistema de conocimientos
filosoficos y teorias sobre la moral que ha existido desde la antigliedad. Su
objeto de estudio es la moral, pero en este se ha ido precisando con el
desarrollo de la propia ciencia y, en correspondencia, con condiciones
histérico-concretas dadas porque decimos que la moral es el objeto de estudio

de la ética, porque constituye una ciencia cuya razon de ser es el origen, la
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esencia y las leyes que rigen el desarrollo de la moral a lo largo de toda la
historia de la humanidad.

Desde hace mucho tiempo la ética de los profesores y maestros constituye el
punto central desde el cual potenciar la autoestima personal y colectiva, la
calidad profesional y humana de lo que hacen y con ello el reconocimiento del
valor social del servicio que prestan en la sociedad.

Orozco S. (1999) destaca la importancia de la ética en el disefio académico,
puesta en marcha y consolidacion de los curriculos, las formas de evaluacion
de los aprendizajes, el papel de la universidad en la docencia y en el desarrollo
de la ciencia. Por lo tanto, el interés por la formacion debe estar presente en la
accion de todos los actores que participan en el proceso socioeducativo y no
recaer solamente en los cursos o catedras que se ocupan del desarrollo del ser
humano, a fin de fortalecer y acrecentar el conocimiento, las actitudes y los
valores desde el aula, en el aula y fuera de ella.

Spencer H. (1992) hace referencia a que el profesor, tanto por la instruccion
que suministra como por la disciplina que impone, hace a sus profesores en
formacion capaces de adaptarse a cualquier ocupaciéon de un modo mas
efectivo y obtener provechos para su subsistencia, y aumento de vida, en
condiciones de ética.

Los autores citados, concuerdan con la necesidad de redefinir la ética en la
practica educativa, la cual debe estar orientada hacia el respeto de los
derechos humanos del educando y contribuir en la formacién de sus valores y
principios, los cuales deben ser predicados con el ejemplo del educador, a
diferencia de la educacion tradicional, la cual se limitaba a dictar lecciones de
moral muchas veces mutilantes en el sentido de frenar el desarrollo de su
personalidad. Sin embargo, debe existir un equilibrio tanto en la difusibn como
en la aplicacion de los principios y valores éticos, los cuales no deben ser
percibidos por el profesor en formacion inicial de forma forzada, que lo
confunda hacia los extremos (valor-antivalor), obstaculizando su desarrollo en
los principios éticos.

Se coincide en apuntar, que el tratamiento pedagogico de lo ético en el &mbito
universitario no es solo cuestion de una modificacién en el plan de estudio o de
la incorporacién de una nueva materia. También se requiere de un cambio de

perspectiva en relacion con lo que hoy representa lograr un buen nivel de

20



formacion universitaria, y con lo que deberia significar el compromiso con lo
publico de una universidad que pretende formar buenos profesionales buenos
ciudadanos y ciudadanas.

Sin duda para ello se requiere de una contextualizacion de la docencia
universitaria, centrada en el que aprende y menos en el que ensefia mas en los
resultados del aprendizaje que en las formas de ensefiar, y mas en el dominio
de unas competencias procedimentales y actitudinales que en las informativas
y conceptuales. De ahi que se insiste en un cambio de cultura docente para la
atencion de manera oportuna e intencionada la funcion formativa, con el
propésito de alcanzar nuevas cualidades en la conducta de los profesores en
formacién inicial en correspondencia con las exigencias del modelo del
profesional que demanda nuestra sociedad.

Para el analisis de la formacion ética de los profesionales de la educacion, en
el contexto de la educacion cubana, se han encontrado obras de autores de
reconocido prestigio entre los cuales figura Chavez J. (1999), Ruiz A. (1995),
entre otros. Para esta tesis son fundamentales los resultados de las
investigaciones llevadas a cabo por Chacén N. (1999, 2004) en las que se
precisan en detalle las particularidades del proceso de formacion ética de los
profesionales de la educacién, en las condiciones en que se desarrolla la
practica educativa cubana.

Hart A. (2000), en sus analisis hace alusién a que la formacion ética estuvo
caracterizada por la ética de Luz y Caballero, que situd la justicia social como
el sol del mundo moral, en tanto que el pensamiento ético de José Marti
caracteriz6 la educaciéon como el factor de humanizacion de los entes sociales,
como el derecho que tiene todo hombre al venir a la tierra y en pago, el deber
de contribuir a la educacion de los demés. Para concluir que el sentimiento
ético, patriético, que esta en el espiritu del Moncada y los codigos de igualdad
y justicia social estan contenidos en La Historia me absolvera.

A decir de Chacon N. (2004) en los momentos actuales la formacion ética en
Cuba, surge y se desarrolla en el contexto de los grandes desafios que
impone a la Pedagogia y a cada una de las esferas de las Ciencias de la
Educacién, en su papel de la ciencia que actia como eje de transmision
reproduccion y transformacion de la herencia cultural de la humanidad, los

retos por el deterioro actual del sistema de valores que impone la educacion
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de las nuevas generaciones y en particular en la formacién de un profesional
de la educacion es indispensable la elevacion de los niveles de exigencia del
cbdigo de ética profesional del maestro y en patrticular, su profesionalidad.

En tal sentido la formacion ética en el marco de la division social del trabajo,
constituye una rama de la ética de las profesiones, referidas a los mecanismos
de regulaciébn moral de los cédigos y principios de la profesién y de la
personalidad del tipo de profesional que aspira la sociedad cubana en la
contemporaneidad.

En la formacién ética a criterio de la autora es importante el modo de actuacion
profesional como una condicion esencial que presupone el desempefio
profesional del docente de caracter persuasivo, democratico y receptivo,
basado en el seguimiento efectivo del diagnoéstico integral, la vinculacion de la
clase, la tarea y la evaluacion diferenciada, la imparticion de dos o mas
disciplinas interrelacionadas, la consolidacion de los valores, el compromiso
social hacia la profesién pedagdgica y el enriquecimiento personal y espiritual
derivado del ejemplo personal.

De manera que devienen elemento imprescindible, el maximo aprovechamiento
posible del camulo de valores y actitudes de dignidad, abnegacion y sacrificio
de los maestros cubanos en contraposicion de una pequefia minoria que aun
no han superado las secuelas que el medio social ha tenido que enfrentar
como la falta de ejemplaridad, de autopreparacion sistematica, por solo citar
dos ejemplos.

La naturaleza de la formacién ética abarca los conocimientos, habitos y
habilidades profesionales que son necesarias para el correcto desempefo de
los docentes. De acuerdo con Chacon N. (2002), esta redimension ética de la
profesionalidad en las condiciones actuales de la formacién docente, no
contrapone de forma excluyente los componentes éticos axiolégicos y las
competencias profesionales, el alto desempefio de las competencias
profesionales requieren cada vez mas de estos fundamentos, de la definicion
de los principios morales que sustentan el ejercicio de la profesion y su
encargo social, de los valores que caracterizan a la personalidad y cualidades
de tales profesionales y orientan la correlacion acertada de los fines propuestos
y los caminos y medios para lograrlos.

Los autores referenciados, de una u otra manera coinciden con Chacon N.
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(2002), en asumir la ética profesional en la formacion del universitario como un
referente fundamental, que se manifiesta principalmente en su practica
educativa, desde dentro y fuera del aula, esto implica el fortalecimiento de
valores profesionales, su apropiacion de manera reflexiva y critica, la
promociéon de valores éticos de la profesion, asi como su compromiso con la
sociedad.

Angelo O. (2004) plantea que la direccién del proceso de formacion ética desde
esta perspectiva de analisis se define en el contexto cubano en
correspondencia con el sentido del reforzamiento y profundizacion en las raices
de la nacionalidad mediante el conocimiento de la Historia de Cuba, en su
dimensién nacional, local, del ideario martiano y el legado de los pensadores y
revolucionarios cubanos junto al ideario marxista leninista, como parte de los
contenidos éticos principales inherentes a su ejercicio profesional.

Tales conceptos constituyen la base para la definicion que se aporta en la
presente investigacion y de la misma manera se aborda la conceptualizacion
de problemas profesionales de caracter ético y un enfoque clasificatorio, que
posibilita construir un concepto contextualizado a la carrera Marxismo
Leninismo e Historia.

Resulta de utilidad, dado su relacién con la identidad profesional, algunas
definiciones resultantes de los trabajos realizados por investigadores cubanos,
entre los que se hayan Arana M. y Batista N. (1999, 2003), Torres E. (2000),
Palmira E. (2004), Castafieda M.J. (2005), Reyes Z. (2004), entre otros, para
Morejon I.R. (2013) los valores profesionales son ideas, conceptos, principios,
actitudes, cualidades, comportamientos de significacion positiva que
caracterizan la identidad del profesional en el desarrollo de su actividad
econdémico-productiva.

Respecto a la definicion anterior no se coincide totalmente en la presente
investigacion, puesto que en ella se establece una relacion directa entre
valores y cualidades; aunque constituyen conceptualizaciones cercanas ambas
formaciones psicolégicas no se identifican totalmente, en tanto, los valores
expresan significacion social y la cualidad apunta a la significacion individual
por lo que valor y cualidad solo coinciden si las valoraciones del sujeto se
ajustan con la significacion social que pueden ser reflejadas en la conciencia

de los sujetos durante la interaccion con el objeto de la profesién pedagogica
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en el contexto de una realidad histérico —social, que determina el modo de
actuacion profesional pedagogico.

Se parte de estos aspectos, teniendo en cuenta que a partir de desarrollar en
las Universidades de Ciencias Pedagogicas un proceso orientado a la
formacion de valores profesionales pedagogicos se estara contribuyendo a
conformar, en los profesores en formacion inicial, la profesionalidad
pedagodgica y en esta misma medida el reconocimiento social hacia la
profesion, todo ello redunda en delimitar los elementos conformadores de la
identidad profesional.

La identidad profesional es reconocida por algunos investigadores Cazales Z.
(2006) y Martin F. (2004) como un mecanismo, un constructo, una entidad que
se construye en relacion a un espacio de trabajo y a un grupo profesional de
referencia. Sin embargo en la presente investigacion la autora es consecuente
con el caracter de proceso que le otorgan Cintra B. (2004), Suarez R. (2003),
Barranco C. (2007) y Venet M. (2009), lo cual facilita que pueda ser modelado,
permite considerar que tiene un estado inicial y puede llegar a un estado
deseado, que se puede transformar en correspondencia con las necesidades
de la profesién y la demanda social de su modo de actuacion profesional.

En tal sentido se expresa de manera elemental el concepto de identidad, dado
su caracter dinamico y de transformacion permanente Camilleri C. (1999),
Hechavarria M. (2009) lo expresan como el proceso de apropiacion activa y
consciente del modelo de un profesional correspondiente a un campo
disciplinar, que depende del tipo de relacién y vivencias del sujeto con la
institucion en que se forma la disciplina y vida laboral en un tiempo y contexto
especifico.

De manera que, en lo referido a la profesién pedagdgica dicha identidad se
asume desde el criterio de Ramos M. V. (2004) al plantear en su estudio como
los rasgos de la personalidad y condiciones que tipifican al profesional de la
educacion y lo diferencian de otros profesionales, permitiéndole desarrollar
sentimientos de pertenencia a la profesion pedagdgica y tomar conciencia de
gue es un/a educador/a cubano/a, lo que lo/a obligan a reflexionar
sistematicamente acerca de su desempefio profesional.

Segun Hechavarria, M. (2010) la apropiacion de los valores profesionales

permiten al sujeto construir su identidad profesional y al desarrollar esta,
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establece los nexos de pertenencia hacia el colectivo profesional al cual se
insertara. Por tanto la conformacién de la identidad profesional contribuye a
qgue el profesor en formacién inicial comience a reconocer en su proyecto de
vida, el profesional que sera en un futuro, y se familiarice con los
conocimientos, valores, habitos, habilidades, capacidades y estilos de
comunicacion que debera tener, para desempefarse Optimamente en esa
profesion.

La autora expresa que, en la medida que el profesor en formacion inicial
construye su identidad profesional se purifican en él las orientaciones o
direcciones de su personalidad hacia la construccién del proyecto de vida
profesional en correspondencia con el modo de actuacion profesional. Ambas
conformaciones psicolégicas, proyecto de vida profesional-identidad
profesional, definen la madurez del sujeto para desempefiar el modo de
actuacion que como profesional se demanda.

De esta manera, la estructuracion, contenido y direccion del proyecto de vida
profesional, por su naturaleza, origen y destino, estan vinculados a la situacion
social del individuo, tanto en su expresion actual como en la perspectiva
anticipada de los acontecimientos futuros, abiertos a la definicién de su lugar y
tareas en una determinada sociedad.

Para Bozhovich L.I. (1978) constituye centro psicolégico la eleccion de la
profesion de los jovenes, crea en ellos una posicion interna peculiar. Por tanto
el proyecto de vida profesional se convierte en componente medular de la
situacion social del joven, de donde parten acciones particulares de toda su
actividad y todos sus intereses y motivaciones. Esta estructura psicologica
posee una importancia fundamental en su vida y determina la formacion de
orientaciones de su personalidad muy decisivas.

Meléndez R. (2009) caracteriza el proyecto de vida profesional en esta etapa
del desarrollo de la personalidad, por una autodireccion objetiva cuando el
joven es capaz de plantearse objetivos-metas profesionales sucesivos de
desarrollo de sus potencialidades personales, pronosticar y buscar alternativas
de solucién de los problemas profesionales que surgen en la consecucion de
los objetivos propuestos, elegir cursos alternativos con un sentido de
responsabilidad.

Se comparten tales criterios y se aporta, que la realizacion del proyecto de

25



vida profesional, tendra como sostén que el sujeto que se esta transformando,
sea portador de la identidad profesional que se va configurando en él
tributando a su desempefio en la sociedad, lo cual se va revelando en el modo
de actuacion profesional.

En este sentido, los criterios de Ramio J. A. (2005), resultan de utilidad, dada
la importancia para él, de que las Universidades de Ciencias Pedagobgicas
desarrollen un proceso de socializacion profesional, se asume como un
proceso de adquisicion de identidad, de desarrollo de sentimientos de
pertenencia, y es esencial para desarrollar una identidad profesional
pedagdgica consolidada. En el proceso de socializacion es, donde se integran
los conocimientos, normas, valores, y cultura de la profesion.

La calidad y eficiencia del proceso de formacion inicial del profesional de la
educacion, el cual se considera que debe ser un proceso de socializacion
profesional, pasa por considerar la construccion paulatina del proyecto de vida,
para que de esta manera el profesor en formacion inicial sea protagonista de la
conformacion activa de su identidad personal y profesional ya que como
expresara Garcia L. (2007) tanto el proyecto de vida, valores e identidad
constituyen importantes indicadores del desarrollo personologico. Esta
constituye por tanto una vision tedrica de significativa importancia para la
presente investigacion.

1.2.1 Viabilizacion del proceso de formacion ético profesional pedagogico
para los profesores en formacion inicial desde el tratamiento de los problemas
profesionales de caracter ético

A partir de la sistematizacion teorica realizada, se aprecian los vinculos que
existen entre los constructos tedricos ya abordados y el camino a seguir en el
proceso de formacion ético profesional pedagdgico para los profesores en
formacion inicial, en esta l6gica de analisis, se hace necesaria la busqueda
tedrica de elementos que definan la interrelacién entre lo constructos.

Desde esta perspectiva se abordan los criterios de Krulick — Rubnick, (1980)
acerca de la definiciébn de problema, como una situacion, cualitativa o no, que
pide una solucion para la cual los individuos implicados no conocen medios 0

caminos evidentes para obtenerla.

La autora asume la definicidn, pero enfatiza, desde su posicion el papel de la
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contradiccion para generar una situacion problematica, que permita articular
los constructos abordados en el epigrafe anterior, con estos propdsitos se
profundiza en el problema, visto en los criterios de Garret R.M. (1995), como una
situacion o conflicto para la que no tenemos una respuesta inmediata, ni algoritmo, ni
heuristico, incluso ni siquiera sabemos qué informacion necesitamos para intentar

conseguir una respuesta.

De estas conceptualizaciones resultan, como condiciones para que exista un
problema, segun Ofiorbe A.M. (1997), que haya una cuestion que resolver; que la(s)
persona(s) a la(s) que se le(s) presenta la cuestion esté(n) motivada(s) para buscar la
solucion y que esta solucidn no tenga una estrategia inmediata de resolucion.

En el plano profesional vale destacar la necesidad de abordar los criterios de Addine
F.(2001) al definir el problema profesional como situacion inherente al objeto de la
profesion y en tanto problema, se expresa como una contradiccion, que estimula la
necesidad de busqueda de vias de solucién, condicionado por la sociedad, lo que da
lugar a la generacion de nuevos conocimientos y situaciones, favorece el
perfeccionamiento del profesional en sus contextos de formacion y se expresa en la
unidad entre socializacion y apropiacion de la cultura cientifica.

Se asume el valor pedagdgico que para los propésitos de esta investigacion posee
esta definicion, en tanto su relacién con el campo de estudio determinado y su vinculo
con el constructo modo de actuacion profesional, complementando la sistematizacion
tedrica que alrededor del tema se realiza con los criterios de Tejada J. (2002).

Desde su perspectiva se asume la formacién del modo de actuacion profesional
competente, implica tener en cuenta que es un proceso que busca lograr en los
profesores en formacion inicial un nivel que les permita asumir, de forma dialéctica,
flexible e integrada la solucion de problemas relacionados con su actuacion
profesional y social, asimilando los riesgos y desafios de las exigencias
contextuales donde se desemperie, lo cual debe lograrse de forma sistematica
desde el proceso de formacion universitario.

En este proceso de formacion universitario del profesor en formacion inicial, se erige
la Disciplina Principal Integradora Formacioén Laboral Investigativa, dado su
caracter integrador y contextualizado. Desde los criterios de Alvarez de Zayas
C.M. (1992), lo integrador se define como diferentes grados o niveles de

interdependencia que existen entre los componentes estructurales vy
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funcionales de sistema y lo contextualizado se asume desde la relacion con la
Disciplina Principal Integradora Formacién Laboral Investigativa, en tanto
esta tiene como contenido a la vida, a la realidad objetiva, a la practica
social, al contexto social, a la comunidad, a la region.

Caballero E. y otros (2010), aportan elementos sobre la Disciplina Principal
Integradora Formacién Laboral Investigativa, los cuales permiten distinguir que
en el contenido de esta se explicitan las relaciones que se manifiestan entre los
hombres en el trabajo y el modo de actuar profesional con el objeto de trabajo,
ademas las relaciones humanas y los aspectos socioldgicos de la labor
profesional, lo cual incide en el andlisis de la relacion entre el proyecto de vida
profesional-modo de actuacion profesional-identidad profesional pedagdgica,
como esencias del proceso de formacion ético profesional pedagdgico.

La Disciplina Principal Integradora Formacién Laboral Investigativa, integra
contenidos de todas las disciplinas del plan de estudio, asi como la
implementacion practica del modo de actuacion del profesional, en ella se
concreta la relacion de la teoria con la préactica, consolidando los conocimientos
tedrico-practicos y el desarrollo de habilidades profesionales, por lo que
constituye el camino viable para lograr la transversalidad de los contenidos del
proceso que se estudia en la presente investigacion.

La posibilidad de articular los componentes académico, laboral e investigativo
y la extension universitaria como proceso sustantivo de la Educacién Superior,
define el vinculo de esta disciplina con el proceso de formacion ético
profesional pedagogico y su manifestacion en la formacion inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia.

Los contenidos de esta disciplina, son trabajados desde lo teodrico, lo
metodoldgico, practico y lo investigativo, desde primer afio, lo que permite
penetrar en la esencia del objeto de la profesién, del objeto de trabajo, es
decir, el proceso educativo y el proceso de ensefianza aprendizaje
desarrollador en este sentido existe total correspondencia con la intencion
formativa del proceso de formacion ético profesional pedagogico.

Se consideran como escenarios de la formacién laboral investigativa: la
Universidad de Ciencias Pedagdgicas y la microuniversidad como centro de
practica, desde ambos se favorece en su formacion inicial, su insercion en los

diferentes contextos de actuacion del profesional de la educacion. En ambos

28



escenarios debe participar en actividades de extensidn universitaria
promoviendo la cultura e interactuando con la comunidad, lo que favorece la
implementacion practica y la gradacion ascendente de los niveles de
complejidad de las tareas y de integracion del modo de actuacion del
profesional.

La perspectiva tedrica de la disciplina se sustenta en:

-El vinculo teoria practica visto desde el proceso de formacion ético
profesional pedagogico.

-El caracter activo de la personalidad como forma de expresion del proceso de
formacién ético profesional pedagdgico.

-La actividad practica como fuente de estimulacibn motivacional como
resultante del proceso de formacion ético profesional pedagogico.

-Unidad de la actividad y la comunicacion en la practica laboral como esencia
del proceso de formacion ético profesional pedagogico.

-El caracter de sistema de la direccibn del proceso pedagdgico para la
ejecucion del proceso de formacion ético profesional pedagogico.

De manera que la concepcion de la disciplina integradora como concrecion de
la identidad del componente laboral se caracteriza por su sistematicidad,
caracter integrador, interdisciplinario y transversal, asi como Ila
problematizacion de la teoria y la practica; constituye la columna vertebral del
plan de estudio alrededor del cual gira y se integra el componente académico.

Este aporta los elementos teéricos y metodoldgicos que permiten el desarrollo
de habilidades y la formacién de habitos para la organizacion y ejecucion de la
actividad docente y (extradocente) el que debe estar centrado en los
problemas profesionales de caracter ético que enfrenta el profesor en
formacién inicial en su contexto laboral y sociopolitico, las tareas deben
disefiarse para que sean desarrolladas fundamentalmente en la practica
laboral investigativa.

El componente investigativo debe aportar el enfoque para la solucion de las
tareas profesionales que realiza el profesor en formacion inicial. La extension
universitaria contribuye a cumplir la mision social de la universidad a mediante
la promocion cultural, propicia la relacion dialéctica de la institucién con la
sociedad y favorece con ello que se alcancen niveles cualitativamente

superiores en el desarrollo cultural de los profesores en formacion inicial y de
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la sociedad logrando fortalecer el proceso de formacion ético profesional
pedagdgico a partir del modo de actuacién profesional.

La disciplina crea las bases para la solucion creativa de las tareas del ejercicio
de la profesion a partir de la base orientadora para la accion, lo que posibilitara
que los profesores en formacion inicial posean los conocimientos necesarios y
las habilidades para reproducirlas o aplicarlas a situaciones conocidas o
nuevas para ellos desde posiciones éticas profesionales pedagdgicas. En
otros casos, la solucion de determinadas tareas en la practica constituye para
las disciplinas el punto de partida para el desarrollo de la teoria.

El desarrollo de esta disciplina debera propiciar y poner énfasis en que los
profesores en formacién inicial se apropien no solo de los conocimientos y
habilidades para el trabajo pedagodgico, sino que adquieran responsabilidades
en el cumplimiento de la disciplina laboral y de las tareas que como
trabajadores desarrolla el personal de una instituciéon educativa, tales como:
cumplimiento de la jornada laboral, participacion en trabajos voluntarios y
comunitario, entre otras. Ello contribuye al reforzamiento de los valores y
cualidades declarados en el modelo del profesional, de donde emanan las
herramientas para la solucion de los problemas profesionales de caracter
ético.

Dentro de las caracteristicas de la disciplina, el caracter problematizador de la
teoria y la practica, constituye un elemento de significativa importancia a la
intencién de la presente investigacion. Se hace necesario que todas las
asignaturas enfrenten a los profesores en formacion inicial a las
contradicciones que se presentan entre la teoria que dominan y su practica en
el marco de su actividad moral pedagdgica, para que este sea el motor
impulsor que los lleve a un proceso de investigacion, de buasqueda de nuevos
conocimientos y de soluciones cientificas a los dilemas éticos que enfrentan.
La problematizacion, por lo tanto, debe estar presente en ambos escenarios
del contexto formativo, lo cual se logra a partir de la tarea que deben resolver
los profesores en formacion inicial. Para ello, en el componente académico se
hacen evidentes las contradicciones entre los problemas de las ciencias y la
realidad sociopolitica e ideolégica, deben hacerse evidentes las

contradicciones entre el deber ser y el cobmo actuar.
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1.3 Diagnostico del estado actual del proceso de formacion ético
profesional pedagdgico en la carrera Marxismo Leninismo e Historia en
la Universidad de Ciencias Pedago6gicas “RAFAEL MARIA DE MENDIVE”
El objetivo de este epigrafe, es precisar las principales particularidades que
han caracterizado el desarrollo del proceso de formacion ético profesional
pedagogico para los profesores en formacién inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia, en la Universidad de Ciencias Pedagdgicas “Rafael Maria
de Mendive”, a partir del analisis del plan de estudio vigente, y la aplicacion de
otros instrumentos de diagndstico durante el curso (2010-2011), que en su
integracion permiten fundamentar el problema de la presente investigacion.
1.3.1 Metodologia utilizada para el diagnéstico

El diagnostico se ha realizado bajo la concepcion metodoldgica del enfoque
filosofico dialéctico materialista, lo que posibilita a partir del analisis del objeto
de la investigacibn en su devenir historico, la determinacién de sus
particularidades en el contexto actual, procesandose de esta manera vias mas
precisas y coherentes para la busqueda de soluciones al problema cientifico
planteado.

De acuerdo con la posicién anterior este diagndstico se ha organizado a partir
de cuatro momentos fundamentales:

- Seleccion de la poblacion y la muestra.

- Operacionalizacion de la variable dependiente en dimensiones e indicadores.
- Elaboracién y aplicacion de los instrumentos y técnicas aplicadas.

- Procesamiento y comunicacion de los resultados de dichos instrumentos y
técnicas.

La poblacion esta constituida por los 152 profesores en formacion inicial de la
carrera Marxismo Leninismo e Historia del curso regular diurno en la
Universidad de Ciencias Pedagdgicas “Rafael Maria de Mendive” y los 29
profesores del Departamento Marxismo Leninismo e Historia. De ella se tomo
como muestra una selecciéon de 70 estudiantes de primero, tercer, y quinto
afio. Se asumen como criterios basicos para esta seleccion: en primer afio la
via intencional porque inician su formacién, en tercer afio por su vinculacién
laboral, y los de quinto afio porque culminan su formacién inicial.

Ademas es probabilistica porque todos los elementos de la muestra tienen

oportunidad de ofrecer sus caracteristicas lo que representa el (67,4%) de la
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poblaciéon de la carrera Marxismo Leninismo e Historia. Como todos los
profesores del departamento Marxismo Leninismo e Historia trabajan
directamente con estos profesores en formacion inicial, la muestra de
profesores representa el (100%) de la poblacion.

De acuerdo a los rasgos caracteristicos del objeto de esta investigacion, se ha
delimitado como variable dependiente el proceso de formacion ético
profesional pedagdgico para los profesores en formacion inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia.

A partir de las posiciones asumidas en los epigrafes anteriores del presente
capitulo en relacién con las caracteristicas del proceso de formacion ético
profesional pedagdgico para los profesores en formacion inicial de carreras
pedagodgicas y en particular la de Marxismo Leninismo e Historia, en el
contexto de la formacion inicial, en la presente investigacion se define como
proceso de formacién ético profesional pedagdgico: el sistema de etapas por
las que transita el profesor en formacién inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia durante su formaciéon para lograr la integracion sistémica
de conocimientos, habilidades y valores que les permita entender, comprender
e interpretar el contexto sociopolitico e ideolégico en el marco de la actividad
moral pedagdgica, delimitando el como actuar y el deber ser en su proyecto de
vida, en un plano donde lo individual se articula con el encargo dado por la
sociedad a su profesion, para concretar el modo de actuacion que identifica al
profesional de esta especialidad, mediado por la influencia ejercida por los
agentes formativos que intervienen en el proceso.

A partir de la definicion anterior se han determinado como dimensiones e
indicadores de la variable dependiente los siguientes:(anexo 1).

Dimension 1: cognitiva (Relativo a la apropiacion de conceptos basicos del
Marxismo Leninismo e Historia y la profesion pedagdgica para interpretar la
realidad social, que inciden en los campos del actuar y el saber de este
profesional).

-Nivel de conocimiento sobre los contenidos basicos del Marxismo Leninismo
e Historia y la profesion pedagogica que posibilitan la apropiaciéon de
conceptos para interpretar la realidad social.

-Nivel de conocimiento para la identificacion de la herencia cultural que rodea

la profesion pedagdgica en la especialidad Marxismo Leninismo e Historia que
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modifica los campos del actuar y el saber de este profesional.

-Nivel de articulacién entre los conocimientos y los contenidos del proceso de
formacién ético profesional pedagdgico para solucionar problemas
profesionales de caracter ético.

Dimension 2: afectivo-volitiva (Relativo al compromiso ante el como actuar y el
deber ser en su proyecto de vida, en un plano donde lo individual se articula
con el encargo dado por la sociedad a su profesion)

-Nivel de interés por la formacion ética profesional pedagogica en los
profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia.
-Nivel de satisfaccion (intencion profesional) para la formacion ética
profesional pedagdgica en los profesores en formacion inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia.

-Nivel de creatividad en la busqueda de vias de solucion desde su propia
profesionalidad para definir su actuacion.

Dimensioén 3: actitudinal (Relativo al vinculo valores— actitudes trascendentes
al modo de actuacion y a la identidad del profesor de Marxismo Leninismo e
Historia)

-Sentido ético y capacidad para el analisis y la actuaciéon en correspondencia
con la significacion social de su actividad moral pedagégica.

-Nivel de preparacion sociopolitica e ideolégica para dar respuesta a la
realidad de la practica social.

-Nivel de desarrollo de conductas ético morales y sentimientos de compromiso
con la realidad social.

Dimension 4: docente — metodologica (Relativo a la preparacion de los
agentes formativos que intervienen en el proceso)

-Nivel de conocimiento tedrico sobre el proceso de formacion ético profesional
pedagdgico en la carrera Marxismo Leninismo e Historia.

-Nivel de conocimiento metodologico sobre el proceso de formacion ético
profesional pedagogico en la carrera Marxismo Leninismo e Historia.

-Nivel de correspondencia entre las acciones de las estrategias educativas y el
proceso de formacién ético profesional pedagdgico.

1.3.2 Resultados de los instrumentos aplicados

Con la finalidad de obtener informacion precisa del objeto de esta

investigacion se han elaborado a partir de la operacionalizacién presentada
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anteriormente, los instrumentos necesarios a partir de los métodos declarados
en la introduccion.

De tal manera, el objetivo de este subepigrafe, es precisar las principales
particularidades que han caracterizado el desarrollo del proceso de formacion
ético profesional pedagodgico para los profesores en formacion inicial de la
carrera Marxismo Leninismo e Historia, a partir del analisis del plan de estudio
curso (2009-2010), y la aplicacion de otros instrumentos de diagnéstico durante
el curso (2010-2011), que en su integracion permiten fundamentar el problema
de la presente investigacion.

-Se realizé una guia para el andlisis documental (anexo 2).

- Una encuesta a profesores que imparten docencia en la carrera Marxismo
Leninismo e Historia (anexo 3).

-Encuesta realizada a profesores en formacion inicial de primero, tercero y
quinto afio de la carrera Marxismo Leninismo e Historia. (anexo 4).

-Guia de entrevista a directivos de la facultad de Humanidades en la
Universidad de Ciencias Pedagogicas “Rafael Maria de Mendive”. (anexo 5).
-Guia de observacion a clases (anexo 6).

-Prueba Pedagdgica (anexo 7).

Resultados del andlisis documental.

Se consultaron las siguientes fuentes documentales:

-Documentos curriculares de la Facultad de Humanidades, modelo y planes de
estudio del profesional de la carrera Marxismo Leninismo e Historia (inicio
2003-2010)

-Informes de validacion de las disciplinas del ejercicio de la profesion
pertenecientes a la carrera Marxismo Leninismo e Historia.

-Informes de validacion de la disciplina de Etica e Ideario Martiano.

Boletines estadisticos con resultados de indicadores de eficiencia en la carrera
Marxismo Leninismo e Historia curso (2010-2011).

-Informes de resultados del control de visitas a actividades docentes, en la
carrera Marxismo Leninismo e Historia desde (2007- 2011).

-Informes de resultados de visitas al componente laboral, donde estuvieron
insertados los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia durante el curso (2010-2011).

-Estrategias metodoldgicas de colectivos de la carrera, de disciplinas,
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asignaturas y colectivos de afio curso (2010-2011).

Atendiendo a la guia elaborada (ver anexo 2), se puede precisar que en los
profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia, en
la Universidad de Ciencias Pedagogicas “Rafael Maria de Mendive”, se
evidencian problemas que se concretan en:

-Inadecuada concepcion de la formacion ética en relacién al modo de actuacién
de este profesional.

-No se contemplan los problemas profesionales de caracter ético inherentes al
ejercicio de la profesion, desde el modelo del profesional graduado de
Marxismo Leninismo e Historia.

-Insuficientes conocimientos y habilidades para la aplicacion de los métodos de
la profesion, en la resolucion de los principales problemas profesionales de
caracter ético, a enfrentar por el profesional graduado de Marxismo Leninismo
e Historia.

-Debilidades en disciplinas y asignaturas para tributar a las funciones
profesionales en el marco de su actividad moral pedagogica, delimitadas por el
encargo sociopolitico e ideoldgico de este profesional.

-El proceso de formacién ético profesional pedagdgico para los profesores en
formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia, no constituye una
linea de trabajo metodoldgico a la que se otorga prioridad desde la carrera.

Con el fin de corroborar estos elementos y fundamentar el problema de la
investigacion, con el enfoque integrador que posibilita el materialismo
dialéctico al trabajo de indagacion cientifica, se pasé a la aplicacion de otros
instrumentos de diagndstico, precisados anteriormente, centrandose ahora en
los datos arrojados por las encuestas y entrevistas aplicadas a profesores en
formacion inicial, profesores y directivos de la carrera Marxismo Leninismo e
Historia.

Resultados de la aplicacion de encuestas a profesores y profesores en
formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia (anexos 3 y4).
-La totalidad de los profesores encuestados (29) ante la indagacion sobre la
importancia del proceso de formacion ética para el profesor de Marxismo
Leninismo e Historia respondieron positivamente, lo cual muestra coincidencia
de criterios con respecto al tema y consideran que al impartir sus clases

potencian la labor educativa en tanto los profesores en formacion inicial se
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instruyen. Lo anterior demuestra una identificacion de los profesores con el fin
de la ensefianza, aspecto este que constituye una fortaleza para el abordaje
del proceso de formacion ético profesional pedagogico.

Igualmente sobre la importancia del proceso de formacion ética para el
profesor de Marxismo Leninismo e Historia, (65.5%) de los profesores en
formaciéon inicial lo considera positivo y opinan que la formacion ética
profesional pedagdgica se posee cuando pueden aplicar los conocimientos,
habilidades y valores, a la solucion de los problemas de la practica profesional
de forma eficiente.

Al explorarse en la dimensidn cognitiva, sobre la presencia e integracion de
contenidos de la formacion ética en las diferentes asignaturas, la manera de
concebirse y de evaluarse, un (75.9%) de los profesores manifiestan
incorporar siempre estos a sus asignaturas, aunque de ellos un (88.4%)
declaran hacerlo por iniciativa propia, y no por concepcion de su programa, ni
por orientacién de sus superiores. El (42,0%) de los profesores en formacién
inicial no saben determinar la presencia de estos contenidos en las diferentes
asignaturas de la carrera y un (70.8%) manifiesta que solo en algunas
asignaturas se evallan estos, tales resultados delimitan el deterioro de la
actual concepcidén de la formacion ética, al no definirse la integracion de
contenidos desde todas las asignaturas, con este fin.

En este razonamiento un (37.8%) de ellos significa a los principios y categorias
de la formacion ética profesional pedagdgica como Unico contenido de la
formacion ética que requiere en su practica preprofesional y le otorga a la
asignatura de Etica e Ideario Martiano toda la responsabilidad de garantizarle
herramientas para este proceso (58.3%), mientras que los profesores destacan
prioritariamente, dentro de los contenidos de la formacién ética los principios y
categorias de la formacion ética profesional pedagdgica, obsérvese la
prevalencia de una concepcion limitada de la formacion ética y el tradicional y
principalista enfoque al respecto se considera que el proceso de formacion
ético profesional pedagodgico se limita a la formacion de cualidades ético-
morales, lo que evidencia insuficiencias en el conocimiento tedrico sobre esta
tematica, mostrandose estos resultados en las dimensiones cognitivas y

tedrico metodologica.

36



Se significan ademas los bajos por cientos otorgados por los profesores a
contenidos que garantizan la necesaria integracion de los enfoques sociales a
la concepcién de formacion ética de este profesional, como la dialéctica de la
existencia del individuo en el contexto social espacio temporal, las tradiciones,
valores historicos, sociales, cientificos, culturales y los desafios de la economia
cubana actual, con un (11.8%), (6.1%), (3.0%), respectivamente, quedando
definida la endeble concepcidén que en la dimensidén cognitiva se aprecia de la
formacion ética de éste profesional.

Todo ello se corrobora tanto en las indagaciones a profesores en formacion
inicial como a profesores, en tanto se aprecia lo poco trabajado que estan los
contenidos de la formacién ética profesional pedagodgica desde una
implicacion consciente, activa, integrada y contextualizada al proceso
formativo de la carrera Marxismo Leninismo e Historia esta conclusion previa,
se constata ademéas al explorarse acerca del desarrollo de actividades
institucionales desde la estrategia educativa de manera secuenciada a lo largo
del proceso formativo de la carrera que tributen al proceso de formacion ético
profesional pedagogico.

En este sentido la mayor parte de los profesores sefialan los cursos optativos
de ética (47.4%), mientras solo un (18.0%) ubican las actividades en la
comunidad dentro de estas acciones secuenciadas. Por su parte los profesores
en formacioén inicial no reconocen la participacion en estas actividades como el
movil para adquirir herramientas que aporta la formacion ética profesional
pedagdgica para su actuacion profesional en el marco de su actividad moral
pedagogica, dando el mayor peso a las actividades docentes de las
asignaturas (58.3%), que a la relacibn con el contexto sociopolitico e
ideoldgico.

El (42.0%) de los profesores en formacion inicial destacan haber sentido en
alguin momento la necesidad de integrar los conocimientos generales que no
solo reciben por las disciplinas basicas de su formaciéon, para actuar en el
contexto de la comunidad; sin embargo, no ven la importancia a lo
socioeconémico, cientifico y cultural para realizar un andlisis integral al
contexto sociopolitico e ideolégico en tanto elemento basico para dar sentido
social a su practica profesional el (43.5%).
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Solo un (19.0%) de los profesores consideran que el proceso de formacion
ético profesional pedagodgico que se desarrolla en la carrera Marxismo
Leninismo e Historia, ha contribuido a garantizar en los profesores en
formacion inicial, desde el contenido de las disciplinas y asignaturas, una
preparacion que les permite identificar y dar solucibn a los problemas
profesionales de carécter ético en que se desarrolla su labor profesional y un
(65,9 %) de estos opinan que de manera parcial.

Solo el (19.0%) de los profesores en formacion inicial expresa haber sido
preparados tanto en lo profesional como en lo social en cuanto argumentos y
puntos de vista basados en las exigencias sociales, un (9.7%) en cuanto a la
solidez de criterios para ser reflexivos, constructivos, flexibles y autbnomos, un
(12.9%) manifiesta la obtencion de métodos de trabajo en equipo y relaciones
colaborativas y responsables para transformar en el contexto social de su labor
profesional, mientras que en la comprensién de realidades para la accion y la
gestion responsable, solo sienten estar preparados un (10.8%). Estos bajos
porcientos muestran las debilidades que en el plano axiolégico poseen los
profesores en formacion inicial.

El (40.7%) de los profesores plantea que casi siempre la formacién ética
profesional pedagdgica que se aborda desde los contenidos de las asignaturas
de la carrera se corresponde con las necesidades socio profesionales del
profesor en formacion; sin embargo, solo un (11.8%) de ellos determiné entre
los contenidos que se trabaja, la dialéctica de la existencia del individuo en el
contexto social espacio temporal, mientras que el (18.0%) solamente, expresa
las actividades en la comunidad como una accion secuenciada para tributar a
este objetivo, lo cual permite apreciar la endeble concepcién integradora de
dicho proceso, tanto en la dimension actitudinal como en la teorico
metodoldgica.

Igualmente en el caso de los profesores en formacion inicial, solo un (4.0 %) de
ellos vinculan los contenidos de la formacion ética profesional pedagdgica con
la Disciplina Principal Integradora, Formacion Laboral Investigativa se prioriza
en estos vinculos otras asignaturas de la carrera Marxismo Leninismo e
Historia, mostrando falta de claridad en la integracion de estos contenidos con

su formacion.
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Ante la pregunta de si han sentido necesidad de integrar conocimientos
generales que no solo reciben por las disciplinas basicas de su formacion para
actuar en el contexto de la comunidad, un (20.0%) de los profesores en
formacion inicial respondieron negativamente y expresaron siempre o alguna
vez un (37.8 %) y (42.0 %) respectivamente, pero de ellos ninguno pudo poner
ejemplos de como se manifestaba esta necesidad, en relacion a contenidos
generales que le permitan su actuaciéon en el contexto a pesar de estar
constantemente implicados por la Disciplina Principal Integradora Formacion
Laboral Investigativa .

En este mismo aspecto ante la evaluacién de vias para lograr herramientas
para su trabajo en el contexto socio profesional, relacionadas con la formacion
ética profesional pedagodgica solo el (0.7%) de los profesores en formacion
inicial significaron las actividades docentes de las asignaturas de la carrera, un
(6.0%) las actividades extensionistas y un (13.7%) todo el proceso docente
educativo, lo cual muestra que los profesores en formacion inicial no perciben
con claridad la integracion entre las actividades curriculares y extracurriculares
en el proceso de formacidon ético profesional pedagdgico con relacion a la
formacion del modo de actuacion profesional y la identidad profesional.

Un (61.3%) de los profesores seleccionan la desarticulacion e inadecuacion
entre las propuestas teoricas que forman parte de la formacion ética y sus
implicaciones y realizaciones practicas para el modo de actuacién socio -
profesional.

El (61,2%) de los profesores coincide con todas la opciones dadas, las cuales
en el orden de las necesidades de integracion para el perfeccionamiento del
proceso permiten definir las carencias de los profesores que ademas
agregaron el insuficiente trabajo metodoldgico para enfrentar el proceso,
expresado por el (52.6%).

Un (65.4%) de los profesores determinan como elemento necesario para
perfeccionar el proceso de formacion ético profesional pedagogico, realizar
cambios en las estrategias formativas de los profesores en formacion inicial, en
consonancia con la integracion de los conocimientos, habilidades y valores
relativos al proceso de formacion ético profesional pedagdgico, conducentes a

la solucion de los problemas profesionales de caracter ético en el marco de su
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actividad moral pedagogica, que se hagan acompafiar de procesos de
capacitacion al colectivo pedagogico.

De manera general, tanto los profesores en formacion inicial como profesores
de la carrera Marxismo Leninismo e Historia, coinciden desde sus necesidades,
criterios y valoraciones con la necesidad de perfeccionar el proceso de
formacion ético profesional pedagdgico, a partir de un cambio en el propio
disefio conceptual tedrico y metodoldgico del proceso.

Andlisis de las entrevistas a 8 directivos (anexo 5).

Tras la aplicacion de estas encuestas, a profesores en formacion inicial y
profesores de la carrera Marxismo Leninismo e Historia que permitieron arribar
a las conclusiones descritas, fueron entrevistados los 8 directivos de la
Facultad de Humanidades.

Los entrevistados sefialaron como aspectos mas sobresalientes, por lo
mayoritario de las opiniones, la alta importancia al proceso de formacion ético
profesional pedagogico, y su relacion con la préactica profesional, pero con un
enfoque unilateral al relacionarlo Unicamente con el comportamiento ético
profesional, sin hacerlo corresponder con la demanda sociopolitica e ideologica
de su actividad moral pedagdgica, no lo conciben como prioridad dentro el
sistema de trabajo metodolégico y se percibe su atomizacién, por lo cual es
endeble la concepcidn de integracion de los contenidos de la formacion ética
profesional pedagogica para lograr la articulacion del proyecto de vida, el modo
de actuacion profesional y la identidad profesional.

Dado las insuficiencias tedricas y conceptuales no se logran clarificar
decisiones estratégicas para la planificacion control y evaluacion del impacto
del proceso de formacion ético profesional pedagogico en el desempefio
profesional en relacion con su contexto y las funciones que demanda la
realidad sociopolitica e ideoldgica.

De manera general en estas entrevistas se sefialan como aspectos mas
destacados, por lo mayoritario de las opiniones, lo siguiente:

-La importancia del proceso de formacion ético profesional pedagogico para
los profesores en formacion inicial, a favor de la adquisicion de los
conocimientos, habilidades y, a partir del modo de actuacion profesional que
permita su accionar en la carrera Marxismo Leninismo e Historia.

-El proceso de formacién ético profesional pedagogico para los profesores en
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formacion inicial, desde la experiencia de la instancia que dirige, se concibe en
lo fundamental, a la instrumentacion de estrategias para que estos adquieran
conocimientos de las ciencias para la que se preparan como docentes.

-Este proceso, dentro el sistema de trabajo metodoldgico de las diferentes
instancias del departamento, no constituye una prioridad y se realiza a partir
de una concepcion asistémica y atomizada por los docentes, predominando la
concepcidn academicista del proceso.

-Los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e
Historia, se deben enfrentar desde los inicios de su formacién y como parte de
su practica laboral a una multiplicidad de problemas profesionales de caracter
ético.

Del comentario de los elementos contribuidos por los directivos, se deriva que
la direccion de este proceso no responde a una concepcion del proceso de
formaciébn  ético profesional pedagdgico sistémica, integradora 'y
contextualizada dirigida a la formacién y desarrollo del modo de actuacion
profesional, a favor de un desempefio eficiente en el contexto de los centros
donde laboraran los profesores en formacion inicial.

Andlisis de los resultados de la observacion a clases (anexo 6).

La aplicaciéon de la observacion se realizé a 12 clases en sus diferentes formas
de organizacién docente (1 conferencia, 4 clases practicas, 2 seminarios y 5
talleres) con el objetivo de establecer regularidades en la direccion del proceso
de formacion ético profesional pedagdgico de las disciplinas del curriculo y de
la asignatura Etica e Ideario Martiano con énfasis en esta formacion a partir
del modo de actuacion profesional que manifiestan los profesores en
formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia.

En aras de lograr una mayor representatividad y diversidad muestral, cada una
de las clases observadas fue dirigida por un docente diferente.

Se pudo constatar un grupo de elementos que se corresponden con los
resultados de las encuestas y entrevistas y que permitieron ir cerrando el
comportamiento general de las dimensiones e indicadores evaluados. En
primer lugar y de acuerdo con la dimensidn cognitiva se aprecio que solo en el
(20%) de las clases observadas existe domino sobre los contenidos basicos
del Marxismo Leninismo e Historia y la profesion que posibilitan la apropiacion

de conceptos para interpretar la realidad social.
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En el proceso de observacion se aprecié que existe una tendencia a dotar a
los profesores en formacion de herramientas para identificar y solucionar
problemas profesionales de caracter ético inherentes, sin embargo se infiere
que existen bajos niveles de originalidad y pensamiento flexible dado que solo
se observo en el (26%) de las clases visitadas.

Es significativo que en el (91,4%) de estas clases se evidencian insuficiencias
para la identificacion de la herencia cultural que rodea la profesién pedagdgica
en la especialidad de Marxismo Leninismo e Historia que modifica los campos
del actuar y el saber de este profesional, de manera que las carencias en el
plano cognitivo trascienden al plano axiolégico y al deterioro del interés por el
proceso de formacion ético profesional pedagodgico, del total de clases
observadas, solo en el (35%) de ellas se mostré este indicador.

En este sentido en las clases practicas (15.1%) del total de clases observadas)
se evidencio satisfaccion por la formacién ética profesional pedagdgica en los
profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia, lo
que limita la asuncién de roles y la interaccion socializada entre los profesores
en formacion inicial y por ende se aprecia en detrimento el nivel de creatividad
y blsqueda de vias de solucién desde su propia profesionalidad para definir el
coémo actuar y el deber ser en un plano donde lo individual se articula con el
encargo dado por la sociedad a su profesion.

Esto se constata, ademas en que en el (8,2%) de las clases observadas, el
profesor en formacién inicial se implica y ofrece solucién solo a tareas
docentes centradas en las ciencias particulares, lo que esta en
correspondencia con los hallazgos obtenidos del analisis documental y el resto
de los resultados obtenidos con la aplicacién de encuestas y entrevistas, por lo
gue se evidencia que, desde la preparacién de la asignatura, el abordaje al
objeto de investigacion es limitado lo que potencialmente interfiere en el
desarrollo del proceso de formacion ético profesional pedagogico para los
profesores en formacion inicial.

Por ende, en el plano axiologico, el sentido ético y la capacidad para el
analisis y la actuacion en correspondencia con la significacion social de la
actividad moral pedagogica de los profesores en formacion inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia, manifiesta carencias y se desaprovechan los

contextos de la practica pedagdgica, al no considerar la existencia de problemas
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profesionales de caracter ético como médula fundamental que propicien el desarrollo
del proceso de formacion ético profesional pedagdgico, esto solo pudo apreciarse
positivamente en el (33.1%) de las clases observadas.

En el (15.5%) de las clases observadas se realizaron acciones encaminadas a
establecer un vinculo sistematico para la preparacion sociopolitica e ideoldgica
gue posibilite dar respuesta a la realidad de la practica social y propiciar el
desarrollo de conductas ético morales y sentimientos de compromiso con la
realidad social, aspecto este en el que no se aprovecha la correspondencia
entre las acciones de la estrategia educativa y el proceso de formacion ético
profesional pedagdgico, se aprecio en el (22,5%) de las clases visitadas.

De igual manera se evidenciaron carencias de orden metodol6gico para la
planificacion de tareas docentes en tal sentido. Lo anterior demuestra
insuficiencias en el accionar del profesor en lo referido al proceso de
formacién ético profesional pedagogico para los profesores en formacion
inicial, dado que el (7,9%) de las clases observadas apuntan a establecer
correspondencia entre el conocimiento sobre el proceso de formacidon ético
profesional pedagogico y el modo de actuacién profesional.

Se reveld, ademas, en el (54%) de las clases observadas el conocimiento
tedrico sobre el proceso de formacién ético profesional pedagogico en la
carrera Marxismo Leninismo e Historia, ya que los profesores en formacion
inicial pudieron definir algunos conceptos fundamentales en torno a esta
problematica.

En cuanto al conocimiento metodologico sobre el proceso de formacién ético
profesional pedagodgico en la carrera Marxismo Leninismo e Historia, se
evidencio en el (52,3%) de las clases observadas, al revelarse las vias y
procedimientos para acceder al mismo.

Andlisis de los resultados de la prueba pedagdgica aplicada a los profesores
en formacion inicial.

Como examen diagndéstico que permitid6 comprobar el nivel de conocimientos
de los profesores en formacion inicial, se aplico el instrumento que aparece en
el (anexo 7). Para el procesamiento de este instrumento se empleé la guia que
aparece en el (anexo 8). Los resultados estadisticos se presentan en el (anexo
9).

En el grafico siguiente se puede apreciar el comportamiento de los resultados
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de la distribucion de las categorias por indicadores, reflejan como indicador
méas afectado relativo al area cognitiva, especificamente el nivel de
conocimientos para la identificaciébn de problemas profesionales de caracter
ético inherentes al ejercicio de la profesion, desde el Marxismo Leninismo e

Historia.

BAlto OMedio OBajo

100 -
781
80 - 63.8 66,7
60 -
J 29,6
40 21,9 28.5
20 - - 7.7 37
amm |
0 T T |
Indicador. 1 Indicador. 2 Indicador. 3

El indice general alcanza el valor maximo de (0,63) y el minimo de (0,33). El
valor que mas se repite (la moda) es (0,38). El (63,5%) de los profesores en
formacion inicial obtuvo un indice menor o igual que (0,5) y significativo es
destacar que el (33,3%) de los profesores en formacion inicial tienen un indice
inferior a (0,38) (mediana). Esto explica que el indice promedio en esta
medicion esté alrededor de (0,47).

En el caso del agrupamiento de los datos alrededor de la media (desviacion
estandar) es de (0,12), este resultado es relativamente alto si se tiene en
cuenta que representa cerca de un (12%) del puntaje posible.

En relacion con la categorizacion del indice, de forma general se tiene que el
(68,7%) de los profesores en formacion inicial obtuvo la categoria de “bajo” y
el (26,3%) de “medio”. A pesar de que el indicador de mejores resultados es el
segundo, relativo al area afectivo-volitiva, particularmente lo relacionado con el
nivel de interés por la formacion ética profesional pedagodgica en los
profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia,
generalmente todos los indicadores medidos obtienen bajos resultados y mas
criticos son los obtenidos en la categoria “alto”, que no rebasa el (7%) de los

profesores en formacion inicial.
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Andlisis de los resultados de la triangulacion metodoldgica.

Considerando los resultados obtenidos de la aplicacién de los métodos y
técnicas presentados, se realiza una triangulacion con el objetivo de
establecer los puntos de convergencia y divergencia en los datos obtenidos.
Se destacan como aspectos convergentes y divergentes en cada dimension
analizada aquellos resultados cuyo rango de variacion estadistico permite
asumirlo como tal.

Convergencias:

- Los bajos niveles de conocimiento sobre los contenidos basicos del
Marxismo Leninismo e Historia y la profesiéon pedagdgica que posibilitan la
apropiacion de conceptos para interpretar la realidad social, limitan la
posibilidad de identificar y solucionar problemas profesionales de caracter
ético.

- Carencias en la creatividad y busqueda de vias de solucién desde su propia
profesionalidad para definir el cdbmo actuar y el deber ser en un plano donde lo
individual se articula con el encargo dado por la sociedad a su profesion.

- Insuficiencias para articular la preparacion sociopolitica e ideolégica con la
actuacion, en correspondencia con la significacion social de la actividad moral
pedagdgica sobre la base de conductas ético morales y sentimientos de
compromiso con la realidad social.

- Debilidades en el conocimiento tedrico y metodologico sobre el proceso de
formacion ético profesional pedagogico en la carrera Marxismo Leninismo e
Historia.

Divergencias:

- Los criterios respecto a la identificacion de los problemas profesionales de
caracter ético y su vinculo con la actuacion socio profesional.

Debilidades y fortalezas detectadas

Como resultado del estudio de constatacion empirica del problema cientifico
se revelan las fortalezas y debilidades presentes en el objeto de estudio las
cuales se muestran a continuacion:

Debilidades:

1-Ausencia de una concepcién del proceso de formacién ético profesional
pedagdgico en la carrera Marxismo Leninismo e Historia, integrada, sistémica

y contextualizada, lo que se evidencia en:
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-Insuficiente  articulacion de conocimientos-habilidades-valores para la
aplicacién, secuenciaciéon e integracion en la solucién de los problemas
profesionales de caracter ético del contexto social donde desarrolla su labor
profesional.

-Solo se explicitan en el Modelo del Profesional los valores ético morales lo
gue constituye una vision reducida en torno al proceso de formacion ético
profesional pedagdgico para los profesores en formacion inicial, no
propiciando la definicién de los problemas profesionales de caracter ético.

-La misién integral del proceso se debilita por la asociacidon secundaria y
deficiente entre el proyecto de vida, el modo de actuacion profesional y la
identidad profesional contextualizada a la Disciplina Principal Integradora como
puntal en la identificacion de los problemas profesionales de caracter ético.

2- Insuficiencias en la preparacion tedrico-metodoldgica de los profesores de la
carrera, para desarrollar un proceso de formacion ético profesional pedagdgico
sobre la base de conductas ético morales y sentimientos de compromiso con
la realidad social, integrado a la preparacion sociopolitica e ideoldgica para la
actividad moral pedagdégica de este profesional motivado por:

- Carencias e indefinicién del papel de los contenidos basicos del Marxismo
Leninismo e Historia y la profesion pedagdgica que posibilitan la apropiaciéon
de conceptos para interpretar la realidad social, desde la actividad
metodoldgica y pedagdgica.

-La direccion del proceso de ensefianza aprendizaje de las diferentes
disciplinas esta centrada en el objeto de las ciencias particulares en
detrimento del proceso de formacion ético profesional pedagdgico.
-Debilidades en la utilizacion de métodos que desarrollen la capacidad de
movilizarse como estrategia de solucidbn de problemas profesionales de
caracter ético.

Fortalezas:

-La experiencia profesional del claustro de la carrera Marxismo Leninismo e
Historia.

-Los conocimientos que estos profesores poseen sobre las ciencias
particulares.

-Alto nivel de motivacion para enfrentar los problemas profesionales de

caracter ético.
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-En las motivaciones de los profesores en formacién inicial por las ciencias
particulares lo que constituye un resorte desde lo extrinseco para lograr un
vinculo con el proceso de formacion ético profesional pedagdgico.
Conclusiones del capitulo 1

-El proceso de formacién ético profesional pedagogico para los profesores en
formacion inicial ha estado sujeto al dimensionamiento de la educacién en
valores, la moral y la convivencia social, las caracteristicas socioeconomicas y
la proyeccion de los planes de estudio, sin existir consenso sobre los fines
expresos de una verdadera formacion ética profesional de este profesional, de
las relaciones y componentes didacticos que la sustenten de forma sistémica y
secuenciada.

-La teoria existente es endeble en tanto no se definen con un enfoque
sistémico e integrador, los fundamentos de un proceso de formacion ético
profesional pedagdgico sustentado en el modo de actuacion profesional para
los profesores en formacion inicial comprometido y coherente con su encargo
socio profesional.

-Se pudo constatar un reconocimiento manifiesto tanto en profesores en
formacion inicial, profesores como directivos, hacia la importancia del
proceso de formacion ético profesional pedagdgico, pero bajo una concepcion
limitada y tradicional de su conceptualizacion, no integrando esta a los
enfoques sociopoliticos, desde una orientacion transversal de los contenidos.
-Existe un insuficiente dominio de las propuestas teoricas que forman
parte del proceso de formacién ético profesional pedagdgico, lo que provoca
desarticulacion y descontextualizacion en cuanto a la Disciplina Principal
Integradora Formacién Laboral Investigativa al no definirse estrategias
integradas al trabajo metodologico a todos los niveles para lograr implicacion
en el modo de actuacion profesional con el caracter integrador que facilita esta

disciplina.
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CAPITULO 2. CONCEPCION PEDAGOGICA DEL PROCESO DE
FORMACION ETICA PROFESIONAL PEDAGOGICO PARA LOS
PROFESORES EN FORMACION INICIAL DE LA CARRERA MARXISMO
LENINISMO E HISTORIA, EN LA UNIVERSIDAD DE CIENCIAS
PEDAGOGICAS “RAFAEL MARIA DE MENDIVE”

En el presente capitulo se fundamenta una concepcion pedagoégica del
proceso de formacion ético profesional pedagdgico, para los profesores en
formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia, a partir de las
bases tedricas que se asumen en la investigacion y los resultados del
diagnastico realizado.

2.1Bases tedricas de la fundamentacién del proceso de formacién ético
profesional pedagogico para los profesores en formacién inicial de la
carrera Marxismo Leninismo e Historia en la Universidad de Ciencias
Pedagdgicas “Rafael Maria de Mendive”

A partir de la toma de partido en la presente investigacion, de aquellos
aspectos del marco tedrico referencial afines con sus posiciones tedricas e
intereses investigativos, que se concretan y amplian en los fundamentos que
sustentan la concepcidon como propuesta cientifica de la estas parten de
asumir las premisas de la teoria dialéctica materialista del conocimiento de
Lenin acerca de la actividad cognoscitiva, las cuales presuponen la objetividad
del proceso que se estudia.

Las premisas del conocimiento cientifico que deben formarse en el profesor en
formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia para que domine
los contenidos del proceso de formacion ético profesional pedagdgico,
necesarios al contexto de su practica profesional, la investigacion, el desarrollo
del método cientifico de su ciencia como expresion del conocimiento para ese
fin, son fundamentales.

La apropiacion del objeto mediante la actividad cognitiva, practica y valorativa,
no puede darse aislada de su contexto, debe ser producto de un planificado y
consciente proceso que desarrolle el pensamiento sistémico e integrado de los
conocimientos para ensefiar y aprender una actitud cientifica, frente a los
problemas que su contexto de trabajo le presenta en el ambito cientifico.

Las leyes de la dialéctica materialista, permiten reconocer el papel

transformador del modo de actuacion profesional desarrollado ininterrumpida y
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progresivamente, por cambios cuantitativos y cualitativos que son inducidos de
forma sistémica, consciente, planificada e integrada desde el interior del
proceso de formacion ético profesional pedagdgico en el proceso docente
educativo y que incide la actuacion ética se muestra la estrecha interrelacion
entre el actuar profesional y la ética pedagdgica basado en el objeto de la
profesion.

Los principios fundamentales de la gnoseologia marxista leninista del
desarrollo y la préactica, suponen concebir el conocimiento en su funcion de
servir a la practica y contribuir al planteo y solucion adecuada de los
problemas que surgen ante el hombre en el despliegue de su actividad, lo cual
se determina como base tedrica en esta investigacion, al constituirse como
principio la aplicabilidad practica del conocimiento vinculado al contexto y
estudio de la profesion de educar.

Esta determinacion se hace basada en criterios marxista donde se expresa
gue el problema de si al conocimiento humano se le puede atribuir una verdad
objetiva no es un problema tedrico, sino un problema practico. Marx C. y
Engels F. (1975). La practica constituye el eje de toda actividad que aspire al
calificativo de realmente humana, esta presente como un aspecto significativo
de toda transformacién y modo de existencia de los hombres en la sociedad.
De gran importancia resulta, asumir la sexta tesis sobre Ludwig Feuerbach
donde hace referencia a que la esencia humana no es algo abstracto,
inherente a cada individuo. Es en su realidad, el conjunto de las relaciones
sociales. Marx C. y Engels F. (1975), en tanto los profesores en formacion
inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia, estdn inmersos en un
sistema de relaciones de naturaleza esencialmente social, que se manifiestan
tanto en lo personal como en lo profesional particularmente, donde se
acentuan las relaciones con la familia, la escuela y la comunidad.

Se considera necesario lograr en el proceso de formacion ético profesional
pedagdgico, el aprendizaje consciente de los hechos y procesos que se
integran en los contenidos, de su reflejo subjetivo de la realidad objetiva, de la
formacién de los conceptos como abstraccion de esa realidad, se parte de que
el mundo no puede concebirse como un conjunto de objetos terminados, sino
como un conjunto de procesos, en el que las cosas que parecen estables, al

igual que sus reflejos mentales en nuestras cabezas, los conceptos, pasan por
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una serie ininterrumpida de cambios, por un proceso de génesis y caducidad,
mediante los cuales, pese a todo su aparente caracter fortuito y a todos los
retrocesos momentaneos, se acaba imponiendo siempre una trayectoria
progresiva. Marx C. y Engels F. (1975).

La veracidad de estos aspectos para la investigacion radica en el énfasis del
papel del reflejo respecto a la apropiacién de la realidad por el hombre, se
asume gue es mediante el reflejo, mediante el proceso de abstraccién que
este supone, que el hombre puede penetrar en la esencia del mundo que
conoce.

En esta misma linea desde la Filosofia Marxista Leninista, la Etica como
ciencia en particular se aborda desde su interior, ella permite por su esencia
darle salida a las principales problematicas por su propio enfoque filosofico, se
fundamenta el valor de la Filosofia de la Educaciéon Cubana, que como ciencia
particular dentro de las Ciencias Pedagdgicas, ofrece una reflexion o
racionalizacion superior que pondera una concepcion de la vida, la necesidad
de finalidades educativas en las que se enmarca la practica pedagogica
concreta en el ambito axiolégico, epistemologico, légico y metodologico
conceptual generalizador Martinez M. (1997), la cual tiene sus bases en: el
materialismo dialéctico e historico; el humanismo martiano, el pensamiento
filosofico, la praxis politica y social de Fidel Castro. Desde esta perspectiva
dialéctica de analisis, se materializa la mirada pluridimensional de la ética.

En este sentido, se enfatiza que en el proceso de formacién ético profesional
pedagdgico, no se puede pretender que los contenidos sean objetos
terminados, sino conjunto de procesos que aparentan estabilidad, sujetos a
una serie ininterrumpida de cambios e interpretaciones con un enfoque
integrado y contextual, que es aplicable, tanto a los procesos objetivos que se
ensefian, como a su reflejo subjetivo, a los conocimientos, a los conceptos que
se forman, a su trascendencia al plano autotransformador, en tanto son
asimilados y objetivizados como socialmente validos, al fundamentarse en la
relacion individuo-sociedad, o lo que es su expresion individualizacion
socializacion a partir de estos postulados.

En el sentido més particular, en la investigaciéon se asume ademas la teoria
desarrollada por Serpa G. (2000) desde un enfoque dialéctico materialista, con

respecto a la comprension de la filosofia marxista como teoria universal de la
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actividad humana, en relacion a la formacion ética profesional pedagogica del
profesor en formacion inicial.

Para el proceso que se estudia, la actividad humana, entendida como aquel
modo especificamente humano mediante el cual los hombres existen y se
vinculan con los objetos y procesos que le rodean, a los cuales transforman en
el curso de la misma, lo que también les permite transformarse a si mismos y
edificar el propio sistema de relaciones sociales en el cual desenvuelven su
vida, permite fundamentar el caracter secuenciado, progresivo sustentado en
la sistematizacion e integracion de esta investigacion.

De esta teoria deviene el principio del caracter secuenciado y progresivo
sustentado en la sistematizacion e integraciéon de los contenidos de la
formacion ética profesional pedagdgica, se articula con el de la unidad entre lo
cognitivo y afectivo en el proceso de formacién ético profesional pedagdgico y
al de la transversalidad de los problemas profesionales de caracter ético
durante la formacion inicial, definiendo el caracter trascendente e ideolégico
de la formacion ética a la interpretacion de la realidad sociopolitica en el
marco de la actividad moral pedagdgica.

Los criterios de Blanco A.( 2001), en la sociologia de la educacion cubana, en
tanto constituyen la representacion, en el ambito social, de la filosofia de la
educacion y del método cientifico que se emplea en la investigacion,
expresados en las relaciones escuela-sociedad, rige la esencia de la
apropiacion de los contenidos socialmente validos por el sujeto inmerso en el
proceso de ensefianza aprendizaje, la relacion individuo-sociedad, donde se
materializa el proceso de objetivacion del sujeto en correspondencia con las
exigencias sociales y la relacion profesion-contexto social, que particulariza la
esencia de la transformacion a la que se aspira.

Todos estos criterios se asumen en la propuesta ademas, por su vinculo con
el caracter extensionista de las acciones que prevé el proceso, al igual que los
criterios definidos por Alvarez de Zayas R.M. (1997), sobre la perspectiva
socioldgica del problema educativo, en el cual incide en la necesidad del
conocimiento de la sociedad y, en particular, de la microsociedad (la
comunidad); en la determinaciéon de diagnosticos contextuales, de los que
emanan los problemas que se reflejan en los sujetos y el proceso educativo;

en la seleccion de contenidos-problemas que vinculen la educacién con la
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realidad y sean fuente de motivacion, desde esta perspectiva se fundamenta
desde la teoria de disefio curricular de esta autora, la perspectiva de
contextualizacion que se asume.

Se parte de estos elementos, se aborda la influencia de la funcién social en el
modo de actuacion profesional, resulta imprescindible para los propdésitos de
esta investigacion, asumir la propuesta que realiza Castillo M.E. (2001) acerca
del modo de actuacion profesional del profesor de Historia donde se define
que en el propio objeto de su profesion, prevalece la base politica, ideologica y
cultural en que se erige el proceso formativo de nuestro proyecto social.
Aborda ademas en su propuesta, que del modo de actuacion de ese docente
emana no solo el modelo a seguir en el contexto de la comunidad educativa,
sino en la forma de actuar de ese docente en diferentes espacios y contextos
sociales y que desde el contenido de su propia profesion, deviene promotor
del trabajo politico ideoldgico y cultural de la escuela, pero también para la
familia, la comunidad y el territorio, en un despliegue de acciones conducentes
a preservar la cultura histérica universal, y el patrimonio del proceso de
formacion de nuestra nacionalidad y nacién, como elemento imprescindible en
el logro de la personalidad integral de adolescentes y jévenes.

Desde esta perspectiva se fundamentan la precision de fines y propositos, en
correspondencia con lo historico-concreto del proceso de formacion ético
profesional pedagdgico y la seleccion y aplicacion de acciones estratégicas
caracterizadas por el protagonismo, la intervencion social, la critica y la
solucion de problemas, como vias para una formacion integral comprometida e
individual con la realidad sociopolitica que demanda este profesional.

Con estos criterios se fundamenta desde un enfoque sociologico, pedagogico
y sociopolitico, la determinacién de los componentes de la concepcién
pedagdgica del proceso de formacién ético profesional pedagdgico, y las
relaciones que se dan en este proceso, donde el marco socioldgico es
determinante, en correspondencia con el caracter contextual y propésitos del
proceso.

En este mismo trayecto, desde el punto de vista psicoldgico, la presente
investigacion se fundamenta en el enfoque histérico cultural de la psiquis
humana de Vigotsky L. (1896-1934). Teoria que permite partir de que las

funciones psiquicas superiores del hombre se van formando en su desarrollo
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historico, fuertemente influenciadas por los cambios en el contexto; pero esta
formacioén no se da solo por la vinculacion dialéctica del mundo subjetivo del
individuo con el medio por medio de la actividad practica humana en su
evolucion, sino también por la forma en que el sujeto se apropia del legado de
la humanidad mediante su interaccion con los objetos culturales que ha creado
la propia humanidad. Vigotsky L. (1987).

A lo anterior se suma como base tedrica psicoldgica el concepto de zona de
desarrollo proximo, fundamentado por el propio Vigotsky, de gran utilidad en la
presente investigacion por su trascendencia en la planificacion, ejecucion y
evaluacion del proceso de formacion ético profesional pedagdgico sistémico,
integrado y contextualizado para los profesores en formacion inicial de la
carrera Marxismo Leninismo e Historia.

Lo cual representa, partir del nivel de desarrollo real del profesor en formacién
inicial, tener un diagndstico preciso de la integracion sistémica que logran de
los contenidos del proceso de formacion ético profesional pedagdgico
(conocimientos, habilidades y valores) y de sus potencialidades para
asimilarlos de manera progresiva, y con una orientacion hacia lo profesional, y
a la potenciacién de su modo de actuacion.

El paradigma histérico-cultural articula procesos psicoldgicos y socioculturales
que son fundamentales en esta propuesta, se transmiten objetivos de la
educacion que se corresponden con lo que aqui se persigue. Entre los que
estan la integracion del desarrollo sociocultural y cognitivo de los sujetos que
se forman, la ascension a niveles superiores de desarrollo y autorregulacion,
la necesidad de propiciar herramientas para transformar el entorno fisico,
social y cultural y el hacerlo desde un comportamiento ético determinado por el
contexto de formacion — actuacion.

La zona de desarrollo proximo, se manifiesta en el lapso psicologico que existe
entre el nivel de desarrollo alcanzado por el sujeto hasta el momento y las
potencialidades que posee. Es exactamente en ese rango donde debe actuar
el proceso de formacion ético profesional pedagogico, para desarrollar el modo
de actuacién, tanto profesional como social, en correspondencia con la
necesidad de solucionar los problemas profesionales de caracter ético de la
labor del profesor en formacion inicial.

Con este proposito los niveles de autorregulacion se traducen en la
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conformaciéon de su identidad profesional, por ende, en la construccion por el
sujeto de su proyecto de vida profesional, se logra lo anterior a partir de la
relaciéon cognicion-efectividad que propicie un aprendizaje vivencial y la
apropiacion significativa de la cultura profesional en un contexto de
socializacion de saberes como fruto del trabajo cooperado.

Constituye este un proceso de integracion sistematizada de acciones y
operaciones secuenciadas, el cual debe sustentarse tedricamente en Leontiev
AN. (1981) quien al definir la categoria actividad como un proceso originado y
dirigido por un motivo, dentro del cual ha tomado forma de objeto determinada
necesidad.

A partir de la teoria de Leontiev AN (1981) todo lo que realiza el sujeto es
actividad con la aspiracion suprema de satisfacer necesidades, pero en su
propio marco aparecen otras nuevas que lo retan y enriquecen el proceso. La
actividad parte de un motivo que genera y determina el objetivo. En ella nacen
las capacidades que dependen de la existencia de habilidades y habitos
desarrollados, los cuales se traducen respectivamente en acciones vy
operaciones.

Asi funciona el proceso para los sujetos implicados en el caso aqui
fundamentado, pues esta se presenta motivada por la necesidad de integrar
los conocimientos de la formacion ética profesional pedagodgica, ante el
sistematico reto que produce la formacion en el marco de la interaccion con el
objeto de la profesion de educar (el individuo, la familia y la comunidad), para
lo cual se hace indispensable la aprehension consciente de su actuar en el
contexto, el cual trasciende por etapas formativas atendiendo a su caracter
progresivo .

Por su caracter objetal, la actividad esta indisolublemente ligada al motivo que
le confiere a la misma su direccién, orientacion y sentido, lo que supone que
se signifique la esfera motivacional en el proceso de formacion ético
profesional pedagogico, al facilitar el proceso de identificacion del profesor en
formacion inicial para y con el objeto de la profesion y de compromiso con su
desempefio exitoso, al formarse para asumir este, en el contexto socio- ético
de su labor profesional.

Para Leontiev AN. (1981) los términos de accion y operacion, frecuentemente

no se diferencian. No obstante, en el contexto de los analisis psicologicos de
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la actividad, su clara distincion se hace absolutamente imprescindible. Las
acciones se correlacionan con los objetivos; las operaciones son las
condiciones. El objetivo de cierta accién permanece siendo el mismo en tanto
que las condiciones entre las cuales se presenta la accion varia, entonces
variara precisamente solo el aspecto operacional de la accion.

Se asumen estos fundamentos que muestran que el desarrollo del proceso de
formacién ético profesional pedagodgico del profesor en formacién inicial,
ocurre en el marco apropiado para el despliegue de un sistema de acciones
practicas y espirituales, que posibilte a estos la formaciéon de los
conocimientos, habilidades y valores que les permitan interpretar el contexto
socio-ético de la actividad profesional, para asumir un rol como agentes de
cambio y transformacién de la realidad educativa.

Un referente didactico esencial, lo constituye la teoria de los procesos
conscientes de Alvarez de Zayas CM. (1995), fundamentalmente las leyes y
componentes que él propone para el proceso docente educativo. Se asume
que las leyes del proceso son: la relacion del proceso educativo con el
contexto social, la relacion entre los componentes del proceso educativo, la
relacién entre integracion y derivacién en el proceso docente educativo y la
relacidon entre instruccion, educacion y desarrollo.

Este modelo establece que a partir de los problemas profesionales se precisa
el objeto de la profesion, y consecuentemente el objetivo profesional para su
formacién, estas relaciones expresan la primera ley de los procesos
conscientes, la cual materializa el vinculo universidad- sociedad. Intencién que
se hace aun mas explicita en los criterios de Alvarez de Zayas CM. (1992), al
plantear que la logica del pensamiento historico, politico y, social, se debe
mostrar en el contexto de la solucién de los problemas que se le presenten al
estudiante, de manera concreta en sus relaciones con la comunidad.

Estos criterios resultan de utilidad para la concepcion del proceso de
formacion ético profesional pedagodgico que se propone para los profesores en
formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia, al expresar que
la valoracién general de la escuela como institucion social se concreta en cada
miembro, en el que cada sujeto en su formacion y a partir de las necesidades
sociales, y de la asimilaciéon socializada de la cultura, genera su propia

personalidad y concreta su indagacion libre de la verdad, se humaniza su
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verdad, su enfoque, que solo la practica social lo va ubicando como proceso
historico-social. Alvarez de Zayas CM. (1993).

En los enfoques tedricos de este autor se asumen ademas sus definiciones
sobre los componentes del proceso docente educativo, a los efectos de la
conceptualizacion y del contenido. Se entiende que estos componentes, tanto
operacionales como de estado, son la base para determinar la estructura de la
concepcion del proceso de formacion ético profesional pedagdgico, sistémico,
integrado y contextualizado para los profesores en formacion inicial de la
carrera Marxismo Leninismo e Historia.

Para sustentar el enfoque didactico, el proceso de ensefianza-aprendizaje
problematizado y el papel de la tarea docente problematizada desde lo
profesional en la formacién ética profesional pedagdgica, constituyen cimiento
tedrico imprescindible para definir la sistematizacion, integracion y
contextualizacion de los contenidos de la Disciplina Principal Integradora
Formacion Laboral Investigativa a la formacion ética profesional pedagdgica
del profesor en formacién inicial, asi como la transversalidad de los problemas
éticos profesionales pedagdgicos durante esta etapa.

Enfocados en formar un profesional de la educacién que esté dotado de una
formacion ética profesional pedagogica, en funcion de la situacién social del
desarrollo propia de la edad juvenil, que sea productor y creador, con un alto
grado de independencia que le permita, una vez que egresa, darle solucion al
conjunto de problematicas que en su contexto laboral se verifiquen, no
solamente desde la empiria, sino a partir de su accionar investigativo, esto
sera posible en la medida que durante el proceso de formacion inicial su
accionar se centre, en la resolucion de problemas, se tiene en cuenta por
ende, que en la resolucion de cualquier problema o situacién, el profesor en
formacién inicial utiliza constantemente los conocimientos que ya posee,
desde los enfoques tedricos de Llantada M. (1999).

Desde esta Optica, solucionar un problema es una actividad creativa, incluso
en ocasiones se consideran ambos términos una misma cosa Llantada M.
(1998), por lo que el desarrollo del potencial creativo de los profesores en
formaciéon inicial en las Universidades de Ciencias Pedagdgicas esta
relacionado directamente con los métodos que empleen los profesores en el

cumplimiento de la docencia.
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De esta manera el método de resolucion de problemas le permite al profesor
potenciar la formacion de acciones valorativas en los profesores en formacion
inicial, estas le permitirdn enjuiciar el valor de lo que se estudia, su utilidad, el
significado, el sentido para si, el para qué, esta perspectiva se fundamenta
ademas, en los criterios de Silvestre M. (1999) cuando aborda que todo hecho,
fendbmeno, proceso, todo lo que existe tiene un valor, que esta en la razén de
ser de su existencia, en su esencia. Vinculado a ello esta la accion pedagdgica
de la ética que conduce al sujeto a realizar la valoracion positiva o negativa, o
ambas de aquello que es objeto de aprendizaje, las acciones valorativas
constituyen la base para la autovaloracién permanente de la persona, para el
cuestionamiento de lo que aprende, hace y por ende para su formaciéon ética
en el contexto profesional.

En correspondencia se establece el vinculo con el modo de actuacion profesional
competente como el conjunto de acciones algoritmizadas encaminadas a dar
solucion a los problemas profesionales de modo innovador y creativo, donde
los estudiantes adquieren de forma gradual durante la formacion inicial, tanto
los conocimientos, habilidades y valores propios de la gestion pedagodgica;
como los relativos a las ciencias de la cual es profesor, lo que garantiza la
aprehension de los métodos para su actuacion profesional, a favor de una
actuacion eficiente en relacién con las exigencias del modelo de desempefio
profesional construido socialmente Breijo T.( 2009).

Se sustenta en la fundamentacién que se aporta por la autora un vinculo
esencial con la competencia profesional en tanto Gonzalez V. (2008). define
gue se manifiesta en la actuacion, en tanto es en la actuacion profesional que
se expresan los conocimientos, habitos, habilidades, motivos, valores,
sentimientos que de forma integrada regulan la actuaciéon del sujeto en la
busqueda de soluciones a los problemas profesionales-

Los criterios, son asumidos como base esencial en la relacion triddica que se
define a partir de que la orientacion profesional en el centro universitario, debe
concebirse de manera tal, que propicie la formacion de profesionales
competentes mediante la vinculacion progresiva de la teoria y la practica en el
proceso de formacion profesional que permita el desarrollo de:

-Un interés profesional (apréciese su relacion con proyecto de vida)

-Valores asociados al desempeiio profesional (relacionado con identidad
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profesional)

- Conocimientos y habilidades profesionales, una autovaloracion adecuada del
desempefio profesional y recursos personales que propician el desarrollo de la
autodeterminacion profesional, todo lo cual deviene en base, en tanto
desempefio revela modos de actuacion de este profesion.

Partiendo de los andlisis realizados, se refiere en que la propuesta se sustenta
la incorporacién al objeto de tres cualidades en su concepcién: el caracter
sistémico del proceso de formacion ético profesional pedagdgico para los
profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia; su
caracter integrador basado en la contextualizacion de la Disciplina Principal
Integradora Formacion Laboral Investigativa de la carrera Marxismo Leninismo
e Historia y su caracter contextualizado.

El caracter sistémico del proceso de formacion ético profesional pedagogico,
que se propone para los profesores en formacion inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia, expresa una condicion que plantea la unidad
estructural y funcional de este proceso a lo largo de toda la carrera, el cual
debe ser articulado por su caracter transversal a las disciplinas del curriculo y
al resto de las actividades extracurriculares. Esta idea se sostiene en la teoria
general de sistemas de Ludwig Von Bertalanffy (1976), y su adecuacion a los
entornos pedagdgicos y didacticos.

El caracter integrador devenido en segunda cualidad se precisa como una
cualidad que expresa los diferentes grados o niveles de interdependencia que
existen entre los componentes estructurales y funcionales de sistema,
contextualizada a la Disciplina Principal Integradora Formacion Laboral
Investigativa, en tanto esta tiene como contenido a la vida, a la realidad
objetiva, a la practica social, al contexto social, a la comunidad, a la region.
Alvarez de Zayas CM. (1992).

En el contenido de esta disciplina se explicitan las relaciones que se dan entre
los hombres en el trabajo y el modo de actuar con el objeto de trabajo, ademas
las relaciones humanas y los aspectos sociologicos de la labor profesional, lo
cual sintetiza la relacién entre el proyecto de vida profesional, el modo de
actuacion profesional y su identidad profesional, determinado en la relacion
triadica en la propuesta de esta investigacion.

De la misma manera son asumidos los criterios de Bombino L. (2006) dado
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que en su enfoque de la ética como disciplina filoséfica, se define su
importante funcién, pues sintetiza los principios, normas, cualidades y valores
morales en la formacion de la personalidad, lo cual en el contexto profesional
se concreta aun mas en la propuesta de Chacén N. (2014), que en sus aportes
deja claro el significado que tiene esta ciencia para el profesor en formacion
inicial en su desempenio profesional una vez egresado.

Se define ademas, las causas fundamentales de la existencia historica de la
ética profesional, se enfoca la necesidad de una preparacion especial de
determinados grupos de profesionales en una moral, que respalde la
reputacion del grupo o sector en el desempefio de su funcién social y la
necesidad que tiene la sociedad de confiar en los profesionales que cumplen
misiones especificas, en la satisfaccion de necesidades y exigencias que la
sociedad les impone segun las condiciones del desarrollo socioecondémico y
politico imperante.

Constituyen una base tedrica importante los modos de actuacion definidos por
Addine F. (2006), pues precisan con claridad tales elementos, el profesor en
formacion inicial debe aprender a contextualizar histdrica y socialmente su
actividad profesional, preguntdndose por el significado social de los
contenidos que trasmite y de los métodos y formas que usa dentro del
conjunto de las relaciones sociales vigentes.

En su definicibn de modo de actuacion sefala, que entre sus atributos
principales se encuentran que actta sobre el objeto de la profesion, revela el
nivel de las habilidades, capacidades, constructos u otras formas donde el
sujeto expresa su desarrollo profesional y su caracter historico concreto y
generalizador al manifestarse en la actividad profesional.

Estos atributos son tenidos en cuenta en el sustento de la relacion principal
que se determina en esta concepcién al definirse que el proceso de formacion
ético profesional pedagogico, sistémico, integrado y contextualizado en la
carrera Marxismo Leninismo e Historia esta determinado por una relacion
triadica proyecto de vida profesional- modo de actuacion profesional —
identidad profesional, cuyo elemento relacional lo constituyen los problemas
profesionales de caracter ético y que define en la Disciplina Principal
Integradora su asiento para tributar al modo de actuacion profesional.

En esta misma linea aporta una vision tedrica de la actividad moral
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pedagdgica, como componente estructurador de la moral pedagdgica, y la
ubica como campo de actuacion de la eleccion moral, de la actividad
educativa, de la convergencia entre pensamiento y modo de vida, entre la
palabra y la accion, concretandola como esfera de la moralidad del maestro y
de conformacién practica de la conciencia moral pedagdgica.

Constituye esta definicibn una util base tedrica a la propuesta que se
fundamenta, en tanto desde el constructo que se aporta, se define la actividad
moral pedagogica como marco de actuacion para la comprension e
interpretacion del contexto sociopolitico e ideoldgico y delimitador del como
actuar y el deber ser incorporado al proyecto de vida de este profesional, en
un plano donde lo individual se articula con el encargo dado por la sociedad a
su profesion.

De manera particular, tales enfoques teoricos posibilitan, fundamentar el
constructo tedrico que se aporta acerca de los problemas profesionales de
caracter ético, ademas el enfoque triptico y de maxima generalidad que se
define.

En el plano general en estas teorias y modelos se asienta la concepcion
determinada del proceso de formacion ético profesional pedagdgico para el
profesor en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia, que
interconectada con el proyecto de vida profesional y el modo de actuacion
profesional, le permita asumir una identidad profesional que como reto
principal de su formacion ética profesional pedagdgica lo prepare para un
encargo sociopolitico.

Para la conceptualizacion y estructura de la concepcion se consultaron
algunos de los autores que han planteado concepciones como resultado
cientifico, para cumplir diferentes fines dentro en el campo pedagdgico.
Dentro de ellos se destacan: Ganelin I. (1975), Cerezal J. (2001), Silvestre y
Zilbertein (2002), Leon Hernandez (2007), Valle D.A. (2007), Lufria J.L (2008),
Marquez (2008), Breijo T. (2009), Fernandez (2009), Mena J. L. (2010) y Ferro
B. Hernandez I. (2013).

Otros criterios, aportados por Marquez DL. (2008), Breijo T. (2009), Pérez A.
(2012), al ser coincidentes en entender como punto de partida al definir la
concepcion pedagogica, el sistema de ideas cientificas que permiten la

fundamentacion de wun proceso formativo con caracter integral y
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contextualizado, constituyen bases de utilidad, dadas las caracteristicas del
proceso que se modela.

Como regularidad, en la obra de estos autores esta presente el criterio de que
una concepcion puede ser considerada como un sistema de ideas, conceptos
y representaciones sobre un aspecto de la realidad o toda ella y sus
respectivas consecuencias metodoldgicas.

En concreto, son los criterios de Valle D.A. (2007) los que permiten definir con
mayor claridad el término en esta investigacion al reconocer que, la
concepcion esta ligada a los conceptos esenciales o categorias, pero ademas
de contenerlos, en ella se explicitan los principios que la sustentan.

Desde esta perspectiva la autora fundamenta su definicion de concepcién
pedagdgica del proceso de formacion ético profesional pedagogico como
sistema de ideas cientificas que se concretan de manera sistémica, integrada
y contextualizada, para trascender a los profesores en formacién inicial al
delimitar su proyecto de vida profesional, su modo de actuacién profesional y
la conformacion de la identidad profesional como elementos constitutivos de la
triada que determina el proceso, articulados mediante los problemas
profesionales de caracter ético, durante las etapas de preparacién para la
profesion y consolidacion, vistos con caracter transversal desde los
componentes estructuradores del proceso contextualizados a la Disciplina
Principal Integradora Formacién Laboral Investigativa, atendiendo a su

estructura secuenciada y a la dindmica que imprimen sus principios.
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Fig. 1 Concepcion pedagodgica del proceso de formacidén ético profesional
pedagdgico para los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia

Fuente: Elaboracién propia
2.2.1 Ideas cientificas que sustentan la concepcién pedagdgica del
proceso de formacion ético profesional pedagdgico sistémica, integrada y
contextualizada para los profesores en formacion inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia
La concepcion definida, desde los fundamentos tedricos declarados, se
sustenta en las siguientes ideas cientificas:

1- El proceso de formacion ético profesional pedagogico, con caracter
sistémico, integrado y contextualizado en la carrera Marxismo Leninismo e
Historia esta determinado por la relacién triadica entre: proyecto de vida
profesional-modo de actuaciéon profesional-identidad profesional, cuyo
elemento relacional lo constituye los problemas profesionales de caracter ético
de su labor profesional.

2- El proceso de formacion ético profesional pedagdégico, con caracter
sistémico, integrado y contextualizado en la carrera Marxismo Leninismo e
Historia se estructura mediante la relacion entre los componentes académico,

laboral, investigativo y extensionista contextualizados a la Disciplina Principal
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Integradora Formacion Laboral Investigativa, al direccionarse hacia la
resolucién de problemas profesionales de caracter ético, durante su transito
por dos etapas formativas.

3- El principio del caracter secuenciado y progresivo sustentado en la
sistematizacion e integracion de los contenidos de la formacion ética
profesional pedagoégica se articula con el de la unidad entre lo cognitivo y
afectivo en el proceso de formacién ético profesional pedagdgico y al de la
transversalidad de los problemas profesionales de caracter ético durante la
formacion inicial, definiendo el caracter trascendente e ideoldgico de la
formacion ética a la interpretacion de la realidad sociopolitica en el marco de
la actividad moral pedagdgica.

2.2.2 La funcion de los problemas profesionales de caréacter ético en el
proceso de formacion ético profesional pedagdgico para los profesores
en formacién inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia

En correspondencia con los resultados del diagndéstico aplicado y los
fundamentos tedricos asumidos en esta investigacion, se parte de considerar
como punto de partida de la modelacion de la concepcion las relaciones que
se expresan en la primera idea de esta, donde se define que:

El proceso de formacion ético profesional pedagogico, sistémico, integrado y
contextualizado en la carrera Marxismo Leninismo e Historia esta determinado
por la relacion triadica proyecto de vida profesional — modo de actuacion
profesional- identidad profesional cuyo elemento relacional lo constituyen los
problemas profesionales de caracter ético de su labor profesional. Se resumen
aspectos conceptuales ya abordados, la formacion ética profesional
pedagodgica, en su sentido amplio, deviene en una nueva cualidad, dado el
fundamento historico cultural que aporta la obra paradigmatica en el orden
educativo del pensamiento de José de la Luz y Caballero, Félix Varela, José
Marti, Enrique José Varona y otros pedagogos como representantes
fundacionales de la educacion cubana.

En el proceso de formacion ético profesional pedagogico para el profesor en
formacion inicial, existen vias determinantes de influencias que intervienen en
la l16gica de su formacion y que estas las acoge, como el propio medio social
con el cual interactia el sujeto, las cuales se establecen a partir de que la

esencia humana es el conjunto de sus relaciones sociales y del indiscutible
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papel de la interaccion de la actividad con el mundo natural, social, y que
cuando la formacion ética trasciende al plano de proceso consciente, se puede
direccionar hacia determinados fines y se puede estudiar su comportamiento
de un modo generalizado.

Este elemento constituye la esencia de la relacion que se significa entre el
proyecto de vida profesional e identidad profesional, de manera que el primero
asuma la posibilidad de ser intencionado, desde las relaciones de
interdependencia de cada uno de sus componentes, para estructurarse de
acuerdo a las necesidades de la actividad profesional y a su vez lleve implicito
el fin de tributar al encargo social, que se sintetiza y asienta tedricamente en
desarrollar el pensamiento, los sentimientos y nivel de instruccién con vista a
enfrentar los retos de la profesion e insertarse integralmente en la vida social.
Como proceso consciente, la formacion ética profesional pedagodgica propicia
la integracién de conocimientos, habilidades, valores aptitudes y actitudes,
compromiso, responsabilidad de los sujetos con el desarrollo transformacion
individual, social y que se tracen nuevas metas para lograr la participacion
responsable y creadora en la vida social, desde su funcion como futuros
profesionales, asi como su crecimiento comprometido con su propio bienestar
y el de los demas, en esta dialéctica se explicitan los vinculos con el modo de
actuacion profesional .

En esta dinamica de integraciéon que garantiza el proceso de formacion ético
profesional pedagdgico, al contextualizarse con la Disciplina Principal
Integradora Formacién Laboral Investigativa, trasciende hacia la comprensién
e interpretacion del contexto ético-axioldégico de su labor profesional, para la
solucion de los problemas profesionales, propiciandose nuevas metas
conducentes al desarrollo y transformacion en lo individual y social, al ubicarse
e involucrarse, como agentes transformadores en el contexto de la escuela.
Entre el proyecto de vida profesional y el modo de actuacion profesional se
delimita lo relativo a una formacion ética trascendente a la practica profesional;
sin embargo, esta no se limita Unicamente al objeto de la profesion, sino que
va mas alla, trasciende sus términos, en su amplio espectro de generalizacion
pedagdgica, para incorporar las experiencias de nociones al desarrollo de
actitudes, sentimientos y habilidades para pensar y actuar de forma integral en

el contexto social, por lo que se concreta lo necesario a su identidad y se
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establecen los nexos de pertinencia hacia el colectivo profesional que se
insertara teniendo en cuenta los rasgos que tipifican al profesional de la
carrera Marxismo Leninismo e Historia en la sociedad.

Esto le permite desarrollar sentimientos identitarios con su profesion y de
pertinencia hacia la labor que desarrolla, por lo que a partir de estos el
profesor en formacién inicial va construyendo su identidad profesional se
establecen las relaciones hacia el colectivo con el cual se insertara el profesor
mediante su proyecto de vida profesional en correspondencia con el modo de
actuacion profesional, articulado por los problemas profesionales de caracter

ético.
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Fig. 2 Relacion triadica interactuantes en la concepcion

Fuente: Elaboracion propia

El modo de actuacion profesional, la identidad profesional y el proyecto de
vida profesional, devienen a su vez en agentes delimitadores en el marco de
las relaciones dialécticas que tienen lugar entre los pares categoriales que
configuran la triada, al conformar la fuente de que se nutren los problemas
profesionales de caracter ético de su labor profesional, en el marco de la
actividad moral pedagodgica, constituyendo tales problemas, el elemento
relacional del proceso de formacién ético profesional pedagdgico con el
proyecto de vida profesional, el modo de actuacion profesional y la identidad
profesional.

Al hallarse como articuladores en el area de relacion, los problemas
profesionales de caracter ético estan conformados a su vez, por las
determinaciones que sobre ellos ejercen, el proyecto de vida profesional, el
modo de actuacién profesional y la identidad profesional, por lo cual se

alimenta de estos tres y a su vez los articula, de modo que la expresion de la

65



relacion triadica en ellos se halla tanto en su presencia, como en su
declaracion y solucion.

La expresion triadica dialéctica analizada implica involucrar el proceso de
formacion ético profesional pedagogico para el profesor en formacion inicial de
la carrera Marxismo Leninismo e Historia, mediante la integracion de sus
contenidos, al contexto sociopolitico e ideolégico, para que puedan
desentraiarlo y que su lectura trascienda a la salida creativa de los problemas
profesionales de caracter ético, contextualizados a la Disciplina Principal
Integradora Formacion Laboral Investigativa, de modo que se alcance la
integralidad que se requiere con la atencién al individuo, en su influencia al
medio social, la familia y la comunidad.

Del campo de accion de esta necesidad, devienen los problemas profesionales
de caracter ético de la esfera de actuacion del profesor en formacion inicial de
la carrera Marxismo Leninismo e Historia, de ahi que para contribuir a tales
fines se destaquen estos problemas como el elemento relacional entre el
proyecto de vida profesional, el modo de actuacion profesional y la identidad
profesional, y en este razonamiento se fundamenta ademas el vinculo que se
define con la Disciplina Principal Integradora Formacién Laboral Investigativa.
Desde esta concepcion se establece una relaciéon, en el marco de la formacién
inicial, con la Disciplina Principal Integradora Formacion Laboral Investigativa,
la cual tiene como proposito reforzar los lazos entre lo que se aprende en la
universidad y los problemas profesionales que se presentan en la practica
preprofesional, por o que ella nuclea a su alrededor los fines formativos para
un contexto de actuacion practica (comportamiento profesional pedagogico),
que cuando se individualiza en la actividad moral pedagdgica, clarifica el
camino para la concrecion de los problemas profesionales de caracter ético.
En este sentido, se definen los problemas profesionales de caracter ético
como: dilemas que enfrenta en el acto de comportamiento profesional
pedagadgico el profesor en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo
e Historia, se concretan y desarrollan en la actividad moral pedagogica, a
partir de un fundamento histérico cultural que define las vivencias y
experiencias acerca de las normas y valores éticos profesionales como
agentes delimitadores de la identidad profesional, la satisfaccion personal que

produce su profesionalidad en el modo de actuacion profesional y el
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reconocimiento dado por la significacion social de su desempefio individual,
mediado por lo que define la ética profesional pedagdgica en su teoria y lo
gue se norma como necesidad sociopolitica e ideoldgica para dar respuesta a
la realidad de la practica social cubana.

En el constructo teérico de los problemas profesionales de caracter ético, se
precisa el enfoque triptico que estd presente en la definicidbn que aporta, se
establecen las generalizaciones que influyen en el profesional de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia en el plano de su actividad moral pedagogica.
Todo ello se concreta en concebir los problemas profesionales de caracter
ético con un enfoque triptico y de maxima generalidad.

Las generalizaciones triples se expanden desde un fundamento historico
cultural, contextual e individual, por lo que esas direcciones devienen en
atributos de clasificacion de los problemas profesionales de caracter ético, y
su maxima generalidad surge de la posibilidad que brinda cada una de las
direcciones para, a partir de la definicion del problema profesional mas
general, establecer las caracteristicas que distinguen el modo de actuacion de
este profesional en el contexto socio politico.

Los problemas profesionales de caracter ético de generalidad historico
cultural, son los que responden a la necesidad de tener en cuenta toda la
herencia cultural que rodea el objeto de trabajo, constituyendo estos,
elementos del conocimiento que modifican todos los campos del actuar y el
saber de este profesional, al aportar un sentido ético y una capacidad para el
analisis y la actuacion en correspondencia con la significacion social en el
marco de la actividad moral pedagodgica.

Se trata de lograr que el profesor en formacion inicial sea portador de una
conciencia historica que le permita preservar el patrimonio historico cultural de
la humanidad y nacion, asi como promover el rescate de las tradiciones
culturales y heroicas que representan el devenir histérico del proceso de
formacion de la nacionalidad, todo este bagaje irradiara para lograr la
coherencia entre el modo de actuacion y el modelo de desempefio
profesional construido socialmente, definiéendose su identidad profesional.

En este sentido, el dominio de los contenidos filosoficos, historicos, civicos,
asi como el sistema de habilidades, valores y capacidades, les permite ejercer

su préactica profesional pedagogica eficientemente y enfrentar la solucion a
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contradicciones como:

¢,Con qué preparacion axioldgica cuento para lograr implicacién, compromiso
y responsabilidad ética con las necesidades actuales y perspectivas del
desarrollo social cubano?

¢,Como asimilar y valorar correctamente la evolucion del pensamiento y las
tendencias filosoficas contemporaneas en la interpretacion del método para
procesar la informacion cientifica?

¢,Como incorporar el dominio pleno del contenido de la cultura filosdfica,
historica, linguistica, literaria, pedagogica en relacion al encargo social para
transformar la sociedad?

Los problemas profesionales de caracter ético de generalidad contextual,
constituyen aquellos que expresan la manera en que el profesional debe
actuar para dar una solucion de acuerdo a las condiciones histéricas
concretas y que estaran influenciando en este de forma positiva o negativa, en
ellos se capta la relacion de lo universal, lo particular y lo singular, por lo que
el referente esencial lo constituye lo que se norma como necesidad
sociopolitica e ideoldgica para dar respuesta a la realidad de la practica
social.

En este sentido la interpretaciéon en su forma de pensar y actuar de las
normas y principios de la formacion civica, propicia desde los contenidos, una
conducta ciudadana que irradia desde la escuela hacia la familia, la
comunidad y el territorio y sitia al profesional ante problematicas que
pudieran definirse alrededor de las siguientes interrogantes:

¢, Como siendo portador de un sistema de valores universales e individuales
logro la insercién activa en el contexto, desde el propio perfil ocupacional?
¢,Como situarme bajo el prisma del sentido critico de la realidad y autocritico
individual, para dar solucion a cada problema profesional?

En la dimension de lo contextual, resulta de gran utilidad durante el proceso
formativo del profesor en formacion inicial el papel de la Disciplina Principal
Integradora Formacion Laboral Investigativa, dado que ella deviene en
fundamento, pues en su esencia articula las funciones del profesional para su
contexto de actuacion.

La investigadora define ademas los problemas profesionales de caracter ético

de generalidad individual, como las contradicciones que se manifiestan entre
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las necesidades sociales, los recursos cognitivos y los volitivos que posee el
sujeto para buscar las vias de solucion desde su propia profesionalidad y
definir el cobmo actuar y el deber ser en un plano donde lo individual se articula
con el encargo dado por la sociedad a su profesion.

Se refiere a tomar decisiones individuales que evidencien el grado de
seguridad y de autorregulacion de su modo de actuacion profesional, asi
como la capacidad de dirigir acertadamente el proceso de ensefianza
aprendizaje y la labor de formacion de la personalidad de sus estudiantes y
para ello deberan concretar las soluciones a:

¢,Como ordenar metas intermedias y determinar valores para orientarse y
modos de ser a incorporar?

¢,Como potenciar una formacioén valorativa para desarrollar el proceso de
toma de decisiones en el entorno sociopolitico e ideoldgico?

Contextualizados a la Disciplina Principal Integradora Formacion Laboral
Investigativa, los problemas profesionales de caracter ético con enfoque
triptico y de maxima generalidad, que el profesor de Marxismo Leninismo e
Historia ha de enfrentar durante su profesion, constituyen punto de partida
para definir los contenidos del proceso de formacion ético profesional
pedagdgico que le sirven de fundamento integrados a la l6gica de la profesion,
en el camino légico de la solucibn de los problemas existentes, para
convertirse en instrumentos fundamentales en la logica de su pensamiento
profesional y complementar su formacion integral como ser social, sumergido
en una sociedad que lo reta hacia un pensamiento integral y generalizador en
un contexto dinamico, cambiante y contradictorio.

2.2.3 Larelaciéon entre los componentes académico, laboral, investigativo
y extensionista y los agentes interactuantes durante la estructuracion del
proceso de formacion ético profesional pedagdgico en la carrera
Marxismo Leninismo e Historia

Los problemas enfrentados durante el ejercicio profesional del profesor en
formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia, requieren de
una formacion disciplinar y transversal, disefiada para revolver situaciones
problematicas, de modo que se logre activar el potencial de este profesor en
formacion inicial, su modo de actuacion profesional, de reflexion y el desarrollo

de su pensamiento critico, en un espiral configurado desde el actuar ético, lo
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cual le permitira resolver nuevos problemas de actuacién social con
independencia y flexibilidad, y lo convertird en responsable de su aprendizaje,
desde una elevacion de conciencia individual y social y una habilidad para el
restablecimiento de manera integral del conocimiento de los problemas
profesionales a enfrentar una vez graduado.

En la segunda idea de la concepcion se define que el proceso de formacién
ético profesional pedagogico, sistémico, integrado y contextualizado en la
carrera Marxismo Leninismo e Historia se estructura mediante la relacion entre
los componentes académico, laboral, investigativo y extensionista
contextualizados a la Disciplina Principal Integradora Formacién Laboral
Investigativa, al direccionarse hacia la solucién de problemas profesionales de
caracter ético, durante su transito por dos etapas formativas.

De manera que el proceso de formacion ético profesional pedagdgico,
sistémico, integrado y contextualizado para los profesores en formacion inicial
de la carrera Marxismo Leninismo e Historia se estructura mediante una
dindmica interactuante a partir de las relaciones internas de interdependencia
entre los componentes, en el contexto social espacio temporal, relaciones que
convergen para la solucion de problemas profesionales que enfrenta el profesor
en formacion inicial contextualizados a la Disciplina Principal Integradora
Formacion Laboral Investigativa para su desempefio en el contexto social.

Para su explicacion se parte de que, el surgimiento de la contradiccion
producida entre lo que es el objeto y su propésito al ser transformado, en el
marco de la interaccién de los seres humanos con los objetos de la realidad,
trasladada al proceso formativo se entiende como problema. Por lo que en él
se expresa la necesidad de la sociedad, y se precisa como el primer
componente del proceso en tanto surge desde que el sujeto comienza a
interactuar con el objeto; es punto de partida como portador de la necesidad
social.

Desde esta investigacion se define como problema del proceso de formaciéon
ético profesional pedagogico sistémico, integrado y contextualizado, la
necesidad de que los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia sean capaces de interpretar el contexto sociopolitico e
ideologico en el marco de la actividad moral pedagogica y el alcance de su

lectura a la soluciéon de los problemas profesionales de caracter ético,
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mediante la integracion de conocimientos, habilidades y valores
contextualizados a la Disciplina Principal Integradora Formacién Laboral
Investigativa, para ocupar una funcion influyente como agentes de cambio y
transformacion de la realidad social, que trascienda desde su proyecto de vida
profesional al modo de actuacion profesional para definir la identidad
profesional.

Esta parte del contexto que contiene el problema se determina como objeto y
representa el aspecto en el cual se precisa preparar a profesores en formacion
inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia en correspondencia con
su modo de actuacién profesional pedagdgico, este aspecto lo compone la
formacién ética de la actividad profesional pedagdgica, en relacién con esta
interaccion se determina el objetivo, el cual expresa la transformacion que se
persigue, cOmo se va a obtener esta, en qué tiempo, de qué forma y en
consonancia con la apropiacion de qué contenidos profesionales se
determinan.

Desde este punto de vista del proceso de formacién ético profesional
pedagdgico para los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia, en relacién con el objeto de la profesién y campo de
accion definidos a partir del proyecto de vida profesional, lo cual se expresa y
deriva de la relacion triadica determinante para el desarrollo del proceso, se
delimita como objetivo:

Explicar el contexto sociopolitico en el marco de la actividad moral pedagdgica
de la actividad profesional y la trascendencia de su lectura a la solucion de los
problemas profesionales de caracter ético, mediante el método de resolucion
de problemas en talleres integradores, seminarios, evento cientificos y
encuentros de conocimientos, de modo que contribuya a la formacién de,
sentimientos, aptitudes, al desarrollo de la integridad, solidaridad, sensibilidad,
la responsabilidad-creatividad y compromiso personal-social y profesional.

El contenido del proceso de formacion ético profesional pedagdgico tiene
como particularidad, atendiendo a su dimension cognoscitiva, el nivel de
abstracciéon a lograr, en la integralidad que se toma como base las funciones
integradas, individuales y colectivas, determinadas en relacién con la actividad
humana, garantizan su comprension y posibilidad de situarse en su realidad

contextual y transformarla en correspondencia con las necesidades
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profesionales y de la sociedad esencia desde la cual se entiende la
contextualizacion a la Disciplina Principal Integradora Formacion Laboral
Investigativa, que se define para la determinacion de los contenidos.

En este razonamiento, el sistema de conocimientos esta determinado por la
l6gica del proceso de formacion ético profesional pedagdgico, desde donde se
definen los hechos y fendmenos, conceptos, teorias y el cuadro que
representa en el contexto del profesor en formacion inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia, de este modo se establece la
correspondencia con los problemas profesionales de caracter ético que
enfrentan en su formacion inicial, sustentando su determinacion
contextualizados a la Disciplina Principal Integradora Formacién Laboral
Investigativa.

A partir de estos elementos, el sistema de conocimientos del proceso de
formacion ético profesional pedagdgico sistémico, integrado y contextualizado
de los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e

Historia se concreta en:

-Concepcion cientifica del mundo. Vision integral del hombre, realizacion social

y activa relacién entre ambos.

-Los valores ético humanistas de los pedagogos que se consideran modelos
paradigmaticos. Herencia de las principales personalidades y el impacto de su

pensamiento en lo social, politico, cultural y ético.

-Principios y categorias de la ética profesional pedagdgica. La comunicacion y
la ética social.

-Principales categorias de la axiologia: valor y valoracion en la actividad moral.
Relacion con la toma de decisiones en el entorno sociopolitico e ideoldgico.

Actividad moral pedagdgica.

-Enfoque histérico-conceptual de la ciencia. Percepcion social de la ciencia y la
tecnologia. Impacto de los adelantos cientifico-técnicos en la sociedad y su
relacion con la responsabilidad social del profesor de ciencias sociales. Impacto

en la posicion ética.

-La dialéctica de la existencia del individuo en el contexto social espacio
temporal; su desarrollo integral en conexion con lo social. Aplicabilidad practica
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al diagnéstico y solucion de los problemas que incidan en el proceso de

ensefianza aprendizaje,

-Papel del profesor de Marxismo Leninismo e Historia ante los desafios de las

necesidades actuales y perspectivas del desarrollo social cubano.

-Desarrollo de los sentidos psicoldgicos y lo socialmente significativo para el

modelo de desempefio profesional construido socialmente.

.Teniendo en cuenta que en el proceso de formacion ético profesional
pedagdgico para el profesor en formacion inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia, se desarrolla la triada fundamentada, el sistema de
habilidades se conforma para marcar el desarrollo de la personalidad de dicho
sujeto en estrecho vinculo con estos aspectos, para la solucién de los
problemas profesionales de caracter ético inherentes a su profesion.

Desde esta perspectiva se tiene en cuenta, en primer lugar el grado de
generalizacion, en tanto su posibilidad de transmitir la experiencia a diferentes
situaciones en las que esta comprometido el desarrollo del profesor en
formacion inicial ,en segundo lugar, sirven a los fines de aprender a aprender,
al posibilitar comprender una situacion, pero a la vez percibir que la
comprenden y por qué lo logran y, por udltimo, son abiertas, al propiciar
avances ulteriores por su nivel de trascendencia, transformar el medio que lo
rodea una vez definido su proyecto de vida profesional en correspondencia
con su modo de actuacion profesional y su identidad profesional en su
actividad.

Durante el proceso de formacion ético profesional pedagdgico el profesor en
formacion inicial se va apropiando de una serie de valores hacia la profesion y
su aprendizaje, relacionados con el campo de la disposicion afectiva y de la
motivacion hacia la profesion, valores cognoscitivos de la profesion aquellos
que dirigen la actuacion del profesor en formacion inicial cuando se apropia
del conocimiento cientifico y valores sociales de la profesion, relacionados con
la aplicacion del modo de actuacion profesional .

Si se quiere que los contenidos asociados al objeto de la profesion pedagogica
se conviertan en una necesidad para el profesor en formacion inicial, que este
sepa operar con los conocimientos tedricos y practicos sobre el proceso de

formacion ético profesional pedagogico al concebir este desde la resolucion de
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problemas como método para desarrollar el proceso de ensefianza
aprendizaje contextualizados a la Disciplina Principal Integradora Formacion
Laboral Investigativa y que al maniobrar con estos encuentre el significado
socialmente positivo que tienen los mismos en su desarrollo individual, esto
solo sera posible con su utilizacién de modo eficiente.

Estos elementos se tienen en cuenta para garantizar la secuenciacién de
habilidades, en correspondencia con las acciones y operaciones tributantes a
la habilidad maxima o generalizadora, a partir de lo cual se determina el
siguiente sistema de habilidades:

-Valorar las condicionantes que dan sentido social a su practica profesional.
-Argumentar puntos de vista desde su identidad profesional pedagdgica una
orientacion dialéctica hacia el enfoque integrado ético-axioldgico en la solucion
de los problemas profesionales de caracter ético.

-Demostrar desde su modo de actuacién profesional, en el desarrollo de
acciones integrales a partir de su proyecto de vida profesional, teniendo en
cuenta su accionar en el vinculo escuela-familia-comunidad.

-Demostrar desde el enfoque ético profesional pedagogico, la toma de
decisiones en el contexto de su labor profesional.

En esta estructuracion del proceso de formacion ético profesional pedagdégico
sistémico, integrado y contextualizado se interrelacionan los componentes
académicos laboral investigativo y extensionista; dando estabilidad unos para
dinamizar otros. De esta manera, los componentes con los principios son los
encargados de dinamizar dicho proceso.

Debido al caracter transversal de los contenidos de la formacién ética
profesional pedagdgica, las formas organizativas se relacionan con todas las
qgue se desarrollen por los profesores durante la formacion inicial, pues en
cada actividad docente se ha de concebir como darle salida, teniendo en
cuenta, lo disciplinar y lo transversal. A lo largo del proceso de formacion del
profesional se determinan formas especificas que posibilitan su secuenciacion,
desde el punto de vista curricular y extracurricular, como son los debates,
circulos de estudio, conversatorios, talleres integradores, clases practicas y
seminarios se definen, por su importancia para integrar los contenidos del
proceso. En estas actividades se deben potenciar las normas comunicativas,

morales y éticas que regulan la relacion entre los participantes.
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Se significa la importancia de estas formas, como organizacion externa del
proceso, para definir los métodos que brinden la posibilidad de enfrentar a los
profesores en formacién inicial a situaciones conducentes a la comprension,
integracion y aplicacion de lo aprendido como una herramienta para la solucion
de los problemas profesionales del contexto socio-ético de su labor
profesional, entendiéndose el papel que juega el método de resolucion de
problemas para, mediante la transformacion del contenido, se logre alcanzar el
objetivo.

La seleccion del sistema de meétodos del proceso de formacion ético
profesional pedagodgico, se ajusta al quehacer de las funciones socializadoras
del profesor de Marxismo Leninismo e Historia y a todo su accionar
pedagogico y didactico, se propone que el profesor en formacion inicial haga
suyo determinadas exigencias historicas sociales de su contexto macrosocial y
de su micromedio, desde un aprendizaje abierto y la puesta en practica de
herramientas para la transformacién del contexto educativo, de manera que se
potencie la formacion ética profesional pedagodgica con métodos aplicativos
mas creativos.

A partir de esta idea, se fomentan el encuentro de conocimientos, la busqueda
parcial heuristica y la exposicién oral problémica, los cuales propician un
ambiente altamente favorable para la integracion de conocimientos,
habilidades, valores y actitudes en los profesores en formacion inicial en el
contexto donde interacttan.

Estos aspectos son basicos en este proceso, ya que favorecen la
interpretacion de la realidad y se orientan hacia el establecimiento de
relaciones entre los conocimientos de las diferentes disciplinas, a partir de lo
cual los profesores en formacion inicial, elaboran y desarrollan estrategias de
indagacion, interpretacion y aplicacion a partir del vinculo teoria y préactica, que
posibilitan asumir su rol como agente de cambio y transformacion en el
contexto educacional.

La conformacion de este método, para el desarrollo del proceso de formacién
ético profesional pedagdgico, se realiza teniendo en cuenta el proyecto de vida
profesional en estrecha relaciéon con el modo de actuacién profesional, la
identidad profesional y el caracter provechoso y de desarrollo humano de

estos procesos, asi como el papel activo, consciente y participativo de los
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sujetos implicados, en un contexto interactivo, donde la comunicacion, la
motivacion, la relacién entre lo individual y lo social, lo reflexivo y constructivo
constituyen los sustentos fundamentales.

Tal conformacion se sustenta ademas en el caracter consciente del referido
proceso, ya que con meétodos y estrategias, se propicia el compromiso, la
responsabilidad de los sujetos con el desarrollo, transformacion individual y
social, se propicia ademas que se tracen nuevas metas, de manera que
creando logren transformar y constaten, con inteligencia, compromiso,
sentimiento, autonomia, eficiencia, ética y creatividad .Los métodos se
expresan mediante diferentes objetos materiales adecuados, encargados de
su despliegue, estos constituyen los medios que como componente
operacional del proceso, se relaciona en una configuracion triadica con la
forma y con el propio método.

En relacién con el medio, para el objeto concebido en esta investigacion, son
sumamente significativas las situaciones problémicas de la practica profesional
en el orden curricular y las éticamente significativas de caracter vivencial,
experiencial y situacional desarrolladas por los profesores en formacioén inicial
en el desempeiio las actividades extracurriculares y extensionistas socialmente
atiles, como los talleres, circulos de interés, debates, conversatorios y
actividades propiamente en la comunidad, entre otras.

Se enfatiza ademas en el uso de medios que permitan actuar sobre los
profesores en formacion inicial con el objetivo de sensibilizarlos en relacion a
temas de la profesion, para lograr atraerlos, interesarlos, sensibilizarlos para
provocar sensaciones y sentimientos, los medios audiovisuales impactan en
tales propoésitos por su posibilidad demostrar principios directrices(normas,
pautas ,conductas) mas generales de la actividad social del futuro profesional
como via para desarrollar el razonamiento l6gico, que conduzca a la reflexion
en la forma de pensar y actuar y movilice el pensamiento ante la solucion de
cada problema, para lograr la capacidad de asumir los desafios de la
profesion.

Tales medios deben, mediante sus representaciones, poner a debate procesos
de toma de decisiones ético-profesionales en el entorno laboral del profesor en
formacion inicial, funcionando como herramientas para afianzar la profesion y

ser creativos en concordancia con las necesidades y demandas sociales, su
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encargo socio-profesional y tributo a las politicas educacionales que debe
responder su actuaciéon profesional.

Por otra parte, en este aspecto la evaluacion, como componente de estado,
tiene como proposito valorar el nivel de transformacion logrado en el modo de
actuacion profesional del profesor en formacion inicial, la valoracion acerca del
modo de proceder ante situaciones profesionales concretas y coémo integran
los procesos cognoscitivos al proyecto de vida profesional, se muestra su
trascendencia a la capacidad de asumir un rol superior en su encargo socio-
profesional, en correspondencia con los fines de cada una de las etapas.

En tal sentido, se delimitan dos momentos basicos para la evaluacion, que
cumpliendo con los requerimientos de ser integradora, continua, sistemética,
flexible, interpretativa, participativa y formativa, permita constatar el estado de
cumplimiento del objetivo propuesto de acuerdo con las particularidades de
cada etapa tanto en lo curricular como en lo extracurricular, dependiendo del
grado de planificacion que se logre, que permitira la adecuada evaluacion de
los resultados del proceso.

Se define entonces como primer momento curricular los cortes evaluativos
gue se efectlan, la prueba parcial y el examen final del primer semestre de la
Disciplina Etica e Ideario Martiano, de igual manera ocurre en el segundo
semestre, lo cual permitira evaluar el proceso de preparacion del profesor en
formacion inicial, para configurar recursos conceptuales y motivacionales como
la concepcion cientifica del mundo, el enfoque dialéctico materialista en la
solucion a los problemas profesionales, el comportamiento ético en el
desarrollo del modo de actuacion profesional, todo ello contextualizado a la
Disciplina Principal Integradora Formacion Laboral Investigativa.

Desde lo extracurricular, se iniciara a partir de este instante, teniendo en cuenta
las habilidades a desarrollar en la primera etapa del proceso, el
perfeccionamiento de métodos que posibiliten al profesor en formacion inicial
apreciar las condicionantes que dan sentido social a su practica profesional y
su orientacién dialéctica hacia el enfoque ético-axiolégico en la solucion de los
problemas profesionales de caracter ético, los cuales se presentaran en
eventos cientificos y se desarrollardn durante las actividades que se realicen
en el departamento Marxismo Leninismo e Historia.

El segundo momento, se corresponde con el terreno curricular con la
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evaluacion parcial de la Disciplina Etica e Ideario Martiano, de forma tal que
los resultados de la aplicacion del método de resolucion de problemas sea
incorporado a los seminarios tematicos de la asignatura, pero este momento
tiene su fase final con la realizacion del ejercicio practico durante todos los
afios del profesor en formacion inicial de la carrera, Marxismo Leninismo e
Historia, donde participardn como evaluadores, conjuntamente con los
profesores y tutores de la asignatura, los profesores de la carrera para
garantizar el caracter secuenciado del proceso durante la evaluacion, los
profesores en formacion inicial expondran, en el momento de la evaluacion los
resultados de las actividades de aprendizaje desarrolladas mediante el método
de resolucion de problemas lo que permitira evaluar la esencia de la segunda
etapa, la comprension del contexto socio-ético.

Con el caracter secuenciado que se define para el proceso, estas actividades
de aprendizaje acontecen en seguimiento de los proyectos iniciados en la
primera etapa denominada para su estudio como propedéutica donde en el
proyecto de vida profesional de los profesores en formacion inicial iran
definiendo en los primeros afios de la carrera su modo de actuacion
profesional y su identidad profesional, por lo cual su ejecucién tendra el marco
de desarrollo condicionado en las actividades extracurriculares, obteniéndose
en este espacio, la evaluacion sistematica del desarrollo de la habilidad de
colaborar con responsabilidad individual en el tratamiento de las acciones
integrales, con la escuela, la familia y la comunidad.

En la practica constante de actividades docentes en las comunidades, se
favorece fundamentar la naturaleza social del hombre en la relacion individuo-
escuela-sociedad como esencia del vinculo entre el profesor en formacion
inicial y los contenidos que este recibe en la carrera que le permiten, que
esos conocimientos ya adquiridos estén en funcion de lograr mayor
preparacion para tributar desde su labor profesional a la familia y la
comunidad, lo cual deviene en tema de debate sistematico en el trabajo
cientifico en su formacion inicial, y elemento de evaluacion en este momento
del proceso.

Desde lo curricular, en la actividad practica del examen estatal o trabajo de
diploma de la carrera Marxismo Leninismo e Historia donde igualmente se

incorporaran al tribunal evaluador los profesores, para colaborar en la
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evaluacion acerca de la proyeccion sistémica e integrada de conocimientos,
habilidades, valores ,actitudes, ideales, convicciones y su proyecto de vida
profesional en la interpretacién del contexto socio-ético para la transformacion
de la realidad social, como esencia de la ultima etapa, tributaria ademas al
altimo eslabén del sistema de habilidades se acompafia, mediante los
resultados debatido en un sistema de talleres, que bien organizados desde lo
extracurricular, marco propicio para demostrar la autonomia y creatividad en la
toma de decisiones en el contexto educativo.

Debe tenerse en cuenta en cada uno de estos momentos estrategias como la
autoevaluaciéon, la cual posibilita al profesor en formacion inicial poder
identificar sus fortalezas y debilidades, se potencia el comportamiento ético
profesional pedagdgico, se estimula el compromiso ante lo que se espera y la
disposicion para su crecimiento personal, de esta manera la heteroevaluacion
y la coevaluacion, las cuales desarrollan la capacidad de valorar, argumentar y
defender puntos de vista se deben aplicar durante el trabajo en equipos, se
solicita ademas no abandonar el caracter sistematico de la evaluacion del
proceso de formacion ético profesional pedagdgico y su sustento en la
indagacion al referirse a su proyecto de vida profesional, determinado por el
impacto de su actuacién profesional en cada una de las actividades
desarrolladas.

Concluido este ciclo de relaciones de interdependencia entre los componentes,
debe definirse desde el plano de los agentes involucrados, como se
determinaran, como participarén en la estructuracion del proceso de formacion
ético profesional pedagogico, de qué modo se implican a partir del objeto
designado, lo cual especifica las relaciones entre ellos de acuerdo con el
contexto social espacio temporal, y como se definen desde la relaciones
internas que establecen; para entender la dindmica en que tienen lugar al
converger para la solucién de problemas profesionales de caracter ético de su
labor profesional.

Cada agente interactuante desde su rol, se vincula con la esfera
procedimental, donde se concretan los métodos y los procedimientos del
proceso de formacion ético profesional pedagdgico dirigido hacia la
comprension consciente y la actuaciéon consecuente de las normativas éticas

que define Ila interrelacion modo de actuacion profesional-identidad
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profesional, de manera que, en la configuracion del deber ser en el proceso
formativo de los futuros profesores en formacion inicial, la interaccién de esta
esfera, conducente a la interpretacién del contexto socio-axiolégico y ético,
constituyen elementos concluyentes de las relaciones entre los componentes
del proceso de formacion ético profesional pedagdgico.

Acontece en primer lugar, el profesor en formacién inicial al definirse como
sujeto activo del proceso de formacion ético profesional pedagdégico, al integrar
conocimientos, habilidades, valores y actitudes que le proporcionan
herramientas de manera autbnoma, conducentes a responsabilizarse en su
aprendizaje, y logre competir, accionar eficiente, consciente y criticamente en
la toma de decisiones y satisfaccion por el esfuerzo personal.

Interactian en tiempos y lugares diferentes con profesores, tutores, pero
también con otros profesores en formacion inicial, se potencia su actitud
colaborativa, el trabajo en equipos, la argumentacién y defensa de puntos de
vista en correspondencia con el contexto de formacion socio-ético, a partir de
las habilidades de aprendizaje integrado, que posibilitan los métodos utilizados
por profesores y tutores, para dar lugar a su talento durante su proceso de
formacién inicial, donde el profesor en formacion inicial deviene en eje
dinamizador, en tanto se le presenta como objeto de solucién los problemas
profesionales de caracter ético en el contexto social, lo cual reta su creatividad.
En sus funciones establece una interdependencia con el profesor en formaciéon
inicial en tanto favorece en estos el desarrollo y crecimiento personal para
convertirlo en agente de cambio y transformacién del contexto de educacion,
mientras que este concientiza también su crecimiento personal como objetivo
basico del rol que le corresponde jugar a partir de su modo de actuacion
profesional y su identidad profesional, si se logra que la funcion de
comunicador del profesor trascienda de manera adecuada en las relaciones
con el profesor en formacion inicial.

Por otra parte, deviene en productor interactuante en la formacion ética
profesional pedagdgica del profesor en formacion inicial, si hace coincidir el
problema a resolver, el primero transforma una situacion y el segundo
transforma su situaciéon de aprendizaje hacia un nivel superior y auténomo,
mientras que el profesor busca que el profesor en formacion inicial realce cada

vez mas la independencia y creatividad en su aprendizaje. Se logra si facilita, a
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partir de su actuacion, convertirse en ejemplo de conocimiento de su ciencia,
de la cultura general, conducta ética y responsable.

En la formacidn inicial, el profesor guia, es el encargado de fortalecer el trabajo
educativo a nivel de las brigadas y afios, se parte del diagndstico
psicopedagdgico y sociopolitico, se planifican acciones estratégicas a partir del
mismo, que garantizan la participacion de la familia en la solucion de los
problemas identificados y ejecutar con sistematicidad su seguimiento con la
activa participacion del colectivo de afio, es el acto pedagdgico que acomparia
el cumplimiento de la planificacion de los turnos de Reflexion y Debate
promoviendo actividades de reflexion conjunta en las brigadas, colectivos,
acerca del objeto de estudio y fortalece la informacion en el marco del
perfeccionamiento de su modelo de desarrollo econdmico y social (con énfasis
en temas éticos, politicos, histéricos y econdmicos relacionados con la
educacion).

En toda la formacion inicial, el tutor es el profesional que participa en la
formacion integral de los profesores en formacion inicial, y nombrado para ello
colabora en actividades colectivas, orienta y ensefia los procederes de la
situacion de la educacién, se direcciona su actividad cientifica y su capacidad
de liderazgo, acontece en ejemplo para que se desplieguen en la practica
profesional las capacidades, por su rol como asesor e investigador de asuntos
que afectan al sector educacional y la manera en que involucran a sus
profesores en formacion en ello.

Le concierne evaluar con un sentido critico al profesor en formacion inicial a
partir de su comportamiento en la escuela donde ha de vincular la evaluacion a
las habilidades del proceso de formacion ético profesional pedagdgico que por
Su caracter estratégico y consecuente con el modelo del profesional seran
factible a ser constantemente evaluadas en el desarrollo de su rol de conductor
educativo y académico.

Tanto el profesor como el profesor guia para afianzar sus relaciones con los
profesores en formacion inicial en el marco que requiere el proceso de
formacién ético profesional pedagdgico, y atendiendo a las habilidades
estratégicas que este define, donde el desarrollo de la creatividad, la
autonomia devienen en elementos basicos, deben desarrollar la capacidad de

respetar el criterio del profesores en formacién inicial, compartir con ellos las
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eventualidades en la solucion de problemas de transformacion del contexto
social.

Atender a sus sugerencias tiene como destino direccionar el proceso
educativo del profesor como punto medular del trabajo metodolégico en
funcién de la formacién integral del profesor en formacion inicial y tramitar su
concrecion en la estrategia de trabajo educativo de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia, especialmente en las actividades docentes de las
asignaturas el cumplimiento de la estrategia curricular, se trazan politicas para
fortalecer los colectivos de afio y de asignaturas, para elevar la calidad del
proceso de formacién ético profesional pedagdgico.

Ademas son los encargados de direccionar la vinculacion de los profesores
en formacion inicial a la solucién de los problemas educativos desde una
concepcion ético-axiolégica, como actor de la politica nacional de educacion
promueve que se corresponda la formacién ética profesional pedagdgica con
la prestacion de una docencia de calidad, para ello se precisa la contribucion
activa de los profesores en formacion inicial y profesores, al mantenimiento de
la condicion de colectivo moral en los contextos de su formacion asumen la
funcién de dirigir el trabajo metodoldgico, para el desarrollo del proceso de
formacién ético profesional pedagdgico.

Les concierne ademas, durante la carrera en todos los escenarios formativos,
coordinar las acciones educativas relacionadas con la orientacion y motivacion
profesional de los profesores en formacioén inicial, apoyar las organizaciones
politicas, en el desarrollo de este proceso, evaluar y controlar el desarrollo de
la labor educativa desde todas sus dimensiones, encomendados ademas de
orientar metodologicamente las acciones del proceso de formacion ético
profesional pedagdgico en el trabajo de las disciplinas contextualizada a la
Disciplina Principal Integradora Formacién Laboral Investigativa y definir la
politica de capacitacion al colectivo pedagoégico, para implementarla en la
Universidad de Ciencias Pedagdgicas “Rafael Maria de Mendive”.

En conclusion, puede decirse que en las relaciones que se establecen entre
los componentes académicos, laboral, investigativo y extensionista del
proceso de formacién ético profesional pedagdgico, se determina su posiciéon
como agentes articuladores de la contextualizacién, en tanto cada uno desde

sus roles individuales-colectivos, convergen para tributar de manera articulada,
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en una dinamica interactuante, entre la formacion de la identidad profesional,
el modo de actuacion profesional y el proyecto de vida profesional a la
solucion de problemas profesionales de caracter ético del contexto de su labor
profesional pedagogica.

2.2.4 Etapas del proceso de formacion ético profesional pedagdgico
sistémico integrado y contextualizado, para los profesores en formacién
inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia de la Universidad de
Ciencias Pedagogicas “Rafael Maria de Mendive”

El proceso de formaciéon ético profesional pedagdgico de los profesores en
formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia de la Universidad
de Ciencias Pedagogicas “Rafael Maria de Mendive”, constituye un elemento
particular dentro del proceso de formacion profesional de los profesores en
formacion inicial. Al entenderse como proceso formativo, el logro de los
objetivos y los tipos de actividad cognoscitiva que desarrollan en su formacion
ético profesional pedagdgico no se dan de una vez, en un afio 0 semestre, ni
con una asignatura en particular.

A partir de que la formacion ética profesional pedagogica constituye un
proceso gque en su concepcion integradora propicia una metodologia para la
accion transformadora, se define su caracter mas general y complejo que la
formacion de conocimientos que simplemente sea mediante la
contextualizacion de la Disciplina Principal Integradora Formacion Laboral
Investigativa y es impostergable la necesidad de constituirse como conjunto de
etapas por las que transitan estos profesores en formacién inicial para lograr
los objetivos propuestos.

A partir de los ciclos formativos y los elementos relacionales declarados por
los autores Morején I.R. (2013) e Hernandez I. (2013) se considera que:

Las etapas de este proceso, estan establecidas por la relaciébn de cuatro
elementos significativos: las caracteristicas de los contenidos del proceso de
formacion ético profesional pedagogico, la légica general de secuenciacion
de los contenidos formativos de la carrera Marxismo Leninismo Historia en
correspondencia con los ciclos de formacion del profesor en formacion inicial,
los vinculos con los objetivos de la Disciplina Principal Integradora Formacion
Laboral Investigativa y las necesidades de interpretacion del contexto socio-

ético basado en el aprendizaje de la profesion para la solucion de problemas
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profesionales de caracter ético.

Primera etapa: Denominada propedéutica, abarca desde el primero hasta el
tercer aio donde las acciones formativas se centran en el componente
académico de la formacion, lo que permite que el profesor en formacion inicial
comience a apropiarse del sistema de contenidos que tipifican el objeto de la
profesiéon pedagdgica, se desplega asi un vinculo afectivo hacia la profesion
en funcion del sistema de contenidos subijetivizados en el proceso, por lo que
en este ciclo las acciones formativas estan orientadas a potenciar los valores
cognoscitivos con énfasis en el interés profesional pedagégico y en la
resoluciébn de problemas profesionales de caracter ético que de manera
incipiente tienen que enfrentar.

En los primeros afios de la carrera los profesores en formacion inicial deben
dirigir actividades docentes educativas con el acompafamiento de (I) (los)
profesor (es) responsable (s) de la practica en el grado correspondiente,
teniendo en cuenta sus funciones como educador y los requerimientos del
proceso de enseflanza aprendizaje desarrollador a partir del trabajo
cooperado:

-Revision de documentos normativos vigentes que regulan la politica
educacional, estudiar los reglamentos, el registro de asistencia, planes de
clase, horario docente entre otros (elaborar guia), intercambios con profesores,
jefe de grado / ciclo, guia base de la escuela, el colectivo pioneril, FEEM y
brigada de la FEU. (Elaborar guia de entrevista aplicacion y analisis de
instrumentos de investigacion para la caracterizacion de la escuela la familia y
la comunidad, estudiar el banco de problemas de la escuela observaciones y
analisis de actividades docentes educativas: teleclases y videoclases, clases
presenciales, trabajo con las organizaciones estudiantiles.

-Planificacion, organizacion, regulacion, control de matutinos y otras
actividades educativas, familiarizacion con el diagndstico integral de la escuela
y el grupo, evaluacion de acciones de la estrategia docente educativa del grupo
en el que sean ubicados a partir del diagndstico(elaborar guia para la
valoracion) familiarizacion con los programas, los libros de textos y otros
documentos del trabajo en el grado o ciclo participacidbn en actividades
politicas, culturales y proyectos comunitarios promovidos por la

microuniversidad realizacion de charlas y conservatorios sobre temas
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educativos, participacion en la preparacion metodologica y politica de la
escuela, formacion de la cultura laboral teniendo en cuenta las exigencias de la
actividad profesional pedagobgica, seleccion, aplicacion y andlisis de
instrumentos de investigacion para la caracterizacion de la escuela, la familia y
la comunidad y el disefio de acciones educativas a partir de los problemas
identificados e incluir en la estrategia docente educativa del grupo de préctica,
observaciones y analisis de actividades docente educativa: teleclases y
videoclases clases presenciales, trabajo con las organizaciones estudiantiles
(elaborar guia).

Segunda etapa: Designada como etapa de consolidacion o desarrollo,
comprende los afios académicos cuarto y quinto donde el proceso de
formacion inicial se concentra en los componentes laboral e investigativo de la
formacion, lo que presupone que el profesor en formacioén inicial, en un acto de
objetivacién, de aplicacion de conductas manifieste su modo de actuacién
profesional, por lo que en este ciclo las acciones formativas se centran en los
valores sociales de la profesion y en la intencion profesional pedagogica como
valor que expresa el maximo nivel motivacional profesional del profesor en
formacion inicial. Aqui se planifica, organiza, y regula el control al matutino,
actividades docentes y extraescolares: preparacion de clases, atencion a
alumnos con necesidades educativas, creacion de circulos de interés
pedagogicos y otras actividades educativas, presentacion de trabajos
cientificos, investigativos en las jornadas estudiantiles para la solucion de los
problemas detectados en el grupo, participacion en actividades politicas,
culturales y proyectos comunitarios promovidos por la microuniversidad,
realizacion de charlas y conservatorios sobre temas educativos.

Durante esta etapa la presentacion de la modelacion del sistema de clases en
una unidad constituye un elemento esencial en la futura profesion del profesor
en formacion inicial, el vinculo teoria practica se refiere al empleo de la practica
como comprobacion de los conocimientos de la formacion pedagogica, lo cual
le sirve como referente para la formacion de convicciones, constituye premisa
basica para que aplique sus conocimientos, lo que le permite apropiarse de
estos se vivencian las situaciones reales en la institucion educativa, a partir de
la realizacion de tareas profesionales, sistematizar los contenidos. También la

practica preprofesional puede constituir una fuente de nuevos conocimientos lo
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cual se relaciona con su actividad cientifico investigativa, propicia el
surgimiento de nuevas necesidades, el incremento de los niveles
motivacionales y de identidad profesional, lo que se refleja en el modo de

actuacion profesional con que desarrolla sus funciones.

2.2.6 Principios que sustentan la concepcion del proceso de formacion
ético profesional pedagdégico para los profesores en formacion inicial de

la carrera Marxismo Leninismo e Historia

La concepcion de un proceso supone el establecimiento de los principios que lo
soportan, dinamizan y garantizan su funcionamiento, estos permiten visualizar
de donde debe partirse y que no debe dejar de hacerse, para que el proceso
fluya de la manera en que ha sido concebido, los principios del proceso de
formacion ético profesional pedagodgico sistémico, integrado y contextualizado
para los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e
Historia estan determinados por sus caracteristicas mas esenciales, las que si
dejan de expresarse, el proceso pierde su naturaleza sistémica, integrada y

contextualizada.

A partir de estos elementos, la propuesta que se presenta se desarrolla sobre
la base de cuatro principios que emanan de la naturaleza pedagodgica de la
concepcion, por lo que asumen rasgos caracteristicos del objeto, de manera
que se refleja el enfoque integral del proceso a lo largo de toda la formacion
inicial, lo cual en su calidad de proceso, le permite reflejar las contradicciones,
interacciones y relaciones que se producen en él, a partir de estos elementos

se fundamenta cada uno de ellos:

-Principio del caracter secuenciado y progresivo sustentado en la
sistematizacion e integracion de los contenidos de la formacion ética

profesional pedagdgica.

Emana de la relacion de partida que se establece en la modelacion sistémica
del proceso de formacion ético profesional pedagdgico, definida a partir de la
relacion triadica proyecto de vida profesional — modo de actuacion profesional —

identidad profesional.

Este principio permite desarrollar un proceso de formacién ético profesional
pedagdgico secuenciado sistémico y contextualizado a la realidad sociopolitica
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e ideologica desde la propia dimension integradora de la Disciplina Principal
Integradora Formacién Laboral Investigativa, que garantiza la formacion ética
del profesor en formacion inicial integrada al objeto de su profesion, al permitir
que se apropie, en un proceso gradual, de los conocimientos, habilidades y
valores que necesita para orientarse en la transformacion de la realidad social
gue demanda su preparacion profesional, la sistematizacion y la integracién
ayudan a delimitar lo que es continuidad en el proceso concebido, y a la vez lo

singular de cada etapa.

Atendiendo al objeto del proceso de formacion ético profesional pedagdgico ,se
operan contradicciones que tiran del desarrollo personal —profesional, entre la
posicion que exige la ética de hombre activo y creador y los requisitos del
comportamiento que ello define en su actuacion profesional, asi como entre las
valoraciones individuales y sociales, los sentimientos y cualidades que tienen
lugar en el marco de su actividad moral pedagdgica, ademas entre los propios
criterios de apreciacion (relacion entre los hombres) y juicios que se emplean y
manifiestan, que relacionan sus criterios (practica moral), es en
correspondencia con esas contradicciones que se opera progresivamente la
comprension e interpretacion del contexto sociopolitico e ideolégico para la
solucion de los problemas profesionales de caracter ético.

Desde estos fundamentos el proceso de formacion ético profesional
pedagogico esta sujeto a contradicciones ademas, entre la integracion o no, de
los conocimientos, habilidades y métodos de la profesion, que necesita
sistematizar el profesor en formacion inicial para poder enfrentar las situaciones
que se le presentan, de acuerdo a su determinacion o no en contenidos
socialmente validos en el proceso de individualizacién socializacién, donde se
produce la asimilacion y objetivacion de estos, a partir de las relaciones con los
problemas de caracter ético inherentes a la actividad practica profesional y a la

comunidad.

Contradicciones como estas, exigen al profesor en formacion inicial transitar
progresivamente integrando conocimientos socialmente validos, hacia la
busqueda de alternativas de solucion a los problemas profesionales de caracter
ético de su practica profesional. Mientras que el colectivo pedagdgico debe

propiciar que las situaciones del contexto social, determinantes en la
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consecucion del proceso de formacion ético profesional pedagdgico, se
socialicen y se problematicen, lo que consecuentemente ayudara a la
elaboracion, aplicacién y evaluacion de estrategias educativas pertinentes, que

propicien la solucién de las contradicciones y promuevan el desarrollo.

Este principio se cumple al posibilitar que el profesor en formacion inicial se
enfrente a una diversidad de situaciones en los contextos de formacién-
actuacion profesional, con una complejidad gradual creciente. Contextos que
son ricos por su variedad y los mas representativos posibles de los dilemas que
se relacionan con los problemas profesionales de caracter ético a enfrentar, los
cuales los prepara en correspondencia con el objeto de la profesién, para
asumir una conducta sociopolitica e ideolégica desde la integracién de los

contenidos de la formacion ética profesional pedagogica.

De manera secuenciada, son aprovechados los necesarios momentos de
madurez de los ciclos de formacién del profesional, constituye un proceso que
transita por una secuencia de cambios que se hace corresponder con dos
etapas planificadas en su disefio para la sistematizacion de los contenidos del
proceso para enfrentar las situaciones de conflicto, desde la integralidad de su

formacion.

Como segundo principio de esta concepcion y articulado a la sistematizaciéon e

integracion que se logra desde el anterior, se precisa:

-La unidad entre lo cognitivo y lo afectivo en el proceso de formacion ético

profesional pedagdgico.

Principio que alimenta el proceso de formacion ético profesional pedagdgico al
considerar que el profesor en formacion inicial en el acto de apropiacion
significativa de la cultura profesional, articula su proyecto de vida profesional,
su modo de actuacion profesional y su identidad profesional, en tanto establece
un vinculo afectivo-motivacional hacia la profesién a partir de la asimilacion
activa del sistema de contenidos objeto de estudio, al considerar las
potencialidades del método de resolucion de problemas en el desarrollo del
proceso de ensefilanza aprendizaje contextualizado a la Disciplina Principal
Integradora Formacién Laboral Investigativa, debido a que en su ejecucion
permite desarrollar la capacidad valorativa del profesor en formacion inicial, al
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generar espacios de comunicacion dialégica, participativa, reflexiva y con

empatia.

El método de resolucién de problemas no solo contribuye a revelar los valores
del contenido, o sea, su significacion para el que aprende, sino que al permitir
la actividad y la relacion interpersonal, explicita el modo de actuacion
profesional que el profesor en formacion inicial puede reproducir en el marco

de su actividad moral pedagogica.

En la dindmica del sistema de principios se devela el tercer principio de esta

concepcion, considerado como:

-El de la transversalidad de los problemas profesionales de caracter ético
durante la formacion inicial, se define desde las relaciones que se establecen a
nivel de afo entre los contenidos de las asignaturas de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia, las cuales propician un marco coherente para entender y
organizar los aprendizajes en consonancia con el modelo de actuacién
profesional construido socialmente, y sirve de sustento para, basado en las
estrategias metodologicas, organizar los contenidos de la formacion ética
profesional pedagodgica, en esta concepcion se garantiza la interrelacion que

estos requieren para su ejecucion.

La relacién triddica que se define entre proyecto de vida profesional-modo de
actuacion profesional-identidad profesional, sustenta la necesaria
transversalidad, en tanto en ella se delimitan los elementos proveedores de lo
bésico, si tenemos en cuenta este como el sistema de contenidos devenidos en
principios y fundamentos que le permiten al profesor en formacion inicial
orientarse, comprender su realidad y promover su desarrollo en relacién con su

actividad moral pedagdgica y su comportamiento ético.

En este aspecto, al entender como ejes transversales aquellos contenidos que
implican a més de un area o disciplina curricular se define la reinterpretacion
desde una perspectiva ético profesional pedagdgica de los contenidos
curriculares, en funcidn de que el profesor en formacion inicial asimile la
integracion de conocimientos, habilidades y valores para el manejo eficiente de
los problemas profesionales de caracter ético en el marco de su actividad moral
pedagdgica, en un proceso de integracion de los cuales desarrollan sus propios
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sistemas de significacion del mundo e interactian con €l desde su propia

actividad profesional.

Este proceso de formacién ético profesional pedagdgico se produce en el
sistema de actividad y comunicacion en que el profesor en formacion inicial se
implica durante su formacion profesional y lleva a un proceso donde el contexto
es fundamental, junto a la formacion docente, se desarrolla su formacion logra
ser portador de esa formacion ética profesional pedagogica que se requiere y
que sea trasmisor de ella cuando interactia con la familia, la escuela y la

comunidad.

Se caracteriza ademas por el adecuado vinculo de la estructuracién curricular,
el crecimiento que se produce desde el punto de vista cognitivo, valorativo y
conductual en el profesor durante su formacion inicial, que se complementa en
su identidad profesional en el contexto de su actividad docente, se trata de la
formacion de un profesor en formacion inicial con una cultura elevada que haga
posible forjarlo para que cumpla de manera eficiente su encargo socio politico

e ideoldgico.

El ciclo interactuante de los principios del proceso de formacion ético

profesional pedagdgico se completa con un cuarto principio de la concepcion:

-El caracter trascendente e ideoldgico de la formacion ética a la interpretacion
de la realidad sociopolitica en el marco de la actividad moral pedagadgica.

Se trata de combinar una filosofia de la educacion que integre el pensamiento
martiano y marxista leninista como fundamento para desarrollar una
personalidad desde el escenario universitario que responda a una ideologia
revolucionaria y a los fundamentos de la Revolucion Cubana desde una
formacion ético-axiolégica, para dar continuidad historica al proceso de forja
de la nacionalidad cubana desde puntos de vista ampliamente conciliables
que se hacen posible en virtud del pensamiento ético profesional pedagdgico.

Dinamiza este principio la identidad profesional al forjar un sistema de valores
que se integran a un modo de actuacion, se dota al profesor en formacion
inicial de sentimientos que se traducen en cubania y amor a la patria, en tanto
gue el profesor ha de ser un revolucionario formador de revolucionarios y un

patriota formador de patriotas, en tanto el proceso de formacion ético
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profesional pedagodgico, se sustenta de acuerdo con las necesidades actuales
y perspectivas del desarrollo social cubano.

En tal sentido el profesor en formacion inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia ha de ser resultado del sistema educacional cubano,
identificado con la realidad sociopolitica e ideolégica en que se enmarca su
actividad moral pedagdgica, en la cual la ética profesional pedagdgica,
expresada en la educacion moral portadora de valores, imprime una
orientaciéon a la aplicacion de los aprendizajes y saberes adquiridos en el
sentido de la vida cotidiana de las personas para la convivencia en los
diferentes contextos donde se desenvuelven con un conocimiento cabal de
causa de su ser y de su deber ser.

Los principios establecidos para la dinamizacion del proceso de formacion
ético profesional pedagdgico viabilizan la estructuracion y funcionamiento del
proceso como ha sido concebido, en tanto constituyen ideas basicas y punto
de partida del mismo que determina la forma en que esta concebida la
concepcion.

Conclusiones del capitulo 2

-El proceso de formacion ético profesional pedagdgico sistémico, integrado y
contextualizado para los profesores en formacioén inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia se sustenta en un conjunto articulado de bases teodricas
dentro de las cuales se significa la teoria dialéctica materialista del
conocimiento de Lenin acerca de la actividad cognoscitiva, la apropiacion del
objeto mediante la actividad practica y valorativa, sus leyes permiten reconocer
el papel transformador del modo de actuacion profesional desde su interior .
-Se aborda ademas la Etica como ciencia desde la Filosofia Marxista Leninista,
el enfoque histoérico cultural, sus conceptos y leyes, la zona de desarrollo
proximo; la teoria del método de resolucion de problemas con enfoque
formativo y la teoria de la formacion ética, asi como de la profesionalidad
pedagogica y la actividad moral en este plano, como las mas aportadoras a los
fundamentos de la concepcion.

-De la integraciéon de las funciones del proceso de formacion ético profesional
pedagdgico, integradas, individuales y colectivas sobreviene el sostén
cognitivo, practico, valorativo y afectivo, que al contextualizarse a la Disciplina

Principal Integradora Formacion Laboral Investigativa, viabiliza incorporar las
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experiencias de aprendizaje a la promocion de actitudes, sentimientos y
disposiciones para pensar y actuar de forma integral en la solucion de los
problemas profesionales de caracter ético en el marco de la actividad moral
pedagogica .

-El caracter secuenciado del proceso de formacion ético profesional
pedagogico, para los profesores en formacién inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia se resume en las dos etapas que se definen para el
proceso, que transitan entre lo disciplinar y lo transversal, desde la etapa
propedéutica en los primeros afios de la formacion inicial donde las acciones
formativas se centran en el componente académico de la formacién, lo que
permite que comience a apropiarse del sistema de contenidos que tipifican el
objeto de la profesion pedagdgica pasando por la etapa de consolidacion y
desarrollo en los afios terminales de su formacion inicial donde se concretan
los componentes laboral e investigativo, este se centra en la aplicacion del
comportamiento que manifiesta el modo de actuacién profesional como etapa
final que posibilita transitar hacia la solucion del problema que se define para el
proceso que se estudia.

-La concepcién pedagdgica del proceso de formacién ético profesional
pedagogico, la cual se define como: el sistema de ideas cientificas que se
concretan de manera integrada y contextualizada, para trascender a los
profesores en formacion inicial al delimitar su proyecto de vida profesional, su
modo de actuacién profesional y la identidad profesional como elementos
constitutivos de la triada que determina el proceso, articulados mediante los
problemas profesionales de caracter ético, durante las etapas de preparacion y
consolidacion para la profesion, vistos con caracter transversal desde los
componentes de la formacion estructuradores del proceso, contextualizados a
la Disciplina Principal Integradora Formacion Laboral Investigativa, atendiendo

a su estructura secuenciada y a la dinamica que imprimen sus principio
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CAPITULO 3. ESTRATEGIA PARA LA MATERIALIZACION DE LA
CONCEPCION PEDAGOGICA DEL PROCESO DE FORMACION ETICO
PROFESIONAL PEDAGOGICO PARA LOS PROFESORES EN FORMACION
INICIAL DE LA CARRERA MARXISMO LENINISMO E HISTORIA EN LA
UNIVERSIDAD DE CIENCIAS PEDAGOGICAS “RAFAEL MARIA DE
MENDIVE”

El objetivo de este capitulo es fundamentar una estrategia para el proceso de
formacion ético profesional pedagdgico para los profesores en formacion inicial
de la carrera Marxismo Leninismo e Historia en la Universidad de Ciencias
Pedagdgicas “Rafael Maria de Mendive”, para la implementacion de la
concepcidon pedagodgica sistémica integrada y contextualizada, determinada
por la relacion triadica proyecto de vida profesional-modo de actuacion
profesional—identidad profesional cuyo elemento relacional lo constituyen los

problemas profesionales de caracter ético de su labor profesional.

Se precisan ademas los resultados de la aplicacion del método criterio de
expertos para evaluar la concepcion pedagodgica y la estrategia como aportes
de la investigacion y se exponen los resultados de la experiencia pedagogica
en la implementacion de la concepciéon pedagdgica en la practica educativa a
partir de la realizacion de un pre-experimento pedagdgico.

3.1. Conceptualizacion y componentes de la estrategia

Una estrategia de implementacion de la concepcion del proceso de formacion
ético profesional pedagogico sistémico integrado y contextualizado para los
profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia en
la Universidad de Ciencias Pedagogicas “Rafael Maria de Mendive”,
relacionada con sus bases tedricas y fundamentos declarados en la
investigacion, constituye mediante acciones especificas la contribucion a la

practica.

El término estrategia, ha sido definido por varios autores De Armas Ramirez N.
(2004) y Lorences J., Castellanos Simons D., Castellanos Simons B. (2001) y
Llivina Lavigne MJ., Marimén Carrazana JA., Guelmes Valdés EL. (2006)
concibiéndose como una manera de planificar y dirigir las acciones para

alcanzar determinados objetivos, y que tienen como propdsito esencial la
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transformacién del objeto de investigacion desde un estado real a uno
deseado, de ahi que sean siempre conscientes, intencionadas y dirigidas a la
solucion de problemas de la practica.

De Armas N. y Lorences J. (2004), analiza la estrategia como direccion
pedagdgica de la transformacion de un objeto, desde su estado real hasta un
estado deseado, lo que presupone la realizacién de un diagnéstico pedagogico
como punto de partida para la proyeccién y ejecucion de un sistema de

acciones.

Asi, la autora de la investigacion concibe la estrategia como la secuencia
integrada de acciones y procedimientos seleccionados y organizados para la
implementacién de sus fundamentos, que atendiendo a los componentes del
proceso de formacion ético profesional pedagodgico, se dirigen a la direccion de
este en la carrera Marxismo Leninismo e Historia. De ahi que se disefien los

siguientes componentes:

1-Diagnoéstico: se identifican las fortalezas y debilidades existentes para
implementar la concepcién pedagogica mediante la estrategia, a partir de la

aplicacion de técnicas, y su estructuracion.

2-Objetivo general: dirigida al perfeccionamiento del proceso de formacion
ético profesional pedagdgico, para los profesores en formacion inicial de la

carrera Marxismo Leninismo e Historia.

3-Acciones estratégicas especificas: orientadas al perfeccionamiento del
proceso objeto de estudio en las dimensiones curricular y extracurricular,
atendiendo a los problemas profesionales de caracter ético, como elemento
dinamizador mediante la transversalidad de los contenidos del proceso de
formacion ético profesional pedagogico articulados con el proyecto de vida

profesional, el modo de actuacion profesional y la identidad profesional.

4-Evaluacién de la estrategia: se evalua el desarrollo del proceso de formacién
ético profesional pedagogico se parte dos etapas identificadas vy

fundamentadas en la investigacion.

En el siguiente esquema se ha representado graficamente la estrategia para la

implementacién de la concepcion pedagdgica en la practica educativa:
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ESTRATEGIA PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
CONCEPCION PEDAGOGICA
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PROCESO DE FORMACION DE LA ETICA PROFESIONAL
PEDAGOGICA EN LA CARRERA DE MARXISMO
LENINISMO E HISTORIA
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( ACCIONES ESTRATEGICAS ESPECIFICAS |
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tl EVALUACION DE LA CONCEPCION PEDAGOGICA

Fig. 3 Estrategia para la implementacion de la concepcién pedagdégica

Fuente: Elaboracion propi.

La estrategia propuesta se concibe y se disefia a partir de la participacion de
los actores principales: profesores en formacion inicial, profesores de la

carrera Marxismo Leninismo e Historia y directivos.

La estrategia que se propone en esta investigacion y sus acciones

estratégicas especificas se fundamentan en:

-Las relaciones dialécticas de las acciones y operaciones secuenciadas del
modo de actuacion profesional desde la formacion ética profesional
pedagdgica, sobre la base de los problemas éticos-axioldégicos y las

necesidades para la formacion en el objeto de la profesion.
-Los principios dinamizadores de la concepcion pedagdgica propuesta.

-El carécter sistémico, integrador y contextualizado, en tanto a partir del modo
de actuacién profesional desde la formacion ética profesional pedagodgica y de

las relaciones que se derivan para su desarrollo, en el objeto de su profesion,
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el profesor en formacién inicial se forma holisticamente, en relacion con las

exigencias de los contextos de formacion-actuacion.

-Las etapas del proceso de formacion ético profesional pedagdgico para los
profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia,
identificadas y fundamentadas contextualizadas a la Disciplina Principal
Integradora Formacién Laboral Investigativa, las cuales propician la
integracion de los contenidos de la formaciéon ética mediante lo disciplinar y lo

transversal.

-Las dimensiones curricular y extracurricular del proceso de formacion ético
profesional pedagodgico, al asumir los problemas profesionales de caracter

ético como eje transversal.

-Implementar en la practica educativa del proceso de formacion ético
profesional pedagodgico para los profesores en formacion inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia, la concepcidon pedagdgica sostenida en la
relacidn triadica proyecto de vida profesional, modo de actuacién profesional e
identidad profesional cuyo elemento relacional lo constituyen los problemas

profesionales de caracter ético.

Tales elementos permitieron, establecer los criterios de estructuracion de la
estrategia, asumiéndose que la estrategia, como actividad orientada al
perfeccionamiento del proceso de formacion ético profesional pedagdgico para
los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e

Historia:

1-Debe estructurarse desde una accién estratégica rectora, que devenida en
instrumento generador, dinamice acciones estratégicas especificas en las

dimensiones curricular y extracurricular para organizar este proceso.

2-Debe generar la integracion dialéctica de los aspectos cognitivos con los
significativos, conscientes, de compromiso y actuacién en el contexto social en
correspondencia con los resultados del diagnostico, en funcidon de potenciar la
zona de desarrollo proximo y a la vez, capacitar al colectivo pedagogico para

dirigir el proceso de formacion ético profesional pedagogico.

3-Debe estimular el pensamiento creador con un caracter aplicativo y

contextual, sustentandose en el método de resolucion de problemas que
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posibiliten proyectar la interpretacion del contexto a la solucion de los

problemas profesionales de caracter ético.

Sobre la base de estos criterios, se define el objetivo general de la estrategia:
Implementar en la practica educativa del proceso de formacion ético
profesional pedagodgico para los profesores en formacion inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia, la concepcién pedagdgica sustentada en la
relacion entre el proyecto de vida profesional, el modo de actuacion
profesional y la identidad profesional, para la solucion de los problemas
profesionales de caracter ético del contexto social en que se desarrolla su
labor profesional.

Para dar cumplimiento al objetivo propuesto, se determina un sistema de
acciones constituido por cuatro acciones estratégicas, sistema que se
dinamiza por la accion estratégica rectora que se dirige a la creacion de la
Cétedra de Etica Aplicada a la Educacion Moral en Valores y Ciudadanos que
a partir de ella se logran las demas.

A continuacion se presenta el desarrollo de sus componentes.

Primer componente: Diagnostico para la instrumentacion de la estrategia.

En esta etapa de la investigacion, el diagndstico se dirige a identificar las
fortalezas y debilidades existentes para implementar la concepcion
pedagdgica mediante una estrategia, a partir de la aplicacion de diferentes
técnicas. Para ello, se realizaron talleres de las disciplinas Marxismo
Leninismo e Historia del departamento en los que se realiz6 una entrevista
grupal (anexo 10) a profesores de la carrera para la estructuracion y aplicacion
de la estrategia.

Con respecto a los profesores, de una poblacion de 35, se muestrearon 29
profesores del departamento de Marxismo Leninismo e Historia.

En el caso de la poblacion de los profesores en formacion inicial, se aplicé el
método de muestreo intencionado, donde de 152 de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia; fueron seleccionados como muestra 70 que representa
el (46%) de primero, tercero y quinto afio. Posteriormente se dividié en afos
académicos, aplicandose el método de muestreo aleatorio estratificado, lo que
permitié obtener la siguiente asignacion: de primer afio 20; 26 de tercer afio y

24 de quinto afio. Que hace un total de 70 profesores en formacion inicial.
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Como resultado del diagnostico se precisan las siguientes fortalezas:
-Reconocimiento de la necesidad de perfeccionar el proceso de formacion
ético profesional pedagdgico, para los profesores en formacion inicial de la
carrera Marxismo Leninismo e Historia.

-Importancia de desarrollar una estrategia que se estructure en acciones
estratégicas especificas, que permitan el perfeccionamiento del proceso en su
dimension curricular y extracurricular.

-Motivacion por la implementacion de la estrategia en la carrera Marxismo
Leninismo e Historia y la disposicion de los profesores, para contribuir con
esta.

Como debilidades se plantean:

-Insuficiente preparacion teérico-metodoldgica del colectivo pedagogico, y de
los profesores en formacion inicial para enfrentar las exigencias del proceso
de formacion ético profesional pedagdgico.

Los criterios expuestos, permiten determinar los indicios para la estructuracion
de la estrategia, siendo las siguientes: que la estrategia, en tanto actividad
orientada al perfeccionamiento del proceso de formacion ético profesional
pedagdgico:

-Se debe estructurar mediante acciones estratégicas especificas que
direccionen y fortalezcan dicho proceso en su dimension curricular y
extracurricular.

- Debe estar dirigida hacia la sensibilizacion, motivacion e integracién de los
actores intervinientes involucrados en este proceso.

-Debe actuar, a partir de los resultados del diagndstico, en funcién de
potenciar la zona de desarrollo proximo, para lograr en cada profesor en
formacion inicial, el objetivo de formaciéon propuesto y a la vez, capacitar al
colectivo pedagogico para dirigirlo.

-Debe promover una formacion de intercambio, sustentada en métodos
problémicos y desarrolladores Diaz T. (2005).

Segundo componente: Acciones Estratégicas Especificas:

Accion estratégica determinante: Programa de capacitacion al colectivo
pedagdgico (anexoll).

La capacitacion al colectivo pedagogico constituye una accion que se

fundamenta en la necesidad de dinamizar las acciones estratégicas
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especificas a desarrollar en la dimension curricular y extracurricular del
proceso de formacién ético profesional pedagdgico. Lo anterior lleva a plantear
el objetivo de esta en los siguientes términos: capacitar al colectivo
pedagdgico de la carrera Marxismo Leninismo e Historia mediante la
implementacion de acciones estratégicas especificas.

Para el disefio del programa de capacitacion, se tuvo en cuenta la concepcion
pedagdgica propuesta en esta investigacion hacia el perfeccionamiento del
proceso de formacion ético profesional pedagogico para los profesores en
formacion inicial de la carrera, Marxismo Leninismo e Historia de acuerdo a las
necesidades expresadas por el colectivo pedagdgico.

Operaciones:

-Disefiar un programa de capacitacion al colectivo pedagdgico.

-Implementar el programa de capacitacion al colectivo pedagogico.

-Validar programa de capacitacion.

Dimension curricular:

Accion estratégica determinante: Disefio de un programa como asignatura del
curriculo propio de la carrera con el tema Etica pedagogica de la localidad
(anexo 12).

Este programa tiene como objetivos fundamentales abordar el pensamiento
ético pedagodgico de pedagogos del siglo XX en la localidad, resaltando en el
contexto de la universidad todos aquellos que contribuyeron a esta formacion,
sistematizando en sus obras el decursar de su amplio quehacer pedagogico y
educativo,facilita la concrecion del proceso por su capacidad de contribuir a
determinar la integracion de los métodos y el accionar de todas las disciplinas y
asignaturas para la formacion ética profesional pedagogica de los profesores
en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia y posee
ademas un fin did4ctico, sirve de punto de partida en el trabajo del docente y
marco de reflexion pedagdgica para contribuir a la relacion entre la formacion
ética profesional pedagdgica, el modo de actuacion profesional pedagdgico del
profesor en formacion inicial en el contexto socio- ético de su labor profesional
todo ello en la primera etapa del proceso.

Capacitacion al colectivo pedagogico:

La formacién ética como proceso es una exigencia en los momentos actuales

que deviene del desarrollo social y que como tendencia es deseable, porque
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garantiza mayor calidad en el desempefio profesional. En los ultimos tiempos
se ha prestado especial atencion a este desafio en la educacion, que ocupa un
lugar relevante dentro del tema de la formacion del personal docente.
Entonces, ¢qué importancia tiene la formacion ética para los docentes?
¢, Poseen una formacion ética los profesores desde la formacion inicial?

Los enfoques que los autores manejan sobre formacion ética, son diversos
con aspectos comunes y diferentes en cuanto al contexto de actuacion
pedagdgica, a las funciones profesionales del profesor, a su independencia, el
papel que desempeia en el curriculo, en la investigacion, en la ética, entre
otros aspectos.

El tema se aborda por la literatura especializada, en lo esencial, analiza la
problematica de la formacion ética profesional pedagdgica, a partir de una
concepcion de formacidén permanente, destacando mas el periodo del ejercicio
de la profesién. Aunque no se trata con mayor fortaleza y nivel de profundidad
la etapa de la formacion inicial, que es importante y estratégica.

En este periodo de la formacion, no se satisfacen todas las necesidades de
ensefanza aprendizaje profesional, no obstante, marca pautas determinantes
para formar una actitud ante la profesién y desarrollar las bases del futuro
desempefio. Estas investigaciones varian sustancialmente en términos de
enfoques, problemas y metodologias propuestas. Esta diversidad de enfoques
y problemas le dan al campo, un caracter potentemente interdisciplinario y
cualquier disciplina y/o asignatura que pretenda introducir a los profesores en
formacion inicial deberé& tener en cuenta esta dimension.

De esto se deriva que la carrera Marxismo Leninismo e Historia esta llamada
hoy a revolver procesos continuos de perfeccionamiento curricular, que le
permitan transitar, hacia niveles de excelencia académica en la formacion de
sus profesionales desde la formacién inicial, de modo que garantice la
preparacion de estos para enfrentar de manera exitosa los mudltiples
problemas éticos profesionales pedagogicos que se presentan en su practica
laboral investigativa.

Los principios sobre los que se estructura este programa son los siguientes:
-Habilitar al colectivo pedagdgico de la carrera Marxismo Leninismo e Historia,
para dirigir el proceso de formacion ético profesional pedagogico para los

profesores en formacion inicial, sustentado en el modo de actuacion
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profesional.

-El programa de capacitacion que se estructura, debe articularse a partir de la
teoria pedagogica y didactica que fundamentan, el proceso de formacién ético
profesional pedagodgico para los profesores en formacion inicial en la
Universidad de Ciencias Pedagogicas “Rafael Maria de Mendive”, soportada
en el modo de actuacion profesional como elemento dinamizador del proceso
formativo.

-Los cursos se desarrollaran en forma de talleres que fundamenten como
enseflar a enseflar en la formacion inicial, de manera que conduzcan a
desarrollar el modo de actuacién profesional.

Dimension Curricular: Accion estratégica rectora creacion de la “Catedra de
Etica Aplicada a la Educacion Moral en Valores y Ciudadanos” (anexo 13).
Esta catedra tiene como objetivos fundamentales potenciar el enfoque ético
axiologico humanista como fundamento de una cultura ética centrada en la
educacién moral y ciudadanos, sistematizar los estudios de la ética martiana
como componente de la ideologia de la Revolucion Cubana y fundamento de
las nuevas generaciones en la carrera, Marxismo Leninismo e Historia de
acuerdo a las necesidades expresadas por el colectivo pedagogico.

Con el fin de direccionar el proceso de formacion ético profesional pedagogico
esta accion estratégica especifica, propone como operaciones:

-Disefiar el programa de la catedra de Etica Aplicada a la Educacion Moral en
Valores y Ciudadanos para tributar a la formacion inicial de los profesores de
la carrera Marxismo Leninismo e Historia.

-Implementar el programa de Etica Aplicada a la Educacion Moral en Valores y
Ciudadanos a patrtir del sistema de trabajo metodologico del departamento.
-Validar el programa de la catedra de Etica Aplicada a la Educacion Moral en
Valores y Ciudadanos.

Para la implementacion del programa Etica Aplicada a la Educacién Moral en
Valores y Ciudadanos, se deben tener en cuenta una serie aspectos
importantes contenidos en el documento.

Accidn estratégica sistematizadora: Talleres integradores en la carrera
Marxismo Leninismo e Historia.

Los objetivos estan concebidos desde la Disciplina Principal Integradora

Formacion Laboral Investigativa y tienen como propdsito integrar acciones

101



hacia las disciplinas de la carrera para potenciar el proceso de formacion ético
profesional pedagdgico, utilizando como método la resoluciébn de problemas
para los profesores en formacién inicial de la carrera Marxismo Leninismo e
Historia.

La conformacion de estos talleres, para el perfeccionamiento del proceso de
formacion ético profesional pedagdgico, se realiza en correspondencia con el
modo de actuacion profesional pedagoégico y en estrecha relacién con la
identidad profesional pedagogica, asi como el papel activo, consciente y
participativo de los sujetos implicados, en un contexto interactivo, donde la
comunicacién, la motivacién, la relacion entre lo individual y lo social, lo
reflexivo y constructivo constituyen los sustentos fundamentales.

Estos talleres devienen en forma de evaluacion sistematica de las habilidades
a desarrollar en los profesores en formacion inicial durante el proceso y dan la
posibilidad de transitar a la evaluacién en correspondencia con los objetivos de
la Disciplina Principal Integradora Formacion Laboral Investigativa.

Las operaciones que se proponen y los indicadores a medir para esta accion
estratégica especifica son:

-Disefiar programa de talleres integradores teniendo en cuenta los objetivos
planteados desde la Disciplina Principal Integradora Formacién Laboral
Investigativa, en correspondencia con las disciplinas de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia, en la formacion inicial desde el curriculo propio.
-Implementar los talleres integradores teniendo en cuenta los objetivos
planteados desde la Disciplina Principal Integradora Formacién Laboral
Investigativa, en correspondencia con las disciplinas de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia, en la formacion inicial desde el curriculo propio.

-Validar el curso de talleres integradores teniendo en cuenta los objetivos
planteados desde la Disciplina Principal Integradora Formacién Laboral
Investigativa, en correspondencia con las disciplinas de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia, en la formacion inicial desde el curriculo propio.

Tercer componente: Evaluacion de la estrategia:

La evaluacion de la estrategia se concibe a partir del analisis de los resultados
de la aplicacion de cada una de las acciones estratégicas especificas para el
perfeccionamiento del proceso objeto de estudio.

Para ello se tendra en cuenta el logro de los objetivos previstos para cada una
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de las acciones estratégicas especificas, en funcion del perfeccionamiento del
proceso de formacién ético profesional pedagdégico, atendiendo a las etapas
identificadas y fundamentadas en relacibn con el modo de actuacion
profesional pedagogico.

Se considerara su evaluacion a partir del comportamiento de los indicadores
identificados para cada una de las acciones estratégicas.

Para evaluar la presencia de los indicadores se ha empleado una escala que
establece la consideracion de: Bajo, Medio, Alto segun los valores que
obtenga el mismo:

Bajo: Si hay presencia de los indicadores identificados para cada accion
estratégica menos de un (60%) de la muestra.

Medio: Presencia los indicadores identificados para cada accién estratégica
entre (60-85%) de la muestra.

Alto: Presencia los indicadores identificados para cada accion estratégica
superior a un (85%) de la muestra.

Indicadores:

-Nivel de conocimientos de los actores que intervienen en el proceso de
formacién ético profesional pedagdgico sobre la propuesta del programa de
curriculo propio referido al dominio de los elementos principales que se
contemplan en este y que aporta aspectos fundamentales referidos a los
pedagogos pinarefios que han aportado a la formacion ética .

-Nivel de pertinencia de la propuesta del programa, referido a la coherencia las
expectativas, necesidades, principios y valores del modelo de desempeiio
profesional socialmente construido.

-Nivel de preparacion de los profesores en formacion inicial para el tratamiento
de las acciones del modo de actuacién profesional: Capacidades de los
profesores en formacién inicial para identificar y desarrollar las acciones
conformadoras y operaciones del modo de actuacion profesional.

-Nivel de satisfaccion de los profesores y profesores en formacion inicial: Es la
manifestacion valorativa de las vivencias que profesores en formacion inicial y
profesores tienen, con relacion a la calidad del proceso de formacion ético
profesional pedagdgico que se desarrolla en la formacién inicial, en funcién de
Su preparacion como profesional.

-Nivel de impacto de la capacitacion al colectivo pedagdgico en el
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perfeccionamiento del proceso de formacién ético profesional pedagdgico.
Referido a la medida en que los resultados del programa de capacitacién sean
capaces de satisfacer las expectativas sociales y profesionales de los
miembros del colectivo pedagogico.

3.2 Valoracion de la concepcion pedagogica y de la estrategia por un
grupo de expertos

La valoracion de la concepcién pedagdgica para el proceso de formacion ético
profesional pedagdgico sistémico integrado y contextualizado para los
profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia
como la pertinencia de su instrumentacion en la Universidad de Ciencias
Pedagdgicas “Rafael Maria de Mendive”, constituye un imperativo antes los
fines de perfeccionar el proceso objeto de estudio.

Partiendo de que el criterio de expertos constituye una estimable herramienta
para lograr la necesaria fiabilidad de las investigaciones empiricas o tedricas,
se selecciona este, el cual se considera de alta confianza y sencillez en la
compilacion, procesamiento y evaluacion de la informacion.

Para el proceso de constatacion de la validez tedrica de la concepcion
pedagdgica del proceso de formacion ético profesional pedagdgico para los
profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia, se
aplicé el método de criterio de expertos Delphy (anexol4), a dos vueltas,
durante la implementacion de la concepcidbn pedagdgica a fin de
perfeccionarla. El proceso desarrollado se describe a continuacion.

De acuerdo con las exigencias de esta metodologia, se cumplimentaron los
pasos previstos para la seleccion de los expertos. Es asi que se confecciono y
aplicé un cuestionario a 30 expertos y se utilizaron los siguientes criterios:
-Docentes relacionados con la formacion inicial y permanente en las
Universidades de Ciencias Pedagdgicas.

-Conocedores de los procesos asociados a la formacion ética en las
Universidades de Ciencias Pedagogicas.

-Investigadores de la problematica sobre la formacién ética.

-Profesionales que han disefiado formas de superacién y/o capacitacion para
la formacién ética.

-Especialistas del departamento Marxismo Leninismo e Historia en la

Universidad de Ciencias Pedagodgicas “Rafael Maria de Mendive”.
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La determinacion del coeficiente de competencia se realizé sobre la base de
los coeficientes de conocimiento y argumentacién de los expertos, segun
respuestas al cuestionario auto-valorativo sobre el nivel de conocimiento en
torno a la problemética investigada, y la solucion propuesta por la via de una
concepcion pedagogica del proceso de formacion ético profesional pedagogico
para los profesores en formacién inicial de la carrera Marxismo Leninismo e
Historia en la Universidad de Ciencias Pedagdgicas “Rafael Maria de
Mendive”.

De acuerdo con este proceder, se determind que 17 de los expertos poseen
un nivel de conocimiento (kc) alto sobre el tema; 6 de ellos un coeficiente
medio; y 7 de nivel bajo. Se seleccionaron como expertos, para esta
investigacion, los 23 con coeficiente de competencia alto o medio. Los
resultados de la determinacion del coeficiente de competencia de los expertos
pueden apreciarse en el (anexo 15).

Entre las caracteristicas de los expertos seleccionados se encuentran las
siguientes:

- Sobre los afios de experiencia en la formacion de profesores: 23 poseen 16 o
mas afios de experiencia.

-Sobre grados académicos o cientificos: 13 de ellos son Doctores en Ciencias
Pedagogicas y 10 son Master en Educacion.

-Sobre si investigan en la tematica que aborda esta tesis: 4 de ellos son
investigadores en la temética que se trata.

El andlisis de las respuestas emitidas por los expertos permiti6 obtener las
frecuencias acumuladas, relativas y sus inversas en la funcidn de la
distribucion normal estandar (anexol6). Se determinaron las sumas vy
promedios, asi como los puntos de corte que permiten precisar la valoracion
dada por el grupo de expertos seleccionados a los seis indicadores utilizados.
Es asi que los expertos valoraron como MA muy apropiada el grado de
fundamentacion de la concepcion pedagdgica desde las ciencias, filosoficas,
socioldgicas, psicologicas, pedagogicas y el proceso de formacion ético
profesional pedagogico con un nivel de significacién de —0,73 asi como las
ideas bases de la concepcién pedagdgica, con un nivel de significacion de -
0,93; y de BA bastante apropiado la correspondencia entre las etapas de la

concepcion pedagogica para el proceso de formacion ético profesional
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pedagdgico de los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia, los principios, acciones y/o operaciones y el sistema de
control y evaluacion de los indicadores en las dimensiones de la concepcion
pedagdgica del proceso de formacion ético profesional pedagdgico para los
profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia,
con un nivel de significacion de -0,52.

Sobre el grado de significacion de la definicion del término concepcion
pedagdgica del proceso de formacion ético profesional pedagdgico para los
profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia,
como parte de la sistematizacion realizada por la autora, los expertos
otorgaron la categoria de MA muy apropiada, con un nivel de significacion de -
0,17. Acerca del grado de pertinencia social, cientifica y educativa de la
concepcion pedagdgica, confirieron un nivel de significacion de — 0,59 MA muy
apropiada.

Por ultimo se valor6 como BA apropiada, con un nivel de significacion de-
0,08, lo relacionado con la correspondencia entre las ideas generales y
especificas de la concepcion pedagogica del proceso de formacion ético
profesional pedagdgico para los profesores en formacion inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia.

Se decidi6 proceder a una nueva aplicacion del método de criterio de expertos
Delphy, durante la implementacion de la concepcion pedagodgica, a fin de
perfeccionarla. Con la aplicacién de la consulta a expertos se enriquecié la
concepciodn propuesta, respecto a las acciones y operaciones del proceso de
formacion ético profesional pedagogico como elemento dinamizador del
proceso formativo (indicador 2), pues inicialmente se concibieron cinco
acciones, algunas de las que se consideré estaban contenidas dentro de las
cuatro definitivas. También relativo a la relacidbn entre la concepcion
pedagdgica del proceso de formacion ético profesional pedagdégico y las
acciones especificas de la estrategia para su implementacion (indicador 4) se
incorporaron modificaciones al programa Etica pedagodgica de la localidad,
mediante la concrecién de aspectos estructurales, y de contenido que no se
contemplaban, para su implementacion. Por otra parte en este indicador, pero
sobre el desarrollo del programa de capacitacion, se consider6 la pertinencia

de su implementaciéon mediante etapas dado el elevado niumero de cursistas.
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La consulta realizada constituyé una importante contribucion para enriquecer
la concepcion tedrica asumida, y arribar a consenso respecto a la importancia
del proceso de formacién ético profesional pedagdgico para los profesores en
formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia, asi como
evaluar en qué medida la estrategia es expresion de la concepcion pedagogica
propuesta y de la posibilidad de su implementacion en el contexto de la
Universidad de Ciencias Pedagdgicas “Rafael Maria de Mendive”.

En la totalidad de los casos se reconoce la importancia de desarrollar la
estrategia con acciones especificas determinadas, como via para la
implementacién de la concepcion pedagdgica en la Universidad de Ciencias
Pedagdgicas “Rafael Maria de Mendive” y el valor de cada uno de los
indicadores previstos categorizados, a partir de la consulta, en el rango de
“muy apropiada, bastante apropiada”, lo que evidencia el aporte concreto de
cada uno de ellos.

3.2.1 Valoracion de los resultados de la implementacion de la estrategia en la
Universidad de Ciencias Pedagdgicas “Rafael Maria de Mendive”

Como parte de la constatacion de la validez practica de la concepcion
pedagdgica propuesta, se procedid a la implementacion de la estrategia, se
toma como referencia el procedimiento sugerido por los doctores L.
Campistrous L. y Rizo C. (1999) en el articulo sobre indicadores e
investigacion educativa y los modelos de procesamiento estadistico utilizados
por autores Rebollar A. (2000), Tallart P. (2003), Quintana A. (2003, 2011),
Hurtado F. (2005), C.L. Fernandez (2009) entre otros.

Para ello se aplico el pre-experimento pedagodgico, cuyo objetivo esta
encaminado a la comprobaciébn en la practica, de los indices de
comportamiento de los indicadores que se miden como representacion de las
dimensiones declaradas, para poder evaluar el estado de transformacioén de la
variable objeto de investigacion. El pre-experimento se organizé en tres
momentos fundamentales:

ler. momento (octubre 2013): de preparacion de los docentes del colectivo de
carrera, afo, disciplina y asignaturas que participaron en la aplicacién de la
experiencia.

2do. momento (noviembre 2013-marzo2014): de implementacion de las

acciones descritas en la estrategia.
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3er. momento (abril 2014): de realizacion de la medicion final para la
valoracion del grado de influencia de la concepcién pedagdgica en el proceso
de formacion ético profesional pedagoégico para los profesores en formacion
inicial de la carrera Marxismo-Leninismo e Historia.

Para la aplicacion de la experiencia se trabajo con la misma composicion
muestral que en la etapa del diagndstico. Como medicion inicial se tomaron los
resultados del diagnostico presentado en el capitulol,tomando en
consideracion que debido al poco tiempo que media entre ese momento y la
etapa de introduccidon de la propuesta, no era necesario la aplicacion de
nuevos instrumentos a la misma muestra ya que el estado que presenta el
proceso de formacion ético profesional pedagdgico en la carrera Marxismo
Leninismo e Historia, y sobre todo su manifestacion en los profesores en
formacion inicial permitia afirmar que no ocurririan incidencias que pudieran
transformar significativamente las caracteristicas del estado real del objeto.
Como hipoétesis de trabajo se plantea que: la puesta en practica de la
concepcion pedagdgica que se propone en esta investigacion contribuye a la
formacion ética profesional pedagdgica para los profesores en formacion inicial
de la carrera Marxismo-Leninismo e Historia.

En esta hipotesis, se manifiesta la derivacidon de la variable dependiente
mediante las dimensiones e indicadores ya utilizados en la etapa de
determinacion de los problemas de los profesores en formacion inicial, de la
muestra seleccionada.

La preparacion de los profesores se desarroll6 mediante un taller
metodoldgico, en el que se precisaron los objetivos y el procedimiento a seguir
para la introduccion de la experiencia. También se abordaron los principales
referentes tedricos que sustentan la propuesta y se explico detalladamente la
concepcion pedagdgica y la estrategia para su implementacion.

Como acciones principales a realizar para la implementacion de la concepcion
pedagdgica se determinan:

-Implementacion de las acciones de la estrategia segun sus etapas.
-Seguimiento a la puesta en practica de las acciones.
-Medicién final y procesamiento de los resultados.

Para la aplicacion de la experiencia se realizaron las acciones de la estrategia
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concebidas para este fin en los epigrafes anteriores del presente capitulo,
para lo cual se desarroll6 una reuniébn metodolégica y dos actividades
practicas, que tenian como objetivos la preparacién de los profesores para la

realizacion de estas acciones.

El seguimiento a la puesta en practica de la concepcion pedagdgica se hizo
utilizando los indicadores propuestos en la etapa 4 de la estrategia. Durante la
puesta en practica de las acciones de la estrategia se determinaron los
principales logros alcanzados, asi como las barreras que limitaban el alcance
de la estrategia. En particular se analizaron los resultados de las
observaciones a clases, y en especial al desempefio de los profesores en
formacion inicial durante la realizacién de las actividades. También se analizé
a nivel de carrera la propuesta de actividades a desarrollar por afio académico,
disciplinas y asignaturas y la actualizacion en el registro de incidencia de la

evolucién en el proceso de formacion de cada habilidad investigativa.

En la presente investigacion, de manera general el proceso de monitoreo de la
puesta en practica de la concepcion pedagogica resulté efectivo, pues permitio
que esta se aplicara teniendo en cuenta las condiciones previstas y con la
calidad requerida. Se pudo constatar que, en general, los indicadores medidos
mediante la observacion al desempefio de los profesores en formacion inicial
en las clases mostraron mejorias en las categorias evaluativas en la medida

en que aumentaba el tiempo de intervencion.
Las observaciones a clases se efectuaron con dos propositos:
-Controlar la calidad con que se introdujo la variable independiente.

-Determinar el nivel de progreso de los profesores en formacion inicial en el
proceso de formacion ético profesional pedagogico. Para la observacion a

clases se utilizo la guia del (anexo 6). Se efectuaron 5 observaciones a clases.

-Del analisis de los resultados de las observaciones a clases, se determinaron

las siguientes regularidades:

-En las clases se incluyeron actividades para propiciar la consolidacion de los
elementos principales que se contemplan en el programa del curriculo propio y
gue aporta aspectos fundamentales referidos a los pedagogos de la localidad
gue han aportado a la formacion ética.
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-En el tratamiento a las diferencias individuales, fue mas preciso en la medida
que trascurrié el semestre, en lo que influyd la actualizacion constante del

diagndstico.

-En relacién con la dimension cognitiva se pudo comprobar el avance de los
profesores en formacion inicial en el conocimiento para la identificacion de
problemas profesionales de caracter ético inherentes al ejercicio de la
profesion, desde el Marxismo Leninismo e Historia.

-En lo relativo a la dimensién actitudinal, se notaron mejorias en la capacidad
para el andlisis y la actuacion de los profesores en formaciéon inicial en
correspondencia con la significacion social de su actividad moral pedagdgica,
asi como en el nivel de preparacion sociopolitica e ideolégica y el desarrollo
de conductas ético morales y sentimientos de compromiso con la realidad
social.

-En los encuentros sistematicos realizados con los profesores en el marco de
las reuniones en los niveles de carrera, afo, disciplina y asignatura, se
comprobé como estos fueron incorporando actividades en el proceso de
ensefanza aprendizaje de las asignaturas para contribuir a la formacion ética
profesional pedagogica, y manifestaban constatar avances en los profesores
en formacion inicial. Esto se complementa con las acciones de preparacion
planificadas que se efectuaron, de acuerdo a lo previsto y con buena calidad,

en la tercera etapa de la estrategia.

Se realiz6 un taller de evaluacion final con los profesores de los colectivos de

afos y de disciplinas en el que se comprobé que:

-La mayoria de los profesores en formacion inicial mostraron un adecuado
sentido ético y capacidad para el analisis en correspondencia con la

significacion social de su actividad moral pedagdgica.

-Aumento progresivo del nivel de preparacién sociopolitico e ideolégico, para

dar respuesta a la realidad de la practica social.

-Un adecuado nivel de interés por la formacion ética profesional pedagogica
en los profesores en formacioén inicial de la carrera de Marxismo Leninismo e

Historia.
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-Adecuados niveles de conductas ético morales y sentimientos de compromiso

con la realidad social.

De igual manera se pudo constatar la existencia de limitaciones en el proceso de

formacion ético profesional pedagogico:

-Poco tiempo para consolidar a los niveles requeridos los conocimientos de los
profesores en formacion inicial para brindar solucidbn a los principales
problemas profesionales de caracter ético, desde el Marxismo Leninismo e

Historia.

-Necesidad de perfeccionar las acciones para alcanzar niveles 6ptimos en el
modo de actuacion profesional de los profesores en formacién inicial de la

carrera Marxismo Leninismo e Historia desde el componente investigativo.

En el seguimiento a la puesta en practica de la concepcidon pedagogica se pudo
comprobar que las acciones de la estrategia posibilitaron preparar al colectivo
pedagogico (de afio, disciplina y asignatura), en los temas necesarios con el
objetivo de perfeccionar el proceso de formacion ético profesional pedagdogico
para los profesores en formacion inicial de la carrera de Marxismo Leninismo e
Historia; no obstante, se requiere de la precisibn de otras acciones que
permitan lograr una mejor coherencia en el trabajo interdisciplinario, como eje
fundamental que concreta el perfil profesional del egresado de esta carrera.

Las contribuciones que hace la concepcion pedagdgica, centrada en los
problemas profesionales de caracter ético, al perfeccionamiento del proceso
de formacion ético profesional pedagoégico para los profesores en formacion
inicial de la carrera de Marxismo Leninismo e Historia, fue otro elemento
importante en la constatacion en la practica, que valida la premisa de la
fortaleza que tiene la contextualizacion a la Disciplina Principal Integradora
Formacion Laboral Investigativa para este propdsito; sin embargo, es
necesario profundizar en el establecimiento de otras acciones para alcanzar
niveles optimos en el modo de actuacion profesional de los profesores en
formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia desde el
componente investigativo.

Asimismo se observo la contribucidbn que hace la concepcion pedagdgica
propuesta al desarrollo de un adecuado modo de actuacién profesional en los
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profesores en formacion inicial y a su vez a la solidez de los conocimientos
propios del Marxismo Leninismo e Historia, pero es necesario continuar
trabajando en la elaboracion de otras actividades que permitan elevar el grado
de desarrollo de los conocimientos y del modo de actuacion de los profesores
en formacion inicial en el proceso de formacion ético profesional pedagogico.
3.2.2 Descripcidn, funcién y resultados de los instrumentos aplicados

La medicion inicial (pre-test) consisti6 en una prueba pedagdgica (anexo 7)
para evaluar la situacion inicial de los profesores en formacion inicial en
relacion con el proceso de formacion ético profesional pedagdgico para
explorar los niveles de comportamiento en correspondencia con la evaluacion
de las dimensiones 1,2 y 3 y los correspondientes indicadores.

Una vez concluida la puesta en practica de la concepcion pedagodgica y su
correspondiente estrategia de implementacion, se aplico la prueba
pedagdgica final (anexo017), cuyos resultados fueron procesados utilizando la
guia que aparece en el (anexo 7). La medicién final (post-test), estuvo
conformada por la prueba pedagogica final (anexol7), que consistid en la
entrega por los profesores en formacion inicial, al final del curso, de un
material desarrollado por estos de forma individual, con un conjunto de
situaciones elaboradas por ellos, relacionadas con problemas profesionales
de caracter ético inherentes a su actividad practica profesional y los
argumentos para defender las acciones para su solucion, asi como sus
valoraciones acerca de la formacién ética profesional pedagodgica y su
relacion con el comportamiento socio politico que se demanda de este
profesional.

Los resultados estadisticos de la prueba pedagogica final se presentan en el
(anexo018), a partir del cual se hacen dos analisis: el primero relativo al
comportamiento general de la muestra y el segundo por indicadores, como
forma de revelar los avances cualitativos logrados en los profesores en
formacion inicial.

De forma general todos los profesores en formacion inicial reconocen los
aportes realizados a su formacion ética profesional pedagogica. De igual
manera todos le confieren una extraordinaria importancia al papel que
desempefian los profesores de Marxismo Leninismo e Historia en

correspondencia con las demandas de la realidad sociopolitica y refieren
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situaciones en las que se han involucrado que se ubica en las generalidades
histdricas culturales, contextuales y particulares.

Para hacer una valoracion mas precisa de los resultados aun cuando la
aplicacion de la concepcion pedagogica que se propone no abarca todos los
estratos en que tiene incidencia (solo en tres de los cinco afios de la carrera)
se decidid aplicar la prueba de la diferencia de medias para muestras
pequefias (t de Student) para la comprobacién de la significacion de las
diferencias de las medias en la evaluacion de los indices; la prueba de los
signos con la finalidad de probar la significatividad de los cambios en el indice
por estudiante y la prueba no paramétrica de los rangos con signo de Wilcoxon
qgue fue utilizada para probar la significacion de los avances de los profesores
en formacion inicial por categorias, a un nivel de significacion de -0,05.

En el caso del indice general de desarrollo de los profesores en formacion
inicial calculado con los datos que aportan las categorias alcanzadas, se
obtuvo que el valor maximo llegd a -0,77 (descendié en -0,6 unidades en
relacion con el inicial), mientras que el minimo fue de 0,38 unidades (ascendio
en -0,05 unidades en relacion con la inicial). En relacion con el valor del indice
promedio general de la muestra, se alcanz6 un crecimiento de -0,16 unidades
respecto a la medicién inicial, diferencia que es significativa segun la prueba “t
de student”.

Otro de los analisis realizados a este indice mostré que el (48,7%) de los
profesores en formacioén inicial tiene un indice inferior a las -0,66 unidades
(0,38 en la medicion inicial), mientras que el (79%) de los profesores en
formacion inicial tienen un indice inferior a -0,69 unidades (0,66 en la inicial), lo
cual es indicativo de los avances mostrados segun estos datos. El indice de
desarrollo mas frecuente pasé de -0,34 a ser -0,66, que es -0,32 unidades
superior al de la medicion inicial.

Como se puede apreciar en el grafico que se muestra a continuacién, todos
los indicadores mostraron avances en relacion con la medicidn inicial. Los
mejores resultados se muestran en la dimensién afectiva-volitiva sobre todo en
el nivel de implicacion de los profesores en formacion inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia en la solucion de problemas profesionales de
caracter ético. Los avances mas discretos se muestran en los resultados de la

dimension cognitiva, especificamente en el nivel de conocimientos para
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brindar solucion a los principales problemas profesionales de caracter ético
desde el Marxismo Leninismo e Historia, en el que se obtiene apenas un
(0,4%) en relacién con la medicion inicial.

Gréfico 1. Resultados generales de los indicadores
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En cuanto al comportamiento de las categorias que permitieron la clasificacion
de los profesores en formacion inicial por rangos segun el valor del indice,
como se muestra en el grafico 2, se encontr0 que hubo un aumento de
(18,5%) de los profesores en formacion inicial en la categoria de “alto” y un
(44,4%) en la categoria de “medio”. Segun los resultados de la prueba no
paramétrica de los rangos con signos de Wilcoxon (tabla 4 del anexo 18), las
diferencias entre las categorias en las dos mediciones realizadas es
significativa.

Gréfico 2. Comportamiento de las categorias segun los rangos
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En sentido general, el (85,9%) de los profesores en formacién inicial logré
elevar el indice de desarrollo, lo que resulta significativo bajo la prueba de los
signos (tabla 5 del anexo 18); no obstante, solo un (74%) de los profesores en
formacion inicial logré pasar a una categoria superior, manteniéndose en la
misma categoria el (18,5%) de los profesores en formacion inicial y
descendiendo a una categoria inferior el (7,4%). (Grafico 3)

Grafico 3. Nivel de avance
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Aln cuando solo se introdujo los resultados de esta investigacién en tres de
los cinco afios de la carrera y los resultados de este proceso no son
concluyentes ni definitivos, se ha demostrado que es posible, a partir de la
influencia de esta concepcion pedagogica y su correspondiente estrategia,
contribuir a la formacidn ética profesional pedagogica de los profesores en

formacién inicial de la carrera Marxismo-Leninismo e Historia

Conclusiones del capitulo 3.

-La estrategia propuesta para implementar la concepcion pedagogica se
defini6 mediante cuatro acciones especificas, encaminadas al
perfeccionamiento del proceso de formacion ético profesional pedagdgico para
los profesores en formacion inicial en su dimension curricular y extracurricular
se parte de la capacitacion a colectivo pedagdgico, la elaboracion del
programa como curriculo propio de la asignatura Etica pedagoégica de la
localidad los talleres integradores y la Catedra de Etica Aplicada a la
Educacion Moral en Valores y Ciudadanos como dinamizadora de las
anteriores.

- La consulta a los expertos corroboré la validez de la concepcién pedagdgica
propuesta para el desarrollo del proceso de formacion ético profesional
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pedagdgico y los resultados del pre-experimento en la carrera Marxismo
Leninismo e Historia, demostraron la contribucién de la estrategia disefiada al
perfeccionamiento de este proceso, con las consiguientes aportaciones que en
ambos casos fueron necesarias y pertinentes con el objetivo de la
investigacion.

-Respecto a la relacién entre concepcion pedagdgica del proceso de formacion
ético profesional pedagdgico y las acciones estratégicas especificas de la
estrategia para su implementacion se incorpord dentro del curriculo propio de
la carrera Marxismo Leninismo e Historia la asignatura Etica pedagogica de la
localidad, referida al aporte de pedagogos de la localidad a la formacion ética
profesional pedagdgica para los profesores en formacion inicial, que no
figuraban, en el programa Etica e Ideario Martiano. Por otra parte en este
indicador, pero sobre el desarrollo del programa de capacitacion y los talleres
integradores en la carrera Marxismo Leninismo e Historia, se considero la
pertinencia de su implementacion teniendo en cuenta los objetivos propuestos
en el programa referido a la preparacion de los docentes de la carrera para
contribuir a la formacion ética profesional pedagogica desde las diferentes
disciplinas del plan de estudio.

-La aplicacion de una primera experiencia de implementacién de la estrategia
contribuyd a enriqguecer y perfeccionar las actividades curriculares vy
extracurriculares concebidas, y los elementos descriptivos del impacto de
esta, demuestran la pertinencia de la investigacion realizada y de la
propuesta practica para la solucion del problema investigado.

116



CONCLUSIONES GENERALES:

1-Los referentes tedricos del proceso de formacién ético profesional
pedagdgico para los profesores en formacién inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia en la Universidad de Ciencias Pedagogicas “Rafael
Maria de Mendive”, revelan el caracter asistémico y descontextualizado de
este proceso, en tanto no se orienta a una concepcion soportada desde el
mismo, manifestandose limitaciones, dada la influencia unilateral y
principalista de su concepcidn, para garantizar una dinamica de
integralidad y sistematicidad que propicie una metodologia para la accion
transformadora en el contexto sociopolitico e ideolégico en el marco de la
actividad moral pedagdgica.

2-La concepcion pedagogica del proceso de formacion ético profesional
pedagdgico sistémico, integrado y contextualizado para los profesores en
formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia de la
Universidad de Ciencias Pedagdgicas “Rafael Maria de Mendive”, se
estructura mediante la relacion triadica proyecto de vida profesional —modo
de actuacion profesional—-identidad profesional cuyo elemento relacional lo
constituyen los problemas profesionales de caracter ético, lo que permite
identificar y fundamentar dos etapas en que transcurre el proceso en su

dimension curricular y extracurricular.

3-Los principios que dinamizan el proceso de formacion ético profesional
pedagdgico para los profesores en formacién inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia de la Universidad de Ciencias Pedagodgicas “Rafael
Maria de Mendive”, al emanarse de la naturaleza pedagodgica de la
concepcion, asumen rasgos caracteristicos del objeto que se modela
siendo estos: El principio del caracter secuenciado y progresivo sustentado
en la sistematizacion e integracion de los contenidos de la formacién ética
profesional pedagdgica, se articula con el de la unidad entre lo cognitivo y
afectivo en el proceso de formacion ético profesional pedagoégico y al de la
transversalidad de los problemas profesionales de caracter ético durante la
formacién inicial, definiendo el caracter trascendente e ideoldgico de la
formacion ética a la interpretacién de la realidad sociopolitica en el marco

de la actividad moral pedagogica.
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4-La propuesta de concepcion pedagdgica estructura y fundamenta una
estrategia que se orienta al perfeccionamiento del proceso de formacién
ético profesional pedagdégico para los profesores en formacién inicial de la
carrera Marxismo Leninismo e Historia en la Universidad de Ciencias
Pedagogicas “Rafael Maria de Mendive”, a partir de cuatro acciones
estratégicas  especificas: capacitacion al colectivo pedagégico,
incorporacion al curriculo propio de la carrera el programa Etica
Pedagogica de la localidad, talleres integradores en la carrera Marxismo
Leninismo e Historia y las funciones que desde la Catedra de Etica
Aplicada se desarrollan para la formacion curricular y extracurricular para
los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e
Historia en la Universidad de Ciencias Pedagodgicas “Rafael Maria de

Mendive”

5-Se evalud la contribucion a las Ciencias Pedagdgicas mediante la
validacion de la propuesta de la concepcidén pedagoégica del proceso de
formacion ético profesional pedagodgico, sistémica, integrada vy
contextualizada para los profesores en formacion inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia a mediante la consulta a expertos; la
aplicacion de una primera experiencia de implementacion de la concepcion
mediante una estrategia, y un pre- experimento los cuales demostraron la
validez tanto de la concepcion pedagodgica propuesta como de su

implementacion en la préactica.
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RECOMENDACIONES:

1-implementar en su totalidad la concepcion pedagdgica y la estrategia
fundamentadas del proceso de formacion ético profesional pedagodgico para
los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia
en la Universidad de Ciencias Pedagdgicas “Rafael Maria de Mendive”,
valorando la pertinencia de su introduccién, para todas las carreras, en
dependencia de las particularidades y objetivos de cada una de ellas.
2-Introducir mediante los analisis correspondientes, la concepcidon pedagogica
y la estrategia fundamentadas del proceso de formacidon ético profesional
pedagdgico para los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia en las Universidades de Ciencias Pedagogicas del pais,
dado su caracter generalizable y factible de aplicacion a otros contextos.
3-Continuar profundizando, mediante la investigacién, sobre los enfoques del
modo de actuaciéon profesional pedagdgico desde la  formacién ética
profesional pedagdgica, visto como elemento transformador del proceso de

formacion de este profesional.
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ANEXOS

Anexo 1. Dimensiones e indicadores.

INDICADORES

Analisis

documental

Encuestas

Entrevistas

Observacion

Dimensién 1: Cognitiva.

1.1.

Nivel de conocimiento sobre los contenidos
bésicos del Marxismo Leninismo e Historia y la
profesion pedagdgica que posibilitan la
apropiaciéon de conceptos para interpretar la
realidad social.

X

1.2.

Nivel de conocimiento para la identificacién de la
herencia cultural que rodea la profesion
pedagdgica en la especialidad Marxismo
Leninismo e Historia que modifica los campos
del actuar y el saber de este profesional.

1.3.

Nivel de articulacion entre los conocimientos y
los contenidos del proceso de formacién ético
profesional  pedagdgico para  solucionar
problemas profesionales de caracter ético.

Dimension 2: Afectivo-Volitiva.

2.1

Nivel de interés por la formacion ética
profesional pedagdgica en los profesores en
formacion inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia.

2.2

Nivel de satisfaccion (intencién profesional) para
la formacién ética profesional pedagogica en los
profesores en formacién inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia.

2.3

Nivel de creatividad en la busqueda de vias de
solucién desde su propia profesion para definir
Su actuacion.

Dimensiéon 3: Actitudinal.

3.1

Sentido ético y capacidad para el analisis y la
actuacion en  correspondencia con la
significacion social de su actividad moral
pedagdgica.

3.2

Nivel de preparacion sociopolitica e ideologica
para dar respuesta a la realidad de la practica
social.

3.3

Nivel de desarrollo de conductas ético morales y
sentimientos de compromiso con la realidad
social.

Dimension 4. Docente-Metodologica.




Nivel de conocimiento tedrico sobre el proceso
4.1 | de formacion ético profesional pedagdgico en la X X X
carrera Marxismo Leninismo e Historia.

Nivel de conocimiento metodolégico sobre el
proceso de formacion ético profesional

4.2 L . T X X X
pedagdgico en la carrera Marxismo Leninismo e
Historia.
Nivel de correspondencia entre las acciones de
4.3 |las estrategias educativas y el proceso de | X X
formacion ético profesional pedagdgico.
Grupos muestrales Poblacién Muestra %
Profesores 35 29 83
Profesores en formacion inicial 152 70 46
Directivos 8 8 100

Anexo 2. Guia para el andlisis de documentos.

Objetivo: Caracterizar la concepcidén actual del proceso de formaciéon ético
profesional pedagogico para los profesores en formacion inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia, mediante el analisis de documentos

normativos y otras fuentes documentales.

-Precision de los problemas profesionales a enfrentar por los profesores en

formacioén inicial.

-Tributo de la disciplina Etica e ldeario Martiano en la formacion ética

profesional pedagdgica del profesor en formacion inicial.

-Concepcién del modo de actuacion profesional en la carrera Marxismo

Leninismo e Historia.

-Las esferas de actuacion en que se desempefia como profesor en formacion
inicial.

-Los contenidos expresados en la disciplina Etica e ideario martiano, y su

tributo al dominio integral de las funciones que caracterizan la actuacion del

profesor en formacion inicial.

-La concepcion del proceso de formacion ético profesional pedagaogico.



-La concepcion del componente académico, laboral, investigativo vy

extensionista.

-La concepcion del proceso de formacion ético profesional pedagogico desde
la dinamica de la relacion entre la dimension curricular y extracurricular en la

carrera Marxismo Leninismo e Historia.

-Nivel de correspondencia entre las acciones de las estrategias educativas y la
formacion ética profesional pedagdgica.

Anexo 3. Encuesta a profesores del departamento Marxismo Leninismo e

Historia.

Objetivo: Conocer el estado de opinibn que poseen los profesores del
departamento Marxismo Leninismo e Historia acerca de las concepciones,
desde lo tedrico y lo procedimental, referidas al proceso de formacion ético

profesional pedagogico.

Estimado profesor, en estos momentos se realiza una investigacion sobre el
proceso de formacion ético profesional pedagoégico para los profesores en
formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia, para la cual su
colaboracion resulta de gran importancia. Se precisa de su sinceridad. Los

datos y respuestas ofrecidos por usted no seran divulgados ni cuestionados.
Muchas gracias.

Datos personales

Afos de servicio como profesor de ML:

Categoria docente:

Categoria cientifica:

Cursos de postgrados sobre formacion ética profesional pedagogica:

Cuestionario:
1- Anos de experiencia como profesor de la carrera:

2- Titulo:

Categoria docente: Asignatura que imparte




Escenario en que imparte la docencia.

Afo académico:
3- Un profesor necesita la formacion ética para ejercer su profesion.

Si No No sé

4- Los contenidos de la formacion ética son concebidos en su asignatura.
Siempre._ Aveces  Nunca

4.1- De ser afirmativa su respuesta (siempre o0 a veces) plantee si es por:
Concepcion del programa___ Orientacion de su superiores___ Iniciativa propia__

5- La formacién ética que se aborda en las asignaturas de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia se corresponde con las necesidades socio-profesionales

del profesor en formacion inicial.
Siempre__ Casi siempre__ A veces__ Casinunca__ Nunca__

5.1- De ser afirmativa su respuesta (siempre, casi siempre 0 a veces)

ejemplifique con una idea.

6- Se desarrollan actividades en el centro desde la estrategia educativa de
manera secuenciada a lo largo del proceso formativo de la carrera que tributen

a la formacion ética.
Siempre A veces Nunca

6.1- De ser afirmativa su respuesta (siempre o a veces) ejemplifique con

alguna actividad en que haya participado.

7- Seleccione cuéles contenidos de estos usted trabaja desde su asignatura.

Concepcion cientifica del mundo



Percepcion social de la ciencia y la tecnologia
Principios y categorias de la formacion ética

La dialéctica de la existencia del individuo en el contexto social espacio

temporal
Tradiciones y valores éticos, historicos, sociales y culturales
Desafios de la economia cubana actual

8- Valore brevemente la forma en que esta concebido el proceso de formacion

ético profesional pedagdgico en la carrera Marxismo Leninismo e Historia.

9- ¢Cudles de estas habilidades usted contribuye a formar desde su

asignatura y escenario docente?
Valorar las condicionantes que dan sentido social a la practica profesional

Argumentar y defender puntos de vista basados en las exigencias sociales
Proyectar los fundamentos de sus criterios al discrepar, deliberar, escuchar;

comprender a los demas

Trabajar en equipo y colaborar con responsabilidad individual en el contexto

social

Desarrollar un razonamiento basado en el impacto de lo sociopolitico,

econdmico, cientifico y cultural en el progreso humano.

Proyectar la interpretacion del contexto para solucién de los problemas

profesionales de caracter ético.

10- ¢Considera usted. que el proceso de formacion ético profesional
pedagdgico que se desarrolla en la carrera Marxismo Leninismo e Historia, ha
contribuido a garantizar en los profesores en formacién inicial desde el
contenido de las disciplinas y asignaturas, una preparacion que les permita dar
solucion a los problemas profesionales de caracter ético en que se desarrolla

su labor profesional?

Si No Parcialmente No sé

11- Basado en los andlisis que ha tenido que realizar para responder las
preguntas que le hemos realizado, si usted pudiera perfeccionar el proceso de

formacion ético profesional pedagdgico para los profesores en formacion inicial



de la carrera Marxismo Leninismo e Historia qué sugeriria: (Sefale uno)

Desarrollar conocimientos y habilidades relativos al contenido de las
asignaturas de la especialidad

Desarrollar intereses, conocimientos, habilidades y valores profesionales

Formar al profesor en formacion inicial mediante métodos problémicos que le
permitan la comprensién de realidades para la accion y la gestién responsable

en su accionar socio ético profesional

Realizar cambios en las estrategias formativas de los profesores en formacion
inicial, en base a la integraciéon de los conocimientos, habilidades y valores
relativos al proceso de formacion ético profesional pedagdgico, conducentes a
la solucion de los problemas profesionales de caracter ético de su labor

profesional

12- ¢ Cuales de estos elementos considera usted que dificultan el proceso de
formacién ético profesional pedagdgico que se desarrolla en la carrera

Marxismo Leninismo e Historia?

Desarticulacidon e inadecuacion entre las propuestas teoricas que forman parte
de la formacion ética y sus implicaciones y realizaciones practicas para el

modo de actuacion profesional

Presentacion descriptiva de los hechos sociales, que conduce a un bagaje
informativo y una instruccion ilustrativa que no trasciende la contemplacion de

la situacién y no promueve efectivamente su transformacion

Inconsistencia de un sustrato tedrico conceptual que permee el tratamiento de
los contenidos y engarce las probleméticas sociales de modo coherente,
facilitando la integralidad y concatenacion natural con el modos de actuacion

profesional

Separacion de lo cognoscitivo y lo valorativo en la comprension de los hechos
y procesos sociales expresado en los mas variados planos, ético, sociopolitico,
de la ciencia, de la toma de decisiones y personal, tanto dentro de la labor
especifica del profesional como en su proyeccion general como parte de la

sociedad

Otros:




Anexo 4. Encuesta realizada a profesores en formacion inicial de primero,

tercero y quinto afio de la carrera Marxismo Leninismo e Historia.

Objetivo: Determinar el nivel de satisfaccion de los profesores en formacion
inicial con el proceso de formacion ético profesional pedagdgico que en la
formacion inicial desarrollan y la incidencia en su formacion como profesional

competente.
Profesor en formacion inicial:

Se esta realizando una investigacion encaminada al proceso de formacion
ético profesional pedagogico, para los profesores en formacion inicial de la
carrera Marxismo Leninismo e Historia, por tanto, le pedimos el mayor grado
de colaboracion en las respuestas, pues de ellas depende en gran medida su

efectividad.
Cuestionario:

1- Un profesor en formacion inicial necesita de una formacion ética para

ejercer su profesion.
Si__ No__ Nosé

2- Los contenidos de la formacion ética estan presentes en las diferentes

asignaturas de la carrera Marxismo Leninismo e Historia.
Entodas_ Enalgunas__ Enninguna__ Nosé

3- ¢ Cuales de estos contenidos que se listan se relacionan con el proceso de
formacion ético profesional pedagogico que necesita el profesor en formacién
inicial?

Concepcion cientifica del mundo

Percepcion social de la ciencia y la tecnologia

Principios y categorias de la formacion ética profesional pedagdgica

La dialéctica de la existencia del individuo en el contexto social espacio

temporal
Tradiciones y valores éticos, historicos, sociales y culturales

Desafios de la economia cubana actual



4- En las asignaturas que recibes se evallan los contenidos seleccionados.
Entodas__ Enalgunas__ En ningunas___

De responder algunas decir ¢ cuales?

5- Sientes necesidad de integrar conocimientos generales que no solo recibes
por las disciplinas basicas de tu formacion inicial para actuar en el contexto de

la comunidad.
Siempre __ Aveces__ Nunca__

En caso de responder a la primera o segunda opcion. Ejemplifica.

6- Concibes la importancia que lo socioeconémico, cientifico y cultural poseen
para realizar un analisis integral del ser humano como basico para dar sentido

social a tu practica profesional.

Mucha __ Poca___ Ninguna

7- Te motiva el desarrollo de la cultura general para tu desarrollo profesional.
Siempre__ Aveces__ Nunca__

8- Sientes que has sido preparado tanto en lo profesional como en lo social en

cuanto a:

Dominio de las condicionantes que dan sentido social a mi practica
profesional

Argumentos y puntos de vista basados en las exigencias sociales
Solidez de criterios para ser reflexivo, constructivo, flexible y autbnomo

Métodos de trabajo en equipo y relaciones colaborativas y responsables para

transformar en el contexto social de mi labor profesional

Comprension de realidades para accionar y gestionar de manera responsable



la solucidén de problemas profesionales de caracter ético en el contexto

9- Te estimulas para lograr adquirir estas herramientas para tu modo de

actuacion profesional con la participacion en:

Las actividades docentes de las asignaturas de la carrera
Las actividades extensionistas____

Las actividades investigativas_

Todo el proceso docente educativo___

Actividades de la Catedra de Etica Aplicada a la Formacion en Valores y

Ciudadanos

10- ¢Si te has sentido identificado con la formacion ética que debe
desarrollarse durante tu carrera, expresa tres ideas que a tu juicio no deben

faltar en este proceso?
Anexo 5. Guia de entrevista a directivos de la facultad de Humanidades.

Objetivo: Constatar la efectividad del proceso de formacion ético profesional
pedagdgico para los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia, desde la perspectiva de los que asumen la direccion de

este proceso en las diferentes instancias de trabajo metodologico.

1-¢Qué significacion tiene para usted la formacion ética del profesor en

formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia? ¢ Por qué?

2-¢,Como concibe el proceso de formacion ético profesional pedagodgico para
los profesores en formacion inicial de esta carrera desde la experiencia de la

instancia que dirige?

3- ¢Como se da salida a la formacion ética de los profesores en formacién

inicial, desde el sistema de trabajo metodoldgico de la instancia que dirige?

4- ¢Para qué problemas profesionales de caracter ético debe preparase el

profesor en formacién inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia?

5- ¢ Cual es su criterio acerca de la efectividad del proceso de formacién ético
profesional pedagogico para los profesores en formacion inicial, para
articular el modo de actuacion profesional y social que les permitan

enfrentar los problemas profesionales de caracter ético en que se desarrolla



su labor profesional?

6- A su juicio, ¢qué contenidos en el orden socio y ético son imprescindibles

para la futura actuacién del profesor en formacion inicial?

7- ¢Como desde su nivel se logra controlar y evaluar la preparacion del
profesor en formacion inicial de esta carrera en su actuacion socio ético

profesional? ¢ Qué opinidn tiene usted de esta preparacion?

8- ¢Qué sugiere para mejorar el proceso de formacién ético profesional
pedagdgico a fin de garantizar un mejor desempeifio profesional en relacion

con su contexto y las funciones que desempefia en la sociedad?
Anexo 6. Guia de observacion a clases.

Objetivo: Determinar las principales dificultades que presenta el proceso de
formacion ético profesional pedagoégico en la formacion inicial de los
profesores de la carrera Marxismo Leninismo e Historia, que limitan el
desarrollo del modelo de actuacion profesional pedagégico, durante el proceso
docente educativo.

Descriptores:

Se observa (SO)

Se observa con frecuencia (SOCF).
A veces se observa (AVSO).

Casi nunca se observa (CNSO).
Nunca se observa (NSO)

Para la interpretacion de los resultados del método se establecid la siguiente
regla de decision:

Se observa (SO), si el indicador se cumple en mas del 70% de la muestra.

Se observa con frecuencia (SOCF), si el indicador se cumple entre el 50 y el

69% de la muestra.

Se observa a veces (AVSO), si el indicador se cumple entre el 30 y el 49% de

la muestra.

Casi no se observa (CNSO), si el indicador se cumple entre el 10 y el 29% de



la muestra.

No se observa (NSO), si el indicador se cumple en menos del 9% de la

muestra.

Los resultados obtenidos (Anexo 8.1) mediante el andlisis de los datos

recogidos con la guia de observacion se expresan en la siguiente tabla.

No.

Acciones

SO

SOCF

AVSO

CNSO

NSO

Nivel de conocimiento sobre los contenidos
basicos del Marxismo Leninismo e Historia y la
profesion pedagobgica que posibilita la
apropiacion de conceptos para interpretar la

realidad social.

Nivel de conocimiento para la identificacion de
la herencia cultural que rodea la profesion
pedagdgica en la especialidad Marxismo
Leninismo e Historia que modifica los campos

del actuar y el saber de este profesional.

Nivel de articulacion entre los conocimientos VY
los contenidos del proceso de formacion ético
profesional pedagdgico para  solucionar
problemas profesionales de caracter ético.

Nivel de interés por la  formacion ética
profesional pedagdgica en los profesores en
formacion inicial de la carrera  Marxismo

Leninismo e Historia.

Nivel de satisfaccion por la formacion ética en
los profesores en formacion inicial de la carrera

Marxismo Leninismo e Historia.

Nivel de creatividad y busqueda de vias de

solucion desde su propia profesion para definir




su actuacion.

Sentido ético y capacidad para el analisis y la
actuacion en correspondencia con la
significacion social de su actividad moral

pedagdgica.

Nivel de preparacion sociopolitica e ideoldgica
8 |para dar respuesta a la realidad de la practica X

social.

Nivel de desarrollo de conductas ético morales
9 |y sentimientos de compromiso con la realidad X

social.

Nivel de conocimiento tedrico sobre el proceso
10 |de formacion ético profesional pedagogico de X

la carrera Marxismo Leninismo e Historia.

Nivel de conocimiento metodolégico sobre el

proceso de formacion ético profesional

X
11 [pedagdgico de la carrera Marxismo Leninismo e
Historia.
Nivel de correspondencia entre las acciones de
12 la estrategia educativa y el proceso de X

formacion ético profesional pedagogico.

Anexo 7. Prueba pedagodgica # 1.

Objetivo: comprobar el nivel de conocimientos de los profesores en formacion
inicial.

Cuestionario:

1-¢Consideras importante el conocimiento de la ética pedagodgica de la
localidad? Ejemplifique con personalidades del territorio que hayan hecho

importantes aportes a la formacion ética.



2-¢,Cuales son los aportes que han realizado estos pedagogos a la formacion
ética profesional pedagodgica en nuestra localidad? ¢Como influye el
conocimiento acerca de la actuacién ética de estas personalidades en tu

compromiso para actuar en el marco de tu actividad moral pedagodgica?

3-¢,Qué papel desempefia el departamento Marxismo Leninismo e Historia en

este accionar pedagogico? Argumenta.

4- ¢ Tienes conocimiento de la gestion de investigacion cientifica en funcion de
las personalidades histéricas que contribuyeron a la formaciéon de
generaciones de profesores en formacion inicial? Si

No Argumente
5- ¢ Como se desarrolla la misma en la formacion curricular y extracurricular?
6- ¢ Conoces las catedras honorificas de nuestra universidad?

Si No Identifiquelas

7- ¢ Qué actividades desarrollan las mismas en funcion de la formacion ética

profesional pedagogica?

8-¢Constituyen los conocimientos que adquieres en estos espacios,
herramientas de utilidad para enfrentar y solucionar problemas profesionales

de caracter ético? Ejemplifica.
Anexo 8. Guia para el procesamiento de las Pruebas Pedagdgicas.

Los resultados de esta prueba se procesan segun un algoritmo programado en
el tabulador electrénico Microsoft Excel, que evaluara los indicadores mediante
una escala ordinal de: Alto (A), Medio (M), Bajo (B).

Elementos del conocimiento a evaluar por indicadores.
Indicador 1. Area cognitiva.
Elementos a evaluar:

-Nivel de conocimiento sobre los contenidos basicos del Marxismo Leninismo
e Historia y la profesion pedagdgica.

-Nivel de conocimiento para la identificacion de la herencia cultural de la
profesion, desde el Marxismo Leninismo e Historia que modifica los campos

del actuar y el saber de este profesional.



-Nivel de conocimiento para brindar solucion a los principales problemas
profesionales de caracter ético, desde el Marxismo Leninismo e Historia.
Indicador 2. Area afectiva-volitiva.

Elementos a evaluar:

-Nivel de interés por la formacion ética profesional pedagogica en los
profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia.
-Nivel de satisfaccion (intencion profesional) para la formacion ética
profesional pedagodgica en los profesores en formacion inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia.

-Nivel de creatividad y busqueda de vias de solucibn desde su propia
profesion para definir el como actuar y el deber ser en un plano donde lo
individual se articula con el encargo dado por la sociedad a su profesion.
Indicador 3. Area actitudinal.

Elementos a evaluar:

-Sentido ético y capacidad para el analisis y la actuacién en correspondencia
con la significacion social de su actividad moral pedagogica.

-Nivel de preparacion sociopolitica e ideoldgica para dar respuesta a la
realidad de la préactica social.

-Nivel de desarrollo de conductas ético morales y sentimientos de compromiso
con la realidad social.

Procedimiento para determinar el nivel de significacion de los resultados

de cada indicador:
a)- Célculo de un indice general de aprendizaje por cada dimension.

Con los resultados de estas categorias se calculd un indice general por profesor
en formacion inicial que integra todas las categorias. Este indice toma un valor
entre 0 y 1. Se construy6 realizando las ponderaciones por 2, 1, 0 segun el peso
de la evaluacién dada a cada indicador.

_2*Cl,+1*Cl, +0*Cl,
Cl(2)

2*Cl,: Cantidad de indicadores evaluados de altos ponderados por 2.
1*Cl, : Cantidad de indicadores evaluados de medios ponderados por 1

0* CI: Cantidad total de indicadores evaluados de bajo ponderados por 0.



b)- Clasificacion de los indices segun la siguiente escala empirica:

Bajo: si 10,5

Medio: si0,5 < | < 0,67

Alto: si 0,67 < |

c) Calculo de un indice general para toda la muestra.

d) Evaluacion del indice de la muestra segun la escala dada para el paso b.
Anexo 9. Resultados estadisticos de la Prueba Pedagodgica 1.

Tabla 1. Tabla de frecuencias.

Preguntas | Total %
1 24 34,2
2 10 14,2
3 10 14,2
4 15 21,4
5 46 65,7
6 32 45,7
7 60 85,7
8 10 14,2

Tabla 2. Resultados por indicadores.

Categoria Indicador. 1 | Indicador. 2 | Indicador. 3
Alto 0,0 7,7 3,7
Medio 21,9 28,5 29,6
Bajo 78,1 63,8 66,7
Suma de Alto y Medio 21,9 36,2 33,3




Tabla 3 Distribucion del indice de aprendizaje por categorias.

Clasificacién indice General

Cant Altos 53
Cant medios 26,3
Cant bajos 68,7

Suma de medios y
31,6
altos

Tabla 4. Estadisticos descriptivos de los indices.

Maximo 0,63333333
Minimo 0,33333333

Moda 0,38888889
Mediana 0,38888889
Media 0,46527778
Desviacion estandar 0,12880026

Anexo 10. Talleres integradores contextualizados desde la Disciplina
Principal Integradora Formacion Laboral Investigativa a las disciplinas de

la carrera Marxismo Leninismo e Historia.

Objetivo: Sistematizar desde la Disciplina Principal Integradora Formacion
Laboral Investigativa a las disciplinas que conforman el plan de estudio, los
contenidos relacionados con la formacion ética profesional pedagogica para

los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia



desde el curriculo propio.

Operaciones:

Disefar el curso de talleres integradores contextualizado desde la Disciplina
Principal Integradora Formacion Laboral Investigativa a las disciplinas que
conforman el plan de estudio, los contenidos relacionados con la formacion
ética profesional pedagdgica a nivel de colectivo de afio en la dimension
curricular.

Implementar el curso de talleres integradores contextualizados desde la
Disciplina Principal Integradora Formacion Laboral Investigativa a las
disciplinas que conforman el plan de estudio, los contenidos relacionados con
la formacién ética profesional pedagdgica a nivel de colectivo de afio en la
dimension curricular.

Validar el curso de talleres integradores contextualizados desde la Disciplina
Principal Integradora Formacion Laboral Investigativa a las disciplinas que
conforman el plan de estudio, los contenidos relacionados con la formacién
ética profesional pedagdgica a nivel de afio en la dimension curricular.
Indicadores:

Nivel de preparacion de los profesores en formacion inicial para el desarrollo
del curso de talleres integradores desde la Disciplina Principal Integradora
Formacion Laboral Investigativa relacionados con la  formacion ética
profesional pedagogica.

Nivel de motivacibn de los actores (profesores en formacién inicial y
profesores).

Nivel de satisfaccion de los actores (profesores en formacion inicial y

profesores).

Anexo 11. Programa para el curso de capacitacion.

Titulo: Preparacién pedagogica para el trabajo con la formacion Etica de los
docentes del departamento de Marxismo Leninismo e Historia.

Problema: Los profesores del departamento Marxismo Leninismo e Historia de
la Universidad de Ciencias Pedagodgicas “Rafael Maria de Mendive”;
manifiestan insuficiencias en su preparacion pedagégica para asumir la

formacion ética, por ser un proceso atomizado, asistémico 'y



descontextualizado; lo que determina la falta de pertinencia de este, en relacion
con las necesidades sociopoliticas que dinamizan el contexto cubano actual.
Objetivos: Que los docentes- cursistas sean capaces de:

-Valorar las particularidades del proceso de formacion ético profesional
pedagogico para los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia.

-Disefiar estrategias en funcidbn de garantizar la formacién ética de los
profesores en formacién inicial orientados hacia la formacion y desarrollo del
modo de actuacion profesional.

-Contribuir a la elevacion de los niveles de desarrollo profesional de los
profesores en formacion inicial.

Objeto: La preparacion pedagogica de los profesores del departamento
Marxismo Leninismo e Historia para asumir la formacion ética.

Sistema de conocimientos:

-La formacion ética en la educacion. Andlisis conceptual: Formacion,
formacion profesional, formacion inicial, formacion ética. Principales
tendencias de la formacion de docentes a nivel internacional. La formacion de
docentes en Cuba: Ojeada historica.

-Formacion profesional. La formacion ética del docente. Caracteristicas y
exigencias metodolégicas. El proceso de formacion ético profesional
pedagodgico para los profesores en formacion inicial de la Universidad de
Ciencias Pedagdgicas sustentado en el modo de actuacién profesional.
Principales = manifestaciones, regularidades, enfoques, tendencias,
particularidades y perspectivas. Acciones conformadoras del modo de
actuacion profesional. Hacia una concepcion renovadora del proceso de
formacién ético profesional pedagdgico para los profesores en formacién
inicial en la Universidad de Ciencias Pedagdgicas “Rafael Maria de Mendive”
sustentado en el modo de actuacion profesional. Principios y etapas.
Dimensiones e indicadores del proceso de formacion ético profesional
pedagdgico en la formacion inicial.

-Los problemas profesionales de caracter ético del docente en el nivel
superior.

-El proceso docente educativo en la formacion inicial: Hacia la formacion ética

de los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e



Historia en la Universidad de Ciencias Pedagogicas “Rafael Maria de
Mendive”. Estrategia didactica en la formacién de docentes: problemas y
enfoques.

-El programa director de formacion ética: Orientaciones generales para su
implementacion.

-Sistema de habilidades:

-Determinar las principales tendencias del proceso de formacion ético
profesional pedagdgico en el contexto contemporaneo y sus particularidades en
Cuba.

-ldentificar las principales tendencias en la formacion de profesores en Cuba.
-Argumentar el papel del proceso de formacién ético profesional pedagogico
en la formacién inicial de los profesores de la carrera Marxismo Leninismo e
Historia.

-ldentificar las principales manifestaciones del proceso de formacidn ético
profesional pedagdgico para los profesores en formacion inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia en la Universidad de Ciencias Pedagdgicas
Rafael Maria de Mendive”.

-Explicar las relaciones entre los componentes del proceso de formacién ético
profesional pedagdgico para los profesores en formacion inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia en la Universidad de Ciencias Pedagdgicas
“Rafael Maria de Mendive”.

-Identificar las estrategias educativas que utilizan los docentes de la carrera, en
funcion de la formacion ética de los profesores en formacion inicial.

-Demostrar las relaciones entre los componentes del proceso de formacion
ético profesional pedagodgico para los profesores en formacion inicial de la
carrera de Marxismo Leninismo e Historia, atendiendo a las estrategias
utilizadas por los docentes.

Sistema de valores:

Las interrelaciones que demanda el desarrollo del programa de capacitacion al
colectivo pedagdgico y las interacciones que se producen a lo largo de su
desarrollo a partir de los métodos seleccionados, generan en funcion del
conocimiento sobre el proceso objeto de estudio, asi como del trabajo en
grupo, un conjunto de valores éticos profesionales dentro de los cuales se

manifiestan la honestidad, la responsabilidad y el respeto por los demas, la



solidaridad y la cooperacion. Para adquirir estos se necesita de un tiempo de
construccién y conformacién en lo individual que contribuye desde lo
pedagdgico al proceso de preparaciéon de los docentes.

Distribucion de los contenidos por temas:

Tema 1: La formacion ética.

-La formacion ética en la educacion. Andlisis conceptual: Formacion,
formacion profesional, formacion inicial, formacién ética, ética.

- Principales tendencias de la formacion de docentes a nivel internacional.

-La formacion de docentes en Cuba: Ojeada histérica.

-Andlisis historico de la formacion del docente de Marxismo Leninismo e
Historia en Cuba.

Tema 2: Formacion inicial y formacion ética.

-Formacion profesional y formacion ética.

-El proceso de formacién ético profesional pedagdgico para los profesores en
formacion inicial. Caracteristicas y exigencias metodolégicas.

-El proceso de formacién ético profesional pedagdgico para los profesores en
formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia. Generalidades,
enfoques tendencias, particularidades y perspectivas.

Tema 3: El proceso de formacién ético profesional pedagdgico para los
profesores en formacion inicial sustentado en el modo de actuacion
profesional.

-El proceso de formacién ético profesional pedagdgico para los profesores en
formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia, sustentado en
el modo de actuacion profesional. Principales manifestaciones, regularidades,
enfoques, tendencias, particularidades y perspectivas.

-Acciones conformadoras del modo de actuacion profesional.

-Hacia una concepcion renovadora del proceso de formacién ético profesional
pedagdgico para los profesores en formacion inicial sustentado en el modo de
actuacion profesional pedagdgico. Principios y etapas.

-Dimensiones e indicadores del proceso de formacion ético profesional
pedagdgico en la formacién inicial.

-Los principales problemas profesionales del docente en el nivel superior.
Tema 4: Hacia una formacion ética para los profesores en formacion inicial de

la carrera Marxismo Leninismo e Historia.



-Hacia una formacién ética en la formacion inicial de los profesores de la
carrera Marxismo Leninismo e Historia.

-Estrategias de los docentes, orientados hacia una formacion ética para los
profesores en formacion inicial.

Total de horas: T1-25 h/c, T2- 25 h/c, T3- 25 h/c, T4- 22 h/c.

Total de horas: 97 h/c

Metodologia a emplear:

El curso se desarrollara priorizando las actividades practicas y con la
aplicacion de métodos flexibles y técnicas participativas que dinamicen lo
interno del grupo en funcion de los objetivos propuestos y propicien espacios
de reflexion y debate entre los cursistas. Se aplicaran las técnicas para
fomentar la participacion desde el analisis, debate, problematizacion, estudios
de casos, modelacion de actividades.

Recursos:

-Se requiere inicialmente de un profesor o facilitador preparado desde el punto
de vista de los fundamentos pedagdgicos par el trabajo con la formacion ética.
- Un local para impartir las sesiones.

- Pizarra, video, computadora.

Organizacion del curso:

Esta capacitacion se desarrollara en un tiempo de dos meses, ocho horas
quincenales. Se incluira dentro del plan de superacion de los profesores y se
organizara esencialmente en forma de talleres para potenciar la reflexion, los
debates y las actividades de creacion.

Las técnicas aplicadas para el desarrollo de los talleres deben propiciar el
intercambio y la interaccion entre los miembros del grupo, con el objetivo de
aplicar instrumentos de diagnostico eficientes, disefiar y modelar estrategias.
Resulta esencial realizar observaciones y debates de actividades dirigidas por
los profesores, con el objetivo de identificar las estrategias didacticas utilizadas
por estos y sus efectos en el proceso formativo de los docentes en formacion.
Evaluacion:

Se realizaran evaluaciones parciales mediante actividades practicas y una
evaluacion final.

Evaluaciones parciales:

- Ponencias y debate por equipos, acerca de las particularidades del proceso



de preparacion desde la pedagogia, de los profesores en la Universidad de
Ciencias Pedagdgicas “Rafael Maria de Mendive” para asumir la formacion
ética.

- Propuestas por equipos, acerca de posibles estrategias a desarrollar por los
profesores, que propicien el desarrollo de la preparacion pedagdgica.
Bibliografia:

1- Addine, F y A. Blanco Pérez, (s/f). La profesionalizacion del maestro desde
sus funciones fundamentales.

2- Alvarez, C (1988). Fundamentos tedricos de la direccion del proceso de
formacion del profesional de perfil amplio. Ed. UCLV.

3- Alvarez, C. (1988). Lecciones de Didactica General. Medellin, Colombia.

4- Alvarez, R. (1997). Hacia un curriculo integral y contextualizado. Ed.
universitaria. Coleccion Docencia. Universidad Autonoma de Honduras.

5- Alvarez, P. (2000).Hacia una formacion interdisciplinaria del Profesorado.
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Historia en la Educacion Superior Pedagogica. Fondos Bibliograficos. Escuela
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7- . (2008). La formacion del profesor de Humanidades: breve ojeada
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maestros cubanos. Rev. Interuniv. Form. Prof. 35.

12- . (2006).La formacién de valores morales.

13-Chacon N. (2002, 2004,2006). Dimension Etica de la Educacion.
14-Chacoén N. (2003). En Filosofia de la Educacion, ética y profesionalidad en

la formacién del maestro, editorial pueblo y educacién, La Habana, pag. 6
15- Centro de Estudios Educacionales; ISPEJV (2006). Propuesta

metodoldgica y experiencias concretas. La Habana.



16- Horruitiner P. (2009). La formacion de valores en las nuevas generaciones.
Ciencias Sociales. La Habana.
17- Medina S. (2006). La formacién de valores en el estudiante universitario.

Anexo 12. Programa como asignatura del curriculo propio de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia con el tema: Etica Pedago6gica de la
localidad.

1- Problema a resolver:

Como parte del programa nacional de Historia y la necesaria articulacion de lo
nacional con lo local, y teniendo en cuenta los objetivos de la 1ra Conferencia
del PCC objetivos (62, 63, 64) referidos al papel de la ensefianza de la
Historia y de la formacion humanista, se parte ademas de los resultados de los
eventos de las universidades, se han sumado a la tradicibn pedagogica
cubana y a las Universidades de Ciencias Pedagdgicas en este proceso de
perfeccionamiento estudios realizados por la Asociacion de Pedagogos de
Cuba, se demostra un grado de desconocimiento por parte de los profesores
en formacion inicial sobre la labor de pedagogos de la localidad que aportaron
a la formacién de muchas generaciones de la educacion en particular en
nuestra universidad y que hoy el modo de actuacion profesional de los
profesores en formacion inicial no demuestra una formacion ética en
correspondencia con las exigencias actuales, por lo que le compete a los
profesores lograr una sélida preparacion en los colectivo que propicie un
mayor conocimiento del tema en cuestion para tributar a la labor de nuestros
pedagogos y que sean trasmisores de todo su accionar mediante esta

asignatura que refleja en ella toda una experiencia pedagogica vivida.
2- Objetivo:
Al finalizar el curso, el profesor en formacion inicial estara en condiciones de:

-Conocer sobre la tradicion ética de pedagogos de la localidad, su vida y obra

asi como sus aportes tedricos y practicos a la pedagogia en la region.

-Proyectar desde la estrategia como contribuir desarrollar acciones
extracurriculares, mediante talleres, debates, estudios de documentos,

realizacion de eventos, simposios cientificos, jornadas cientificas, trabajos



extraclases, de curso y diplomas potenciando sus conocimientos en el dominio

de nuestra localidad.
3- Sistema de conocimientos a abordar:

Unidad 1: ElI papel de la ética pedagodgica pinarefia, Principales
personalidades del territorio, bosquejo biografico. Maestros pinarefios
baluartes del magisterio cubano: Leandro Gonzélez Alcorta, Pedro Garcia
Valdés. Aportes tedricos y metodoldgicos.

Total de horas: 20 h/c

Unidad 2: El papel de la ética pedagdgica pinarefia en la Universidad de
Ciencias Pedagdgicas’Rafael Maria de Mendive”. Sus aportes, impacto y

tradicion.
Total de horas: 12 h/c

Unidad 3: El papel de los profesores en formacion inicial como protagonistas.
Labor legada por nuestros pedagogos. El papel que desempefia el
departamento Marxismo Leninismo e Historia en este accionar pedagdgico. La

personalidad de Roberto Lagar Quinteros.
Total de horas: 14 h/c

Unidad 4: La gestion de la investigacion cientifica en funcion de las
personalidades histéricas que contribuyeron a la formacion de las nuevas
generaciones. La gestion de la extension universitaria y la formacion
extracurricular en funcion de la formacién ética a partir del quehacer de estos
pedagogos en nuestra universidad. Valoracion de personalidades que
aportaron a la formacion ética a través de Sergio Llinas Quintans y Armando

Urquiola Cruz.
Total de horas: 20 h/c

Unidad 5: El papel que desempefian las céatedras honorificas, céatedra
martiana, centro de documentacion, centros de estudios en la labor ética
profesional pedagodgica para los profesores en formacion inicial. Sus
principales experiencias en eventos cientificos, Forum, simposios talleres de

formacion ética que reflejen toda la experiencia vivida de estos pedagogos.



Total de horas 12 h/c.

Unidad 6: Visitas a sitios patrimoniales, a tarjas, monumentos histéricos,
museos que reflejen toda la naturaleza pedagoégica de estos pedagogos,
conferencias con el Historiador de la ciudad, Encuentro con otras
generaciones de pedagogos, que han aportado a la formacion ética de los

profesores en formacion inicial.
Total de horas: 70 h/c
No. Horas: 50 presenciales, 20 no presenciales. Total: 70 horas.

4- Sistema de Habilidades a desarrollar para los profesores en formacion
inicial:
Valorar el papel que desempefia el profesor en formacion inicial.

Determinar los aspectos fundamentales que le permitan al profesor en

formacion inicial el estudio de la obra de esos pedagogos pinarefios

Argumentar el significado del trabajo que tiene esta obra para la formacion

ética profesional para los profesores en formacion inicial.
5- Valores a potenciar:

Etica: Refleja el nivel de conducta, comportamiento, modos de actuar que dan
muestra de niveles de profesionalidad con la labor para la cual se estan
preparando.

Responsabilidad: Referido al cumplimiento de todas las tareas que se
asignan al profesor en formacion inicial, la forma en que las acomete y su
ejemplaridad y eficiencia dentro de su colectivo pedagdgico, la forma en que

asume la toma de decisiones.

Compromiso: Se refleja en una actitud responsable, con sentido de
pertenencia, afan de perfeccionar la labor que realiza de forma permanente,
apertura al cambio y busqueda de métodos que garanticen la eficiencia del
proceso de formacién ético profesional pedagdgico a partir del modo de

actuacion profesional

Profesionalidad: Refleja su preparacion para cumplir eficientemente sus

funciones como profesores en formacion inicial, el dominio de los temas



abordados la preparacion recibida para lograr un intercambio con un ambiente

profesional con los profesores.

Patriotismo: Refleja el amor que ellos sienten a su patria, el sentido de
pertenencia, los sentimientos de nacionalidad, la defensa de la soberania,
expresados estos en sus convicciones, su ideologia martiana y marxista

leninista.
6- Metodologia a emplear:

El curso se desarrollard en forma de conferencias- talleres sobre los temas
que abordaran los facilitadores, con predominio del trabajo en grupos para el
intercambio de experiencias con afinidades en cuanto a las responsabilidades
gue ocupan y la solucién de problematicas, a partir de problemas reales que

se presentan en el curso actual.

Se desarrollara de forma concentrada en su modalidad presencial en 50 horas,
dedicdndose al menos 20 horas a la elaboracién de trabajos que se relacionan
con el accionar diario, pero que se perfeccionaran durante el programa para

un total de 70 horas.

El curso sera desarrollado por un colectivo de profesores seleccionado del

departamento Marxismo Leninismo e Historia de nuestra universidad.
7- Sistema de evaluacioén del curso:

Diagnostico y auto evaluacion de cada uno de los profesores en formacion

inicial sobre el conocimiento de la formacion ética.

Estrategia de trabajo para fortalecer la formacion ética profesional en el

departamento Marxismo Leninismo e Historia.

Evaluacion y valoracion periddica de la efectividad de la formacion ética

profesional y redisefio de las mismas.

Valoracion de las fortalezas y debilidades del departamento Marxismo
Leninismo e Historia para garantizar el cumplimiento y eficiencia de la

formacion ética profesional. Plan de acciones.
Bibliografia

1-Baxter E y otros. (1994). “La escuela y los problemas de la formacion del



hombre. Instituto Central de Ciencias Pedagodgicas”. Impresion ligera. La
Habana Cuba.
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3-Batista G. (1996). ¢ Por qué la formacion de valores es también un problema
pedagdgico? en la formacién de valores en las nuevas generaciones Editorial.
Ciencias Sociales. La Habana

4-Breijo T y Cruz M. (2010). El reforzamiento del Trabajo Politico Ideoldgico en
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Editorial Pueblo y Educacion.

6-Estrategia de Trabajo Politico Ideologico de la UCP y Facultades.

7-Egea M. (2010). El Trabajo Politico —Ideolégico y de Educacion en Valores
en la Institucién Educativa. “Seminario Nacional de Preparacion del Curso
Escolar 2010-2011.MINED.

8-Fabelo J. R. (1995). Enfoque filosofico de los valores en la Sociedad
Cubana. La Habana: Ciencias Sociales.

9-Garcia G. (1996). “La formacion de las nuevas generaciones. Una campafa
de espiritualidad y de conciencia”. Ediciones Politica. Editorial ciencias
Sociales. La Habana.

10-Guerra R. (1937). Historia Elemental de Cuba, cultural S.A, Habana.
11-Hinsdale B. A. (1912). El Estudio y la Ensefianza de la Historia, editorial
Daniel Jorro, Madrid.

12-Plasencia A. Zanetti O. |. Garcia A. (1989). Metodologia de la Investigacion
Historica, ENPES, La Habana.

13-Zhukov E. (1982). Metodologia de la Historia, AC de la URSS, Moscu.
14-Colectivo de autores (2013). Sintesis Historica Provincial de Pinar del Rio.
Editorial Historia.

Anexo 13. Creacion de la Catedra de Etica Aplicada a la Educacion Moral
en Valores y Ciudadanos.

La creacion de la catedra tiene como referentes tedricos practicos los
intereses politicos, juridicos, morales e ideolégicos en general del sistema
politico socialista cubano respecto a las intenciones y finalidades de la

educacion y se concretan por medio de la politica educacional la cual



plasmada en los documentos de los congresos del Partido Comunista de
Cuba, desde 1975 y en las normativas del sistema educativo cubano
elaborados por el Ministerio de Educacién. Va por tanto al reforzamiento de los
valores, la disciplina y la responsabilidad ciudadana desde la escuela, por
tanto dado el contenido eticista que caracteriza las raices de la ideologia de la
revolucién cubana Chacén N. Dimension Etica de la Educacion, (2002,
2004,2006).

En un proceso de radicalizacion continua que transita desde las luchas por la
independencia y soberania de la patria colonizada hasta la lucha
antimperialista de independencia, soberania y defensa de la patria socialista.
La educacion moral orientada hacia la formacion de los valores morales
inherentes a la ideologia politica de la revolucion, es un aspecto a tener en
cuenta como expresion de la regularidad existente en el vinculo de la politica y
la moral a lo largo de nuestra historia patria.

El proceso de formacion de valores humanos universales no puede darse al
margen de la esfera moral del desarrollo de la personalidad del individuo, por
su caracter de regulador interno por excelencia y distintivo en el plano de lo
personal.

Por tanto, todo lo que el profesor haga en la clase y fuera de esta por la
educacion y formacion inicial de los profesores sobre la base del sistema de
valores de la ideologia de la revolucion socialista por garantizar la integridad
de estos a la sociedad como ciudadanos activos, transformadores,
inteligentes, creativos, independientes, patriotas, laboriosos, sensibles ante lo
bello, lo bueno y lo humano, capaces de defender y continuar el proyecto
socialista es a su vez trabajo politico e ideoldgico en funcidén de perfeccionar la
educacion en valores de la ideologia socialista de la Revolucion Cubana, es el
reto de la elevacion de la profesionalidad que tiene a su cargo la formacion de
las presentes y futuras generaciones de estos profesores en formacion inicial,
por lo que se proponen los objetivos siguientes:

1-Potenciar desde la clase el enfoque ético axioldégico humanista como
fundamento de una cultura ética concentrada en la educacion moral y
ciudadana.

2-Sistematizar los estudios de la ética martiana como componente de la

ideologia de la Revolucion Cubana y fundamento de la educacién de las



nuevas generaciones (profesores en formacion inicial).

3-Desarrollar una estrategia integradora dirigida a la profesionalidad
pedagdgica para los profesores en formacion inicial de la carrera Marxismo
Leninismo e Historia.

4-Socializar resultados de investigaciones cientificas relacionadas con la
profesionalidad pedagogica de los profesores en formacion inicial de la carrera
Marxismo Leninismo e Historia.

5-Elaborar materiales de apoyo a la docencia relacionados con la ética
aplicada a la educacion moral en valores y ciudadanos.

En correspondencia con estos objetivos se elabora el siguiente plan de
actividades:

1-Creacion de circulos de estudio acerca de cuestiones a considerar en la
axiologia del pensamiento martiano para los profesores en formacion inicial.
2-Realizacioén de un ciclo de conferencias con el siguiente contenido:

-La ética martiana como componente de la ideologia de la revolucion.

-Enfoque ético para el analisis del problema profesional con el trabajo
pedagaogico.

-Etica y bioética.

3-Realizacion de talleres dirigidos al debate de las siguientes cuestiones:

-La escuela de ética cubana y los aportes del pensamiento ético cubano
revolucionario de avanzada con las ideas marxistas.

-Lo que puede aportar la ética a la mision de educar.

4-Presentacion de trabajos de curso y de diplomas relacionados con la
formacion ética y la formacion de valores de los profesores en formacion
inicial.

5-Intercambio cientifico con los profesores en formacion inicial sobre tematicas
relacionadas con la ética y su labor profesional.

6- En coordinacion con los instructores de arte del centro, preparar actividades
preferiblemente de musica o teatro con obras donde se ponga de manifiesto la
ética martiana en cualquiera de sus aspectos.

7- Realizar investigaciones en sus municipios sobre maestros y profesores que
hayan sido ejemplo en el cumplimiento de la ética martiana a la par que la
inculcaban en sus alumnos.

8- Informarse en la sociedad José Marti de la provincia sobre la bibliografia



necesaria para profundizar en los aspectos trabajados en clases.

9- Convocar un concurso sobre ética martiana realizando un evento con los
trabajos presentados

10- Buscar en su comunidad ejemplos que demuestren la vigencia de la ética
martiana entre sus pobladores.
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Anexo 14. Cuestionario auto valorativo y la aplicacion del Método de

Criterio de expertos.

Objetivo: Determinar la factibilidad teorica de la concepcion pedagogica del
proceso de formacién ético profesional pedagdgico para los profesores en
formacion inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia en la Universidad

de Ciencias Pedagdgicas “Rafael Maria de Mendive”.

Estimado profesor/a o especialista, este cuestionario tiene como objetivo
constatar la factibilidad teérica de la concepcion pedagdgica del proceso de
formacion ético profesional pedagdgico para los profesores en formacion inicial

de la carrera Marxismo Leninismo e Historia en la Universidad de Ciencias



Pedagogicas “Rafael Maria de Mendive”. Para ello se anexa un documento

resumen de la concepcion.
Categoria Docente (Marque con una X):

Instructor Asistente Auxiliar Titular

Categoria Cientifica (Marque con una X): Master Doctor

Afos de experiencia como profesor en la Educacion Superior:

1-Marque con una cruz (x), en la casilla que le corresponda al grado de

conocimientos que usted posee acerca del tema de investigacion que

desarrollamos, valorandolo en una escala de 0 a 10 (considerando O como no

tener absolutamente ningun conocimiento y 10 el de pleno conocimiento de la

problemética tratada).

2-Valore el grado de influencia que cada una de las fuentes que le

presentamos a continuacion, ha tenido en sus conocimientos y criterios sobre

el tema.

Fuentes de argumentacion una de las fuentes

Grado de influencia de cada

A(alto) M(medio)

B(bajo)

Andlisis tedricos realizados por usted.

Su propia experiencia

Estudio de trabajos de autores nacionales.

Estudio de trabajos de autores extranjeros.

Su conocimiento del estado del problema en
el extranjero.

Su intuicién sobre el tema abordado




Anexo 15. Coeficiente de conocimiento de los expertos.

A continuacién se le pide su opinién respecto al grado de importancia que le
concede a cada uno de los items planteados para implementar en la practica
la concepcion pedagogica. Los items se le presentan en una tabla. Solo
debera marcar en una celda su opinidon relativa a cada uno de ellos,
atendiendo a la valoracion que le merece, desde el analisis del resumen de la
concepcion pedagodgica del proceso de formacién ético profesional pedagdgico
para los profesores en formacién inicial de la carrera Marxismo Leninismo e
Historia en la Universidad de Ciencias Pedagodgicas “Rafael Maria de Mendive”

gue le ha sido entregado. Para ello debe tener en cuenta la escala siguiente:

Cl1 - MA Muy apropiada la formacion ética para los profesores en formacion

inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia.

C2 — BA Bastante apropiada la formacion ética para los profesores en

formacién inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia.

C3 — A Apropiada la formacién ética para los profesores en formacion inicial

de la carrera Marxismo Leninismo e Historia.

C4 — PA Poco apropiada la formacion ética para los profesores en formacion

inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia.

C5 — NA Nada apropiada la formacién ética para los profesores en formacion

inicial de la carrera Marxismo Leninismo e Historia.

Tabla 1 items del cuestionario

items del cuestionario MA | BA | A PA | NA

1. Grado de fundamentacién de Ila

concepcion pedagdgica.

2. Nivel de organizaciéon de la concepcion

pedagogica.

3. Grado de significacién de la definiciéon la
concepcion pedagoégica del proceso de
formacion ética profesional pedagogica para

los profesores en formacion inicial de la




carrera Marxismo Leninismo e Historia.

4. Nivel de correspondencia de las etapas y
las formas organizativas empleadas en la
concepcion pedagodgica del proceso de
formacién ética profesional pedagogica para
los profesores en formacion inicial de la

carrera Marxismo Leninismo e Historia.

5. Nivel de correspondencia de las etapas de
la concepcion pedagégica del proceso de
formacién ético profesional pedagogico para
los profesores en formacion inicial de la

carrera Marxismo Leninismo e Historia.

6. Grado de pertinencia social, cientifica y
educativa de la concepcion pedagogica del
proceso de formacion ético profesional
pedagdgico para los profesores en formacion
inicial de la carrera Marxismo Leninismo e

Historia.

Nota: Si desea hacer alguna observacion sobre cualquiera de los items, 0

proponer uno nuevo puede hacerla a continuacion.

Tabla 2. Resultado del coeficiente de competencia de los expertos

Resultados del procesamiento para la determinacion

del coeficiente de competencia de los expertos

Experto Kc [Ka |K Clasificacion

1 0,7 |1 0,9 |Alto




2 0,9 (0,9 (0,9 [Alto
3 0,9 |0,9 |0,9 |Alto
4 0,7 (1 0,9 |[Alto
5 0,9 |0,8 |0,9 |Alto
6 0,8 (0,9 (0,9 [Alto
7 0,9 |0,8 |0,9 |Alto
8 0,8 |0,9 |0,9 |Alto
9 0,9 (1 0,9 |[Alto
10 0,9 |0,8 |0,9 |Alto
11 0,8 (0,5 [0,6 [Medio
12 0,9 (1 0,9 |Alto
13 0,7 (1 0,9 |Alto
14 0,6 (1 0,8 [Medio
15 0,8 |1 0,9 |Alto
16 0,8 (0,6 [0,7 [Medio
17 0,7 (0,7 [0,7 [Medio
18 0,8 (0,9 (0,9 [Alto
19 0,9 (0,9 (0,9 [Alto
20 0,7 |0,5 |0,6 |Medio
21 0,7 (0,9 (0,8 [Medio
22 0,9 (1 0,9 |Alto
23 0,9 (0,8 [0,9 [Alto

Leyenda: K. coeficiente de conocimientos.

K a Coeficiente de argumentacion. K Coeficiente de competencia.



Tabla 3. Caracterizacidon de los expertos que participan

Caracterizacion de los expertos que participan en la consulta
No. Puesto de | Calificacion. Categoria Afos de

trabajo Profesional Docente Experiencia
Universidad
Hermanos

1 Saiz Doctor en Ciencias | Prof. Titular 26
UCP “Rafael
Maria de

2 Mendive” Doctor en Ciencias |Prof. Titular 47
Universidad
Hermanos

3 Saiz Doctora en Ciencias | Prof. Titular 26
UCP “Rafael
Maria de

4 Mendive” Doctora en Ciencias | Prof. Titular. 34
Universidad
de Ciencias

5 Médicas Doctor en Ciencias |Prof. Auxiliar 25
UCP “Rafael
Maria de

6 Mendive” Doctor en Ciencias |Prof. Titular 28
UCP “Rafael
Maria de

7 Mendive” Doctor en Ciencias | Prof. Auxiliar 32
Universidad
Hermanos

8 Saiz Doctor en Ciencias | Prof. Auxiliar 15
UCP “Rafael
Maria de

9 Mendive” Doctor en Ciencias | Prof. Auxiliar 31
UCP “Rafael
Maria de | MSc. de la

10 Mendive” Educacion Prof. Auxiliar 26
UCP “Rafael
Maria de | MSc. de la

11 Mendive” Educacion Prof. Auxiliar 20
UCP “Rafael
Maria de | MSc. de la

12 Mendive” Educacion Prof Auxiliar 35
UCP “Rafael
Maria de

13 Mendive” Doctor en Ciencias | Prof. Auxiliar 43
UCP “Rafael

14 Maria de | Doctor en Ciencias |Prof. Auxiliar 31




Mendive”
UCP “Rafael
Maria de | MSc. de la
15 Mendive” Educacion Prof. Auxiliars |30
UCP “Rafael
Maria de | MSc. de la
16 Mendive” Educacion Prof. Auxiliar 18
UCP “Rafael
Maria de | MSc. de la
17 Mendive” Educacion Prof. Auxiliar 15
UCP “Rafael
Maria de
18 Mendive” Doctor en Ciencias |Prof. Auxiliar 27
UCP “Rafael
Maria de | MSc. de la
19 Mendive” Educacion Prof. Auxiliar 29
UCP “Rafael
Maria de | MSc. de la
20 Mendive” Educacion Prof. Auxiliar 33
UCP “Rafael
Maria de | MSc. de la
21 Mendive” Educacion Prof. Auxiliar 25
UCP “Rafael
Maria de | MSc. de la
22 Mendive” Educacion Prof. Auxiliar 17
23 ICCP Doctor en Ciencias | Prof. Titular 40

Anexo 16. Resultados estadisticos del analisis de las respuestas

Resultados estadisticos del analisis de las respuestas
Resultados Total | Frecuencias
acumuladas
items|C1 [C2 |C3|C4 |C5 Cl |C2 |C3|C4 |Ch
1 16 |3 3 |1 |0 |23 |16 |19 (22|23 |23
2 16 |6 0 (0 (23 |16 |22 |23 |23 |23
3 13 |2 4 |2 |2 |23 |13 |15 (19|21 |23
4 7 |2 131 |0 |23 |7 |9 22 |23 |23
5 14 |3 1 |0 |23 |14 |17 |22 |23 |23
6 6 |11 2 |1 |23 |6 |17 |20 |22 |23




Tabla 5. Resultados de la consulta a los expertos

Frecuencia

scumuadas  |lacuvanomal Categoria
Ci1 |[C2 |C3|C4|C1 (C2 C3 |C4 Suma |Promedios |N-P

0,7 (0,83|1 |1 |05 [0,95 31 |31 7,67 (1,92 -0,73 |MA

0,7 (0961 |1 |05 [1,75 3,1 |31 8,47 (2,12 -0,93 |MA

0,57 (0,65|0,8 0,9 0,2 [0,39 0,8 |1,3 2,67 0,67 0,52 |BA

03 |0,39|1 |1 |(-0,5/-0,28 31 |31 542 1,36 -0,17 |MA
0,61(0,74|12 |1 (0,3 (0,64 31 |31 7,12 1,78 -0,59 |MA

0,26 |0,74|0,9|1 |(-0,6 |0,64 1,3 |31 4,44 1,11 0,08 |BA
Puntos de corte 0,07 /0,68 2,42 12,80 1,19 |N=1,19

Anexo 17. Prueba pedagdgica final.

En actividad practica y con caracter individual se orienta al profesor en
formacion inicial responder las siguientes actividades:

1-Considerando tus experiencias profesionales en la actividad practica laboral
y la preparacién recibida durante este curso para perfeccionar el proceso de
formacion ético profesional pedagdgico en la formacion inicial, disefia tres
situaciones a las que te hayas enfrentado en el marco de la actividad moral
pedagdgica en que te desempenias.

2. Ubica el plano donde encuentras la solucion de estas situaciones, segun
corresponda:

____Historico cultural

____Contextual

____Particular

3- Argumenta con tres razones la respuesta dada en la pregunta anterior en
cada uno de los casos.

4-¢ A qué conocimientos recibidos atribuyes el poder identificar los problemas
profesionales de caracter ético que enfrentas en tu labor preprofesional?
5-¢Podrias enumerar las vias de solucién que consideras mas acertadas para
la solucién de estos problemas profesionales de caracter ético

6- Plantea tres estrategias que utilizarias, para dar solucion a cada uno de

estos los problemas profesionales de caracter ético




7-Valora el significado socio politico e ideolégico que le atribuyes al

comportamiento ético del profesor de Marxismo Leninismo e Historia

8-¢,,COmo evaluarias tu nivel de satisfaccion respecto a la formacion ética

profesional pedagogica que has recibido durante la formacion inicial?

Adecuado

Anexo 18. Resultados estadisticos de la prueba pedagdgica final.

No adecuado

Tabla 1. Resultados por indicadores.

Dimension | Dimension I Dimension lll | Dimension IV

Categ. 1| L2 | L3 |1 |2 | I3 | a2 3 jiv.1iv.2|Iv.3

Alto 24,3132,4(23,1(28,4(44,4\21,1|37,4|36,2|25,3|45,7|37,4|30,7

Medio |62,1|47,1|44,6|50,7|25,9|48,1|44,4|48,7|40,5|24,6|44,4|48,6

Bajo 13,5/20,5/32,2|29,6 29,6 40,7 |18,1|15,0|34,2|29,6|18,1|20,7
Suma de

Qletgig 86,4|79,5(67,7|79,1|80,3|69,2|81,8(84,9/65,8|80,3|81,8|79,3

Tabla 2. Distribucion del indice de aprendizaje por categorias.

Clasificacién indice General

Cant Altos 31,7
Cant medios 60,4
Cant bajos 8,9
Suma de medios y 317

altos




Tabla 3. Estadisticos descriptivos de los indices.

Maximo 0,777777778
Minimo 0,388888889
Moda 0,666666667
Mediana 0,666666667
Media 0,631944444
Dsst‘gr?gfr” 0,102062073

Tabla 4. Andlisis la categorizacion del indice.
Nivel de significacion: 0,05.
Prueba de Wilcoxon (muestras apareadas)

Obs(1) Obs(2) N Suma(R+)E(R+) Var(R+) media(dif) DE(dif)Bt p(1cola)

Col4 Col3 27 334,00 189,00 160763 2,1E-1 0,79 0,0140

Tabla 5. Analisis del indice general.

Nivel de significacion: 0,05.

Prueba del signo.

Obs(1) Obs(2) N N(+) N(-) media(dif) DE(dif)
P(1cola)
Columna 2 Columnal 27 23 2 0,17 0,16 <0,0001
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